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Raadsvergadering d.d. 25 mei 2023

Voorstelnummer 30-2023 
Agendanummer 13
Zaaknummer
Onderwerp: vrijwillige opzegging dienstverband als  griffier per 16-10-2023. 
Werkgeverscommissie van de raad: de heer A.de Jong

Aan de raad.

Gevraagde beslissing
Inwilliging van het verzoek het dienstverband van de griffier, en daarmee de aan dit dienstverband 
verbonden arbeidsovereenkomst, per 16 oktober 2023 te beëindigen.

Samenvatting
De griffier van de gemeente,  mevrouw mr. M. van Essen, heeft op 16 februari 2023 aan de 
werkgeverscommissie  te kennen gegeven haar dienstverband als griffier bij de gemeente Edam-
Volendam te willen beëindigen. Met haar brief van 2 mei 2023 is dit voornemen bevestigd. Daarbij is 
aangegeven, dat de formele datum van beëindiging dan kan worden bepaald op maandag 16 oktober 
2023. Gelet op het nog beschikbare saldo vakantieverlof en de opname daarvan zal mw. van Essen al 
eerder haar werkzaamheden als griffier neerleggen, en wel per 1 juni 2023.

Alternatieven
De opzegging op eigen verzoek is een eenzijdige rechtshandeling waaraan de werkgever i.c., t.w. de 
namens de gemeenteraad ingestelde werkgevercommissie, uitvoering aan dient te geven.  

Financiële aspecten
Aan de opzegging, c.q. het verzoek het dienstverband te beëindigen, zijn geen financiële aspecten 
verbonden. 

Personele aspecten
Met inachtname van de opzegging, zoals verwoord in de opzeggingsbrief van mevrouw mr. M. van 
Essen, zal conform de bij de gemeente daarover lokaal gemaakte afspraken aan het door de 
opzegging eindigen van het betrokken dienstverband uitvoering worden gegeven. Dit betreft dan o.a. 
de opname van vakantieverlof gedurende de periode van 1 juni 2023 tot uiterlijk 16 oktober 2023, en 
de afrekening t.z.t. van nog openstaande financiële aanspraken verbonden aan het dienstverband. 
Waaronder een afrekening van een tegen die tijd nog openstaand saldo IKB, en eventuele andere 
aan het dienstverband verbonden (financiële) aanspraken.

Gevolgde procedure
Bij dit voorstel is de regelgeving in acht genomen  zoals deze is verwoord in artikel 7:672 Burgerlijk 
Wetboek, inzake opzegtermijn arbeidsovereenkomst, en artikel 107, tweede lid Gemeentewet, 
inzake de bevoegdheid van de gemeenteraad tot het aangaan, wijzigen en beëindigen van de 
arbeidsovereenkomst met de griffier.

Burgerparticipatie, inspraak, zienswijzen en communicatie
n.v.t.
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Rapportage, verantwoording en evaluatie
Na besluitvorming op dit voorstel zal het dienstverband met de griffier, en conform de opzegging, 
verder worden afgewikkeld via de personeels- en salarisadministratie van de gemeente. 

Edam-Volendam, d.d. 16 mei 2023

Namens de werkgeverscommissie,

De plv griffier de voorzitter 
Mevrouw mr. A. De Boer L.J. Sievers


