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Begrotingsprogramma en 
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Bestuur 

Onderwerp Overdracht van gemeenteraad naar nieuwe 
gemeenteraad 2022 

 

Voorgesteld besluit 
1. Het overdrachtsdocument Van gemeenteraad tot gemeenteraad aanbieden aan de nieuwe 

raad op 30 maart 2022 

Samenvatting van het voorstel
Een sterke raad doet ertoe. Voor elke gemeenteraad is het een uitdaging om niet alleen formeel het 
hoogste bestuursorgaan te zijn, maar ook het meest invloedrijke orgaan in de lokale democratie te 
zijn. De ervaringen van de huidige raad delen met de aantredende nieuwe raad kan daarbij helpen. 

Als hulpmiddel hierbij heeft de Nederlandse Vereniging voor Raadsleden een format voor een 
overdrachtsdocument samengesteld waarin u de oude raad lessen, aandachtspunten en leerpunten 
aan de nieuwe raad kan meegeven. 

In het onderliggende overdrachtsdocument ‘Van gemeenteraad tot gemeenteraad’ staan lessen, 
aandachtspunten en leerpunten bij de raadseigen zaken. Daarnaast wordt via een apart 
raadsvoorstel een overdrachtsdocument ‘Samenwerken aan de Toekomst van Buren’ aangeboden. 
En er komt een door de ambtelijke organisatie gemaakt informatiedossier over inhoudelijke 
onderwerpen. Hiermee kan de nieuwe raad aan de slag.

HOOFDLIJNEN

1. Inleiding
Een sterke raad doet ertoe. Voor elke gemeenteraad is het een uitdaging om niet alleen formeel het 
hoogste bestuursorgaan te zijn, maar ook het meest invloedrijke orgaan in de lokale democratie te 
zijn. De ervaringen van de huidige raad delen met de aantredende nieuwe raad kan daarbij helpen. 

Als hulpmiddel hierbij heeft de Nederlandse Vereniging voor Raadsleden een format voor een 
overdrachtsdocument samengesteld waarin u uw lessen, aandachtspunten en leerpunten aan de 
nieuwe raad kunt meegeven. 

Dit overdrachtsdocument ‘Van gemeenteraad tot gemeenteraad’ gaat vooral over raadseigen zaken.

2. Doel / meetbaar effect
De oude raad geeft lessen, aandachtspunten en leerpunten mee aan de nieuwe raad. 

3. Argumenten
1.1. Door de beschrijving in een document kan de nieuwe raad een vliegende start maken
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Door ervaringen te beschrijven en aanbevelingen te benoemen hoeft de nieuwe raad het wiel niet uit 
te vinden, maar kan in zijn keuzes gebruik maken van de opgedane kennis in de vorige 
gemeenteraad.

4. Kanttekeningen
geen

TOELICHTING EN UITVOERING

5. Financiën
n.v.t

6. Communicatie
Het document wordt op 30 maart 2022 symbolisch overgedragen aan de nieuw geïnstalleerde 
gemeenteraad. 

7. Uitvoering en planning
De nieuwe gemeenteraad bepaalt in hoeverre de aanbevelingen worden omgezet in acties.

8. Participatie
n.v.t.

9.   Duurzaamheid
n.v.t.

Bijlagen:
1) Burense ambtseed
2) Jaarkalender 2022
3) Checklist agendacommissie
4) BOB - Beeldvorming Oordeelsvorming Beeldvorming
5) Ambities griffieplan 2022
6) Necker van Naem - Advies te vormen coalitie en herstel bestuurlijke verhoudingen (6-11-

2019)
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