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RAADSVOORSTEL 
ter besluitvorming in de raad 

Datum Raadsvergadering : 7 maart 2022 Zaaknummer : 1212722 

Onderwerp : Aanwijzing interim-griffier 

Voorstel 
Wijs mevrouw E. van der Voorde per 14 februari 2022 aan tot interim-griffier. 

Kernboodschap 
De huidige griffier, de heer M. Lucassen, is per 7 maart 2022 ontslag verleend. 
De werkgeverscommissie draagt als vertegenwoordiger van de raad zorg voor een voldoende 
gekwalificeerde bezetting van de griffie. Naast een plaatsvervangend griffier is daarbij een griffier 
nodig. Mevrouw Van der Voorde is een gekwalificeerd en ervaren griffier en wordt door de 
werkgeverscommissie voorgedragen als interim-griffier. 

Bijlage(n) 
geen 

Aanleiding 
De huidige griffier, de heer M. Lucassen, is per 7 maart 2022 ontslag verleend. 

Gewenst resultaat 
Voldoende adequate en gekwalificeerde bezetting van de griffie. 

Argumenten 
1. Er moet een griffier zijn: 
Artikel 100 lid 1 van de Gemeentewet stelt verplicht dat er in iedere gemeente een griffier moet zijn. 
2. Aanwezigheid griffier in de raadsvergadering wettelijk verplicht: 
Op grond van artikel 107b van de Gemeentewet dient in de raadsvergadering een griffier 
aanwezig te zijn. 
3. De raad regelt de vervanging van de griffier: 
Artikel 107d stelt dat de raad de vervanging van de griffier regelt. In Montfoort is dit belegd bij de 
werkgeverscommissie, conform hoofdstuk 10 van de 'Verordening voor vergaderingen en andere 
werkzaamheden van de raad van de gemeente Montfoort'. 
4. De procedure voor het werven van een nieuwe griffier wordt na het aantreden van de nieuwe raad 
gestart; in de tussentijd wordt in de functie voorzien door een interim-griffier. 

Financier) 
Dekking wordt voorzien uit de vaste personeelskosten voor de griffie. Vanaf 7 maart 2022 vervallen 
immers de salariskosten van de huidige griffier voor 34 uur per week. Mevrouw Van der Voorde wordt 
aangesteld voor 4 uur per week van 14 februari tot 28 februari 2022 en vanaf 
1 maart voor 28 uur per week. 

Tijdpad / relatie met projectmatig werken 
De aanstelling van mevrouw Van der Voorde is in beginsel tot 1 September 2022 of zo lang als nodig 
tot een vaste griffier is aangesteld. 
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Communicatie 
Op de gebruikelijke wijze via de website. 

Monitoring en evaluatie 
De werkgeverscommissie begeleidt de interim griffier. 

Voorzitter werkgeverscommissie, 
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In de openbare vergadering van 7 maart 2022 heeft de gemeenteraad besloten: 
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