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Duiding verkiezingsresultaat

Bij de vorige verkiezingen haalde de partij drie zetels, die zijn behouden. In de afgelopen
periode is de fractie met drie zetels uitgebreid omdat drie raadsleden die zich van
Onafhankelijk Moerdijk hadden afgesplitst, uiteindelijk bij Moerdijk Lokaal zijn aangesloten,
maar er was niet op zes zetels gerekend bij de laatste verkiezingen. Overigens heeft het feit
dat Moerdijk Lokaal met de uitbreiding de grootste werd, nooit een hele grote rol gespeeld.
Een aantal ervaren raadsleden stopt, dat is in goed overleg gegaan. De sfeer binnen de partij
is goed, eris aanwas van jongeren en met de huidige verkiezingsuitslag is men heel tevreden.

De partij vindt het jammer dat Powerport zo’n groot verkiezingsonderwerp geworden is. De
stabiele Moerdijk Lokaal stemmer blijkt meer in de westkant van de gemeente te zitten. In de
dorpen waar men mogelijk risico loopt rond Powerport is minder op de partij gestemd.

Bestuurscultuur
De samenwerking in de huidige coalitie maar ook in de raad is prettig en er is sprake van
wederzijds respect. De partij heeft de afgelopen jaren constructief meegedaan in de coalitie.

Coalitievorming

De partij zou graag doorgaan met de huidige coalitie, maar voor een meerderheid is meer
nodig. FvD is onervaren en hun mensen nog onbekend, datis eenrisico in het meedoen in
een coalitie. Moerdijk Lokaal heeft zelf bij de start van de partij ook gekozen om eerst eens
vier jaar in de raad aan de slag te gaan. Een samenwerking met Moerdijk Vooruit zou een
uitdaging kunnen worden. Het zou mooi zijn als CDA en ChristenUnie samen zouden gaan
optrekken.

Een mogelijke coalitie zou VVD, CDA, Moerdijk Lokaal, GL-PvdA en ChristenUnie zijn, waarbij
D66 ook zou kunnen aansluiten. Pauline zou graag doorgaan als wethouder.

Woonopgave

Er zijn nieuwe woningen nodig. In de gemeente is een aantal groeikernen aangewezen, maar
in de kleine kernen is ook behoefte aan woningen. De combinatie met leefbaarheid is daar
heel belangrijk en het samenspel hierin is ontzettend belangrijk.

Sociale agenda

Dit is het paradepaardje voor de partij. In de afgelopen tijd zijn stappen gezet maar is niet
alles gelukt wat men had willen doen. Landelijk beleid is bijvoorbeeld bij jeugd een lastige en
daarnaast was in de ambtelijke organisatie niet alles goed op orde. Dat is inmiddels wel
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verbeterd maar blijft een aandachtspunt: welke mensen hebben we nodig op welke plek? In
het sociaal domein is echt nog iets te doen.

Sociale benadering (SBD) loopt al een aantal jaren, nu ook met feiten onderbouwd dat
mensen met inzet van SBD langer en op een fijne manier thuis kunnen wonen en waarbij
mantelzorgers ook deels ondersteund worden. SBD is altijd bekostigd met incidentele
gelden, subsidies, het GALA akkoord en spuks. Het landelijk coalitieakkoord is niet duidelijk
over de toekomst van spuks en ook het GALA-akkoord wat overgaat in het AZWA-akkoord is
nog niet af en geeft de nodige vraagtekens. Daarmee kan SBD op losse schroeven komen te
staan. Om SBD te behouden moeten we nadenken over bijvoorbeeld een PM postin de
begroting. Zodat we er ook mee door kunnen gaan als het Rijk niet over de Moerdijkbrug
komt. Daarnaast is meer nadruk op ouderenbeleid nodig.

Project Powerport

De partij staat nog steeds achter de gekozen lijn in dit dossier. De afgelopen tijd is
geinvesteerd in ondersteuning voor de inwoners van Moerdijk dorp, door middel van een
sociaal team.

Inwonerparticipatie
Dit blijft een ingewikkeld onderwerp, waarover aan het begin van projecten goede afspraken
moeten worden gemaakt. De participatieverordening moet dit jaar klaar zijn.

Wonen en leefbaarheid in de 11 kernen van de gemeente

Vooral in de kleinste kernen staat de leefbaarheid onder druk. Initiatieven die die
leefbaarheid versterken, moeten worden ondersteund. Genoemd wordt het vrijwilligersbusje
dat in Helwijk inwoners helpt die zelf minder mobiel zijn. Voor Moerdijk Lokaal mag dit ook
geld kosten.

Veiligheid
Ditis niet alleen een taak van de burgemeester. Criminaliteit kan ook gaan over zorgfraude,
dus veiligheid is iets van alle afdelingen.

Financién
De gezonde financiéle situatie van de gemeente moet behouden blijven.

Economische ontwikkeling en arbeidsmigratie

Arbeidsmigranten zijn nodig en de eerste initiatieven zijn in ontwikkeling. Huisvesting moet
op een fatsoenlijke manier gebeuren. Dit zou het liefst kleinschalig moeten, maar het moet
wel financieel rendabel zijn. Bij landbouw is huisvesting op eigen terrein wellicht een optie,
maar dat is een vraagstuk dat uitgezocht zal moeten worden.

Ruimtelijke ontwikkeling
Het is belangrijk om de projecten die zijn gestart ook echt tot uitvoering te brengen.

Overige punten
De partij wil vooral zoeken naar overeenstemming. Bij het maken van keuzes is het belangrijk
dat als er iets bij komt, ook aangegeven wordt wat er niet door kan gaan.




Duiding verkiezingsuitslag.

Moerdijk Lokaal heeft de vorige verkiezingen 3 zetels behaald en heeft deze verkiezingen
wederom 3 zetels behaald. Daarmee is een solide basis voor voortzetting van de ingezette koers
wederom behaald.

In de afgelopen jaren zijn er wijzingen geweest in het politieke landschap van Moerdijk waarbij
raadsleden aansluiting hebben gezocht bij Moerdijk Lokaal. Zij hebben in eerste instantie nog
een periode ‘naast’ ons gezeten. We hebben elkaars nieren geproefd om te bezien of er
wederzijds vertrouwen was om samen verder te gaan. Dat heeft positief uitgepakt. Moerdijk
Lokaal had voor de verkiezingen overigens niet de illusie dat deze zetels bij voorbaat behouden
zouden blijven in de verkiezingsuitslag. Door het laten aansluiten van de raadsleden die hun
partij hebben verlaten heeft dit geresulteerd overigens wel geresulteerd in het feit dat deze leden
niet zelfstandig hebben deelgenomen aan de gemeenteraadsverkiezingen als een nieuwe partij.
Moerdijk Lokaal waardeert het aantal stemmen op twee van onze jonge kandidaten. Zij mogen
als burgerlid de komende 4 jaar groeien in hun rol en jongeren een stem geven. We zijn erg trots
op hen!

Het onderwerp Powerport is zeker een onderwerp geweest wat invloed heeft gehad op de lokale
verkiezingen gezien de deelname van de nieuwe partij Vooruit die als prominent campagne
onderwerp had “Nee tegen Powerport”.

Ditzelfde geldt voor Forum, welke als landelijke partij nu deelgenomen heeft aan de
verkiezingen. In vergelijking met de verkiezingsuitslag van de vorige keer met de huidige
verkiezingsuitslag is een grote daling te zien van het aantal raadszetels van Onafhankelijk
Moerdijk.

Moerdijk Lokaal is van mening dat Powerport geen onderdeel van de verkiezingen had moeten
zijn, aangezien dit onderwerp op tafel ligt bij de ministerraad. Ook het uitstel bij de provincie van
behandeling van dit onderwerp door het over de verkiezingen heen te tillen heeft bijgedragen dat
Powerport nu wel deel ging uitmaken van de gemeenteraadsverkiezingen. Nee zeggen tegen een
opgave die onafwendbaar is, is inwoners valse hoop geven. Dit betreuren we dan ook.

Bestuurscultuur raad en college coalitie/oppositie etc.

Moerdijk Lokaal staat te allen tijde open voor het gesprek met alle politieke partijen en sluiten
daarom op voorhand ook niemand uit.

Moerdijk Lokaal heeft de afgelopen 4 jaar constructief meegedaan in een coalitie, welke zowel
op raads- als collegeniveau goed heeft gewerkt en goed is bevallen. Er is wederzijds respect.
Op dit moment gaat het Moerdijk Lokaal over de inhoud van het politiek landschap en waar
elkaar te vinden, en niet over de personen welke opereren binnen dit landschap.

Bereidheid en vorm van het nemen van verantwoordelijkheid van de eigen partij en de visie
op coalitievorming.

Zoals eerder bij vraag 2 aangegeven heeft Moerdijk Lokaal deelgenomen in het college met VVD,
Moerdijk Lokaal, CDA, BBM. Gezien de verkiezingsuitslag heeft de kiezer Moerdijk Lokaal



hiervoor niet extra beloond, maar zeker ook niet extra afgestraft. Moerdijk Lokaal toont hiermee
aan een verantwoordelijke bestuurderspartij te zijn. Ook is Moerdijk Lokaal is zich bewust van
het dualisme en is de visie tussen college en fractie niet altijd automatisch 1 op 1. Zoals dat ook
thuishoort in goed functionerend duaal karakter. Kritisch als altijd, maar daarbij niet het college
in de weg willen zitten. Daarom ook niet de politieke principes van de partij naast zich neer
willen leggen. In vrijwel alle voorstellen vinden we elkaar in goed overleg.

Moerdijk Lokaal neemt verantwoordelijkheid en is van harte bereid wederom deel te nemen in de
coalitie.

Wonen.

De woningmarkt functioneert op dit moment niet goed. Van de overheid wordt verwacht dat zij
meer regie gaat voeren, meer gaat sturen op de oplossing van de problemen op de woningmarkt.
Het Volkshuisvestingsprogramma gemeente Moerdijk (2026) is een integraal programma
geworden, waarin veel beleidsterreinen van de gemeente bij elkaar komen. In het
volkshuisvestingsprogramma worden sociale en fysieke vraagstukken gecombineerd. Wij
streven naar vitale kernen, waar jong en oud samen wonen en blijven wonen. We ondersteunen
inwoners waar mogelijk om zo lang mogelijk zelfstandig en met regie op hun eigen leven in hun
vertrouwde omgeving te blijven wonen. Dat begint bij een sterke sociale basis.

Wonen/bouwen draait niet alleen om het toevoegen van nieuwe woningen. Het gaat om het
creéren van leefbare kernen waarin iedereen zich thuis voelt. Dat betekent goed wonen voor elke
portemonnee, elke kern groot of klein moet de kans krijgen vitaal te ontwikkelen en we bouwen
aan een inclusieve samenleving.

Wonen betaalbaar voor eigen inwoners, voorrang bij sociale of economische lokale binding.
Betaalbare huur, bestaande woningvoorraad huur: doorstroom stimuleren
(doorstroommakelaar)

Betaalbare koop (bij koop is collectief particulier opdrachtgeverschap een optie, net zoals
nieuwe woonvormen, flexwoning, knarrenhofjes etc.).

Voor starters valt het financieel niet mee in de nieuwbouwmarkt. Echter; zo lang we kunnen
bouwen en mensen een volgende stap in hun wooncarriére kunnen en willen maken komen
bestaande woningen ook weer vrij die voor een starter beter behapbaar zijn. Onze starterslening
is voor velen het zetje waardoor het lukt. Dit revolverend fonds moeten we dan ook zeker
behouden.

Liever geen landbouwgrond gebruiken, maar is ultimum remedium, dus niet uitgesloten.
Zelfbewoningsplicht behouden.

Sociale agenda.

Het sociale hoofdstuk in het programma van Moerdijk Lokaal is ons paradepaardje. We hebben
ervaren dat veel wisselingen in de organisatie, veel openstaande vacatures en het gemis van een
directeur en manager het sociaal domein kwetsbaar heeft gemaakt. Wel ervaren we
gedrevenheid in de organisatie om het beste voor onze inwoners te willen realiseren. Gelukkig is
er nu een stevige maar fijne directeur gevonden. Eris een focusplan nodig met verbeter- en
beheersmaatregelen voor Jeugd. Dit verdient prioriteit!

Met programma’s als Kansrijke Start en Opgroeien in een Kansrijke Omgeving kunnen we de
komende jaren bouwen aan stevig jeugdbeleid. We moeten er zijn als de jeugd ons nodig heeft.
Anderzijds zien we ook dat we zaken moeten normaliseren. Tegenslag hoort bij het leven, maar



wie ‘een trap van het leven’ krijgt verdient passende ondersteuning. Sociaal beleid moet uitgaan
van de werkelijkheid van mensen, niet van het gewenste ideaalbeeld.

Welzijn op recept willen we continueren, mede ook op basis van de positieve input die we van
huisartsen krijgen. Welzijn en welbevinden willen we naar een hoger niveau tillen, dit draagt aan
de versterking van de sociale basis van eenieder. Inclusie is geen extraatje maar het fundament
van een sterke samenleving. Als we iedereen, van de jongste ontdekker tot de meest ervaren
senioor, de ruimte geven om mee te doen, benutten we het volledige potentieel van de
gemeente. Participatie is meedoen, en meedoen is de motor van vooruitgang van de hele
samenleving. Mentale gezondheid heeft onze volle aandacht. Een gezonde geest is net zo
belangrijk als een gezond lijf. Hoewel hier de afgelopen 4 jaar de nodige aandacht aan is besteed
merken we dat er nog altijd een taboe rust op mentaal welbevinden; dit moet doorbroken
worden. In Moerdijk moet je jezelf veilig genoeg voelen om om hulp te vragen.

Project Powerport.

Het is niet langer mogelijk nee te zeggen tegen een verduurzamende industrie. Het rijk zal ons dit
opleggen. Daarmee staat de toekomst van het bestaan van het dorp Moerdijk en de leefbaarheid
van diverse andere kernen zoals Zevenbergschen-Hoek en Langeweg op het spel. Moerdijk
Lokaal meent dat het verstandig was en blijft om constructief aan tafel te zitten. Daarom hebben
we het college mandaat gegeven om met (rand)voorwaarden het gesprek hierover aan te gaan
met rijk en provincie. Als Powerport onafwendbaar is, dan betekent het dat we mogelijk enorme
offers zullen moeten brengen, zoals de mogelijke verdwijning van het dorp Moerdijk. Om goed
voor de Moerdijkers te zorgen, om hen op fatsoenlijke manier te kunnen compenseren en een
nieuwe plek te kunnen bieden moet je niet afwachten waar rijk en provincie mee komen. Dan
moet je aan tafel zitten en knokken voor je inwoners en het best mogelijke resultaat voor hen uit
het vuur slepen. Het liefst nog ietsje meer. Het nieuw te vormen college mag zich gesteund
weten door Moerdijk Lokaal, ervan uitgaande dat het standpunt rondom Powerport niet zal
veranderen.

Inwonersparticipatie.

Inwonersparticipatie hangt voor Moerdijk Lokaal samen met de sociale agenda. Een uitgelicht
onderdeel in het programma van Moerdijk Lokaal voor inwonersparticipatie is “right to
challenge”. Inwonersinitiatieven hebben de afgelopen 4 jaar niet echt de kans gekregen om te
floreren. Dat vinden we erg jammer. Er is zoveel meer mogelijk. Dat stond ook mooi in het
coalitieakkoord maar helaas bleek er geen capaciteit om dit ‘loket’ te bemensen. Dit moet echt
anders en beter anders creéer je teleurstelling en dat gaat ook ten koste van het vertrouwen in de
overheid.

Participatie kan veel opleveren maar het op een juiste manier vormgeven ervan is uitdagend.
Teleurstelling bij inwoners en andere partijen ligt op de loer en de balans vinden is een
zoektocht. Daarom is het van belang dat we de komende periode een eenduidige aanpak
rondom participatie helder krijgen en een verordening vaststellen. Inwoners en organisaties
moeten weten wat ze van ons mogen verwachten, hoe we te werk gaan en welke uitganspunten
daarbij horen. Duidelijke Taal!



Wonen en leefbaarheid.

Wonen hangt deels samen met de woonvisie van Moerdijk Lokaal. Het voorzieningenniveau in
vooral onze kleinere kernen van de gemeente staat onder druk. Wij zetten ons in voor het behoud
en verbeteren van de bestaande voorzieningen. Zevenbergen, Fijnaart, Klundert en Willemstad
zijn onze groeikernen. Dit zijn kernen waar de meeste voorzieningen te vinden zijn. In de overige
kernen streven wij ernaar om de voorzieningen zo lang als mogelijk te behouden en zo de
leefbaarheid op peil te houden/bevorderen. Dit mag wat Moerdijk Lokaal betreft ook wat kosten!

Leefbaarheid is een containerbegrip waar je nogal wat onder kunt scharen. “Alles begint met het
groeten van de buren”, is een gevleugelde uitspraak van Moerdijk Lokaal. Kennen mensen in de
straat elkaar nog, houden we nog een oogje in het zeil? Zijn we nog bereid om elkaar te helpen
als het nodig is en maken we samen de buurt tot een leefbare buurt? We kunnen het gedrag van
mensen niet sturen maar hen wel inspireren en motiveren.

Leefbaarheid heeft ook te maken met sociale en fysieke veiligheid. Nare hoekjes en rafelrandjes
moeten worden aangepakt. Soms is de vraag wat precies leefbaarheid is, een onderwerp van
discussie in een wijk of buurt. De discussie over windmolens bijvoorbeeld. Windmolens mogen
niet ten koste gaan van de leefbaarheid van kernen. Het moet de lokale gemeenschap juist wat
opleveren. Het implementeren van nieuw technieken, technologie en innovaties kan een
positieve bijdrage leveren aan wonen en leefbaarheid. Maar daarover ga je wel het gesprek met
de omgeving aan. Als er draagvlak voor is en inwoners krijgen niet alleen de lasten maar ook de
lusten dan kom je ergens.

Veiligheid.

Moerdijk Lokaal vindt dat als je naar de rol van de gemeente kijkt, dat het tegengaan van
criminaliteit en ondermijning niet alleen een thema moet zijn van de afdeling Veiligheid.
Ondermijning is een maatschappelijk probleem waartegen de hele (gemeentelijke) organisatie
weerbaar moet zijn en daartegen moet handelen. Als het aan Moerdijk Lokaal ligt wordt het
tegengaan van ondermijning dus niet alleen een taak binnen de portefeuille van de
burgemeester maar gaan we hier gemeente breed mee aan de slag.

Recent staan de grote drugsvangsten in het nieuws. Die opsporing daarvan is een verdienste van
de goede samenwerking. Crimineel interessante verdienmodellen als zorgfraude,
vastgoedfraude en de economische inmenging van criminaliteit in de gemeente vragen om
sterke barriéres, ook bij bijvoorbeeld afdelingen als economische zaken, vastgoed, het sociaal
domein en burgerzaken. Informatiedeling tussen afdelingen kan daarbij niet kan ontbreken.

Financién/ lasten voor de burger en bedrijven.

De gemeente Moerdijk staat er gelukkig financieel goed voor met weinig zorgen. Toch moeten we
scherp blijven en op de kleintjes letten. De afgelopen periode tekende zich door historisch hoge
investeringen in nieuwe projecten die de komende jaren tot uitvoering gebracht zullen worden.
Dit legt beslag op de financién. Moerdijk Lokaal gelooft erin dat dit een direct gevolg is van het
blijvend uitstellen van deze investeringen in eerdere raadsperiodes waardoor wij nu een aantal
van onze gemeenschapshuizen, scholen, gymzalen, zwembaden en meer in korte tijd moeten
vervangen. Dat is ongunstig voor de gemeentefinancién en brengt een extra hoge piek met zich



mee. Wij durven verstandig te investeren in deze nieuwe voorzieningen maar zullen soms ook
realistisch naar een opgave moeten kijken en een keuze moeten maken. Je kunt iedere euro
immers maar één keer uitgeven.

Economische ontwikkeling en arbeidsmigratie.

Moerdijk Lokaal is voorstander van (kleinschalige) gespreide locaties van woonvoorzieningen
voor arbeidsmigranten die de balans van een kern niet verstoren.

Een arbeidsmigrant die hier werkt heeft een fatsoenlijke plek nodig. Uitbuiting moet worden
tegengegaan; het is dan ook niet de bedoeling dat zij met velen in 1 huis wonen (kamergewijze
verhuur). We hebben deze mensen nodig, zoveel is duidelijk. Daarom moeten we huisvesting
ook mogelijk maken. Onbekend maakt onbemind. Vooroordelen te over. Maar de goede
voorbeelden zijn er ook. Aangezien de arbeidsmigrant hier slechts tijdelijk verblijft ligt de focus
meer op participatie dan integratie.

We moeten (blijven) zorgen voor een goed vestigingsklimaat voor bedrijven, genoeg
werkgelegenheid, passende en vindbare regelingen wanneer het even tegenzit en eerlijke
belastingen. Werkgelegenheid dichtbij huis versterkt ook de leefbaarheid en veerkracht van
buurten. Lokaal gewortelde ondernemingen en het mkb spelen hierin een cruciale rol. Hun
nabijheid zorgt voor korte lijntjes met bewoners, wat niet alleen economische, maar ook sociale
voordelen met zich meebrengt. Ondernemers die inspelen op de specifieke behoeften van hun
omgeving. Dit draagt bij aan een sterke sociale cohesie en versterkt het gevoel van
eigenaarschap binnen de wijk.

Ruimtelijke ontwikkeling.

De toekomst van onze ruimtelijke omgeving hangt af van de keuzes die we nu gaan maken. We
kunnen de beschikbare ruimte niet uitsluitend inzetten voor woningbouw en geen aandacht
geven aan de economische functies die een wijk vitaal maken.

Ook een link naar het right to challenge principe, leefbaarheid in de kleine kernen, vitale centra
en klimaatadaptatie. Het Moerdijk Lokaal motto: Huisje, boompje beter is hierop van toepassing.
Met trots kijken we naar de projectenpagina van de gemeente Moerdijk.

De afgelopen periode hebben we de ambitie hooggehouden en is er veel in gang gezet om de
gemeente Moerdijk nog mooier te maken dan ze al is. Het is zaak dat we daar ook de gang in
houden en projecten ook daadwerkelijk tot uitvoering worden gebracht. Als er nieuwe wensen en
ontwikkelingen worden geopperd door de formerende partijen moet oprecht kritisch gekeken
worden hoe dat in de meerjarenbegroting past EN zo nodig; welke projecten er dan wellicht niet
door kunnen gaan. Zo eerlijk moet je wel durven kijken. We zeggen zeerzeker niet dat we de
komende jaren ‘op de winkel moeten passen’ maar we willen wel dat de projecten die in de
planning staan eerst tot uitvoering worden gebracht. Want dat zijn prachtige projecten!

Andere onderwerpen die onderscheidend zijn.

Moerdijk Lokaal is een lokale politieke partij die haar roots en input haal uit de gemeente
Moerdijk. Er is daarmee geen binding en/of invloed van een landelijk opererende politieke partij.
Dit is een onderscheidend vermogen maar kan mogelijk ook gezien worden als manco. Moerdijk



Lokaal heeft als ondertitel Duidelijke Taal. Duidelijke Taal en transparantie zijn enkele
kernwaarden van Moerdijk Lokaal die leidend zijn in de politiek die zij voert.

De dubbele vergrijzing is een demografisch gegeven. Hoewel we in Moerdijk geen doelgroepen
beleid kennen (we zijn er immers voor alle inwoners) is het raadzaam om toch extra aandacht te
hebben op de zorg voor onze ouderen gezien de dubbele vergrijzing. Moerdijk Lokaal heeft een
brede sociale paragraaf in haar verkiezingsprogramma.

Sociale Benadering Dementie (SBD) is een werkwijze waarbij men landelijk kijkt naar de
gemeente Moerdijk. We hebben een voorbeeldfunctie. Ofschoon Moerdijk deze rol vervult zijn
hiervoor geen structurele dekkingen om dit uit te voeren, enkel incidentele
baten/subsidies/spuks. De landelijke overheid komt niet over de (Moerdijk)brug met geld. Nu
doet Moerdijk dit zelf. De sociale benadering dementie willen wij graag voortzetten zonder
steeds afhankelijk te zijn van incidentele baten/subsidies/spuks. Overigens is de werkwijze van
sociale benadering toe te passen op meerdere ziektebeelden, waarbij we kijken naar wat iemand
nog wel kan, en niet in eerste instantie naar de diagnose. Het komt er kort gezegd op neer dat we
eerst de mens zien, en dan pas de ziekte. En dat is nodig aangezien het aantal inwoners met
dementie in Moerdijk in 2040 met 227% verdubbeld zal zijn. De resultaten tot nu toe zijn
prachtig, mensen kunnen met SBD langer thuis wonen, niet omdat het Nederlandse zorgstelsel
helaas zo is ingericht maar omdat het met sociale benadering ook echt kan, de resultaten
spreken boekdelen en passen niet beknopt op een Adtje.

Moerdijk Lokaal wil meer aandacht voor de vele mantelzorgers en extra aandacht voor de jonge
mantelzorgers. Zonder mantelzorgers houdt geen enkel langer-thuis-beleid stand. Mantelzorgers
krijgen in Moerdijk waardering maar waar zij echt iets aan hebben is ondersteuning en duidelijke
afspraken zodat taken niet verschuiven en het zorgen voor een naaste ook behapbaar blijft. De
jonge mantelzorger hoort extra ondersteuning te krijgen zodat ze én thuis hun mantelzorgtaak
kunnen uitvoeren maar 66k niet uitvallen op school.

Moerdijk Lokaal is ervan overtuigd dat complexe vraagstukken vragen om concrete, integrale én
humane oplossingen. Door onze ervaring in het sociaal domein hebben we gezien hoe belangrijk
het is om, naast wet- en regelgeving en data (het liefst buurt- en wijkgericht), ook echt oog te
hebben voor de sociale beleving van zowel inwoners als professionals binnen een gemeente.
Door goed aan te sluiten bij hun perspectief kunnen we deze inzichten vertalen naar beleid.
Onze ervaring en bevlogenheid willen we inzetten om ervoor te zorgen dat jong en oud gezond,
kansrijk en veilig kunnen opgroeien en leven. Dat doen we door sterk, maar ook zacht beleid te
ontwikkelen en duidelijke kaders te scheppen, zodat professionals en samenwerkingspartners
hun waardevolle werk kunnen blijven doen.

Onze kracht ligt in het leggen van de vinger op de zere plek, domeinoverstijgend kunnen kijken en
het actief opzoeken van samenwerking. Integraliteit is erg belangrijk. We moeten veel meer
ontschotten waardoor het beleid niet alleen op papier klopt, maar ook daadwerkelijk in de
praktijk werkt. Het geeft ons veel voldoening om te zien wanneer mensen weer ademruimte
krijgen en vooruit kunnen - soms zelfs met kleine, maar betekenisvolle stappen.

In de afgelopen 4 jaar hebben we ervaren dat we soms sneller willen dan onze organisatie aan
kan. Dat kunnen en mogen we hen niet kwalijk nemen. De andere kant is ook waar; Als je doet
wat je deed dan krijg je wat je kreeg. De inwoners van Moerdijk verdienen een gemeente die hen



ziet en er voor hen is wanneer het nodig is. Daarin is echt nog wel een wereld te winnen. Dat zie
je wanneer je in de dorpjes en stadjes komt en niet alleen maar vanuit het gemeentehuis achter
een bureau bedenkt wat goed is voor onze inwoners. Niet Apart maar Samen maken we Moerdijk
elke dag een stukje fijner om er te wonen, te leven, te werken en te recreéren.
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