
9 P V D A 
RAADSFRACTIE EMMEN 

Motie 

UT CDA 
IV 1 

7.0Ì0 20Ì4 

Plaats : Emmen 
Datum : 27 juni 2013 
Nummer : RA 13.0057 
Onderwerp : Technische opleidingen 

Moh 

3 9' 

De raad van de gemeente Emmen in vergadering bijeen op donderdag 27 juni 2013, aan de orde 
hebbende de kadernota 2013, 

Overwegende dat: 
Technische beroepen in de afgelopen jaren een forse verandering hebben ondergaan 
(van 'vies', zwaar, eentonig en laagbetaald naar 'schoon', uitdagend, veelzijdig en goed 
betaald, en van 'blauwe' overal naar 'witte' overjas); 
Er sprake is van een tekort aan technisch opgeleide mensen; 
Dit een probleem is die in het hele land als zodanig ervaren wordt; 
Op landelijk niveau een techniekpact is afgesloten; 
In Emmen de werkloosheid op dit moment hoog is; 
Werkloosheid vooral de mensen van 45 jaar en ouder treft; 
Perspectieven voor werklozen van 45 jaar en ouder op de arbeidsmarkt 
verhoudingsgewijs moeilijker zijn. 

Constaterende dat: 
In de gemeente Emmen veel industriële bedrijven gehuisvest zijn; 
Binnen de industriële bedrijven grote behoefte bestaat aan goed opgeleid technisch 
personeel; 
Ook in Emmen de werkloosheid aanzienlijk is; 
Het desondanks moeilijk is om vacatures voor technisch personeel in te vullen; 
Bij een aantrekkende economie de vraag naar technisch opgeleid personeel nog meer 
toeneemt; 
In Emmen sprake is van een samenwerking tussen Drenthe College en bedrijfsleven voor 
de vraaggerichte opleiding AOT waaraan ook de gemeente haar medewerking heeft 
verleend; 
De behoefte aan technische medewerkers op korte termijn niet door uitstroom vanuit 
het voortgezet, middelbaar en hoger onderwijs ingevuld kan worden; 
Omscholing van werkzoekenden van 45 jaar en ouder naar technische beroepen een 
bijdrage kan zijn aan het voorzien in de behoefte aan technisch opgeleid personeel. 
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Verzoekt het college: 

Met bedrijfsleven en onderwijs een aanpak te ontwikkelen waarbij: 
" vraag naar en aanbod van (goed opgeleid) technisch personeel adequaat 

op elkaar aansluiten; 
" aansluiting wordt gezocht bij het landelijk techniekplan; 
" projecten zoals de AOT-opleiding van het Drenthe College verder wordt 

uitgebouwd; 
" naast een opleiding voor jongeren in de techniek, nadrukkelijk aandacht 

is voor het omscholen van werklozen van 45 jaar en ouder. 

)ver tot de o en gaat ovehtot de orde van dę dag. 

J r 

R. Wanders 
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