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Instemming wijziging gemeenschappelijke regeling WSD 
Fractie Vragen Antwoorden 
PvdA-
GroenLinks 

1. In hoofdstuk III, art. 4. staan passages rondom het overdragen van 
mandaten: ‘Deelnemers kunnen bevoegdheden overdragen aan het 
algemeen bestuur’.  Hiervan kán gebruik gemaakt worden (volgens het 
was-wordt overzicht), maar dat hoeft niet. Wat zijn de criteria om hiervoor 
te kiezen? Zijn deze criteria vastgelegd? En hoe wordt de gemeenteraad 
betrokken bij de keuze voor het al dan niet over die overdragen van 
mandaten aan het algemeen bestuur? 

Dit is een in de context van een “kan” bepaling. We 
willen bij elk onderwerp het gesprek met elkaar 
aangaan over de noodzaak, efficiëntie en de beste 
keuze voor de klant om te kiezen voor de WSD.  
Er zijn geen vaste criteria vastgelegd voor het 
overdragen van mandaten. Zodra de raad ergens 
formeel over moet besluiten, zullen we dit altijd aan 
hen voorleggen. 

D66 1. Er ontbreekt nu een grondslag in de GR WSD voor taken die ze al sinds 
2015 uitoefent in het kader van de Participatiewet (Pw), Wet inburgering 
(Wi) en Wet maatschappelijke ondersteuning (Wmo). Oefent WSD deze 
taken allemaal of deels voor Meierijstad uit? En als dit zo is: waar zijn dan 
deze taken belegd, voor die delen van Meierijstad waar WSD niet actief 
is?  

Voor Meierijstad oefent WSD deze taken deels uit. 
Voor de gebieden van Meierijstad waar WSD niet actief 
is, worden deze taken uitgevoerd door de gemeente 
zelf (of door externe partijen in opdracht van de 
gemeente) of door een andere sociale 
werkvoorziening, namelijk IBN. 

 2. De nieuwe regeling biedt het fundament om taken in het kader van 
genoemde wetten bij WSD te beleggen. Maar daar wordt samen een 
nadere invulling aan gegeven en er komt een planning voor het 
vervolgproces. Wanneer komt die planning beschikbaar? Zal WSD voor 
Meierijstad specifieke aandachtspunten of werkwijzen nodig gaan hebben 
vanwege het feit dat ze niet Meierijstadbreed werkt? 

De nieuwe regeling biedt het fundament om taken in 
het kader van de Participatiewet (Pw), Wet inburgering 
(Wi) en Wet maatschappelijke ondersteuning (Wmo) bij 
WSD te beleggen. Samen zullen we nadere invulling 
geven aan deze regeling en er wordt een planning voor 
het vervolgproces opgesteld.  
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De planning is dat we hierover in 2024 en 2025 met 
elkaar in gesprek gaan om de details verder uit te 
werken.  
 
WSD hoeft geen specifieke werkwijze te hanteren of 
rekening te houden met het feit dat ze niet Meierijstad 
breed werkt. Dit vormt geen enkel obstakel voor de 
uitvoering van de taken. We zullen ervoor zorgen dat 
de afspraken en werkwijzen zodanig worden 
vormgegeven dat ze efficiënt en effectief kunnen 
worden uitgevoerd binnen de verschillende delen van 
Meierijstad, ongeacht of WSD daar actief is of niet. 

 


