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Verslag commissie Sociaal Domein
Openbare commissievergadering 15 september 2025

Deelnemers:
Voorzitter
Commissie griffier
Leden

College
Afdelingshoofd
Ambtelijk

Externen

Chrétien Jamin

Edith Theunissen

Bert Hardij (AB), Mariet Dexters (AB), Lloyd Wagemans (VSP),
Wendy Pachen (VSP), Angelique Wagemans (VSP), Hilde Baaij
(PGP), Harm Kornegoor (PGP), Janneke van der Linden (PGP),
Nelleke Gilissen (VVD), Yvette Stienen (VVD), Mariélle Smeets
(VVD), Jef Pluijmen (CDA) en Erna Kuijpers (CDA)

wethouders Niels Dauven en Jef Kleijnen

Laura Schroder (beleidsmedewerker Sociaal Domein) (tot 20.48
uur), Judith Leunissen (beleidsmedewerker Sociaal Domein) (tot
20.48 uur) en Tim Bodicker (beleidsmedewerker Sociaal
Domein)

voor toelichting agendapunt 3: Nicole van Hooy (kwartiermaker
en directeur Podium24) en Marcel Joris (directeur MTB en
Annex) (tot 19.32 uur)

voor agendapunt 4a: inspreker mevrouw Eurlings-Prevoo
(namens gemeenschapshuis Achter de Erke)

Nummer Behandeling agendapunt

1. Opening en mededelingen.

De voorzitter opent de vergadering. Hij heet iedereen van harte welkom - ook

de bezoekers op de publieke tribune en de mensen die deze vergadering via de

livestream verbinding volgen - en meldt aanwezigheid conform bovenstaand

overzicht.

2. Vaststellen van de agenda. Aanmelden punten voor de rondvraag.

Voor het agendapunt spreekrecht is één aanmelding ontvangen.

Er wordt voorgesteld de voorlopige agenda als volgt aan te passen:

e Toelichting stand van zaken re-integratieketen Nicole van Hooy
(kwartiermaker en directeur Podium24) en Marcel Joris (directeur MTB en
Annex) te behandelen als agendapunt 3.



e Spreekrecht burgers te behandelen als agendapunt 4a.

e Bespreekpunt brief (202) van Stichting Jeugdbeweging Valkenburg inzake
bezwaarschrift subsidieregeling gemeenschapshuizen Valkenburg aan de
Geul 2025-2030 en RIB 25.46 Vaststelling nieuw subsidiebeleid
gemeenschapshuizen Valkenburg aan de Geul te behandelen als
agendapunt 4b.

Reactie lid N. Gilissen.

De voorzitter geeft aan dat de agendapunten 4a en 4b afzonderlijk worden
behandeld omdat de discussie in de commissie los staat van hetgeen door de
inspreker wordt ingebracht. Uiteraard is het wel toegestaan verhelderende
vragen te stellen aan de inspreker waarop de inspreker kort kan reageren.

De gewijzigde agenda wordt vastgesteld.

Door de fracties AB, VSP, PGP en VVD zijn vragen voor de rondvraag ingediend.
Het overzicht is in iBabs geplaatst. De vragen worden behandeld bij
agendapunt 10.

Toelichting stand van zaken re-integratieketen Nicole van Hooy (kwartiermaker
en directeur Podium24) en Marcel Joris (directeur MTB en Annex).

Mevrouw Van Hooy verzorgt de toelichting. De presentatie is als bijlage aan het
agendapunt toegevoegd.

Reactie leden J. Pluijmen, H. Baaij en M. Smeets.

Beantwoording mevrouw N. Van Hooy inzake:

e Toekomstige uitwerking.

e Nader bekijken van frictiekosten etc. op het moment dat dit aan de orde is.

e Vinger aan de pols houden bij jongeren die mooie plek hebben gevonden.

e Terugkomen en opvangen jongeren als werkplek niet werkt via Podium24
voor bepaalde tijd.

e Mogelijkheid tot inzetten jobcoach/monitoren jongeren voor maximaal 3
jaar.

e Voornemen tot ontwikkelen waakvlamconstructie (monitoren of het goed
gaat met betrokkenen) als onderdeel van de nieuwe producten en diensten.

e Sprake van loslaten op enig moment.

Beantwoording de heer M. Joris inzake:
e Al jaren onder hetzelfde dak wonen van MTB en Annex.
e Niet aangetroffen cultuurverschillen daarin.
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Organisaties werken vanuit dezelfde aansturing en filosofie en hebben
samenwerking opgezocht.

Hetzelfde gold een aantal jaren voor Podium24.

Fusie van 3 volstrekt complementaire organisaties.

Annex is diagnostische organisatie.

MTB is leerwerk organisatie en werkgever voor WSW-medewerkers.
Podium24 is werkgevers servicepunt met werkgeversgericht activiteiten.
Behouden functionaliteiten door koppeling en in elkaar schuiven
onderdelen tot een organisatievorm.

Verwijzing naar overzicht van geleverde producten.

Kennis en expertise huidige medewerkers zijn nodig voor het in de markt
zetten van professioneel en geroutineerd sociaal ontwikkelbedrijf.
Bouwen nieuwe organisatie met een aantal aangepaste functies met sociaal
plan voor het van het ene huis naar het andere huis gaan.

Mogelijkheid tot het ontstaan van enige frictie hierdoor.

Er is plek voor iedereen blijft uitgangspunt.

Geen veranderingen voor WSW-medewerkers vanuit MTB en WOZL.

Hier worden geen problemen of frictie voorzien.

Stimulerings- en ondersteuningsmaatregelen zijn in basis aanwezig.
Podium24 plaatst nu ook mensen bij werkgevers met gebruikmaking van
loonkosten subsidie, ondersteuning op de werkplek, etc.

Noodzaak tot bieden extra ondersteuning voor inrichten leerwerkplekken
bij werkgevers die dat niet gewend zijn binnen hun organisatie.

Verder ontwikkelen van deze nieuwe vorm van bieden ondersteuning.
Het op korte termijn kunnen inrichten van 500 werkplekken bij nieuwe
werkgevers is niet de verwachting.

Efficiénter verlopen van de diverse trajecten door samenvoeging in een
huis.

Vast aanspreekpunt voor cliénten vanaf binnenkomst tot moment van
plaatsing en verlenen nazorg bij werkgever.

Verdwijnen overdrachtsmomenten van de afzonderlijke diensten.
Persoonlijke benadering van cliénten (vanuit persoonlijke problematiek,
leefgebieden, etc.).

Ter harte nemen suggesties en hulp vanuit fracties.

Beantwoorden vraag over WOZL is aan de heer F. Dijk.

Vraagstuk oude sociale werkvoorziening is landelijk probleem.

De invloed van de in 2015 ingevoerde Participatiewet hierop: geen nieuwe
instroom.

Kleiner worden personeelsbestand uitvoeringsorganisaties WOZL en MTB.
Niet aanvullen mensen die afvlioeien vanwege o.a. bereiken
pensioengerechtigde leeftijd (sterfhuisconstructie).

Verwijzing naar op website MTB gepubliceerde jaarverslagen voor bekijken
van de afgelopen 10 jaar gesloten activiteiten.
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4.a

4.b

e Niet meer overeind kunnen houden van deze activiteiten door niet langer
voorhanden zijn van vakkrachten binnen WSW, omdat de markt de prijs niet
meer wil betalen, etc.

e Noodzaak tot het continu bijstellen en aanpassen van de bedrijfsvoering
hierdoor.

e Uitzondering hierop is toename nieuwe doelgroepen.

e Nieuwe doelgroepen via traject begeleiden naar arbeidsmarkt i.p.v.
tewerkstellen in werkplaats.

e Uitzondering voor mensen die aangewezen zijn op beschutte omgeving.

e Kader hiervoor is de regeling nieuw beschut: bieden werkplek binnen
bestaande structuur.

e Benutten bestaande infrastructuur als leerroute om nieuwe doelgroepen
richting arbeidsmarkt te kunnen bewegen.

e Geen problemen voorzien omdat situatie WSW medewerkers WOZL en MTB
niet verandert.

De voorzitter bedankt mevrouw Van Hooy en de heer Joris voor hun inbreng en
aanwezigheid.

Spreekrecht burgers (via schriftelijke e/o mondelinge inbreng).

Spreekrecht mevrouw M. Eurlings-Prevoo (namens gemeenschapshuis Achter
de Erke) inzake subsidieregeling gemeenschapshuizen Valkenburg aan de
Geul 2025-2030.

Mevrouw M. Eurlings-Prevoo licht haar vooraf schriftelijk ingediende tekst voor
het spreekrecht toe. De schriftelijke inbreng is als bijlage aan het agendapunt
toegevoegd.

Vanuit de commissie worden er geen vragen gesteld.

De voorzitter bedankt mevrouw Eurlings voor haar inbreng en aanwezigheid.
Brief (202) van Stichting Jeugdbeweging Valkenburg inzake bezwaarschrift
subsidieregeling gemeenschapshuizen Valkenburg aan de Geul 2025 - 2030 en

RIB 25.46 Vaststelling nieuw subsidiebeleid gemeenschapshuizen Valkenburg
aan de Geul (fracties VVD en CDA).

Inbreng leden N. Gilissen en J. Pluijmen.

Beantwoording wethouder N. Dauven inzake:

e Verwijzing naar uitleg tijdens raadsbehandeling 16 december 2024 en
aangenomen amendement voor toevoeging Achter de Erke aan 1¢
beslispunt.
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Achter de Erke komt niet in aanmerking voor onderhoudssubsidie maar
wordt enkel aangemerkt als gemeenschapshuis.

Mogelijkheid tot het verkrijgen van subsidie van derden (bijvoorbeeld
vanuit Leefbaarheidsfonds provincie Limburg).

Op 2 september 2025 met bestuur Achter de Erke gevoerde gesprek.
Provincie ziet beslispunt 1 raadsbesluit 16 december 2024 als voldoende
steun dat de gemeente Achter de Erke als gemeenschapshuis erkent.
Noodzaak tot toetsen iedere afzonderlijke aanvraag door provincie.
Oproep aan Achter de Erke voor indienen aanvraag bij provincie en
beoordeling af te wachten.

Geen sprake van terugdraaien eerder genomen raadsbesluit of omissie.
Indienen moties door raadsfracties als mogelijkheid.

Uitvoeren van aanvaarde moties is aan college.

Verwijzing naar eerder geschetste situatie i.v.m. aflopen erfpacht Achter de
Erke in 2038.

Verwijzing naar raadsbesluit over gebiedsontwikkeling Valkenburg-Oost.
Op 16 december 2024 gemaakte uitzondering voor niet verstrekken
onderhoudssubsidie aan Achter de Erke.

Oproep aan raad tot voeren consistent beleid.

Nadrukkelijk noemen Achter de Erke in getekende raadsbesluit 16
december 2024.

Meenemen oproep om Achter de Erke in de toekomst overal te benoemen
als gemeenschapshuis (n.a.v. verschenen RIB).

Reactie lid B. Hardij, M. Smeets, J. Pluijmen en H. Baaij.

Vaststellen van het verslag van de commissie Sociaal Domein van 8 mei 2025.

Aangaande de drainage bij de voetbalvelden geeft wethouder N. Dauven een

toelichting op de in het verslag op pagina’s 10 en 11 verwerkte schriftelijke

aanvulling met bijlagen.

Reactie lid B. Hardij, N. Gilissen en J. Pluijmen.

Beantwoording wethouder N. Dauven inzake:

Wegnemen geschetst beeld dat gesproken is over niet openbare zaken.
In verslag opgenomen ambtelijke toelichting over drainages.

AVG reden voor het vergrendeld toevoegen van de bijlagen (werkbonnen,
foto’s en commentaar aannemer).

Kernboodschap schriftelijke aanvulling voor eenieder inzichtelijk in
verslag.

Met alle voetbalvereniging binnen gemeente gesloten
gebruikersovereenkomst over het gebruik van de velden.
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e Afspraak hierbij is dat voetbalverenigingen gedurende het voetbalseizoen
ten alle tijden een volwaardig veld moeten kunnen huren.

Schriftelijke aanvulling: zie RIB 25.57 Vervangen drainage B-veld v.v.
Walram met notitie over de werkwijze rondom de drainagevervanging en
brief (2025 292) van Bestuur v.v. Walram inzake vervanging B-veld v.v.
Walram d.d. 25 september 2025.

e Verwijzing naar standpunt college tijdens behandeling bespreekpunt 12.d
brief (43) van v.v. Walram inzake reactie n.a.v. inspreekbeurt betreffende
verzoek B-veld vervangen door kunstgras en C-veld terug naar gemeente
met reactie wethouder Dauven in commissie FD 11 maart 2025.

e Nog geen verdere afstemming met vereniging over huren volwaardig

speelveld vanwege onderhoudsplicht gemeente.

e Verplichting vereniging voor melden plaatsvinden andere activiteiten op
veld bij gemeente.

e Over en weer houden aan de met elkaar afgesproken regels en plichten.

e Bij vervangen drainage gesprek aangaan met vereniging i.v.m. afstemmen
moment van uitvoering.

e Kosten voor openbreken (kunstgras) veld en vervangen drainage.

e Verwijzing naar commissie 11 maart 2025 i.v.m. opgestelde rapporten en
kostenoverzichten.

e Aanbesteding vervangen toplaag A-velden en kosten voor vervangen heel
veld.

e Borgen continuiteit bespeelbaarheid velden door gemeente, uitvoering
daarvan is aan college.

e In 2022 opgestelde en aan raad gepresenteerde rapport over veldbehoefte
(1 kunstgrasveld en 1 wedstrijdveld grasveld) v.v. Walram.

e Sprake van ruime overcapaciteit bij v.v. Walram zonder meerekenen C-veld.

e Geen noodzaak tot aanleggen 2 kunstgrasvelden bij v.v. Walram.

e Geen voornemen tot laten opstellen kosten-baten analyse.

Naar aanleiding van het aangeboden conceptverslag zelf zijn geen op- of
aanmerkingen ontvangen. Het verslag wordt ongewijzigd vastgesteld.

Actielijst.
De meest geactualiseerde actielijst is in iBabs geplaatst. Conform afstemming

in het presidium zijn eventuele vragen over deze actielijst via de rondvraag
ingediend. De portefeuillehouders hebben geen aanvullende zaken te melden.
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Toelichting vervolg onderzoek verhoging inkomensgrens minimaregeling door
Laura Schroder (beleidsmedewerker Sociaal Domein) en Judith Leunissen
(beleidsmedewerker Sociaal Domein).

Mevrouw L. Schroder verzorgt de toelichting. Naar aanleiding van een aantal
wijzigingen in de berekeningen (zie de memo vervolg onderzoek naar
(financiéle) effecten van mogelijke verhoging van inkomensgrenzen) is de
tijdens de vergadering getoonde presentatie op een aantal punten aangepast.
De bijgewerkte versie is als bijlage aan het agendapunt toegevoegd.

Reactie leden N. Gilissen, H. Baaij, L. Wagemans en J. van der Linden.

Beantwoording mevrouw L. Schroder inzake:

e Op voorhand vaststellen factoren (aantal aanvragen, samenstelling
huishoudens, etc.) niet mogelijk.

e In beeld brengen daadwerkelijke kosten hierdoor niet mogelijk.

e In presentatie aangegeven bedragen zijn inschattingen.

e Afwijken daadwerkelijke bedragen hierdoor mogelijk.

e Het verzamelen van zoveel mogelijk cijfers.

e Aannames gedaan bij ontbrekende cijfers om tot bedragen te komen.

e Memo totstandkoming bedragen wordt verstrekt.
Schriftelijke aanvulling: de memo vervolg onderzoek naar (financiéle)

effecten van mogelijke verhoging van inkomensgrenzen is als bijlage aan
het verslag toegevoegd.

e Uitleg bij ‘verstrekkingen’ weergegeven bedragen.

e Op gang komen nieuwe regelingen vergt tijd.

e Langer bekend zijn declaratieregeling binnen gemeente.

e Huidige bereik declaratierekening circa 25%.

e Met Volwassenenfonds gevoerde gesprekken over ervaringen andere
gemeenten bij opstarten samenwerking.

e Conclusie bij start samenwerking bereiken doelgroep 1¢ jaar circa 5%.

e Berekening gemaakt op basis van door Volwassenenfonds verstrekte
cijfers.

e Verwachting dat percentage op termijn zal stijgen door toename
bekendheid.

e Declaratieregeling omvat grotere doelgroep dan Volwassenenfonds.

e Bijdrage vanuit Volwassenenfonds voor mensen vanaf 18 jaar.

e Vanuit declaratieregeling ook bijdrage voor kinderen.

e Weergeven welke kosten verdwijnen bij vervallen declaratieregeling en
extra kosten door samenwerking met Volwassenenfonds moeilijk.

e Gemeenten Meerssen en Maastricht inmiddels samenwerking
Volwassenenfonds gestart.

e Vol inzetten op vergroten bereik bij start samenwerking Volwassenenfond.

e Vergroten bekendheid regeling zodat zoveel mogelijk mensen aanvraag
indienen.
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e Opgestelde communicatieplan met dynamische kalender en actieplan.

e Informeren huidige doelgroep declaratieregeling over nieuwe regeling.

e Reparatieregeling voor Wajong en WIA regeling nader onderzoeken
(actiepunt SD 49) .

e Vrijmaken budget door gemeente en beschikbaar stellen aan
Volwassenenfonds.

e Overdragen gelden door Volwassenenfonds aan vereniging, sportclub, etc.

e Reden keuze voor volgen invulling Jeugdfonds (gelijke spelregels voor
iedereen die aanvraag ingediend).

e Hanteren van elkaar afwijkende bedragen door omliggende gemeenten.

e Mogelijkheid tot veranderen voorgestelde invulling voor volgen Jeugdfonds
als blijkt dat bedragen voor volwassenen niet voldoende zijn.

e Door gemeenten Maastricht en Meerssen gehanteerde bedragen.

Beantwoording wethouder J. Kleijnen inzake:

e Verhoging inkomensgrens minimaregeling is enorm ingewikkelde klus.

e Verwijzing naar rapport BMC.

e Noodzaak tot werken met aannames.

e Opstellen doorrekening voor meerdere jaren niet mogelijk.

e Reden verstrekken informatie via deze commissie in voorbereiding op
begrotingsbehandeling.

e Verwijzing naar informatiebijeenkomst 24 juni 2025.

e Toezegging mevrouw Schroder voor aanleveren memo vervolg onderzoek
naar (financiéle) effecten van mogelijke verhoging inkomensgrenzen met
uitgebreidere informatie.

e Oproep tot meegeven denkrichting raadsfracties (kan ook schriftelijk via
griffie).

e Verwerking collegevoorstel in ontwerpbegroting 2026.

e Gevolgen verhogen drempelbedragen.

e Hoofduitgangspunt college: Volwassenfonds Sport & Cultuur als vervanging
van de huidige declaratieregeling maatschappelijke participatie (optie 1
presentatie).

e Voeren discussie tijdens begrotingsvergadering 11 november 2025.

e Verhoging regeling van 130% naar 140% en standpunt Stichting Leergeld in
deze.

Reactie leden L. Wagemans, H. Baaij en N. Gilissen.

De voorzitter bedankt mevrouw Schroder en mevrouw Leunissen voor hun
inbreng en aanwezigheid.
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Voorstel college betreffende Regionaal Gezondheidsbeleid 2025-2030
'Gezondheid nu, voor later!".

Inbreng eerste termijn leden B. Hardij, L. Wagemans, J. v.d. Linden, M. Smeets
en E. Kuijpers.

Rond 20.47 uur schorst de voorzitter de vergadering.
Rond 20.56 uur heropent de voorzitter de vergadering.

Beantwoording wethouder J. Kleijnen inzake:

e Ondervangen tekorten nieuwe gezondheidsbeleid richting toekomst.

¢ Rekening gehouden met bestaande financiéle kaders Zuid-Limburgse
gemeenten, geen extra middelen benoemd.

e Niet duidelijk in hoeverre Rijksmiddelen van GALA voor gemeenten
beschikbaar blijven (IZA kent geen middelen aan gemeente voor eigen
beleid).

e Moment regeringsbesluit over Rijksbezuinigingen Gezond en Actief Leven
Akkoord (GALA) en Integraal Zorgakkoord (IZA) niet duidelijk.

e Uitvoeren en zoveel mogelijk duurzaam implementeren van alle bestaande
activiteiten, projecten en interventies met bestaande middelen en zo nodig
anders inrichten.

e Realiseren ambities gezondheidsbeleid door versterken, verbinden en
anders inrichten bestaande interventies en projecten.

e Gevolgen Rijksbegroting voor gemeenten inzichtelijk via VNG-ledenbrief
‘VNG-reactie op Rijksbegroting’ van 24 september 2025 (inclusief
onderwerp GGD en gezondheid).

e GGD Zuid-Limburg stabiele organisatie.

e Informeren raad over eventuele toekomstige besluiten over verdeelsleutels
en verhoudingswijze rollen via Algemeen Bestuur GR GGD ZL.

e In verleden uitgebreid gekeken naar groot aantal parameters voor het
inlopen gezondheidsachterstanden in Limburg.

e Het betreft de meting en monitoring voor de Sociale Agenda Provincie
Limburg door de Universiteit Maastricht (0.a. rapportage nulmeting en
monitoring Sociale Agenda Provincie Limburg uit 2018 Microsoft Word -
Rapport SAL-DEF 23apr2018 vS2-MJ 3 en de rapportage vervolgmeting
Sociale Agenda Provincie Limburg uit 2022 rapport_sal.pdf)

e Stellen zelfde vraag door raadsleden overige Zuid-Limburgse gemeenten

tijdens behandeling nieuwe gezondheidsbeleid.

e Aangaan gesprek met GGD ZL over draagvlak en mogelijkheden om (met de
kennis voornoemde rapporten) per pijler van het Regionaal
Gezondheidsbeleid 2025-2030 aantal relevante parameters te bepalen op
basis waarvan tussentijds (in 2028) evaluatie en monitoring kan
plaatsvinden.

e Evalueren meetbare resultaten gezondheidsbeleid in 2028 (verwerkt op
actieljjst onderdeel evaluaties).
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Door wethouder tijdens VNG-congres ingediende motie bezuinigingen op
publieke gezondheid GGD’en.

Afleggen verantwoording VNG-bestuur over uitvoering alle aangenomen
moties tijdens Algemene Ledenvergadering najaar 2025.

Vaststelling verantwoording door bestuur VNG op 26 oktober 2025.
Verzenden voorstel over verantwoording aan leden op 31 oktober 2025.
Strekking aangenomen motie bezuinigingen op publieke gezondheid
GGD’en onderdeel inzet VNG richting demissionaire kabinet en nieuwe
kabinet.

Ambitie inlopen 25% gezondheidsachterstand.

Conclusies recente monitorresultaten GGD ZL (17 juni 2025 gepubliceerd).
Lichte verbetering zichtbaar aantal thema’s ((0.a. minder alcoholgebruik en
roken en meer sport onder volwassenen en ouderen).

Constatering bij schrijven beleidsplan nauwelijks afname achterstanden.
Gezamenlijke inspanningen gemeenten en andere organisaties niet zinloos,
inzet blijft nodig.

Niet mogelijk langdurig opgebouwde achterstanden in decennium in te
lopen.

Gezondheidsachterstand hardnekkig probleem in regio.

Terugbrengen achterstand vergt nég meer inspanning, bewustwording en
langjarige investering.

Goede voorbeelden zijn de JOGG-programma’s, de inzet van
sportconsulenten, via Welzijn op Recept en de Trendbreuk-aanpak.

Belang van inzetten op ‘Health in All Policies’ ter voorkoming dat er alleen
vanuit het sociaal domein aan verbeteren gezondheid burgers wordt
gewerkt.

Voorbeeld preventie en investeren in goede gezondheid burgers ter
voorkoming lagere zorgkosten is programma Trendbreuk.

Zicht op impact Trendbreuk door o.a. 2¢ effectmeting provincie.
Aangetoond dat gezondheidsachterstanden in Zuid-Limburg niet verder
verslechteren t.o.v. Nederland.

Licht positief effect op gezondheidsachterstanden in Zuid-Limburg door
interventies rond levensfase ‘Kansrijke Start’.

Interventies leiden tot minder partnergeweld en kindermishandeling,
minder roken tijdens/na de zwangerschap/bevalling en meer vrouwen
geven borstvoeding tot 6 maanden na de bevalling.

Aanzienlijke impact Trendbreukaanpak op zorgvraag.

Afname duurzame zorg en (jeugd)hulp door vroegtijdig inzetten op
terugdringen vroeggeboortes, verminderen psychosociale problematiek en
verstevigen veerkracht ouders en hun kinderen.

Burgerbetrokkenheid een van de randvoorwaarden (zie pagina 20 Regionaal
Gezondheidsbeleid).
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9.a

e Oproep aan gemeenten om inwoners op passende wijze te betrekken bij
deelplannen.

e Burgerbetrokkenheid belangrijk onderdeel na consultatie Adviesraden
Sociaal Domein 16 Zuid-Limburgse gemeenten.

e Opname adviezen Adviesraden Sociaal Domein in beleidsstuk.

e Uitvoering en communicatie over nieuwe beleidsplan verwoord in
raadsnota.

e Gemeente verantwoordelijk voor gezondheidsbeleid, op veel vlakken wordt
samengewerkt binnen de GR GGD.

e Gezamenlijke uitspraak Zuid-Limburgse gemeenten in nieuwe regionale
beleidsstuk om in alle beleidstaken gezondheid als uitgangspunt te nemen
(‘Health in All Policies’).

e Zien belang om gezondheidsachterstanden te verbeteren hierdoor.

e Nieuw regionale gezondheidsbeleid voor zomerreces vastgesteld door o,a.
gemeenten Sittard-Geleen, Beek, Gulpen-Wittem, Eijsden-Margraten en
Kerkrade.

e Behandeling nieuw regionaal gezondheidsbeleid door overige Zuid-
Limburgse gemeenten in september/oktober 2025.

Er wordt geen gebruik gemaakt van de tweede termijn.

De commissie adviseert het presidium het voorstel door te leiden naar de raad
(hamerstuk).

Bespreekpunten:

Brief (248) van NOV inzake versterk samen met vrijwilligers hun onmisbare rol
(fractie CDA).

Inbreng lid J. Pluijmen.

Reactie lid L. Wagemans.

Beantwoording wethouder N. Dauven inzake:

e Verwijzing naar het in 2023 door de raad nieuw vastgestelde
burgerkrachtbeleid (inclusief onderdeel vrijwilligersbeleid).
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Rondvraag.

Door de fractie AB is de volgende vraag ingediend:

Stand van zaken tenniscomplex Berg

De fractie AB krijgt nog regelmatig vragen over de stand van zaken betreffende
het tenniscomplex in Berg. Wij zouden graag geinformeerd willen worden over
de stand van zaken betreffende dit al jarenlang lopende dossier.

Beantwoording wethouder N. Dauven inzake:

e Bekijken resultaten taxatie door college.

e Raad via actielijst infomeren op moment dat er iets te melden valt.

e Noodzaak tot bereiken overeenstemming tussen vereniging en gemeente.
e Samenhang tussen 2 verenigingen door verenigingsbestuur best mogelijk.
e Gesprekken hierover worden gevoerd.

e Inspanning erop gericht raad z.s.m. van een antwoord te voorzien.

Reactie lid B. Hardij.

Door de fractie VSP zijn de volgende vragen ingediend:

Onderwijs in Valkenburg aan de Geul

Nu het kind centrum in Berg en Terblijt gestaag groeit tot onder meer een
mooie omgeving voor de schoolgaande jeugd van Berg en Terblijt vraagt de
VSP het college of men alles in het werk wil stellen en met Innovo in contact te
treden om de Basisschool in Sibbe ook na 2027 te behouden. De VSP is van
mening dat het een hoge prioriteit heeft om alles in het werk te stellen om
deze school te behouden voor de gemeenschap van Sibbe. Graag reactie van
het college.

Deze vraag is ter beantwoording doorgeschoven naar commissie ED 17
september 2025.

Voortgang sport ontwikkelingen TP Geuldal Houthem

Wij willen graag weten of er inmiddels iets van voortgang is te melden over

deze inmiddels te lang lopende kwestie.

e Bentu in gesprek met deze vereniging over de uitbreiding van het
complex?

e Is een concrete oplossing in zicht of wanneer verwacht u dat? Dus graag
meer informatie.

Beantwoording wethouder N. Dauven inzake:

e Inzet college vooral gericht op uitvoeren opdracht raad voor oplossen
geluidsproblematiek.
e Wens vereniging voor uit te breiden.
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e Zien haken en ogen door college hierbij.

e Buiten behandeling gestelde eerder ingediende vergunningaanvraag
vereniging voor uitbreiding.

e Raad via actielijst infomeren op moment dat er iets te melden valt.

e Voeren gesprekken met TP Geuldal, Waterschap, v.v. IASON, etc.

e Vraag aan raad voor begrip i.v.m. complexiteit dossier.

e Van Waterschap ontvangen adviezen bespreken in college alvorens daar in
openbaarheid van gedachten over te wisselen.

e Belang andere adviezen (0.a. ecologisch, geluid) voor nieuwe plek
paddelbaan.

e Inzet college is en blijft om zo snel mogelijk bij de raad terug te komen.

Reactie leden L. Wagemans en B. Hardij.

Door de fractie PGP zijn de volgende vragen ingediend:

Stand van zaken Stichting Ruggesteun Meerssen
e Wat vindt er nu concreet plaats: wie, wanneer, hoeveel, hoe vaak?
e Of zit het nog in de gespreksfase?

Beantwoording wethouder J. Kleijnen inzake:

e Lopende samenwerking met Stichting Ruggesteun Meerssen.

e Afgesproken dat inwoners gemeente Valkenburg aan de Geul met laag
inkomen voor kleding of voedselpakket terecht kunnen bij stichting.

e Afwachten resultaten onderzoek eigen uitgiftepakket voedselpakketten in
eigen gemeente.

e Bij Stichting Ruggesteun Meerssen is ruimte voor verstrekken
voedselpakket aan 8 tot 10 Valkenburgse huishoudens.

e Aanvragen worden getoetst door Stichting Traject.

e Raad wordt op de hoogte gehouden over de voortgang van deze
samenwerking.

Arriva Minimapas

e Is er gekeken of die in de voorzieningenwijzer geplaatst kan worden?

In de publicatie rondom de regeling werd aangegeven dat in september 2025
het loket Gratis OV voor minima geopend zou worden voor zij die niet bij
Sociale Dienst bekend zijn. Er is nog niets bekend. Arriva verwijst naar
gemeente en naar Digitaal Loket, maar wij kunnen niets vinden. En zowel op
onze website als in de Mazjerang zien wij niets.

e Wanneer en hoe wordt deze regeling bekendgemaakt?

Beantwoording wethouder J. Kleijnen inzake:

e Brede communicatie binnen gemeente zodra digitale loket wordt geopend.

e Regeling wordt dan ook opgenomen in voorzieningenwijzer.

e Raad wordt op de hoogte gehouden over het verdere verloop van het
proces.
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e Hetis aan Arriva om een en ander te regelen.
e Wethouder gaat ervan uit dat e.e.a. eind september 2025 is geregeld.

Reactie lid H. Baaij.

Vincentiusvereniging

e Heeft de gemeente contact met de Vincentiusvereniging?

e Is erinhoudelijke afstemming of is er sprake van een subsidierelatie?

e Zo ja, graag een toelichting. Zo nee, waarom niet?

Beantwoording wethouder J. Kleijnen inzake:

e Jaarlijks overleg met Vincentiusvereniging.

e Daarnaast vindt desgewenst periodiek ambtelijke overleg plaats met
Vincentiusvereniging.

e Vincentiusvereniging wordt uitgenodigd voor netwerkbijeenkomsten
aangaande armoede en schulden.

e Of de vereniging een financiéle bijdrage vanuit gemeente krijgt wordt
uitgezocht.
Schriftelijke aanvulling: de Vincentiusvereniging Valkenburg aan de Geul
ontvangt jaarlijks een bijdrage van € 3.000,00.

Reactie H. Baaij.

Samenwerking tussen gemeente en leerlingen basisonderwijs

¢ Kan de wethouder ons bijpraten over de samenwerking tussen de
gemeente en de leerlingen van het basisonderwijs?

e Voorheen was er contact met leerlingenraden, is dat nog zo?

e Legt de wethouder ook op andere manieren zijn oor te luisteren onder deze
doelgroep?

Deze vraag is ter beantwoording doorgeschoven naar commissie ED 17
september 2025.

Plan van aanpak dementievriendelijke gemeente

Het Plan van aanpak dementievriendelijke gemeente zou na de zomer ter
informatie verstrekt worden.

e Wanneer is deze klaar of hebben wij die gemist?

Beantwoording wethouder J. Kleijnen inzake:

e Uiterlijk begin november volgt informatie richting raad.
e De officiéle aftrap op donderdag 27 november 2025 van 19.00 - 21.00 uur.
e Raad informeren zodra locatie bekend is.
Schriftelijke aanvulling. in iBabs is de aftrap op 27 november verwerkt. De
uitnodiging en aanvullende informatie volgt.
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LIA, Lokale Inclusie Agenda
M.b.t. inclusie is in Maastricht de Stichting Maastricht voor ledereen actief. Zij
heeft de ambitie om van Maastricht een plek voor iedereen te maken en wil
iedereen die daarin stappen wil maken bijstaan. Binnen deze Stichting worden
filmpjes gemaakt bij bedrijven, gezondsheidscentra, culturele instellingen,
kerken, winkels, bibliotheek etc. Wat is al gedaan binnen uw bedrijf, waar bent
u trots op maar ook wat zou u graag nog geregeld willen hebben, zijn bv.
vragen die vastgelegd worden in deze filmpjes. Genoemde instellingen kunnen
zo van elkaar leren en de gemeente kan zien waar behoefte aan is om
Maastricht voor iedereen toegankelijk te maken. Deze filmpjes zijn te zien op
https://maastrichtvooriedereen.nl, Facebook, YouTube.
e Hoe gaat het in Valkenburg met de invulling van een zo inclusieve
samenleving, zodat Valkenburg voor iedereen is?

Beantwoording wethouder J. Kleijnen inzake:

e Inmiddels zijn diverse acties uitgezet conform de Lokale Inclusie Agenda.

e Eris een interne werkgroep opgezet die dient als aanjager van de LIA op
iedere afdeling.

e De Toegankelijkheidsapp van Ongehinderd is gelanceerd.

e Woensdag 17 september 2025 vindt er een training plaats voor
medewerkers van de gemeente om het bewustzijn over inclusie van
mensen met een beperking te vergroten.

e In december 2025 wordt de raadsnota voorgelegd om budget vrij te maken
voor het toegankelijker maken van gemeentelijke gebouwen en
gemeenschapshuizen.

e Samen met Ongehinderd zijn ondernemers gevraagd of men wil meedoen
aan de MKB Toegankelijke Route (dat is een groot succes geworden).

¢ Inmiddels zijn 54 ondernemers getoetst op toegankelijkheid.

e Conform afspraak met Ongehinderd kunnen nog 26 ondernemers zich
aansluiten.

e Op maandag 29 september a.s. vindt de presentatie plaats van de MKB
Toegankelijke Route (z/e uitnodiging in iBabs).

e Gemeente beschikt over HogeNood App.

e Het is mogelijk om hier nogmaals aandacht voor te vragen.

e Ongehinderd is bedoeld voor iedereen met een beperking.

Reactie lid J. van der Linden.

Door de fractie VVD zijn de volgende vragen ingediend:

Verkorten BKR registratie

40 middelgrote gemeenten hebben het initiatief opgepakt om de BKR
registratie van mensen die met succes een schuldhulptraject hebben afronden
te verkorten naar 6 maanden (zie: Meer gemeenten verkorten BKR-termijn bij
schuldhulp).
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e Kan de wethouder onderzoeken of dit in onze gemeente ook mogelijk is?

Beantwoording wethouder J. Kleijnen inzake:

e De mogelijkheden worden onderzocht.

Kosten tweede kunstgrasveld v.v. Walram

Wij hebben al eerder aandacht gevraagd voor de mogelijkheid en de kosten van
een tweede kunstgrasveld voor v.v. Walram.

e Kan de wethouder hier iets over zeggen?

Beantwoording wethouder N. Dauven inzake:

e Verwijzing naar beantwoording bij agendapunt 5.

e Weergave onderbouwing kosten kunstgrasveld in reactie college op brief
(43) van v.v. Walram en rapport uitplaatsing sportcomplexen uit 2022
(€ 620.000,00).

e 20% bijtelling i.v.m. voorbereiding, directievoering, toezicht, etc.

e 10% bijtelling i.v.m. onvoorziene kosten.

e Hoger bedrag vanwege prijsindexeringen.

e Kosten realisatie nieuw kunstgrasveld tussen € 800.000,00 en
€ 900.000,00.

e Bedragen komen overeen met aanbesteding vervanging toplagen.

e Veldbehoefte (1 kunstgrasveld en 1 wedstrijdveld grasveld) v.v. Walram is
afdoende.

e Huidig overschot trainingsuren ad 461 uur.

e Bij aanleg 2¢ kunstgrasveld overschot trainingsuren 1000 op jaarbasis.

e Geen noodzaak tot investeren in 2¢ kunstgrasveld hierdoor.

e Weergave overschotberekening in brief van 5 februari 2025 aan v.v.
Walram.

e Overschot wedstrijduren op zaterdag 9.7 uur, kan worden opgevangen op
hoofdveld.

e Kosten nieuwe drainage € 40.000,00.

e Uitgangspunt is optimale speelcondities velden, maar condities zijn niet
optimaal.

e Huren volwaardig veld door v.v. Walram.

e Inspannings- en resultaatverplichting college voor optimaal maken veld.

e Hieraan voldoen door vervangen drainage.

e Kiezen logisch moment hiervoor.

Reactie leden N. Gilissen en J. Pluijmen.

Actiepunt SD 32.b: Odensehuis

Wij zijn erg verheugd met de komst van het Odensehuis naar Valkenburg aan
de Geul.

e Kan de wethouder iets vertellen over de stand van zaken in deze?
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Beantwoording wethouder J. Kleijnen inzake:

e Opening Odensehuis op 1 oktober 2025 in Theater Café De Polfermolen.
e Openingstijden maandag en woensdag van 10.00 uur tot 15.30 uur.

e Voor meer informatie zie https://odensehuisvalkenburg.nl/

Reactie lid H. Baaij.

Actiepunt SD 44: School Sibbe
e Wat is de stand van zaken m.b.t. de school in Sibbe? Er gaan zoveel
geruchten rond dat wij graag helderheid krijgen van de wethouder in deze.

Deze vraag is ter beantwoording doorgeschoven naar commissie ED 17
september 2025.

Lid H. Baaij maakt een punt van orde over het regelmatig doorschuiven van
rondvragen over onderwerp onderwijs haar commissie Economisch Domein.

11. Sluiting.

Rond 21.42 uur sluit de voorzitter de vergadering. Hij bedankt de deelnemers
voor hun inbreng en wenst alle aanwezigen - en de mensen die deze
vergadering via de livestream hebben gevolgd - een fijne avond.

Aldus vastgesteld in de vergadering van de commissie Sociaal Domein van maandag 24
november 2025.

Edith Theunissen, Chrétien Jamin,

commissiegriffier voorzitter
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