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Commissie van Beheer over het       
G.J. van Heekpark - Enschede   
p/a Prins Hendrikstraat 190 
7571 BW Oldenzaal    
 
Aan het College van Burgemeester en Wethouders 
van de gemeente Enschede 
Postbus 20, 7500 AA Enschede 
 
         Enschede, 17 juni 2025 
Geacht College, 
 
Commissielid, de heer Edwin Lastdrager, heeft in april te kennen gegeven dat hij spoedig wenste terug 
te treden. Om die reden is de CvB in mei gestart met de werving van een nieuw lid voor het tijdig 
completeren van de Commissie. Als resultaat van die procedure verzoeken wij u om de Raad voor te 
stellen de heer Olaf Visscher te benoemen in de vacature (commissielid o.m. organisatie en activiteiten).  

 
Toelichting: 
1. De CvB kent een zittingstermijn voor leden van (als basis) vier jaren. Evenals bij het collega-park 

Het Volkspark is afgesproken om die termijn te kunnen verlengen als het belang van het beheer 
van het park dat wenselijk maakt. 
 

2. Na bijna 1 jaar te hebben gefunctioneerd heeft de heer Lastdrager aangegeven dat hij vanwege 
persoonlijke omstandigheden per omgaande wenst te stoppen. Dat was voor de commissie 
aanleiding om tot werving van een nieuw commissielid over te gaan. Bij de selectie is in het 
bijzonder rekening gehouden met de invulling van de taken op vooral het terrein van de organisatie 
van activiteiten en algemene organisatorische zaken. Voor het lidmaatschap van de commissie 
geldt dat vele contacten met vaste gebruikers van het park en de gemeentelijke overheid van 
belang zijn. 
 

3. De werving en selectie is in mei 2025 gestart door middel van een advertentie op de gemeentelijke 
pagina in de Huis aan Huiskrant. De advertentie leverde 2 reacties voor informatie op, waarna tot 
ons genoegen ook een concrete sollicitatie volgde. Hoewel het aantal sollicitanten beperkt was, 
leverde de werving wel een prima kandidaat op, beslist geschikt om voorgedragen te worden. De 
tweede geschikte kandidaat wenste (nog) niet te worden voorgedragen, maar heeft zich tot ons 
genoegen beschikbaar gesteld om de commissie te helpen bij speciale projecten, waarvan er 
momenteel enkele actueel zijn. 

 
4. Bij de beoordeling van kandidaten houdt de CvB rekening met de taakverdeling binnen de 

Commissie en de gewenste specifieke kennis en vaardigheden. De functies zijn van groot belang 
voor de continuïteit van het beheer van dit voor Enschede unieke park, dat in 1995 door de 
Rijksdienst voor Cultureel Erfgoed als rijksmonument is aangewezen. Met meerdere 
vertegenwoordigers van uw College heeft in het afgelopen jaar intensief overleg plaatsgevonden 
over de actuele plannen. Voor het slagen daarvan is uw hulp maar ook een goede bezetting van de 
Commissie en de rol van de (gemeentelijke) adviseurs belangrijk. 

 
Wij vertrouwen erop dat u ons verzoek in de eerstvolgende mogelijke raadsvergadering zult willen laten 
behandelen. Wij hopen op een spoedig besluit van uw college.  
 
Met hoogachting en vriendelijke groet, 
Namens de Commissie van Beheer, 
J. van Agteren, voorzitter 
 
 
Behandeld door Gerard Oude Vrielink, administrateur  
Telefoon 06-20016297 E-mail: oudevrielinkgerard@gmail.com 

 


