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Inleiding

Het veranderende klimaat is van invloed op onze gezondheid. Zo leiden zomers met aanhoudende
hitte tot serieuze gezondheidsklachten en oversterfte. En ze doen een aanslag op de vitaliteit van
kwetsbare groepen in onze samenleving. Klimaatscenario’s laten zien dat de kans op en de intensiteit
van zomerse hittegolven toenemen. In Rozendaal is geen sprake van hoogbouw en een dichte sterk
verstedelijkte bebouwing maar van een ruim opgezette groene dorpskern, waardoor de
problematiek die wordt aangesneden in het Lokaal hitteplan een andere dynamiek heeft. Door het
hitteplan vast te stellen, wordt voldaan aan de doelstelling van de provincie dat alle Gelderse
gemeente in 2023 een Lokaal hitteplan zouden hebben.

In Nederland kennen we sinds 2006 een Nationaal hitteplan. Bij activering worden we alert gemaakt
op hittegerelateerde gezondheidsproblemen en te nemen maatregelen. Zo kunnen we met brede
voorlichting gezondheidsproblemen verminderen en waar mogelijk voorkémen. Het RIVM
(Rijksinstituut voor Volksgezondheid en Milieu) neemt de beslissing om het Nationaal hitteplan te
activeren in overleg met het KNMI (Koninklijk Meteorologisch Instituut). Dit gebeurt meestal
wanneer de weersverwachting aangeeft dat het vier dagen of langer 27 graden of warmer wordt.
Nachttemperatuur en luchtvochtigheid spelen ook een rol. Het Nationaal hitteplan kan voor heel
Nederland, maar ook voor delen van het land worden geactiveerd. In de praktijk blijken met het
Nationaal hitteplan niet alle risicogroepen voldoende te worden bereikt.

Daarom heeft het college in zijn vergadering van 5 december 2023 het Lokaal hitteplan vastgesteld.
Dit hitteplan is bijgevoegd (* bijlage 1). De provincie (de voormalige gedeputeerde Peter Kerris) heeft
in de zomer van 2022 als doelstelling geformuleerd dat alle Gelderse gemeenten in 2023 een Lokaal
hitteplan zouden hebben (* bijlage 2). De provincie heeft gemeenten hiermee geholpen door
hiervoor € 3.000 per gemeente beschikbaar te stellen. Deze middelen waren bedoeld om
ondersteuning door de GGD te bekostigen.

Argumenten
Waarom een Lokaal hitteplan?

1. Omdat met het Landelijk hitteplan niet alle risicogroepen worden bereikt, is het nodig hiervoor
een fijnmaziger communicatie-instrument in te zetten. Het Lokaal hitteplan is een doorontwikkeling
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van het Nationaal hitteplan en het kader waarbinnen we noodzakelijke zorg tijdens een hittegolf
vormgeven. Het landelijk beleid om ouderen zo lang mogelijk thuis in hun eigen woning te laten
wonen, leidt tot een toenemende kwetsbaarheid voor hitte en blootstelling aan hittestress. Mensen
op hogere leeftijd hebben vaak een broze gezondheid, zweten weinig en volgen om verschillende
redenen adviezen vaak niet goed op. Bijvoorbeeld: een advies als ‘voldoende drinken’ wordt niet
altijd goed opgevolgd doordat ouderen minder dorst voelen. En ’s nachts als de woning gekoeld kan
worden, blijven ramen gesloten omdat mensen zich anders niet veilig voelen. Zie ook bijgevoegde
Factsheet Hitte en gezondheid (* bijlage 3). Medicatiegebruik geeft een extra kans op
gezondheidsproblemen.

2. Het Lokaal hitteplan kan daarnaast ook worden ingezet als onderdeel van lokale
klimaat(hitte)adaptatie-strategieén. Het gaat dan om maatregelen in de fysieke omgeving die
hittestress kunnen voorkdmen. Daarom wordt in ons Lokaal hitteplan ook een relatie gelegd met
onze Groenvisie.

Ter kennisname: personele gevolgen nu en in de toekomst

Personele gevolgen

In het hitteplan wordt uitgebreid stilgestaan bij de rollen en verantwoordelijkheden van de
verschillende partijen: gemeente, GGD (kernpartner) en sociale partners (zoals zorgleveranciers en
woningbouwcorporaties).

Voor de gemeente betekent dit het volgende (zie p 6 van bijgevoegd Hitteplan):

- Vanuit het Sociaal domein van de gemeente is een hittecodrdinator sleutelfiguur voor de GGD en

de bij het hitteplan aangesloten sociale partners. Daarnaast zorgt de hittecodrdinator voor de
jaarlijkse evaluatie en update van het Lokaal hitteplan. Een communicatieadviseur van de gemeente
ondersteunt de hittecodrdinator op de communicatieactiviteiten van het hitteplan.

- In aanloop naar en tijdens hete periodes verzorgt de gemeente via de gebruikelijke
communicatiekanalen de voorlichting en advisering over gezondheidsrisico’s en te nemen

maatregelen. Alsook de beantwoording van vragen van inwoners. De GGD ondersteunt de gemeente
bij het uitvoeren van deze taken.

Vervolg
Het onderwerp van het hitteplan leent zich bij uitstek voor samenwerking met gemeente Rheden. In

de voorbereiding is ook samengewerkt met adviseurs van deze gemeente. Ook bij de communicatie
gaat het grotendeels om dezelfde partijen in Rheden en Rozendaal. De samenwerking rond het
hitteplan zal deel uitmaken van de concretisering van de afspraken om de beleidsadvisering

en —uitvoering Sociaal domeinbreed bij Rheden te beleggen.

Het college van burgemeester en wethouders,

Bas Pelgrum, Ester Weststeijn,
gemeentesecretaris burgemeester
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