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Betreft : Vastgestelde visiedocument 2024-2028

Geachte leden,

Hierbij ontvangt u het definitieve visiedocument FUMO 2024 — 2028.

Na een zorgvuldig proces waarin veel werk is verzet, heeft het algemeen bestuur op donderdag 6
maart 2025 met algemene stemmen het visiedocument van de FUMO vastgesteld.

Het algemeen bestuur is trots op wat er tot nu toe is neergezet, ‘onze FUMO was hard toe aan een
helder koersverhaal, met deze nieuw missie en visie is dat gerealiseerd’, aldus het algemeen bestuur.

De leefomgeving staat onder druk, daarom is het in het belang van een veilige, schone en gezonde
leefomgeving dat de FUMO verder ontwikkelt. Deze nieuwe missie en visie is het stuur dat daarvoor
nodig is.

Verschillende bestuurders hebben opgeroepen tot een integrale discussie over de toekomst van de
FUMO. In de komende tijd zal het dagelijks bestuur dat gesprek initiéren.

Hoe verliep het proces?

Op 18 juli 2024 ontving u het conceptvisiedocument voor zienswijzen, de termijn voor zienswijzen liep
tot 25 oktober 2024. In totaal hebben 14 deelnemers gebruik gemaakt van de mogelijkheid om
zienswijzen in te dienen op het visiedocument. Er werd door leden uit het algemeen bestuur een
amendement d.d. 6 maart 2025, ingediend en gezamenlijk met uw zienswijzen heeft dat geleid tot een
aantal wijzigingen.

Het overzicht van deze wijzigingen vindt u als bijlage bij deze brief.

Met vriendelijke groet,
Het dagelijks bestuur van de FUMO
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I. Groeneveld P. Hofstra
Voorzitter Secretaris/directeur
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Bijlage: overzicht van aanpassingen van het concept-visiedocument 2024-2028 naar aanleiding van ingediende
zienswijzen en het aangenomen amendement in de AB-vergadering van 6 maart.
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BIJLAGE: overzicht van aanpassingen van het concept-visiedocument 2024-2028 naar aanleiding van
ingediende zienswijzen en het aangenomen amendement in de AB-vergadering van 6 maart.

De zienswijzen hebben geleid tot de volgende wijzigingen:

1. Het verwijderen van hoofdstuk 5: de (financiéle) impact;

2. Hettoevoegen van de volgende zin in hoofdstuk 1 “waar staan we nu” in de 2¢ alinea:
“Wij zetten ons in voor een schone en veilige leefomgeving voor onze inwoners, dit doen wij namens

het bevoegd gezag.”

3. Het aanpassen van de volgende zinnen (amendement AB 6 maart):

We anticiperen op toekomstige behoefte door
vraag- en aanbodgestuurd te werken, hetgeen
resulteert in meer adviesvragen.

(Pagina 7, doel 1, derde bullet)

We anticiperen op de behoefte van onze deelnemers
door gezamenlijk met onze deelnemers vraaggestuurd te
werken. Deze werkvorm kan door de signaleringsfunctie
resulteren in meer adviesvragen.

De FUMO is de gewilde, onafhankelijke
gewaardeerde en niet meer te ontlopen partner
in Fryslan bij de huidige en nieuwe taken op het
gebied van leefomgeving en milieu door onze
continu klantgerichte, resultaatgerichte en
verbindende cultuur.

(Pagina 7 doel 2)

De FUMO is de onafhankelijke gewaardeerde partner in
Fryslan bij de huidige en nieuwe taken op het gebied van
leefomgeving en milieu door onze continu klantgerichte,
resultaatgerichte en verbindende cultuur.

Wij streven ernaar de FUMO zo in te richten dat
het aantrekkelijk wordt voor al onze deelnemers
om al hun milieutaken door de FUMO uit te
laten voeren.

(Pagina 7, doel 2, eerste bullet)

We streven ernaar de FUMO zo in te richten dat het
aantrekkelijk wordt voor deelnemers die niet in de
gelegenheid zijn of niet in staat zijn om de niet-
basistaken (thuistaken) uit te voeren, al hun milieutaken
door de FUMO uit te laten voeren

-3/3-




