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Onderwerp : Vragen D66 visie vrijwillige inzet 'ledereen is een Naober!'
Aanleiding:

Door de fractie van D66 zijn, naar aanleiding van het voorstel ten aanzien van de visie vrijwillige inzet,
‘ledereen is een Naober!’, een aantal vragen gesteld. In deze raadsmededeling worden deze vragen
beantwoord.

Inhoud mededeling:

Wat gaat de gemeente nu anders doen met het vaststellen van deze visie?

Met deze visie willen wij:
» het Vrijwilligers Service Punt bij Figulus Welzijn verder doorontwikkelen en samenwerking

met andere maatschappelijke organisaties bevorderen.

» meer gaan inzetten op de ondersteuning en waar nodig de begeleiding van (potentiéle)
vrijwilligers.

» het stimuleren van het doen van vrijwillige inzet, ook bij mensen die dat nog niet doen.

» Inzetten van buurtverbinders.

» in samenwerking met Schaersvoorde en Aaltense Uitdaging de jongeren kennis laten maken
met vrijwillige inzet.

In hoeverre wordt bij deze visie bij de werving van vrijwilligers rekening gehouden bij de
talenten en competenties van iemand?

In deze visie gaan wij uit van de waarde van vrijwillige inzet, waaronder de intrinsieke motivatie
van de (potentiéle) vrijwilligers. Voor langdurige inzet is inzetten op talenten en competenties
noodzakelijk. Anders raak je deze vrijwilliger weer kwijt. Vanuit het Vrijwilligers Service Punt wordt
bij het matchen van vrijwilligers al rekening gehouden met de talenten en competenties van de
potentiéle vrijwilliger.

Vrijwilligers gedijen vaak goed wanneer er professionele aansturing op zit. In hoeverre
wordt daar in deze visie in voorzien?

De doorontwikkeling van het Vrijwilligers Service Punt en samenwerking met andere
maatschappelijke organisaties voorziet hierin (zie 5.2.6 Werving en cotrdinatie).

In hoeverre worden vrijwilligers ook actief gekoppeld aan de mantelzorgondersteuning bij
Figulus, zodat vrijwilligers ook in de informele zorg als “maatjes” aan mantelzorgers
gekoppeld kunnen worden?

Dit betreft een specifieke vorm van vrijwillige inzet. Figulus Welzijn heeft een groep getrainde
(zorg)vrijwilligers met een vrijwillige codrdinator. Deze zorgvrijwilligers kunnen mantelzorgers
ontlasten. De vrijwilliger doet dan een spelletje of maakt een wandelingetje met de zorgvrager.
Zodat de mantelzorger tijd voor zichzelf heeft.
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e Bij 3.2.2. wordt gesproken over jongeren, dat zij maar weinig tijd hebben voor
vrijwilligersinzet. In hoeverre wordt daarin de samenwerking gezocht met de scholen en de
verenigingen waarin zij actief zijn? Mogelijk kan een goede voorlichting hierbij
ondersteunen.

We zien voor de gemeente een belangrijke aanjagende rol om scholen aan te sporen om in het
kader van burgerschap vrijwillige inzet te stimuleren bij leerlingen. Dit kan een verplichte
snuffelstage van een paar dagen zijn of bijvoorbeeld een vrijwilligersmarkt. In samenwerking met
Schaersvoorde en Aaltense Uitdaging willen wij de jongeren kennis laten maken met vrijwillige
inzet. Zo maken jongeren kennis met de diversiteit van vrijwillige inzet en ervaren zij hoe
waardevol vrijwillige inzet kan zijn.

De volgende stukken zijn voor u bijgevoegd:
N.v.t.
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