
Rotterdam, 9 december 2021.

Aan:

de gemeenteraad

Onderwerp:

Ontslag gemeentelijke ombudsman.

21bb15074

Gevraagd besluit:

Mevrouw mr. A.M. Zwaneveld eervol ontslag verlenen per 1 maart 2022.

Waarom dit voorstel?/Waarom nu voorgelegd?

De ambtstermijn van de gemeentelijke ombudsman eindigt per 1 maart 2022.

Relatie met het coalitieakkoord/collegewerkprogramma/eerder aangenomen moties en
gedane toezeggingen:

Niet van toepassing.

Toelichting:

Op 30 augustus 2021 heeft de gemeentelijke ombudsman mevrouw mr. A.M. Zwaneveld
ons medegedeeld dat zij niet in aanmerking wenst te komen voor een nieuwe ambtstermijn
per 1 maart 2022. Gedurende twee perioden heeft zij met overtuiging invulling gegeven aan
dit ambt.

Wij stellen u voor mevrouw mr. A.M. Zwaneveld eervol ontslag te verlenen met ingang van
1 maart 2022, zulks onder dankzegging voor de vele aan de gemeente en in het bijzonder
aan de Rotterdammers bewezen diensten.

Portefeuillehouder: voorzitter raad
Steller: Arie de Bandt
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Op korte termijn zullen wij u een voorstel doen over de invulling van de vacature van
mevrouw Zwaneveld.

Financiële en juridische consequenties/aspecten:

Niet van toepassing.

Presidium van de raad van de gemeente Rotterdam,

I.C.M. Broeders

De voorzitter,

Portefeuillehouder: voorzitter raad
Steller: Arie de Bondi
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