


























Beschermd Wonen

De inhoudelijke verantwoordelijkheid voor de organisatie van Beschermd Wonen (BW) is per

1 januari 2022 gedecentraliseerd van de huidige 43 centrumgemeenten naar alle gemeenten van
Nederland. Per 1 januari 2023 zou de financiéle verantwoordelijkheid daarbij komen. Het financiéle
verdeelmodel — en daarmee de invoering van het woonplaatsbeginsel- is landelijk niet op tijd klaar wat
ook betekent dat de huidige werkwijze en taakverdeling door blijven lopen. Een nieuwe
invoeringsdatum is nog niet bekend.

Arbeidsmatige dagbesteding

Door de inkoopsystematiek WWmo begeleiding in de regio Hart van Brabant moeten we de
ontwikkelgerichte arbeidsmatige dagbesteding voor inwoners met een Beschermd Wonen indicatie
zelf inkopen. Dit doen we samen met de gemeente Waalwijk en Heusden. De middelen hiervoor
ontvangen wij van de centrumgemeente Tilburg en worden vanaf 2023 opgenomen in onze begroting.

Maatpact

De maatpactgedachte (out of the box denken) wordt in onze gemeente steeds vaker uitgevoerd. Soms
is een maatpactoplossing beter voor de inwoner en is het een goedkopere oplossing dan het
verstrekken van verschillende voorzieningen naast elkaar. Snel kunnen doorpakken en beschikbaar
budget is essentieel bij deze maatpactcasussen. Wij vragen om een apart budget om snel te
schakelen en om inzichtelijk te krijgen hoeveel maatpactcasussen er zijn. \We kiezen voor een budget
van 2 jaar zodat we het rendement kunnen monitoren. Op basis van de evaluatie vragen om
structureel budget na afloop van de 2 jaar.

Een maatpactbudget zorgt tevens voor ontlasting van de Wmo- en Jeugdbudgetten. Na 2 jaar zal ook
inzichtelijk zijn hoeveel vanuit de Wmo- en Jeugdbudgetten overgeheveld kan worden naar het
maatpactbudget.

In 2021 is de procesregisseur voor complexe zorg-veiligheidscasuistiek en Maatpact met een parttime
contract gestart. Afgelopen jaar is gebleken dat de geschatte capaciteit niet in verhouding is tot het
takenpakket van de procesregisseur. In 10 maanden tijd is de procesregisseur betrokken geweest bij
35 complexe casussen. Deze casussen vragen veel afstemming met verschillende partijen en een
grote tijdsinvestering om te komen tot een doorbraak. Een structurele uitbreiding van 12 uur per week
is wenselijk.

Jeugdhulp

Per 1 januari 2022 is het woonplaatsbeginsel binnen de jeugdwet gewijzigd. Dit betekent een
verschuiving tussen gemeenten van financiéle verantwoordelijkheid voor cliénten. De meeste
wijzigingen betreffen langdurige zorgtrajecten. Tot op heden is nog niet bekend wat de effecten zijn
voor onze gemeente, er zijn nog geen definitieve aantallen en financiéle effecten bekend. De laatste
voorlopige cijfers laten zien dat onze gemeente een nadeelgemeente is.

Per 1 januari 2023 starten we regionaal met een nieuwe inkoopsystematiek. Een van de doelstellingen
is een verbeterde beheersbaarheid van de kosten. De inkoop jeugdhulp is verdeeld in vijf segmenten,
ieder segment heeft een eigen systematiek. Regionaal wordt een besparingspotentieel verwacht vanaf
2023. Lokaal verwachten wij in 2023 niet direct een besparingspotentieel. 2023 is een startjaar,
ervaring leert ons dat dit jaar nodig is voor toegang en aanbieders om de nieuwe systematiek eigen te
maken.

Datagedreven werken

In de strategische visie “In de buurt, aan de buurt” is de ambitie opgenomen om datagedreven door te
ontwikkelen. Dat betekent dat we onze manier van werken aanpassen en gaan werken op basis van
informatie zodat we gegronde keuzes maken (niet enkel gebaseerd op onderbuikgevoel, maar de
combinatie van meetbare waarden en ervaring). Datagedreven werken vraagt iets van de hele
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afdeling. We stellen een routekaart datagedreven werken op waarin we in een ontwikkelingsplan voor
de komende 4 jaar maken en benoemen welke stappen we wanneer gaan zetten.

We kiezen de monitor sociaal domein als project waarin we datagedreven werken gaan uitproberen.
De eerste stap is het opnieuw in beeld brengen van informatievragen en -behoeften. Vervolgens
vertalen we deze vragen en behoeften naar meetbare indicatoren. We gebruiken 2022 als
ontwikkelingsjaar.
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Tegelijker bevorderen we hiermee de doorstroom, omdat bestaande eengezinswoningen zo
beschikbaar komen voor starters en jonge gezinnen. De groep eenpersoonshuishoudens, waaronder
senioren de komende jaren toeneemt. Dit betekent dat we hierop moeten inspelen door vraag- en
aanbod zo goed mogelijk op elkaar te laten aansluiten.

In 2022 is het woonbehoefte onderzoek voor de regionale woonzorganalyse Hart van Brabant
afgerond. De regionale woonzorganalyse biedt op gemeentelijk niveau inzicht in de huidige en
toekomstige omvang en spreiding van de zorgdoelgroepen. Uit de woonzorganalyse blijkt dat we een
opgave hebben om voldoende passende woningen te organiseren voor de zorgdoelgroepen. De
resultaten van het woonzorganalyse gebruiken we als afwegingskader voor nieuwe
woonzorginitiatieven. De woonzorganalyse legt de basis voor het formuleren van ambities en het
maken van keuzes dient vertaald te worden naar een woonzorgyvisie. De keuzes werken we in 2023
en verder uit in de vorm van een woonzorgvisie.

Flexwoningen

We zien dat ondanks de coronacrisis de vraag naar woningen nog steeds hoog is. De grondprijzen,
bouwkosten en de huizenprijzen zijn gestegen. Het is daarom ook belangrijk om de komende jaren
naast traditioneel bouwen, ook ruimte te bieden voor nieuwe- en bijzondere woonvormen.
Conceptueel bouwen, zoals bijvoorbeeld flexwoningen kunnen deels bijdragen aan het oplossen van
het woningtekort in Nederland. Daarbij blijven we ook oog houden voor bestaand te voorraad
transformeren indien hier zich mogelijkheden voor voordoen.

Huisvesting statushouders en opvang viuchtelingen Oekraine

Naast de wettelijke taakstelling die we hebben voor huisvesting van statushouders, heeft de regio in
september 2022 een extra opgave opgelegd gekregen voor tijdelijke huisvesting van Oekraiense
viuchtelingen. In 2022 hebben wij de eerste groep Oekraiense viuchtelingen ontvangen in onze
gemeente. De opvanglocatie aan de Theresia is in ieder geval tot en met december 2022
beschikbaar, de financiering is voor deze periode doorgerekend, en financieel verwerkt in de eerste
bestuursrapportage. Vooralsnog is niet bekend of de locatie ook na 2022 open moet blijven voor de
opvang van viluchtelingen. Dit is mede afhankelijk van het verloop van de situatie in Oekraine, de in-
en uitstroom van vluchtelingen in combinatie met een mogelijke gemeentelijke taakstelling voor de
opvang vanuit het Rijk. Aangezien we geen zicht hebben op hoelang de oorlog gaat duren tussen
Oekraine en Rusland en er signalen zijn dat een deel van de Oekraiense viuchtelingen niet meer zal
keren naar land van herkomst, moeten we tussenvoorzieningen en doorstroomlocaties ontwikkelen.
Ook wordt al nagedacht over een oplossingsrichting voor de langere termijn (ca. 10 jaar) in de vorm
van flexwonen. Dit kan een voorziening zijn voor onder andere spoedzoekers, statushouders maar
ook voor Oekraiense viuchtelingen die hier langere tijd zullen verblijven. Hierover zal in het najaar
2022 een voorstel aan u worden voorgelegd. Samen met de corporatie gaan we hiermee aan de slag.

Lokaal woonwagenbeleid

Het Ministerie stelde in 2018 een beleidskader op, dat moet leiden tot een herijking van het
standplaatsenbeleid voor woonwagens in de Nederlandse gemeenten. Aanvullend op onze
Woonvisie, gaan we in 2023 naar verwachting aan de slag met het ontwikkelen van lokaal
woonwagenbeleid. Eind 2022 is het regionaal woonwagenbeleid Hart van Brabant vastgesteld, die in
hoofdlijnen de eerste handvatten bevat voor alle gemeenten in regio Hart van Brabant om een lokaal
woonwagenbeleid op te stellen. Het Ministerie stelde namelijk in 2018 een beleidskader op, dat moet
leiden tot een herijking van het standplaatsenbeleid voor woonwagens in de Nederlandse gemeenten.
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