
INSTROOM 71
SOCIAAL DOMEIN

176

eigen verzoek (34)
pensionering (8)

einde contract (3)
overig (3)

SW-ERS

AANTAL JAREN IN DIENST
GEMIDDELD

UITSTROOM 48

MEDEWERKERS
502

VROUWEN
59%

ALGEMEEN

8

BEDRIJFSVOERING
& DIENSTVERLENING

RUIMTE &
ECONOMIE

154

280

164

MANNEN
41%

VASTE AANSTELLING

426

9,6

LEEFTIJD

15-24

25-34

35-44

45-54

60-64

65+

48,9
GEMIDDELDE

LEEFTIJD10
61

84
164

88
76

19

OPLEIDINGEN

Totale kosten
€ 545.200

651 deelnemers
trainingen  
StudyTube 140 deelnemers

Zutphen Academie wil:
Verbetering introductie
nieuwe collega's
Nieuw jaargesprek
Het hele jaar leren en
ontwikkelen

VERZUIM EN VITALITEIT 8,9% 2023

7,4% 2022

20215,7%

werkdruk en -stress
mis match
disbalans werk-privé
corona (long-covid)

VOORAL DOOR:

Sociaal jaarverslag 2023

AANTAL 

M
EDEW

ERKERS

LEEFTIJD

DOORSTROOM 19

38,6% zonder verzuim

€35.852.089
LOONKOSTEN

medewerkers

55-59

gemeente Zutphen


