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Beste raadsleden,

Mijn naam is Ben Verhaaf en ik spreek namens het bestuur van de Stichting MVT STOER. Ander-
halve maand geleden zijn MVT en STOER gefuseerd tot één juridisch geheel, mede naar aanlei-
ding van de vorig jaar versoberde subsidie. De gemeente heeft zich meedenkend opgesteld in
dat proces, waarvoor onze complimenten.

Onder de naam MVT zijn al 25 jaar vrijwilligers actief voor inwoners bij wie passende hulp van
familie, vrienden of buren niet beschikbaar is. De vrijwilligers voeren gesprekken met hulpvra-
gers en mantelzorgers. Zij koppelen hen waar nodig aan informele zorg. Ook bieden wij prakti-
sche hulp aan mensen thuis. In de loop van de jaren is MVT zich ook steeds meer gaan toeleg-
gen op mantelzorgondersteuning. Wij zijn actief in alle dorpen van de gemeente Rheden plus
Rozendaal en werken samen met andere organisaties die hulp door vrijwilligers bieden aan in-
woners.

Onder naam STOER zijn sinds 10 jaar vrijwilligers actief om senioren te helpen zodat zij langer
gezond, vitaal en zelfstandig thuis kunnen blijven wonen. Dat kan gaan om aanpassingen in hun
woon- of leefsituatie tot en met onder de mensen komen, actief zijn of een passende dagbeste-
ding vinden. We voeren huisbezoeken uit in een wijkgerichte aanpak. We zijn met onze ou-
derenadviseurs een netwerkpartner voor de gemeenten Rheden en Rozendaal.

Het beleidskader gaat uit van vrijwillige inzet in een solidaire en krachtige lokale samenleving.
Onze ongeveer negentig vrijwilligers laten zien dat individuele hulpvragers worden gekoppeld
aan mensen, plaatsen en activiteiten waar zij oplossingen vinden. Dat is hoe verbonden ge-
meenschappen werken, dat is hoe samenredzaamheid eruit kan zien. En dat is 66k preventie,
want door problemen te helpen oplossen voordat ze erger worden, kan meer professionele on-
dersteuning worden voorkomen.

Wij hadden verwacht dat we zouden worden betrokken bij de totstandkoming van dit beleids-
kader maar dat is niet gebeurd. Alleen bij de evaluatie van de afgelopen periode is onze input
gevraagd. Weet dat wij een volgende keer graag ons steentje bijdragen als nieuw beleid wordt
bedacht en geschreven.

Niettemin zijn we positief gestemd over het beleidskader dat voor u ligt. De gebiedsgerichte
aanpak vinden wij logisch. Het zal voor de gemeente, de welzijnsorganisatie en de samenwer-
kende partijen in de sociale basis een uitdaging om maatwerk en generieke winst te combine-
ren.

We bedoelen hiermee dat enerzijds de ene wijk of buurt de andere niet is, dus elke plek vraagt
om een eigen aanpak. Anderzijds, wat in de ene wijk mogelijk wordt gemaakt door inzet van
middelen of keuze van activiteiten, is dat dan in een andere buurt ook mogelijk? En is er een
leerproces zodat we overal in onze gemeente een steeds sterkere, meer samenhangende en



effectievere sociale basis zien? Het is belangrijk om dit mee te nemen in de nieuwe buurt-
agenda’s die de gemeente met de wijken gaat opstellen.

Wij zijn benieuwd naar de concrete uitwerking van dit beleidskader en praten daar graag over
mee. Wij roepen u om bestaande werkwijzen die worden vervangen pas los te laten als de
nieuwe alternatieven goed werken. Hulpvragers mogen bij voorbeeld niet over het hoofd wor-
den gezien als er in een buurt nog te weinig energie is om elkaar te helpen.

Tenslotte geven wij u mee om bij de nieuwe aanbesteding van de welzijnsorganisatie te zorgen
dat u de veerkracht van samenredzaamheid zult blijven benutten in de volgende contractperi-
ode. En dat de vrijwillige netwerken ondersteund blijven worden. Alleen dan kunnen inwoners
langer zelfstandig thuis blijven wonen, veilig en vitaal. Wij vragen u dit systematisch te monito-
ren in de komende jaren, in lijn met uw koersdocument Samenleven in Rheden. Als u denkt in
mogelijkheden en oplossingen, staan wij klaar om met u mee te werken aan een gezonde maat-
schappelijke infrastructuur.

Dank u wel.



