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Raadsvoorstel
Portefeuillehouder : J. van Aart
Zaakdossiernummer : ZK22.07504
Documentnummer : 2022.32766

*2022.32766*

Onderwerp : Raadsvoorstel over de benoeming van wethouder Van de Wiel

Beleidsprogramma : 1.1 Bestuur en Organisatie

Aan de raad van de gemeente Loon op Zand,

Inleiding
Op 1 november 2022 heeft mevrouw Van Vugt-Buter per brief, per direct, op eigen initiatief ontslag 
genomen in haar functie als wethouder. De gemeentewet schrijft voor dat er bij het ontstaan van een 
vacature in het college, zo spoedig mogelijk een nieuwe wethouder wordt benoemd. Voorliggend 
voorstel voorziet hierin.

Beslispunten 
Wij stellen u voor:
1. Mevrouw T.H.M. van de Wiel te benoemen tot wethouder (0,8 fte) van de gemeente 

Loon op Zand.
2. Mevrouw T.H.M. van de Wiel met ingang van 15 december 2022 voor de duur van een jaar 

ontheffing te verlenen van het woonplaatsvereiste.

Beoogd effect
Het zo spoedig mogelijk vervullen van een vacature in het college.

Argumenten
1.1 De gemeentewet schrijft voor dat de invulling van een tussentijds opengevallen plaats, zo spoedig 
mogelijk geschiedt.
Artikel 39 van de Gemeentewet schrijft dit met zoveel woorden voor, tenzij de raad besluit het aantal 
wethouders te verminderen.

1.2 Benoeming van een nieuwe wethouder is een bevoegdheid van de gemeenteraad.
Artikel 35 van de gemeentewet regelt dit.

1.3 De raad stelt bij de benoeming van een wethouder de tijdsbestedingsnorm vast.
Artikel 36 lid 4 van de gemeentewet schrijft dit voor. Deze norm wordt voor iedere afzonderlijke 
wethouder vastgesteld. 
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1.4 Er zijn geen feiten of omstandigheden naar voren gekomen op het gebied van integriteit die een 
beletsel vormen bij de benoeming
In Loon op Zand wordt conform artikel 3 lid 6 van het Reglement van orde gebruikelijk een 
risicoanalyse integriteit uitgevoerd. Bureau Berenschot heeft deze analyse uitgevoerd en 
geconcludeerd dat er geen feiten of omstandigheden naar voren zijn gekomen op het gebied van 
integriteit die een beletsel vormen bij de benoeming.

2.1 Mevrouw T.H.M. van de Wiel te ontheffen van de woonplicht voor de periode van één jaar
De gemeentewet schrijft het wonen in de gemeente waar de functie van wethouder wordt uitgeoefend 
voor. De raad kan voor de duur van één jaar ontheffing verlenen van het vereiste van ingezetenschap. 
De ontheffing van één jaar kan in bijzondere gevallen door de gemeenteraad bij raadsbesluit, telkens 
met een periode van maximaal een jaar, worden verlengd.

Kanttekeningen
N.v.t.

Financieel
Een wethouder ontvangt een bezoldiging voor zijn werkzaamheden conform het Rechtspositiebesluit 
decentrale politieke ambtsdragers. Deze bezoldiging kan worden gedekt binnen de begroting.

Voortgang
De benoeming vindt plaats via een schriftelijke stemming. Na benoeming dient de eed of de belofte 
afgelegd te worden. 

Communicatie
Na de besluitvorming in uw raad, wordt de benoeming gecommuniceerd.

Bijlagen
1. Openbare samenvatting integriteitstoets
2. Brief verzoek ontheffing woonplaatsvereiste
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Besluit

De raad van de gemeente Loon op Zand;

gezien het voorstel van het college van burgemeester en wethouders van 13 december 2022, nummer 
2022.32800;

b e s l u i t :
1. Mevrouw T.H.M. van de Wiel te benoemen tot wethouder (0,8 fte) van de gemeente 

Loon op Zand.
2. Mevrouw T.H.M. van de Wiel met ingang van 15 december 2022 voor de duur van een jaar 

ontheffing te verlenen van het woonplaatsvereiste.

Aldus besloten in de openbare vergadering van de raad van de gemeente Loon op Zand van 
15 december 2022.

De raad voornoemd,

voorzitter,

griffier,


