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Onderwerp

Benoeming mevrouw G.M.F. Vissers tot lid van de werkgeverscommissie

Voorstel
Mevrouw G.M.F. (Gertrude) Vissers (SP) te benoemen tot lid van de werkgeverscommissie.

Inleiding

Bij besluit van 20 januari 2022 is mevrouw A.M.J. (Mirelle) Klijs (Gewoon Uden) benoemd tot lid
van de werkgeverscommissie. Mevrouw Klijs heeft haar ontslag als lid van de gemeenteraad
ingediend. Met de goedkeuring van de geloofsbrieven van haar opvolger, de heer M.M.R.
(Mike) de Ridder, in de raadsvergadering van 22 december 2022 is mevrouw Kilijs geen lid meer
van de raad. Haar lidmaatschap van de werkgeverscommissie is conform de Verordening
werkgeverscommissie Maashorst 2022 ingevolge hiervan beéindigd. De leden van de
werkgeverscommissie worden door de raad uit zijn midden benoemd. Aan uw raad wordt
voorgesteld mevrouw G.M.F. (Gertrude) Vissers (SP) te benoemen tot lid van de
werkgeverscommissie ter invulling van de opengevallen plaats.

Beoogd effect
De werkgeverscommissie completeren tot vijf leden.

Argumenten

In de Verordening werkgeverscommissie Maashorst 2022 is bepaald dat de
werkgeverscommissie bestaat uit een voorzitter, bij voorkeur de plaatsvervangend voorzitter
van de raad, en twee of vier andere leden uit de raad, bij voorkeur afkomstig uit de coalitie en
de oppositie. Met de benoeming van het kandidaat-lid ter invulling van de opengevallen plaats
door de beéindiging van het raadslidmaatschap van mevrouw Klijs, bestaat de
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werkgeverscommissie naast de voorzitter weer uit vier leden. Daarnaast behoort het kandidaat-
lid tot een oppositiepartij, wat de verdeling evenwichtig maakt.

Kanttekeningen
Geen.

Financién
Dit raadsbesluit heeft geen financiéle gevolgen.

Duurzaamheid
Aan dit benoemingsbesiluit zijn geen duurzaamheidsaspecten verbonden.

Participatie
Ten behoeve van dit besluit heeft geen participatie plaatsgevonden.

Communicatie
Het besluit wordt op de voor de gemeente gebruikelijke wijze gecommuniceerd.

Vervolg
Met de benoeming van het kandidaat-lid is de werkgeverscommissie weer voltallig.

Bijlagen die onderdeel uitmaken van het besluit

Bijlagen ter informatie

Maashorst, 19 december 2022

Het presidium van de gemeenteraad van Maashorst, / /
d_e,secre%is, / de plaatsvervangeénd yoorzitter,
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W.J.M. Cornelissen MMC M.J.
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