


Korte inhoud presentatie

• Wat is VGGM ?

• Ontwikkelingen VGGM  

• Proces aanpassing WGR en positie raden, colleges, GR-en
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Wat is VGGM?

Veiligheids- en Gezondheidsregio Gelderland-
Midden is een gemeenschappelijke regeling 
van 15 gemeenten
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VGGM als gemeenschappelijke regeling

Kenmerken

• Brede GR voor 5 sterke merken

• Verplichte regeling 

• Uitvoeringsorganisatie (relatief beleidsarme beleidsterreinen) 

• Verschillende financieringsbronnen  

• Gebaseerd op solidariteit en regionale samenwerking 
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VGGM
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Werken bij VGGM is ook werken in 
netwerken
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Crisisbeheersing
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◼ (Verplichte) planvormen

– Risicoprofiel, beleidsplan, crisisplan, rampbestrijdingsplan.

◼ Informatievoorziening

◼ Operatiën multi

– Piketten, Grip regelingen en voorzieningen

◼ Opleiden en oefenen

– Multidisciplinair

– Bestuurlijk

◼ Evaluatie Covid-19 en evaluatie Wet Veiligheidsregio’s



Dekking crisisbeheersing
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Producten brandweer 
(veiligheidsregio)
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Producten brandweer 
(veiligheidsregio)
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Sturing op crisisbeheersing (Koude fase)
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Brandweer

• Operatie
• Naast brandbestrijding ook hulpverlening, zoals verkeersongevallen, hulp 

bij storm en wateroverlast, medische ondersteuning ambulance 

• Ruim 5.000 incidenten

• 41 posten en 215 voertuigen

• 3 posten 24/7 bezet met beroeps

• Preventie
• 1.700 adviezen

• 1.000 toezicht op brandveiligheid
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Brandweer 

Gelderland-Midden:

41 brandweerposten

Waarvan 3 beroeps



Dekking brandweer
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€ 4.764 

€ 37.702 

€ 27.698 

€ 26.175 

€ 21.327 

€ 55.414 



Publieke Gezondheid
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Jeugdgezondheidszorg

0-18 jarigen Reizigersadvisering

Infectieziekten bestrijding

Milieu en Gezondheid

Forensische Geneeskunde

Seksuele Gezondheid

Openbare Geestelijke Gezondheid

Onderzoek, informatie en advies 

Inspecties en toezicht

TBC

Wet Publieke Gezondheid (2008)

Uitvoeren van wettelijke en aanverwante taken

❖Bewaken
❖Beschermen
❖Bevorderen

En we staan er samen bij een crisis of maatschappelijke onrust

Takenpakket en teams

door gemeenten (inwonerbijdrage en maatwerk), 
Rijk en diverse subsidies (o.a. TNO en ZonMW)



Algemene Gezondheidszorg
blik naar de toekomst

1630-1-2023

Infectieziektebestrijding van 
de toekomst

Gezonde fysieke leefomgeving

Toekomst Forensische 
Geneeskunde 

Meldpunt 
zorgwekkend gedrag 
en kwetsbare 
inwoners



Dekking GGD
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Risico: grote afhankelijkheid variabele inkomsten
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• Wet ambulancezorgvoorzieningen (2020)

• Ambulancezorg G-M bestaat uit:
• meldkamer Ambulancezorg 

• rijdende dienst (spoed en besteld vervoer)

• 5 standplaatsen verdeeld over de regio en daarnaast diverse 
uitruklocaties

• 42.000 ritten, waarvan 20.000 spoed

• Ambulancezorg is een essentiële bouwsteen in het netwerk van 
spoedeisende en niet-spoedeisende zorg



Dekking Ambulancezorg
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Ambulancezorg Gelderland-Midden
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Actuele thema’s
❖ Ambulancezorg van de toekomst

❖ Zorgcoördinatie 

❖ Overgang naar nieuwe meldkamer Apeldoorn

❖ Voldoende vaste en flexibele personeelscapaciteit

❖ Sleutelwoord in het netwerk: Samen! Hoe gaan we gezamenlijk de uitdagingen in de zorg aan?



2130-1-2023

Wet Veiligheidsregio's (2010)

Taken in warme en koude fase:
• coördinatie
• aansturing
• regie van de geneeskundige hulpverlening

• Evenementenadvisering

Gefinancierd door de gemeenten (inwonerbijdrage) 
en het Rijk



Veilig Thuis Gelderland-Midden 

Veilig Thuis Gelderland Midden

❖ Wet Maatschappelijke ondersteuning (2015)

❖ Financiering door gemeenten

❖ VT is ontstaan in 2015 en is nog volop in ontwikkeling

❖ Een veelvoud van samenwerkingspartners
• Strafketen

• Sociaal domein

• Onderwijs

• Medici



Veilig Thuis Gelderland-Midden 

Advies en meldpunt

❖ Geweld in 
afhankelijkheidsrelaties 

❖ 5500 adviezen 

❖ 3500 meldingen 

❖ Meldcode en radarfunctie 

Blik naar de toekomst:
❖ Voorlichting en preventie versterken 

❖ Met de gemeenten de uitkomsten van het 
onderzoek Verwey-Jonker en Augeo ter 
harte nemen en daarop innoveren en 
verbeteren 

❖ Veilig Thuis als netwerkorganisatie 



Bedrijfsvoering

• Circa 12% overhead en 88% directe taakuitvoering

• PIOFACH taken zoveel mogelijk gecentraliseerd

• 3.600 medewerkers (inclusief programma Covid19), 4 CAO’s

• 800 vrijwilligers

• 20.000 inkoopfacturen

• 229 informatiebeveiligingsincidenten

• 65 klachten
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PIOFACH –
de toekomst
Ontwikkelingen:
• Klimaatverandering / 

energietransitie
• Veranderende arbeidsmarkt: 

krapte, werving en selectie
• Verdere digitalisering van de 

samenleving
• Steeds meer data gedreven werken 

(AI)

Vraag:
Hoe zorgen we voor ruimte om de 
toekomstige ontwikkelingen een plek te 
geven? 



Planning & control cyclus
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Tijdslijn:

• januari 2023 – Informatiebrief over ontwikkelingen bij VGGM 

• april 2023 – Kaderbrief & Ontwerp-begroting 2024

• mei – juli 2023 - Consultatie B&W en gemeenteraden Ontwerp-begroting 2024 /  
gewijzigde begroting 2023; Toelichting in enkele regionale 
raadsinformatiebijeenkomsten 

• september 2023 – AB: zienswijze en begroting 2024 / gewijzigde begroting 2023

• sept 2023 – 5-mnd-rapportage 2023

• december 2023 – kaderbrief & ontwerp-begroting 2025

• april 2024 – Jaarverslag 2023

• september 2024 – Resultaatbestemming 2023



Ontwikkelingen VGGM
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Informatiebrief 

Maatschappelijke context: 

• Bijna permanente staat van crises

• Krapte op de arbeidsmarkt

• Nieuwe technologie

• Informatiegestuurd werken

• Klimaatverandering

• Inclusiviteit



Ontwikkelingen VGGM
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• Arbeidsmarkt

• Lonen en prijzen

• Informatievoorziening / 

informatieveiligheid

• Versterking bedrijfsvoering

• Versterking Crisisbeheersing

• Integrale aanpak 

natuurbrandbeheersing

• Veilige energietransitie

• Inrichting van de leefomgeving

• Pandemische paraatheid 

• Afbouw Corona projectorganisatie

• Taken GGD / toekomstbestendigheid

• In verbinding blijven

• Beleidsplan 2024-2027



VGGM als gemeenschappelijke regeling
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Enkele wijzigingen Wet GR per 1 juli 2022: 

• Deels meteen in werking, deels uitwerken in nieuwe GR (vóór 
1/7/2024)

• Verruiming zienswijzeprocedure (zowel inhoudelijke verbreding en 
langere termijn)

• Mogelijkheid raadsadviescommissie in te stellen

• Actieve informatieplicht versterkt: in GR vastleggen hoe

• In GR vastleggen of en hoe burgerparticipatie mogelijk is

• Recht van onderzoek naar bestuursvoering van de GR 

Doel: versterken democratische legitimiteit en rol van de raden



Richtingen aanpassing Gem. Regeling
• Bekostiging en verrekening :  niet alles per inwoneraantal

• Strijdigheden nieuwere wetgeving aanpassen

• Vereisten rechtmatigheid (rol DB)

• Toezicht (Zorgwet) 

• Aanpassing planning- en controlcyclus

• Verkenning wensen bestuurlijke inrichting o.a. bestuurscommissies

• Versterken informatieverstrekking aan gemeenten en partners 

• Wensen raden over reikwijdte zienswijzen, raadsadviescommissie 
en burgerparticipatie
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