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Beste meneer/mevrouw, 
 
Op 15 maart 2024 heeft u ons de 1e begrotingswijziging 2024 en de ontwerp programmabegroting 
2025 toegestuurd. U stelt de gemeenteraad van Geldrop-Mierlo in de gelegenheid om hier haar 
zienswijze op te geven. Tijdens de raadsvergadering van 10 juni 2024 zijn de voorgenoemde stukken 
besproken en geven wij u graag de volgende opmerkingen mee. 
 
1e Begrotingswijziging 2024 
De kosten voor het opnemen van de Maternale Kinkhoest Vaccinatie (MKV) worden gedekt door een 
geplande, structurele ophoging van de vergoeding in het gemeentefonds. Gezien het feit dat hiervoor 
structurele dekking vanuit de Rijksoverheid wordt gegarandeerd, is dit een verklaarbare 
begrotingswijziging. 
 
Ontwerp programmabegroting 2025 
Regionale ontwikkelingen 
Het is goed om te lezen dat de GGD haar meerjarenbeleid koppelt aan de ontwikkelingen rondom het 
Integraal Zorgakkoord (IZA) en het Gezond en Actief Leven Akkoord (GALA). Daarin moedigen wij de 
GGD aan om haar rol als belangrijke ketenpartner op het gebied van preventie en gezondheidszorg 
te pakken en daarin als brug te fungeren tussen de landelijke en regionale partijen enerzijds, en de 
individuele gemeenten anderzijds. Juist ook door mee te bewegen in deze ontwikkelingen, kan de 
GGD zorgen voor een wendbaardere organisatie ten aanzien van bijvoorbeeld de verwachte 
schaalsprong in de Brainportregio en de mogelijke toekomstige (crisis)noodopvang van asielzoekers.  
 
Arbeidsmarktkrapte  
Wij onderschrijven de uitdagingen in de jeugdgezondheidszorg (JGZ) ten aanzien van 
arbeidsmarktkrapte, toegenomen problematiek en complexiteit, instroom van expats en lange 
wachtlijsten. Het is begrijpelijk dat gezocht wordt naar slimme keuzes om de dienstverlening te 
kunnen garanderen, zoals online dienstverlening. Tegelijkertijd verzoeken wij u wel aandacht te 
(blijven) houden voor de menselijke maat. Daarbij roepen wij u ook op om in de dienstverlening 
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rekening te houden met de grote instroom van expats die nog verwacht wordt als gevolg van de 
schaalsprong in de Brainportregio.  
 
Infectieziekte bestrijding en pandemische paraatheid 
Met de Covid-19 pandemie nog vers in het geheugen, is het goed om te lezen dat de GGD inzet op 
het versterken van de pandemische paraatheid en de capaciteit bij Infectieziekte bestrijding (IZB). Uit 
het rapport van adviesbureau Berenschot komt echter naar voren dat de huidige formatienorm (9,3 
fte) ontoereikend is en er naar een formatie van 30 fte gegroeid zou moeten worden om slechts de 
zeven wettelijke kerntaken goed uit te kunnen voeren. Dat is nog exclusief formatie voor 
pandemische paraatheid. Dat vinden wij een zorgelijk bericht, en dit roept bij ons de vraag op of de 
GGD dan wel voldoende is toegerust om operationeel te kunnen handelen bij het uitbreken van een 
nieuwe pandemie. Ook de financiering is een punt van zorg. Het is onduidelijk waar de financiële  
dekking voor formatie-uitbreiding voor het uitvoeren van de zeven wettelijke kerntaken vandaan moet 
komen. Daarnaast wordt de aanname gedaan dat de SPUK-middelen vanuit het Rijk ook in 2025 
gecontinueerd worden, ogenschijnlijk zonder dat daarvoor garanties zijn. We zijn benieuwd met 
welke financiële risico’s de GGD rekening houdt en hoe zij ervoor gaat zorgen om de pandemische 
paraatheid en de IZB weer op peil te krijgen. 
 
Informatieveiligheid/privacy, verbetering van de informatiehuishouding en risicomanagement 
Afgelopen jaar heeft de gemeente extra middelen beschikbaar gesteld om te voldoen aan de hogere 
eisen die aan informatieveiligheid worden gesteld. Het verbaast ons dan ook enigszins om te lezen 
dat de provincie desondanks het archiefbeheer van de GGD als onvoldoende heeft gekwalificeerd. 
Het plan waarmee dit moet worden verbeterd, wordt in de komende jaren uitgevoerd. We gaan er 
vanuit dat dit zo snel mogelijk doorgevoerd zal worden, zodat de kwaliteit van de informatieveiligheid 
van onze inwoners gewaarborgd wordt.  
 
Medische arrestantenzorg 
In de ontwerpbegroting is de aanname gedaan dat de aanbesteding van de medische 
arrestantenzorg aan de GGD wordt gegund. We gaan er vanuit dat de GGD financiële scenario’s 
heeft gemaakt voor de situatie waarin zij het werk niet gegund krijgt om op die manier goed 
voorbereid te zijn op de gevolgen die dit met zich meebrengt. De gevolgen ten aanzien van het 
verlies aan inkomsten en het opvangen van de kosten zijn namelijk erg groot en zouden directe 
invloed kunnen hebben op onze gemeentelijke bijdrage. 
 
Financiële kaders gemeente 
Wij hechten er aan u op voorhand te laten weten dat het bij begrotingswijziging toekennen van extra 
budget voor 2025 voor de gemeente -gezien de slechte financiële vooruitzichten voor de gemeente- 
niet acceptabel is. Mocht er daarna desondanks nog sprake zijn van een voorgenomen 
begrotingswijziging, dan zal onze raad de daarvoor aangeleverde onderbouwing in de op te starten 
zienswijze procedure -met inachtneming van de op dat moment bekende financiële situatie en 
uitgangspunten voor de gemeente Geldrop-Mierlo- in behandeling nemen. Gemeenten moeten de 
komende jaren de tering naar de nering zetten. We verwachten van Gemeenschappelijke Regelingen 
dat zij datzelfde doen. 
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Tot slot 
We bedanken uw organisatie voor de ingediende stukken en de wijze waarop u bijdraagt aan de 
gezondheid van zowel de inwoners van Geldrop-Mierlo als de regio Zuidoost-Brabant.   
 
Met vriendelijke groet, 
Gemeenteraad Geldrop-Mierlo, 
 
griffier,                                          voorzitter, 
 
 
W.H.F. Geboers                           J.C.J van Bree 
 

 
 
 


