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T = Technisch (moeten voorafgaand aan de politieke avond worden beantwoord)

I = Informatief (moeten voorafgaand aan de politieke avond worden
beantwoord)
P = Politiek (worden tijdens de politieke avond door de portefeuillehouder mondeling beantwoord)

Vragen Presentatie Rekenkamer — Vergrijzing

1. Komt het college met een integrale toekomstvisie op vergrijzing, zoals door de rekenkamer
aanbevolen? En zo ja, wanneer? P

2. Hoe verhoudt Samen Sterk 2.0 zich concreet tot de vergrijzingsopgave richting 20407 |
Samen Sterk 2.0 is het strategische antwoord op de vergrijzingsopgave door te investeren in
preventie, sociale verbondenheid, passende woonvormen en een toekomstbestendig sociaal
vangnet. Het doel is om de druk op professionele zorg te verlagen en de zelf- en
samenredzaamheid van inwoners te vergroten. Voor het vervolg op Samen Sterk 2.0 komt er een
uitvoeringsagenda 2027-2040 waarin de vergrijzingsopgave wordt meegenomen.

3. Welke preventieve maatregelen krijgen extra prioriteit om zwaardere zorg te voorkomen? |
We nemen verschillende maatregelen om zwaardere zorg te voorkomen. Zo heeft Santé Partners
bijvoorbeeld de opdracht om zich specifiek op preventie te richten. We organiseren bijeenkomsten
Samen Sterker met partners in de sociale basis, gericht op preventie vanuit die sociale basis. War
mogelijk zetten we meer in op collectieve ondersteuning in samenwerking met andere
aanbieders. Lijn 1 Vitaal deelnemen’is sinds eind 2025 ook een eigen subsidieregeling

4. Hoe houdt het college zicht op de toenemende druk op mantelzorgers in Duiven? |

Het Servicepunt Mantelzorg van Santé Partners biedt ondersteuning aan mantelzorgers. Zij
helpen mantelzorgers zolang mogelijk hulp te kunnen blijven bieden zonder overbelast te raken.
Tussen Santé Partners en de gemeente is nauw contact over mantelzorg.

De gemeente reikt jaarlijks de mantelzorgwaardering uit. Dit geeft de gelegenheid om in gesprek
te gaan met mantelzorgers en signalen op te halen.

Als consulenten een keukentafelgesprek voeren, worden mantelzorgers uitgenodigd om aan te
sluiten. Mantelzorg is een onderdeel van het keukentafelgesprek.

Daarnaast vragen we om de vier jaar door middel van het cliéntervaringsonderzoek naar de
ervaringen van mantelzorgers en mantelzorgvragers.

5. Hoe ziet het college de balans tussen het versterken van gemeenschapskracht en de
inzet van gemeentelijke en professionele ondersteuning? P

6. Welke financiéle risico’s ziet het college op middellange termijn door vergrijzing, en hoe
worden die inzichtelijk gemaakt? |

Door de vergrijzing verwachten we meer woningaanpassingen, meer behoefte aan

maatwerkvoorzieningen en als gevolg hiervan hogere kosten. Dit is inzichtelijk in de monitor

Sociaal Domein.
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LOO . . . .
Daarnaast is het nodig om te investeren in de gemeenschap om het
omzien naar elkaar te stimuleren en mogelijk te maken.



