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Onderwerp: Jaarverslag 2025 en jaarplan 2026 Griffie  

Geachte raads- en commissieleden, 

De gemeenteraad heeft een werkgeverscommissie ingesteld. Deze 
werkgeverscommissie bestaat uit een voorzitter, zijnde de plaatsvervangend voorzitter 
van de raad, en vier leden uit de raad, twee afkomstig uit de coalitie en twee uit de 
oppositie. Door de raad zijn de volgende raadsleden benoemd: dhr. Jongen (voorzitter), 
dhr. Charlier, mevr. Paul, dhr. Rozema en dhr. Otten.  

De werkgeverscommissie is in het leven geroepen om namens de gemeenteraad het 
werkgeverschap uit te oefenen ten aanzien van de griffie. De griffie is de eigen 
ambtelijke ondersteuning van de raad en commissies. 

De griffie is in 2025 op basis van het jaarplan aan de slag gegaan met diverse extra taken 
naast de reguliere werkzaamheden. De ambitie is voortgezet om in deze 
bestuursperiode een inhaalslag te maken om verordeningen van de gemeenteraad te 
actualiseren en de basis daarmee op orde te brengen. In 2025 is het vergadermodel 
geëvalueerd met als resultaat vastgestelde reglementen van orde 2025 waarmee de 
gemeenteraad zich positief heeft uitgesproken over het vergadermodel. Een mooie 
mijlpaal.  

In deze bestuursperiode zijn de reglementen van orde raad en commissies, 
gedragscodes, ambtelijke bijstand en fractieondersteuning, de rekenkamer, 
rechtspositie raads- en commissieleden, instructie voor de griffier en 
organisatieverordening griffie geactualiseerd. Verder zijn het geheimhoudingsprotocol, 
de financiële commissie, de integriteitscommissie, reglement van orde Presidium, 
reglement van orde informatieavonden en uniforme aanpak zienswijzen 
gemeenschappelijke regelingen geïntroduceerd.  

De griffie zelf is in 2025 ook geëvalueerd om zicht te krijgen op de werking en ervaren 
meerwaarde van de heringerichte griffie sinds eind 2023. Aan de hand van een uitvraag 
onder raads- en commissieleden, collegeleden en directieleden is onder andere 
gevraagd naar de beoordeling van de griffie op het gebied van ondersteuning, advisering 
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en coördinatie. De evaluatie bevestigt dat de basis op orde is: de dienstverlening is 
professioneel, de samenwerking met bestuur en organisatie is constructief en de interne 
werkverdeling functioneert. Tegelijkertijd signaleren raadsleden de behoefte aan 
verdere verfijning van de agendering, betere ondersteuning van burgercommissieleden 
en meer zichtbaarheid van de griffie buiten het raadhuis.  

De herinrichting van de griffie voldoet aan de verwachtingen. De evaluatie markeert het 
einde van de implementatiefase en het begin van een fase van onderhoud en verfijning 
van de griffieorganisatie waarmee de werkgeverscommissie verder aan de slag kan in de 
komende bestuursperiode. 

Met de griffie is afgesproken dat 2026 in het teken staat van de 
gemeenteraadsverkiezing, het inwerken van de nieuwe raads- en commissieleden en 
zijn er nog enkele specifieke opdrachten meegegeven in het bijgevoegde jaarplan 2026.   

Voor meer informatie verwijzen we u graag naar onze griffier.  

Namens de werkgeverscommissie, 

  

Leo Jongen 

Voorzitter 

  

 


