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Convenant Optimaal Leven

Geachte leden van de raad,

In Drenthe wordt al enkele jaren geéxperimenteerd met integrale hulpverlening voor inwoners met
ernstige psychiatrische aandoeningen (EPA). Dit gebeurt binnen het programma Optimaal Leven. In
Assen, Emmen, Midden-Drenthe en Hoogeveen/De Wolden zijn Optimaal Leven Teams ingericht. De
proeftuinperiode is eind 2021 afgelopen. Graag informeren wij u middels deze brief over de afronding
van de proeftuinperiode en structurele inbedding van Optimaal Leven.

Achtergrond

De Optimaal Leven-teams bestaan uit diverse GGZ-disciplines (psychologen, psychiaters, begeleiders
etc.) van GGZ Drenthe, Cosis en Verslavingszorg Noord Nederland (VNN), aangevuld met
ervaringsdeskundigen en medewerkers van welzijnsinstellingen en gemeenten. Een team werkt met elke
cliént aan een persoonlijk plan gericht op welbevinden, medisch herstel en maatschappelijk herstel op
alle levensdomeinen. De teamleden treden op als levensdomeinregisseurs. Indien mogelijk betrekken zij
daarbij naasten en de wijk/omgeving. Deze aanpak vergroot de slagingskans van de hulpverlening.
Daarnaast kan Optimaal Leven een bijdrage leveren aan de kostenbeheersing binnen de Wmo door
uitstroom uit beschermd wonen te bevorderen en terugval naar beschermd wonen te voorkomen.

Op bestuurlijk niveau is de voortgang van het programma periodiek besproken in de stuurgroep
Optimaal Leven. In de stuurgroep zitten de deelnemende gemeenten, de zorgverzekeraars en de
betrokken zorgaanbieders.

Binnen de gemeente Emmen is in dat kader een Optimaal Leven-team opgezet in Emmen Oost.
Momenteel maken er zo’n 170 cliénten gebruik van zorg en ondersteuning vanuit Optimaal Leven,
waarbij er zo’n 20-30 cliénten gebruik maken van Wmo-ondersteuning,

Resultaten
De pilot heeft een integrale aanpak opgeleverd, die gebiedsgericht en herstelondersteunend van aard is.
Een belangrijke uitkomst van deze aanpak is dat cliénten het gevoel hebben om meer als mens gezien te
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worden en voor meerdere hulpvragen terecht kunnen bij één loket. Verder is een belangrijke uitkomst
dat de mens meer centraal staat en er direct vanaf de intake breed wordt gekeken en wordt ingezet op de
ondersteuningsbehoefte van de cliént. Ook is gebleken dat het beter lukt om samen te werken met lokale
(zorg)partners. Cliénten zijn tevreden tot zeer tevreden over de zorg en ondersteuning die zij ontvangen.
De werktevredenheid onder werknemers is hoog, o.a. doordat zij meer vrijheid ervaren in de praktijk in
de aanpak van de EPA-doelgroep.

Convenant Optimaal Leven

Om de unieke samenwerking en integrale werkwijze binnen de proeftuinperiode structureel te borgen,

binnen de bestaande structuren van het sociaal domein, hebben gemeenten en zorgverzekeraars

uitgangspunten geformuleerd. Deze zijn verwerkt in een convenant. De belangrijkste uitgangspunten/
werkafspraken in het convenant zijn:

e de kerndisciplines voor herstel (behandeling, begeleiding, welzijn) werken structureel gelijkwaardig
samen in de Optimaal Leven-teams waardoor flexibele en goede op- en afschaling mogelijk wordt
gemaakt;

e indien mogelijk wordt begeleiding afgebouwd en wordt gebruik gemaakt van algemene
voorzieningen en informele zorg;

e de Optimaal Leven-teams onderhouden nauwe relaties met de (gemeentelijke) sociale teams t.b.v.
het signaleren van kwetsbare inwoners en het bieden van integrale zorg en ondersteuning;

e in beginsel worden cliénten begeleid door één van de drie zorgpartijen. Als de cliént de voorkeur
geeft aan hulp door een andere aanbieder dan kan dat middels onderaannemerschap;

e de geleverde zorg en ondersteuning wordt volledig gefinancierd uit de reguliere financieringsstromen
van Zvw, Wlz en Wmo;

e aanvragen van de Optimaal Leven teams voor een Wmo-maatwerkvoorziening vinden plaats in
nauwe afstemming met de lokale toegang voor Wmo-indicaties, waarbij partijen elkaar tijdig
betrekken, en gelden als zwaarwegend advies bij de indicatiestelling van de Wmo-voorziening;

e een Wmo-indicatie wordt binnen twee weken verstrekt. Dit kan een tijdelijke indicatie zijn van twee
begeleidingsuren per week gedurende maximaal twee maanden teneinde een goed beeld te krijgen
van de zorgbehoefte.

Binnen de gemeente Emmen kennen we een andere werkwijze in het sociaal domein dan de andere
Optimaal Leven-gemeenten. Het gebiedsgericht werken met inzet van Hoofdaanbieders maakt dat er nog
nadere afspraken gemaakt worden, zodat de uitvoering in lijn is met het convenant.

Het convenant treedt in werking op 1 januari 2022 voor onbepaalde tijd met een opzegtermijn van zes
maanden. De komende tijd wordt breed verkend hoe deze werkwijze uitgerold kan worden naar andere
regio’s en gemeenten.

Wij hopen u hiermee voldoende te hebben geinformeerd.
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