
Gemeente Kerkrade 
afdeling griffie 
 
Bezoekadres: 
Markt 1 
6461 EB Kerkrade 
 
Postadres: 
Postbus 600 
6460 AP Kerkrade 
 
Telefoonnr. 045 - 567 67 67 
gemeentehuis@kerkrade.nl 

  
 
 

  

 B  E  H  A  N  D  E  L  B  R  I  E  F 
 

 
 

Andrew van Horssen Pagina 1 

Het Presidium van de gemeente Kerkrade, handelend met mandaat van de gemeenteraad 
– ex. artikel 3a lid 1 van het Reglement van Orde voor de vergaderingen van de 
Raadcommissies ter voorbereiding van de vergaderingen van de Raad der gemeente 
Kerkrade – stelt de hieronder gekozen commissie(s) voor om in de openbaarheid te doen 
behandelen, het onderwerp: 
 

evaluatie van het actieplan Werk en Inkomen : "Iedereen die wil een kans, waarbij 
kansrijk voor gaat op kansarm en kansrijk verdient voor kansarm". 

 
Met referentienummer:       

 

Algemene informatie 

Dit onderwerp is toegekend aan de raadscommissie: Te behandelen op: 
 Algemene Zaken en Middelen 
 Burgers en Samenleving 
 Grondgebied en Economische Zaken 

15 november 2016 

Aanleiding / toelichting 

Evaluatie van actieplan Werk een Inkomen “Iedereen die wil een kans, met kansrijk 
gaat voor op kansarm”, dat door de gemeenteraad is vastgesteld in de 
raadsvergadering van 25 november 2015. De uitvoering van het vastgestelde plan 
wordt geëvalueerd en op basis van de conclusies, opgedane ervaringen en 
bevindingen wordt een concept bijgesteld actieplan 2017 voorgelegd. 

Kader / afbakening 

      

Wijze van behandelen 

Doel: 
Ter besluitvorming door de Raad   Ter kennisgeving 
 Opiniërend       Anders, namelijk:       

 
Aard van het onderwerp: 

 Technische/wetswijziging    Eigen/nieuw beleid 
 
Vorm: 

  Schriftelijke stukken    
  reeds toegezonden    
  nog te ontvangen    
  ter inzage bij griffie    

  Mondelinge toelichting Tijdsduur:       minuten 
  Presentatie (optioneel) Tijdsduur: 20 minuten 
 Anders, namelijk: Tijdsduur:       minuten 
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Bestuurlijk verantwoordelijke(n) 

 Burgemeester Som 
 Openbare orde, veiligheid  

      en brandweer; 
 Rampenbestrijding 
 Coördinatie handhaving 
 Eurode en internationale zaken 
 Parkstad Limburg 

 

 Wethouder Bok 
  Cultuur (incl. Creative City) 
  Welzijn (incl. bibliotheek) 

 Verkeer & Vervoer 
 Vastgoed 
 Ontwikkelingsbedrijf Kerkrade 
 Milieu, afval en reiniging 
 Duurzaamheid 
 Wijkwethouder West. 

 
 Wethouder Jongen 

  Wet maatschappelijke  
      ondersteuning (Wmo) 

 Ouderenbeleid 
 Maatschappelijke Zorg 
 Volksgezondheid (coördinerend) 
 Wijkwethouder Oost 

 
 Wethouder Schlangen 

  Onderwijs 
 Jeugdzorg en –beleid 
 Sport 

 Weekmarkten & kermissen 

 Wethouder Schneider 
  Financiën 

 Economische Zaken 
 Euregionale Arbeidsmarkt 
 Informatisering & automatisering 
 Publiekszaken & dienstverlening 

 
 Wethouder Weijers 

 Ruimtelijke ordening 
 Volkshuisvesting 
 Openbare Ruimte &  

     wijkontwikkeling 
 Toerisme 
 PR, marketing & communicatie 
 Coördinatie evenementen 
 Wijkwethouder Noord 

 
 Wethouder Wiermans 

  Sociale zaken & werkgelegenheid 
 Personeel & organisatie 
 Parkstad Limburg 
 IBA (coördinerend) 
 Centrummanagement 

 
 

 Stuurgroep centrumplan 
 Anders,       
 Niet van toepassing 

Ambtenaren en externen 

Aanwezig zullen zijn: 
Externen:     Ambtenaren: 
Dhr. Slootweg van Divosa (optioneel)     Louis Teunissen, Marcel Bakker en           

 Hans Keulers 
 

Bijlage(n) 

- Evaluatie actieplan Werk en Inkomen “iedereen die wil een kans, waarbij 
kansrijk gaat voor kansarm en kansrijk verdient voor kansarm; 

- Nota van toelichting t.b.v. gemeenteraad; 
- Aanbiedingsbrief gemeenteraad; 
- Ontwerpbesluit gemeenteraad. 

 
Aantal pagina’s 2 van 3 
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