
vragenuur

Aankondiging van een raadslid om tijdens het vragenuur vragen te stellen ingevolge artikel 
33a van het Reglement van orde voor de vergaderingen en andere werkzaamheden van de 
gemeenteraad

Naam indiener:

Fractie:

Datum en tijdstip 
indiening:

21 juni 2022

Datum 
vergadering:

22 juni 

Onderwerp: De Bovengrondse Buurtdag

Vraag/vragen: 1.  Er zijn in Heerlen-Noord volgens de OPH al diverse 
mogelijkheden om buurtgenoten te ontmoeten. Zo zijn er o.a. 
buurtcentra, gemeenschapshuizen en ontmoetingspunten die 
bemand worden door buurtorganisaties en andere 
hardwerkende vrijwilligers. Nu wordt er bij de Bovengrondse 
Vakschool ook sterk ingezet op de buurtontmoeting. 
Hoe verhoudt de Bovengrondse Vakschool zich hiermee tot de 
andere ontmoetingsmogelijkheden en welke afspraken zijn er 
met hen gemaakt en met de vrijwilligers die er werkzaam 
zijn?  

2. Wij krijgen de indruk dat het in de Vakschool teveel gaat over 
verhalen. De OPH ziet graag meer concrete acties gericht op 
werk en participatie. De werksferen waarmee gestart zou 
worden zijn Bouw, Groen, Schoonmaak en Toezicht. Wat zijn 
de concrete vorderingen en resultaten tot nu toe van deze 
werksoorten richting werkgevers en werkzoekenden? 

3. Op vrijdag 17 juni stond in de Limburger dat bij de UWV in 
Limburg nog 72.500 werkzoekenden staan geregistreerd 
waarvan 9% jonger dan 27 jaar en bijna de helft (46%) 
vijftigplusser. Wij maken ons hierover grote zorgen. Elke 
werkzoekende is er een teveel, zeker in deze tijd. Maar met 
name het aantal oudere werkzoekenden baart ons grote 
zorgen. Hoe zien de cijfers van de bijstand eruit als je kijkt 
naar beide doelgroepen en hoe speelt de Bovengrondse 
Vakschool concreet in op de werkzoekende vijftigplusser en 
met welk resultaat tot op heden? 
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Toelichting: A.s. zaterdag 25 juni is er een buurtdag georganiseerd door de 
Bovengrondse Vakschool: de ‘Bovengrondse Buurtdag’.  Dit is de tweede 
buurtdag die georganiseerd wordt.  
We zagen in de uitnodiging dat er o.a. gevraagd wordt om foto’s uit de 
eigen wijk mee te nemen en ook wordt er door koempels verteld over het 
leven van ‘toen’. Op zich is dit een mooi initiatief, maar het moet volgens 
ons in de Bovengrondse Vakschool gewoon gaan over werk; o.a. over het 
leren van een vak, een ambacht, het zoeken naar passend werk door 
werkzoekenden en het aanbieden van werk door werkgevers. Ook moeten 
werkgevers gestimuleerd worden om hieraan deel te nemen door het 
mede vormgeven van werkrichtingen, het op een creatieve, wellicht 
andere manier kijken naar een werkzoekende en het scouten van nieuwe 
talenten. In deze tijd van onnoemelijke krapte moet er alles aan gedaan 
worden om werkgevers en potentiële werknemers aan elkaar te koppelen. 
Vandaar deze vragen. 
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