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In 2023 heeft uw raad het Veiligheidsplan vastgesteld, het Uitvoeringsprogramma Kunst &
Cultuur staat in de steigers en kan na vaststelling van deze begroting worden uitgevoerd. Ook
het Participatiebeleid wordt dit jaar nog aangeboden aan uw raad. Daarnaast blijven we de
komende jaren inzetten op het intensiveren van het traject digitalisering van onze
dienstverlening, bedrijfsvoering en informatievoorziening waarbij we de laaggeletterden niet
uit het oog verliezen.

Complexe context en financi€le onzekerheid

De wereld als geheel wordt steeds complexer en dat geldt ook voor de context waarin we als
gemeente functioneren. Afwachten is geen optie voor Beuningen — we moeten vooruitkijken
en zo goed mogelijk dealen met de omstandigheden. De basis daarvan is dat we samen
beseffen hoe de context eruit ziet en welke factoren invloed hebben.

Er woedt nog steeds een oorlog op Europees grondgebied. De prijzen voor gas en elektra laten
inmiddels weer een dalende lijn zien, maar tegelijkertijd heeft de Europese Centrale Bank
moeite om de oplopende inflatie te beteugelen. Renteverhogingen hebben gevolgen voor de
investeringen die we in de periode 2024-2027 gaan doen. Want met het aantrekken van geld
is een hogere rente te verwachten, met als gevolg hogere afschrijvingslasten. De stikstofcrisis
houdt de gemoederen bezig en een eenvoudige oplossing hiervoor is er niet. Daarnaast zien
we dat de Rijksoverheid steeds meer taken overdraagt aan gemeenten en in bestaande taken
hogere eisen stelt zonder het bijbehorende budget.

Gemeenten hebben de oplossing voor deze problemen niet in handen, maar hebben wel de
verantwoordelijkheid om zo goed mogelijk met de situatie om te gaan. Het is juist in dit soort
omstandigheden belangrijk om te kijken naar wat er wel kan. Dat zullen we samen doen,
binnen de mogelijkheden en verantwoordelijkheden die we als gemeente hebben.

De gemeentelijke financién waren altijd al lastig te voorspellen, maar dat is in de afgelopen
jaren nog ingewikkelder geworden. Zo zijn er doorlopende discussies met het Rijk over de
omvang van het Gemeentefonds en verlopen de onderhandelingen tussen het Rijk en de VNG
over de hervormingsagenda moeizaam. De voornaamste onzekerheid op financieel vlak is nog
steeds het zogeheten ‘ravijnjaar vanaf 2026. Met ingang van 2026 gaat een nieuwe
financieringssystematiek voor gemeenten van kracht. Het Rijk stelt hiermee de reguliere
systematiek van ‘samen trap op / samen trap af buiten werking. Gemeenten worden als
gevolg hiervan geconfronteerd met fors teruglopende inkomsten. Voor onze gemeente
betekent de nieuwe systematiek dat we vanaf 2026 jaarlijks ruim twee miljoen euro minder
aan bijdrage ontvangen. Het Rijk erkent weliswaar de ontstane situatie, maar er is nog geen
zicht op concrete resultaten.

Meerjarenbegroting 2024-2027: structurele tekorten

De Beuningse meerjarenbegroting 2024-2027 is sluitend voor de jaarschijf 2024 maar laat op
dit moment vanaf 2026 een structureel tekort zien. Naast de nieuwe financieringssystematiek
van de algemene uitkering, autonome ontwikkelingen als loon- en prijsstijgingen en de
toename van taken voor gemeenten en de eisen daaraan, wordt het tekort veroorzaakt door
de financiéle vertaling van de ambities.
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Het gaat hierbij om een inschatting van de hoogte van de investeringen op het
maatschappelijke domein, waaronder de Leghe Polder, onderwijshuisvesting en als onderdeel
van een bovenwijkse voorziening de ontsluitingsweg Ewijk en de aanpassing van het
gemeentehuis. Deze ambities waren in de begroting 2023 deels aangekondigd. In de
voorliggende begroting zijn de ambities op basis van een eerste inschatting vertaald naar geld
en indicatief opgeleverd in 2026. Dat betekent dat de investeringslasten zijn opgenomen in de
jaarschijf 2027 en verder, ook weer op basis van een eerste inschatting. Ze laten voor nu een
tekort zien. In tempo en tijd kunnen er nog verschuivingen plaatsvinden. Bij het concreter
worden van de plannen kan een bewuste integrale afweging kan worden gemaakt.

Daarnaast zijn in de meerjarenbegroting 2024-2027 de nieuwe geactualiseerde beheerplannen
voor wegen, groen, gebouwen en civiele kunstwerken (als bruggen en duikers) nog niet
opgenomen. Dat geldt ook voor de overige investeringen in het kader van Bovenwijkse
Voorzieningen. De verwachting is dat hiervoor extra middelen nodig zijn.

Heroriéntatie

Bij de volgende perspectiefnota voorzien we uw raad van voorstellen om tot een sluitend
meerjarenperspectief te komen. Hierbij geven we aan wat dat zal betekenen voor onze
inwoners, onze partners en de openbare ruimte.
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Tot 2026 worden gemeenten voor ontwikkelingen gecompenseerd met de ‘trap op, trap af —
systematiek: het gemeentefonds groeit mee met de rijksuitgaven. Het kabinet heeft deze
systematiek vanaf 2026 eenzijdig afgeschaft.

Het financiéle gat, ook wel “ravijnjaar” genoemd is bij gemeente Beuningen ook zichtbaar.
Vanaf 2026 krijgt de gemeente Beuningen structureel tussen de €3 en €4 miljoen minder geld
voor het uitvoeren van gemeentelijke taken. Het is nog steeds onduidelijk of en in hoeverre
het Rijk gemeenten hierin tegemoet gaat komen.

Integrale afweging

Zoals beloofd bij de Perspectiefnota worden financiéle keuzes hierbij integraal aan de raad
voorgelegd voor wat betreft nieuwe beleidswensen. In de financiéle begroting (Hoofdstuk 4)
onder financiéle spelregels zijn de keuzes beschreven.

Het is een ambitieus pakket aan voorstellen waaronder de kwaliteit van de openbare ruimte,
veiligheid en de ruimtelijke ontwikkeling. En ook het functioneren van de wijken en het
verbeteren van het groen hebben een plek gekregen. Er zijn veel ambities, uitdagingen en
ontwikkelingen waar het fundament stevig genoeg voor moet zijn. Vandaar dat ook een
belangrijke kwaliteitsslag in de bedrijfsvoering gemaakt moet worden. Salarissen, belastingen
en leges zijn geindexeerd en de begroting is wederom geactualiseerd naar een realistisch
mogelijk scenario.

In 2024 gaat de gemeente verder met de uitvoering van de plannen die de afgelopen jaren

zijn gemaakt waaronder uitvoering geven aan diverse onderzoeken voor verdere uitvoering
van ambities uit het coalitieakkoord.
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Verbonden partijen
e - Modulaire Gemeenschappelijke Regeling (MGR) Nijmegen

e - Instituut voor Bijzonder Onderzoek (IBO) Regio Gelderland-Zuid (Wijchen)

Voor meer informatie verwijzen we u naar de paragraaf "Verbonden partijen".
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We zetten het Ouder-Kind café voort. Het Ouder-Kind café biedt een laagdrempelige
ontmoetingsplek voor jonge gezinnen. Ook wordt ingezet op voorlichting rondom
opvoedthema’s zoals voeding, slapen, bewegen etc.

We zetten in op het verbinden van armoedebeleid en de Kansrijke Start aanpak om de
kwetsbare doelgroep met geldzorgen en/of armoede problematiek extra te
ondersteunen.

We herijken de regeling Sociaal Medische Indicatie zodat deze ondersteuning
bereikbaar en betaalbaar blijft voor de gezinnen die het nodig hebben.

We versterken het opvoedklimaat rond gezinnen, in wijken en scholen.

In 2023 is het beleidsplan onderwijsachterstandenbeleid herzien. We geven dit nieuwe
beleid verder vorm in de uitvoering.

We stellen een ontwikkelagenda onderwijs op met primair onderwijs, voortgezet
onderwijs en middelbaar beroepsonderwijs. We organiseren betere aansluiting
onderwijs met jeugdhulp voor meer inclusief onderwijs en uitstroomprofielen richting
vervolgonderwijs of werk.

Binnen het Voortgezet Onderwijs versterken we zorgteams op school, verbinden we
onderwijs, jeugdhulp en lokale teams. Bij het voortgezet speciaal onderwijs (vso)
organiseren we collectieve financiering van Zorg binnen onderwijs (zbo). We zorgen
voor borging en doorontwikkeling regionale aanpak Jongeren naar school of werk o.a.
door voorkomen van schooluitval van mbo-studenten of door voldoende inzet van
zorg.

We zorgen dat de mentale veerkracht van kinderen en gezinnen wordt versterkt zodat ze
eigen regie kunnen voeren over hun leven, gezin en gezondheid en actief deel nemen aan de
maatschappij.

We ondersteunen huisartsen bij de verwijzing naar jeugdhulp via de Ondersteuner
Jeugd en Gezin.

We zetten ons in de regio samen in voor kundige lokale teams. We vertalen de
Hervormingsagenda opgaven naar een meerjarig ontwikkelplan voor het Sociaal
Team.

Goed onderwijs en kinderopvang vormen de beste preventie. We formuleren een
nieuwe opdracht voor het ondersteuningsteam 4-12 jaar via o.a signaleren van
(opvoed)problematiek bij de basisscholen en kinderopvang op de Kindcentra.

We implementeren de STORM -aanpak depressiviteit (programma tegen zelfdoding)
onder jongeren in het voortgezet onderwijs onze regio.

We ondersteunen kinderen en gezinnen bij gezond en veilig opvoeden en opgroeien met

passende (specialistische) ambulante jeugdhulp indien nodig.

Het ambulant jongerenwerk in de gemeente Beuningen zet zich verder in op de
activering van jongeren lokaal en in de regio en de 8 actiepunten die genoemd zijn in
de kaderstelling voor het jongerenwerk.

De regionale contracten van de ambulante jeugdhulp lopen af eind 2024. Regionaal
werken we samen aan de nieuwe inkoop en contractafspraken voor ambulante
jeugdhulp. We blijven samen met het regionaal ondersteuningsbureau (ROB) sturen
op de realisatie van contracten en het uitvoeren van kwalitatief goede ambulante hulp.
We onderzoeken de mogelijkheden om lokaal in te zetten op de doorbraakmethode
zoals ontwikkeld door het Instituut Publieke Waarden (IPW).
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We versterken jeugdigen en gezinnen zodat er minder kinderen in verblijf opgroeien en als dit
moet dan in gezinsvormen en zo kort mogelijk.

e In 2024 starten we regionaal met de nieuwe inkoop voor jeugdhulp met verblijf,
aansluitend op de landelijk gehanteerde term specialistische jeugdhulp. Dit is het
geheel van ambulante gezinsbehandeling, pleegzorg, gezinshuizen en residentiéle
jeugdhulp.

e We werken op provinciaal niveau (de zeven Gelderse Jeugdhulpregio’s) samen op de
Essentiéle Jeugdhulpfuncties. Doel van bovenregionale samenwerking op G7 niveau is
het borgen van de beschikbaarheid, kwaliteit, betaalbaarheid en transformatie van
hoog-specialistische jeugdhulpvoorzieningen.

e We zetten de wervingscampagne voor pleegzorg en steungezinnen voort. We geven
doorlopend aandacht aan pleegzorg omdat pleegzorg als gezinsvorm een belangrijke
positie in het zorglandschap inneemt als alternatief voor open en gesloten groepen.

We zorgen dat kinderen en volwassenen zo veel mogelijk in een veilige thuissituatie kunnen
leven.

e Complexe en onveilige situaties rond kinderen en jongeren worden besproken in het
Regionaal Expert Team (RET) met deelname aan de Jeugdbeschermingstafel relevante
casussen.

e Complexe scheidingen leiden tot ontwikkelingsbedreigingen bij kinderen, onveiligheid
en kindermishandeling. Er is in 2023 gestart met het Regionaal Expertise Project
(complexe) Scheidingen (REPS). In 2024 wordt de samenwerking en werkwijze tussen
het REPS en het Sociaal Team verder ontwikkeld en volgt regionaal een besluit over
het vervolg.
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doen op hulp en/of ondersteuning en/of (medische)zorg en dragen we bij aan
toegankelijke, goede en betaalbare zorg.

Regionale inkoop Wmo, ambulante begeleiding, dagbesteding, Beschermd Wonen
2025:

In 2023 en 2024 vinden de voorbereidingen en inkoop plaats van ambulante
begeleiding, (arbeidsmatige) dagbesteding Wmo, kortdurend verblijf, Beschermd
Wonen, Beschermd Thuis en tijdelijk verblijf LVB 18+. Dit wordt één
aanbestedingstraject met o.a. de focus op : versterking eigen veerkracht en sociaal
netwerk; het gewenste resultaat behalen met oog voor kostenbewustzijn, preventie
voor curatie, inzetten op zo licht mogelijk als kan en ze zwaar en kort als het moet
(tijdelijkheid) en spelen we in op de ontwikkelingen op de arbeidsmarkt. Ook is er
focus op de inzet van ervaringsdeskundigheid. Ook is het doel de administratiedruk
voor aanbieders, gemeenten als cliénten te verlagen.

Beschermd Wonen:

De doordecentralisatie beschermd wonen, het woonplaatsbeginsel en het daarmee
samenhangende verdeelmodel is voor de vierde keer uitgesteld. De nieuwe
streefdatum wordt 1 januari 2025. In de regio werken we verder samen aan de
transitie ‘van beschermd wonen naar een beschermd thuis’. Deze transitie moet het
mogelijk maken dat mensen met psychische problemen vaker thuis of in hun eigen
woonplaats kunnen blijven wonen. De val van kabinet Rutte IV kan mogelijk gevolgen
hebben op de voorgenomen invoeringsdatum.

Beperking instroom Wet langdurige zorg voor mensen met een psychische stoornis:
Steeds meer mensen doen een beroep op de Wet Langdurige Zorg Ggz. Het rijk,
gemeenten, zorgverzekeraars en zorgaanbieders willen de hoge instroom van cliénten
met Ggz-problematiek in de Wet langdurige zorg (Wlz) terugdringen.

Wonen en zorg:

Binnen de Groene metropoolregio wordt gewerkt aan de regionale woonzorgvisie. De
verwachting is dat eind 2023 de omvang van de benodigde huisvesting per
aandachtsgroep in onze regio én de basis principes van een eerlijke verdeling helder
zijn en worden vastgelegd in een regionale woonzorgvisie. Dit wordt geschaard onder
het motto: ‘een thuis voor iedereen’. We verwijzen voor verdere inhoudelijke
uitwerking van dit onderwerp naar programma 5 Omgeving.

Wet Inburgering:

Evenals in de voorgaande jaren leiden oorlogen en grote mondiale problemen ertoe
dat het aantal vluchtelingen dat naar Europa, Nederland en de gemeente komt de
komende jaren waarschijnlijk hoog blijft. Dit betekent dat de vraag naar sociale
huurwoningen (vooral grote woningen en flexibele behuizing) groot blijft en de
behoefte aan ondersteuning en begeleiding, inburgeringsvoorzieningen en onderwijs
toeneemt. Door de schaarste aan woningen en personeel, en de stijgende kosten zal
het in toenemende mate lastig zijn aan deze vragen te voldoen.
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We geven uitvoering aan de doelstellingen en acties uit het lokale plan van aanpak GALA
samen met lokale professionals in de eerstelijnszorg, welzijn en sport.

We bereiden ons voor op de regionale inkoop van Wmo maatwerkvoorzieningen 2025, als
vangnet indien alle voorliggende ondersteuning niet het gewenste resultaat geeft. Inzet is
passende kortdurende ondersteuning als het kan en zwaardere ondersteuning als het
moet.

We werken de gemaakte afspraken over regionale samenwerking voor beschermd wonen
en maatschappelijke opvang verder uit. We zorgen voor een regionale begroting, zodat
per 2024 de centrumgemeente Nijmegen zijn rol kan blijven vervullen en de zorg aan de
inwoners van Beuningen wordt gecontinueerd.

We blijven de ontwikkeling rondom wonen en zorg volgen. In 2024 zetten we gericht in
op huisvesting van aandachtsgroepen met een hulpvraag en de (groeiende groep) ouderen
die vorm krijgt in de regionale woonzorgvisie. Aandachtgroepen zijn verder statushouders,
die ook zijn aangewezen op betaalbare woonruimte.

Versterken van mentale weerbaarheid en veerkracht van onze inwoners.

We gaan door met Welzijn op recept. Hierbij ligt de nadruk op het welbevinden van
mensen door samen met de welzijnscoach te onderzoeken naar passende activiteiten in
plaats van medicijnen. De huisarts verwijst hierbij naar de welzijnscoach. We willen meer
verwijzingen en meer ketenaanpak.

Het subsidiéren van Pro Persona Connect, RIBW, Perspectief en Ixta Noa, o.a. voor het
bespreekbaar maken en normaliseren van mentale problemen en eenzaamheid door een
collectief preventie aanbod en campagne.

Het faciliteren van een team Wijk ggz en inzet op consultatie & advies en kortdurende
interventies. We werken in 2024 verder in aansluiting op het Sociaal Team met het
wijkGGZ-team aan een netwerk voor mensen met psychische kwetsbaarheid die
zelfstandig wonen.

We voeren de Wet verplichte GGZ uit in samenwerking met ketenpartners voor de en
regiogemeenten in Gelderland-Zuid. Deze werkwijze zetten we in 2024 door.

Het aansluiten bij de regionale samenwerking rondom sluitende aanpak met een
psychische kwetsbaarheid en de ontwikkelingen rondom IZA.

Zowel inwoners als professionals weten de weg te vinden naar informatie en advies, maar ook
naar o.s. (voorliggende) ondersteuning en activiteiten

We onderzoeken of we bepaalde vrij toegankelijke ondersteuning missen in Beuningen en
waar behoefte aan is. Zo wordt er gewerkt aan een digitale sociale kaart voor inwoners en
professionals voor vragen over o.a. opvoeden, invullen van formulieren, administratie,
omgaan met geld, informatie over maatjesprojecten, (welzijn)activiteiten, ontmoeting en
ondersteuning sociaal domein breed.

Inwoners zijn zich bewust van de betekenis van een gezonde leefstijl.

We gaan door met de inzet op gezond gewicht en roken zoals in het lokaal
preventieakkoord benoemd.
We blijven inzetten op de gecombineerde leefstijlinterventies.

We zetten in op vitale ouderen en hun mantelzorgers

We ontwikkelen een ketenaanpak voor valpreventie.

We bezien de rol van het vrijwilligerssteunpunt (Stichting Perspectief) om mantelzorgers
te ondersteunen bij hun taak om overbelasting te voorkomen, met het oog op de afname
van mantelzorgers.
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We willen o.a. via de werkgroep Dementievriendelijk Beuningen meer verschillende
indicatieloze dagbestedingsvoorzieningen inzetten, omdat deze bijdragen aan het zo lang
mogelijk zelfstandig wonen van ouderen, 66k jongdementerenden.

Samen met partners organiseren we een bijeenkomst voor ouderen over vitaliteit en
langer zelfstandig thuis blijven wonen en werken we aan de informatievoorziening voor
ouderen rondom vitaliteit en wonen.

We houden overzicht (grip) op het sociale domein door voortijdig in te spelen op
ontwikkelingen (trends).

We monitoren met het sociaal team in samenwerking met het Regionaal Ondersteuning
Bureau (ROB) de in-en uitstroom, indicaties en toe en afname/duur en vormen van
ondersteuning. Ook de zorgaanbieders worden met de nieuwe inkoop strakker
gemonitord op de te behalen resultaten.

Regionale inkoop Wmo, ambulante begeleiding, dagbesteding, Beschermd Wonen 2025 :
In 2023 en 2024 vinden de voorbereidingen en inkoop plaats van ambulante begeleiding,
(arbeidsmatige) dagbesteding Wmo, kortdurend verblijf, Beschermd Wonen, Beschermd
Thuis en tijdelijk verblijf LVB 18+. Dit wordt één aanbestedingstraject met o.a. de focus
op : versterking eigen veerkracht en sociaal netwerk; het gewenste resultaat behalen met
oog voor kostenbewustzijn, preventie voor curatie, inzetten op zo licht mogelijk als kan en
ze zwaar en kort als het moet (tijdelijkheid) en spelen we in op de ontwikkelingen op de
arbeidsmarkt. Ook is er focus op de inzet van ervaringsdeskundigheid en het doel om
administratiedruk voor aanbieders, gemeenten en cliénten te verlagen.

Om de hoge instroom van cliénten met Ggz-problematiek in de Wet langdurige zorg (Wlz)
tegen te gaan is landelijk met diverse partijen de afspraak en inspanning om de instroom
met twintig procent te beperken. Deze afspraak is er om een tariefmaatregel in de Wlz en
een uitname uit het gemeentefonds te voorkomen. Per zorgkantoorregio wordt een
analyse gemaakt voor een regioaanpak met best passende zorg en ondersteuning. Dit voor
mensen die langdurige ondersteuning behoeven op het snijvlak van Wlz en Wmo. De
verwachting is dat eind van het jaar meer duidelijkheid komt over de uitkomsten hiervan
en de gevolgen voor ons beleid.

Verbeterde aansluiting van de speciale ondersteuning voor statushouders op algemene

voorzieningen

Statushouders die in de gemeente komen wonen krijgen maatschappelijke ondersteuning
en nemen deel aan het inburgerings- en participatieaanbod om hen zo snel mogelijk te
laten integreren, zodat zij daarna kunnen deelnemen aan de bestaande algemene
voorzieningen op het gebied van participatie.

We passen het algemene participatieaanbod aan op het speciale ondersteunings- en
inburgeringsaanbod en op de mogelijkheden van de statushouders. We ontwikkelen een
plan van aanpak voor o.a. taallessen,waarmee we het ondersteunings aanbod beter
afstemmen op de nieuwkomer.
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uiteindelijk de buurtsportcoaches alleen voor extra aanbod, buiten onderwijstijd, in te zetten.
De bekostiging van een bevoegde vak- of groepsleerkracht bewegingsonderwijs moet
vervolgens vanuit het onderwijs gefinancierd worden.

Accommodaties

Accommodaties

Het accommodatiebeleid richt zich op versterking van formele en informele sociale
netwerken en het bieden van ontmoetingsmogelijkheden aan bewoners. Verenigingen,

sport en cultuuraccommodaties kunnen de sociale verbanden in de buurt verstevigen. In het
coalitieakkoord 2022-2026 is opgenomen dat er in deze periode een onderzoek wordt
uitgevoerd naar de behoefte aan maatschappelijk vastgoed in de kern Beuningen, de staat van
het huidig maatschappelijk vastgoed en de vraag of het huidig maatschappelijk vastgoed in
die behoefte kan voorzien. We onderzoeken of gemeenschapshuis De Leghe Polder nog
voldoet aan de eisen van deze tijd. Daarnaast gaan we aan de slag met de nieuwbouw van een
- liefst energieneutraal - zwembad aan de Ooigraaf.

Kunst en Cultuur

Kunst, cultuur en erfgoed

In Kadernota Kunst, Cultuur en Erfgoed 2022 — 2030 is in 2022 vastgesteld. Er zijn nieuwe
aandachtspunten geformuleerd die aansluiten bij de nota. De vertaling hiervan is in 2023 en
verder uitgewerkt in een Uitvoeringsnota Kunst, Cultuur en Erfgoed. Daarnaast is een
aanjager aan de slag met het leggen van verbindingen tussen organisaties en individuen die
zich bewegen in het veld van cultuur, amateur- en professionele kunst en erfgoed.

Bibliotheek / laaggeletterdheid

De gemeente Beuningen heeft als een van de vijf pilotgemeenten een voorschot genomen op
de gemeentelijke opdracht vanaf 2025 tot een Gemeentelijke Gezinsaanpak Geletterdheid.
Het doel voor de gemeente Beuningen is om met een gezinsaanpak laaggeletterdheid beter te
kunnen bestrijden. Daarnaast wordt het in 2022 gestarte ‘Klasse!buddies’ verlengd. Het
project is erop gericht om binnen het verband van een schoolklas de laaggeletterde en
anderstalige ouders te koppelen aan taalvaardige ouders. Daarnaast onderzoekt Beuningen
samen met de regio de mogelijkheden voor een Taalhuis. In het huidige pand van SBO
Klavervier wordt nu ook onderwijs aangeboden aan alle laaggeletterden. Speciaal taalaanbod
is er voor de Oekraiense vluchtelingen. Bij het onderzoek naar een nieuwe locatie wordt ook
deze faciliteit meegenomen.

Groen en Spelen

Groen

We werken aan het duurzaam behoud van sober maar aantrekkelijk gemeentelijk groen. Het
belang van de biodiversiteit en klimaatadaptatie is van groot belang bij de keuzes die we
maken. We werken aan een veilig en toekomstbestendig bomenbestand. We zijn daarom in
2023 gestart met een nieuw bomenonderhoudsbestek en aannemer. Het aantal gemeentelijke
bomen neemt toe.
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Spelen

Gemeentelijk groen dat een bijdrage levert aan de klimaatbestendigheid van onze
leefomgeving.

Een toename van het aantal gemeentelijke bomen.

Een versterking van de biodiversiteit en landschap in het buitengebied.

een toegankelijk speelaanbod voor alle doelgroepen en leeftijden.
Een goed onderhouden, uitdagende en veilige speelvoorziening.
Het bevorderen van inclusief spelen, zodat iedereen kan meespelen.

Kunst, cultuur en erfgoed

Kunst en cultuur maken deel uit van het leven in de gemeente Beuningen. Meer
prioriteit en zichtbaarheid van kunst, cultuur en erfgoed in Beuningen.
Jongeren in onze gemeente zijn meer betrokken bij kunst, cultuur en erfgoed.
We willen samen met de scholen en andere culturele en sociale netwerken
cultuureducatie en muziekonderwijs versterken en meer inzetten op doorgaande
leerlijnen.

Er is een gevarieerd aanbod in diverse kunstvormen.

Er is meer samenhang in het aanbod en er zijn sterkere verbindingen tussen de
culturele organisaties in Beuningen.

Collectie kunst in de openbare ruimte wordt op een goede manier beheerd en
aangevuld.

Bibliotheek / laaggeletterdheid

Een grotere focus op leesbevordering en leesplezier en het voorkomen en bestrijden
van laaggeletterdheid door het stimuleren van taal- en digitale vaardigheden.

De huidige hoofdvestiging van de bibliotheek meer laten aansluiten op de
ondersteuningsbehoeften voor lees- en digitale vaardigheden.

Een beleids- en planmatige aanpak laaggeletterdheid.

Het vergroten van de ouderparticipatie van alle laaggeletterde ouders.

Het versterken van een educatief leerklimaat binnen de gezinssituatie van
laaggeletterde ouders.

Wat gaan we daarvoor doen?

Onderwijs

e Met het Voortgezet Speciaal Onderwijs in onze regio kijken we naar leerwerkvormen in
onze eigen gemeente waarbij jongeren onderwijs volgen en al werkend leren, niet meer
vervoersafthankelijk zijn en zich zelfstandig kunnen verplaatsen.

Integraal HuisvestingsPlan

e In 2024 gaan we samen met de schoolbesturen en kinderopvangorganisaties verder met
de herijking van het Integraal Huisvestingsplan onderwijs. Onderdeel van het Integraal
Huisvestingsplan is de renovatie van het oude gedeelte van kindcentrum de Montijn. Op
basis van de uitgangspunten zal er een programma van eisen worden opgesteld en moeten
er afspraken gemaakt worden met de kinderopvangorganisatie.

e De raad heeft ingestemd met nieuwbouw van de Klavervier. Het schoolbestuur heeft
aangegeven dat een ‘standalone’ school alleen voor speciaal basisonderwijs door het
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beperkt aantal leerlingen niet haalbaar wordt geacht. Het bestuur zet nadrukkelijk in op
een combinatie met een reguliere basisschool, eventueel uitgebreid tot een specialistisch
kindcentrum. In 2024 wordt verder gegaan met de uitwerking zoals de
samenwerkingsvormen, de locatie en realisatietermijn.

Sport en bewegen

Samen met de buurtsportcoaches, sportraad en alle andere sport- en beweegorganisaties
willen we meer inwoners met plezier laten sporten en bewegen. Dit doen we door
uitvoering te geven aan het gemeentelijk sportbeleid en de herijking van het lokaal
sportakkoord.

We faciliteren laagdrempelig beweeg- en sportaanbod voor kwetsbare groepen en het
ondersteunen van verenigingen en stichtingen bij beleidsvraagstukken. In samenwerking
met de buurtsportcoaches en het onderwijs organiseren we ook in 2024 naschoolse
beweegactiviteiten rondom de kindcentra. Hiermee geven we een impuls aan de
motorische ontwikkeling van kinderen.

Accommodaties

Het onderzoek naar het maatschappelijk vastgoed in Beuningen heeft heel veel informatie
opgeleverd over welke functies en welke ruimten in een eventueel nieuw dorpshuis
onderdak zouden moeten krijgen. In 2024 vindt een vertaling plaats naar een programma
van eisen waarin de ruimtelijke inpassing, zowel van de nieuwe locatie als ook inhoud van
een nieuw dorpshuis terugkomt.

In 2024 gaan we verder met de aanbesteding voor de bouw van het nieuwe zwembad. De
gunningsfase zal in begin van 2024 worden afgerond. Vervolgens starten we met de
ontwerpfase (Design & Build). Ook de aanbesteding voor de exploitatie van het zwembad
zal grotendeels in 2024 plaatsvinden.

Groen

e Regulier beheer en onderhoud van de gemeentelijke groenvakken en bomen

e Herinrichting van oude groenvakken

e Herinrichting van de wijken Vording 2, Vording 3 en Tinnegieter

e Onderhoud van jonge aanplant op A-niveau

e Natuurvriendelijke bestrijding van de invasieve Duizendknoop

e Ondersteuning van groene lokale verenigingen bij het herstel van het landschap en de
biodiversiteit

e De aanbesteding van het nieuwe groenbestek wordt in 2025 uitgevoerd. Het nieuwe
groenbestek gaat dan in werking in 2026. In 2023 starten wij daaraan vooraf met een
nulmeting. De raad wordt meegenomen in proces.

e Beheer en onderhoud van de gemeentelijke speelruimte

e Periodieke veiligheidsinspecties van de gemeentelijke speeltoestellen

e Samenwerking met zes speeltuinstichtingen en een groot aantal vrijwilligers
e De realisatie van een pumptrack voor de wat oudere kinderen
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Kunst, cultuur en erfgoed

Alle amateur- en professionele cultuurmakers worden in kaart gebracht en er komt een
online platform me informatie over kunst, cultuur en erfgoed in de gemeente en een
agenda voor de activiteiten.

De cultuuraanjager/-regisseur legt verbindingen in het culturele veld en werkt aan de
versterking en professionalisering van de bestaande en nieuwe culturele activiteiten en
uitingen van kunst en erfgoed in Beuningen door betere samenwerking en profilering. De
regisseur werkt daarbij aan vernieuwing door het bevorderen van participatie, het
betrekken van nieuwe doelgroepen en vernieuwende programmering.

Om de verbindingen te verstevigen en voor het onderling uitwisselen van kennis en ideeén
komen er twee platformen: één voor materieel en groen erfgoed en één voor kunst en
cultuur.

We betrekken inwoners meer bij kunst in de openbare ruimte en het erfgoed in Beuningen
door beter te informeren en te laten zien wat er is en wat we gaan doen.

Bij de zandwinlocatie Beuningse Plas komt de komende 4 jaar elk jaar voor de periode van
5 maanden in de zomerperiode tijdelijk kunstwerk om hiermee een nieuwe impuls te
geven aan kunst in de openbare ruimte.

We versterken cultuureducatie in het onderwijs en het muziekonderwijs door de regionale
samenwerking te intensiveren, de expertise te vergroten en de cultuureducatie en het
muziekonderwijs meer af te stemmen en te laten aansluiten bij de het aanbod en
ontwikkelingsmogelijkheden buiten de school.

Bibliotheek / laaggeletterdheid

Bij de bibliotheek beginnen we met het uitbouwen van de bibliotheekvestiging in
Beuningen tot een (Digi)Taalhuis. Het DigiTaalhuis is een plek waar men naar toe kan als
je niet goed kunt lezen, schrijven, internetten of moeite met Nederlands hebt. Hiervoor
hoeft men geen lid te zijn van de bibliotheek.

We breiden het aantal Bibliotheken op school verder uit. Het innovatieve educatieaanbod
op de basisscholen wordt verder ontwikkeld en de samenwerking van bibliotheek met het
onderwijs wordt verbeterd.

Het project Klasse!buddies zal door KION, Bibliotheek en Montijn worden doorgetrokken
naar schooljaar 2024-2025.
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plekken waar extra woningbouw mogelijk is. Hierbij kijken we naar beschikbare
inbreidingslocaties binnen de vier kernen en potentiéle uitbreidingslocaties. We dragen zorg
voor gestroomlijnde processen. Om hier invulling aan te gegeven werken we aan een
Omgevingsprogramma Woningbouw. Daarbij is kwaliteit belangrijker dan het aantal
woningen om een passende woningvoorraad voor de verschillende doelgroepen te creéren.
We zoeken naar geschikte locaties om flex woningen te realiseren.

2. Openbare ruimte

We gaan voor een schone, goed onderhouden en veilige openbare ruimte. Ook zorgen we dat
water op de oppervlakte kan worden opgevangen en/of kan worden opgenomen. Waar
mogelijk breken we niet-functionele bestrating op om dit anders in te vullen. Tot slot kijken
we ook naar veilige en prettige ontsluitingen en routes voor voetgangers en fietsers. Zo wordt
het nog aantrekkelijker om je binnen de gemeente actief te verplaatsen. Voor gemotoriseerd
verkeer zoeken we een balans tussen parkeerruimte, een vlotte doorstroming en
verkeersveiligheid, vooral in relatie tot de kwetsbare weggebruikers. Alles komt samen in
onze openbare ruimte. Zo wordt het parkeren op de Klef in Ewijk effectiever én groener
ingericht. Ook ondersteunen we onze inwoners bij het afkoppelen van regenwater op eigen
terrein door een subsidie beschikbaar te stellen.

3. Veilig bereikbaar

De verkeersveiligheid verdient structurele aandacht, vooral voor de kwetsbare
verkeersdeelnemers. De komende periode zetten we hierop in door een combinatie van
infrastructurele aanpassingen en gedragsbeinvloeding.

Bij de nieuwe woongebieden hebben we veel aandacht voor een goede en veilige aansluiting
op de bestaande infrastructuur voor alle weggebruikers. Actieve verplaatsingen
(fietsen/lopen) stimuleren we, boven verplaatsingen per auto. We voorzien hierin door aanleg
van korte, autovrije of —-luwe routes. Het openbaar vervoer is vanuit de nieuwe woongebieden
goed bereikbaar via loop- en/of fietsroutes. Zo is dit een aantrekkelijk(er) alternatief voor de
auto en/of voor mensen die zich niet makkelijk zelfstandig kunnen verplaatsen. Een goede
ontsluiting van de nieuw te bouwen woningen is van belang.

Woningbouw biedt kans om ook de omgeving weer naar huidige standaarden op te halen, en
een veiligere aansluiting op het hogere wegennet te realiseren. Echter constateren we dat
door de hoge bouwkosten, sterke stijging van de rente en de ambitie om in het kader van de
woondeal 2.0 meer sociale woningbouw te realiseren, woningbouwprojecten onder druk
staan. Zo ook in Winssen en Ewijk.

In Ewijk vraagt de woningbouw om een behoorlijke investering in de infrastructuur. Dit biedt
een impuls voor de verkeersveiligheid en leefbaarheid in de dorpskern Ewijk en zorgt voor
een toekomstbestendige ontsluiting van het groeiende dorp. Tot slot houden we bij alle
reconstructies en nieuwbouwwijken rekening met nieuwe ontwikkelingen en trends, zoals
elektrisch laden, diversiteit aan weggebruikers en bredere voertuigen.

Zuinig op ons klimaat
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Om te werken aan een fijne en gezonde leefomgeving en daarmee zuinig te zijn op ons milieu
en klimaat gaan we in 2024 werken aan de volgende doelstellingen:

1. Klimaateffecten

Samen met de regiogemeenten willen we klimaatbestendig worden. Dit betekent dat
wateroverlast en hittestress tot een minimum zijn beperkt en langdurige droogte niet leidt tot
noemenswaardige problemen. Hiervoor stellen we samen regionale doelstellingen op en
ontwikkelen we een website om inwoners te bereiken. Klimaatbestendigheid nemen we waar
mogelijk mee in ons beleid en projecten zoals woningbouw en de herinrichting openbare
ruimte. We zoeken hierbij altijd een balans tussen verschillende aspecten, omdat ruimte
schaars is.

2. Energietransitie

We gaan door met het zetten van nieuwe stappen om de ambitie te realiseren om in 2040 een
energieneutrale gemeente te zijn zoals we deden voor Zon & Wind. We gaan terugkijken
welke thema’s van de Energievisie Energiek Beuningen verder zijn gebracht en welke nieuwe
thema’s we toevoegen om de ambitie te halen. We willen meegaan met de ontwikkelingen in
de maatschappij en het gebied van de energietransitie en kijken waar dat nuttig en mogelijk is
nieuwe thema’s opnemen voor de nieuwe Energievisie. Het besparen van energie en het
opwekken van duurzame energie blijft hierin een essentieel onderdeel. Een belangrijk
onderdeel voor de energietransitie is het verder uitwerken van de sporen van de Transitievisie
Warmte (TVW). In 2024 is er duidelijkheid over de potentie van een warmtenet in de
gemeente Beuningen. Ook de andere drie sporen van de TVW worden verder uitgewerkt.

3. Milieubeleid

Het milieuthema lucht krijgt veel aandacht. We werken hiervoor onder andere samen met
Nijmegen. We zetten stappen om de luchtkwaliteit verder te verbeteren en tegelijk pakken we
andere thema’s op binnen het milieudomein. Dit zijn milieuthema’s die onderdeel zijn van de
ambities van de Omgevingsvisie van Beuningen. Het gaat dan bijvoorbeeld om
klimaatadaptatie, en het versterken van natuur en groen. Zo werken we aan een veilige,
schone en gezonde leefomgeving.

4. Duurzame leefomgeving en stimuleren circulair bouwen

Een duurzame leefomgeving is belangrijk en hangt samen met veel thema’s in de gemeente
zoals milieu en woningbouw. Een eerste pilot hebben we daarvoor in het kader van de
woningbouw in Winssen-Zuid gedaan door een duurzaamheidsvisie op te stellen. In
samenwerking met de regio willen we de bouwsector en daarmee onze woningbouwplannen
verduurzamen. Dit betekent dat we meer CO2-reductie willen behalen hierin en het gebruik
van primaire grondstoffen verminderen en meer inzetten op hergebruik van grondstoffen. We
proberen daarbij ook aandacht te besteden aan het duurzaam inrichten van de openbare
delen van de leefomgeving.

5. Afval

De goede resultaten van de afvalinzameling willen we voortzetten door te blijven monitoren
en evalueren. Daarbij gaat de speciale aandacht vooral uit naar de inzameling van luier- en
incontinentiemateriaal, waarmee we in 2021 zijn gestart. Ook blijven we inzetten op het
verbeteren van de kwaliteit van de ingezamelde grondstoffen, zodat de afkeur van
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ingezamelde grondstoffen wordt voorkomen en er geen kostbare grondstoffen verloren gaan.
Daarnaast hebben we aandacht voor de uitdagingen waarvoor Dar staat als het gaat om de
inzet van voldoende personeel om de inzameling te continueren.

Werken met Omgevingswet

De Omgevingswet vraagt om nieuwe werkroutines en nieuwe instrumenten zoals het DSO:
Digitaal Stelsel Omgevingswet. Het is de verwachting dat per 1 januari 2024 de
Omgevingswet in werking treedt. De komende jaren is het belangrijk dat we gefaseerd
toewerken naar een Omgevingsplan voor de gehele gemeente. Als gemeente hebben we
nieuwe verantwoordelijkheden gekregen over voorheen rijksregels waar we mee moeten gaan
werken in het Omgevingsplan. Daarnaast moet de winkel open blijven en blijven we
initiatieven faciliteren via Omgevingsplanwijzigingen en Omgevingsplanactiviteiten(OPA’s)
die een plek moeten krijgen in het omgevingsplan. In samenwerking met de Omgevingsdienst
Regio Nijmegen werken we aan het stroomlijnen van de begeleiding van initiatieven zodat
termijnen gehaald worden.

Wat gaan we daarvoor doen?

Aantrekkelijk wonen

Om te werken aan een evenwichtige leefomgeving met een aantrekkelijk woon- en leefklimaat
gaan we in 2024 werken aan de volgende doelstellingen:

1. Perspectief en kwaliteit

e Er wordt begonnen aan het Omgevingsprogramma Woningbouw 3.0 (Beuningen-
Noord/Oeverwallen). Hierin komen de kwalitatieve en kwantitatieve kaders en
randvoorwaarden voor de nieuw te realiseren woningen te staan. Vergroten we de
kansen een passende woning te vinden door aandacht te hebben voor en perspectief te
bieden aan onze inwoners. We zetten extra in op jonge starters, senioren en
bijzondere doelgroepen. Daarvoor zorgen we ervoor dat minimaal 50% van de
woningen in de betaalbare en sociale categorie (goedkope koop, sociale huur,
goedkopere huur) vallen.

e Er wordt onderzocht of het haalbaar is binnen de gebiedsontwikkeling Winssen-Zuid
en mogelijk andere locaties, in samenwerking met de woningcorporatie, op korte
termijn tijdelijke woningen te realiseren.

e Het realiseren van de woningbouwopgave vraagt naast het Omgevingsprogramma
Woningbouw ook personele inzet en een doorontwikkeling van de organisatie. Om het
projectmatig werken door te ontwikkelen is er naast een structureel bedrag ook
incidenteel ondersteuning nodig. Bijvoorbeeld om in de informatiebehoefte van
organisatie en raad te kunnen voorzien.

e Daarnaast handelen we principeverzoeken af volgens het reguliere proces. Vanwege
de groei van het aantal principeverzoeken is het stroomlijnen van het behandelen van
deze verzoeken noodzakelijk. Het college heeft besloten aan de hand van een aantal
toetsingscriteria te prioriteren. Daarnaast kijken we naar het optimaliseren van het
reguliere proces.
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2. Openbare ruimte

e Met een planmatige aanpak die passend is bij de Beuningse schaal borgen we de
kwaliteit van onze openbare ruimte. Ook meldingen over de openbare ruimte
handelen we af via ons reguliere proces van meldingssysteem, zodat er snel en
adequaat gereageerd kan worden.

e Waar mogelijk ondersteunen we onze inwoners met het creéren van een prettige,
groene en klimaatbestendige openbare ruimte, bijvoorbeeld door te ondersteunen bij
buurtinitiatieven, het verstrekken van subsidies voor afkoppeling van regenwater en
Operatie Steenbreek. We streven ernaar dat de gehele subsidiepot voor afkoppelen
wordt benut in 2024

3. Veilig bereikbaar

e We stimuleren actieve verplaatsingen; per fiets of te voet. Hiervoor is enerzijds een
goede infrastructuur van belang. Anderzijds is ook het juiste gebruik van deze
infrastructuur noodzakelijk, om tot veilige verplaatsingen te kunnen komen. De
komende periode zetten we hierop in met onder andere gedragscampagnes
(Fietsverlichtingscampagne, MONO), verkeerseducatieprojecten voor kinderen (High
Five) en opfriscursussen voor ouderen (Doortrappen).

e Ook werken we in 2024 aan het ontwerp voor een veiligere fietsverbinding op
bedrijventerrein de Schoenaker. Daarnaast blijven we inzetten op buurtcampagnes en
doen we (kleinschalige) infrastructurele aanpassingen op risicolocaties, waarbij we
ondersteund worden met een landelijke subsidie. Denk hierbij aan de aanleg van
kruispuntdrempels of wegversmallingen nabij schoolomgevingen.

e Nieuwe woongebieden sluiten we veilig aan op bestaande infrastructuur. De
aansluitingen (kruispunten) passen we waar nodig aan om kruisende of
samenvoegende verkeersstromen zo veilig mogelijk te maken. We willen goede
alternatieve aanbieden om het gebruik van de auto onaantrekkelijker te maken. Naast
verplaatsingen per fiets en te voet wordt ook gebruik van het openbaar vervoer vanuit
nieuwe woonwijken toegankelijke(re) optie. Dit door aanleg van goede loop- en
fietsverbindingen naar bushaltes toe.

e Aan de slag met het mobiliteitsplan op basis van de Mobiliteitsvisie zoals deze is
voorgelegd aan de raad.

Zuinig op ons klimaat
Om te werken aan de doelstellingen om te komen tot een fijne en gezonde leefomgeving en
daarmee zuinig te zijn op ons milieu en klimaat gaan we het volgende doen:

1. Klimaateffecten
e In het vastgestelde beleidsplan Water en Riolering Beuningen 2023-2027 ligt de focus
op een integrale aanpak op het gebied van water en riolering. Alleen op deze manier
houden we ons watersysteem haalbaar en betaalbaar. Er is structureel aandacht voor
een waterrobuuste en klimaatbestendige woon- en leefomgeving.

In 2024 richten wij ons op:
e Vervanging van gemengde rioolstelsels voor gescheiden rioolstelsels.
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De woningbouwplannen Winssen-Zuid en Ewijk zuid hebben effect op het bestaande
rioolstelsel. Dit zal moeten worden aangepast zodat er toereikende openbare
infrastructuur (wegen en riolering) ontstaat. In 2024 start de voorbereiding van het
project Kennedystraat oost (rioolvervanging en aanleg HWA-riool).

Medio 2024 willen we gemaal van de parken aanpassen. Met deze aanpassing voeren
we minder regenwater af naar de rioolzuiveringsinstallatie en vangen we meer
regenwater op in de Beuningse Plas;

Het stellen van eisen aan waterafvoer en waterberging op particulier terrein waarbij
wij het afkoppelen van hemelwater op eigen terrein stimuleren.

Voor Winssen maken we een integraal plan van aanpak voor de openbare ruimte van
het dorpshart (waarin het Van Ghentplein) waarbij wij de wensen van Winssen
afwegen tegen de technische randvoorwaarden vanuit wegen, riolering en groen. Zo
werken we op een efficiénte manier aan een gezondere leefomgeving.

Daarnaast wordt blijvend aandacht besteed aan operatie Steenbreek samen met onze
groene partners.

2. Energietransitie

We hebben de Energievisie Energiek Beuningen geévalueerd en weten waar we staan
om onze ambitie te realiseren om in 2040 energieneutraal te zijn. Mede op basis van
de evaluatie stellen we ook een nieuw beleidsprogramma op voor een vernieuwde
Energievisie. Dit programma bevat:

o diverse thema’s en onderwerpen op basis van de oude Energievisie en

ontwikkelingen en opgaven die we hebben als gemeente.

o de basis voor de uitvoering van projecten de komende jaren.
Verder starten we met het uitvoeren van grootschalige maatregelen voor het
verduurzamen van woningen vanuit Nationaal Isolatie Programma met Rijksgelden.
We gaan verder met het uitwerken van de sporen van de Transitievisie Warmte. In
2024 weten we of er een warmtenet in de gemeente Beuningen komt.

3. Milieubeleid

Er is een begin gemaakt om nieuw beleid te vormen voor milieuthema’s die zijn
benoemd in de ambities van de Omgevingsvisie.
We besteden aandacht aan thema’s die helpen een schone en meer duurzame
leefomgeving te creéren met duidelijke richtlijnen en normen waaraan ruimtelijke
ontwikkelingen getoetst kunnen worden. Het uitvoeringsprogramma van het Schone
Lucht Akkoord speelt hierin een rol.

De resultaten van het geuronderzoek op TPN-west zullen worden vertaald,
bijvoorbeeld door de geurcontouren op te nemen in beleid.

In 2024 gaan we aan de slag om, onder andere met de hierboven genoemde
onderdelen, een integraal milieubeleidsplan op te stellen.

4. Duurzame leefomgeving en stimuleren circulair bouwen

In regionaal verband hebben we ons gecommitteerd aan de Woondeal 2.0. We
werken daarom mee aan de ambitie om in 2025 25% van de toegepaste materialen
circulair of herbruikbaar te maken. Daarvoor is het programma Conceptueel Circulair
Bouwen in regionaal verband opgesteld waar we ambtelijke inzet voor gaan leveren.
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o Een eerste stap is om de circulaire impactladder toe te gaan passen in de
gemeente. Samen met en in de regio geven we uitvoering aan het programma
om onze woningbouw en de sector te verduurzamen.

We zoeken daarnaast actief de verbinding met ander intern beleid voor een duurzame
leefomgeving zoals klimaatadaptatie, natuur en milieu.

5. Afval

Gemeente Beuningen voldoet met een scheidingspercentage van 87% en een
hoeveelheid restafval van 65 kg per inwoner per jaar ruimschoots aan de landelijke
VANG-doelstellingen 2020 (Van Afval Naar Grondstof). In het vernieuwde
Uitvoeringsprogramma VANG voor de periode 2021-2025 zijn de normen voor het
afvalscheidingspercentage los gelaten. Het accent komt sterker te liggen op
hoogwaardigere ingezamelde grondstofstromen en op afvalpreventie. De focus moet
dus verbreed moeten worden van kwantiteit (kilo’s) naar ook kwaliteit (stromen met
zo min mogelijk vervuiling) en daadwerkelijke recycling.

Om hieraan uitvoering te geven is een Plan van aanpak Kwaliteit van Grondstoffen
gestart in samenwerking met de Dar en de regiogemeenten. Om afkeur van Plastic+
zoveel mogelijk tegen te gaan vervolgen we het intensieve communicatietraject en
voeren we controles uit op de kwaliteit van het Plastic+ dat word aangeboden via de
containers. We gebruiken hiervoor de kennis die is opgedaan bij nulmetingen in de
hele gemeente en voeren op basis hiervan meer gebiedsgerichte acties uit.

We starten een pilot met containertuintjes om bijplaatsing van afval bij de
ondergrondse containers tegen te gaan. We monitoren voorafgaand aan de pilot de
bijplaatsing op de vooraf geselecteerde locaties zodat we het effect van de
containertuintjes kunnen bepalen. Voor het onderhoud van de containertuintjes
zoeken we omwonenden of instellingen die zich hiervoor willen inzetten.

We onderzoeken samen met Dar de mogelijkheden om de wekelijkse inzameling van
gft-afval in de zomermaanden te continueren. Door personele onderbezetting bij Dar
staat voortzetting hiervan onder druk.

Werken met de Omgevingswet

Om te kunnen werken met de nieuwe instrumenten onder de Omgevingswet moeten
we digitaal zijn aangesloten op het digitaal stelsel Omgevingswet (DSO), moeten we
kennis en vaardigheden hebben van de instrumenten en onze processen goed hebben
ingericht. In 2024 werken we hieraan door.

Om een initiatief te faciliteren kan een wijziging van een
(buitenplanse)omgevingsplanactiviteit (B)OPA) worden uitgevoerd dan wel een
wijziging van het omgevingsplan.

47















worden. Denk aan kwetsbare personen met verward gedrag, huiselijk geweld, ernstige
woonoverlast, zorgmijders, uitbuiting van kwetsbare mensen, etc. Het gaat om ingewikkelde
en ernstige problemen, waar veel verschillende zorg- en veiligheidspartners bij betrokken zijn.
Vanuit de gemeente is het Sociaal Domein nauw betrokken bij casuistiek waarin ook geregeld
openbare orde en veiligheidsproblematiek aan de orde is. Goede en vroegtijdige afstemming
met medewerkers veiligheid, politie en OM is in veel gevallen nodig. In het afgelopen jaar is
de afstemming tussen deze twee terreinen goed doorontwikkeld. Dat geldt voor zowel de
interne gemeentelijke organisatie als voor netwerkpartners. Net zoals in het veiligheidsplan
Tweestromenland ligt de prioriteit in Beuningen op de preventie en aanpak van kwetsbare en
verwarde personen.

Fysieke veiligheid

In samenwerking met de Veiligheidsregio Gelderland-Zuid (VRGZ) bereiden wij ons voor op
risico's, rampen en crises. De taken van de VRGZ zijn brandweerzorg, geneeskundige
hulpverlening, rampenbestrijding en crisisbeheersing (fysieke veiligheid). Speerpunten van de
VRGZ zijn uitgewerkt bij paragraaf 'Verbonden Partijen’. Het is van belang om regionaal de
onderlinge samenwerking te verstevigen en de afstemming met andere gemeenten te
behouden. Daarnaast is in 2022 het project bij de VRGZ gestart om Bevolkingszorg
toekomstbestendig te maken. De gemeente Beuningen heeft daar aan meegewerkt. Dit project
is in 2023 afgerond en in 2024 is de start om het project te implementeren. Het doel is om
regionaal een robuust Bevolkingszorg ingericht te hebben.

Handhaving Algemene Plaatselijke Verordening (APV)

Handhaving van de APV gaat gepaard met preventie en repressie. Preventie waar kan en
repressie wanneer nodig. Het doel is om hierin een goede balans te vinden, waarbij maatwerk
wordt geleverd zodat er een veilige woon- en leefomgeving wordt gecreéerd.

Gemeentelijk Opvang Oekrainers (GOO)

De gemeente Beuningen biedt 230 opvangplekken aan Oekraiense vluchtelingen op terrein de
Asdonck. Samen met locatiecoordinatoren, leveranciers en maatschappelijke organisaties
werken we aan een veilige woon- en leefomgeving voor de bewoners. Daarbij zetten we in op
zelfredzaamheid en het versterken van de maatschappelijke participatie van de vluchtelingen
enerzijds en draagvlak in de samenleving anderzijds.

Wat gaan we daarvoor doen?
Ondermijning

e Inzicht krijgen in de ondermijningsverschijnselen in de gemeente.

e Bewustwording op ambtelijk, bestuurlijk en politiek niveau.

e Aanpak vanuit het Ondermijningsteam Tweestromenland. Preventieve controles en
handhaving ingezet en voorbereid met de diverse samenwerkingspartners zoals politie,
belastingdienst, RIEC, OM).

e Vergroten van maatschappelijke bewustwording. Denk aan het verhogen van de
meldingsbereidheid van inwoners en sectorgerichte aanpak.

e Versterken BIBOB-beleid en toetsen.

e Deelname aan projecten zoals Veilig Buitengebied en programma Weerbaarheid.
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e Zorgen voor een sterke informatiepositie en juridische kennis in onze gemeente en
regio.

Zorg en Veiligheid
Prioriteitl: Verwarde / kwetsbare personen in relatie tot veiligheid en openbare orde
e Zoeken naar een oplossing in de mix van het gedwongen kader (bv Wet verplichte
ggz, Wet zorg en dwang), bestuursrecht (bv bestemmingsplan, milieuwetgeving, Wet
woonoverlast), strafrecht en civielrecht.
e Start wijk ggz (vanuit sociaal domein)
e Inzetten op bekend maken van handelingsperspectief van familie en omwonenden die
zich zorgen maken of signalen hebben.
e Creéren oplossingen voor het wonen van de groep kwetsbare inwoners.
Prioriteit 2: Jeugd
e In 2023 zijn er weinig excessen met jeugdgroepen geweest. De diverse partijen weten
elkaar bij beginnende zorgen en overlast goed te vinden via het jeugdgroepenoverleg.
e Weerbaar maken van jeugd en jeugd die richting het criminele circuit gaat al vroeg in
beeld te hebben. Aftrap van het thema dmv de bijeenkomst 'Zicht' voor medewerkers
van diverse organisaties. Een regionale werkgroep gaat daaropvolgend met een
regionale aanpak Voorkomen van Criminaliteit aan de slag.

Natuurlijk is er ook veel aandacht voor de overige thema's binnen het werkgebied Zorg en
Veiligheid. Deze vindt u terug in het lokale beleidsplan Veiligheid Beuningen 2023 2026.

Fysieke veiligheid

e Implementeren Toekomstbestendige Bevolkingszorg aan de hand van het
implementatieplan.

e Deelname aan regionale werkgroepen: planvorming, Adviesraad Adviseurs
Crisisbeheersing, oefeningen.

e Leveren en trainen personeel om crisisrollen in de regio in te vullen.

e Lokale planvorming updaten.

e Oefeningen voorbereiden, uitvoeren en volgen.

e Stimuleren zelfredzaamheid bij inwoners door voorlichting en preventie (in
samenwerking met regio-gemeenten en VRGZ)

Handhaving Algemene Plaatselijke Verordening
e Inzetten op informatiedeling en gedeelde verantwoordelijkheid inwoners.
e Verstevigen van de interne samenwerking en verbinding van de teams.
e Leveren van maatwerk.
e Het herzien van de bestaande prioritering.

Gemeentelijke Opvang Oekrainers
e Zorg dragen voor een rustige leefomgeving en voortijdig signaleren van individuele
problematiek door inzet locatiecoérdinatoren in samenwerking met sociaal team en
andere maatschappelijke partners.
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In het Digitaal Ontwikkel Programma kijken we niet alleen naar informatievoorziening en
dienstverlening maar ook naar informatiebeveiliging en privacy. Een onderwerp dat om extra
aandacht vraagt, zeker ook gezien de aanbevelingen uit het Rekenkameronderzoek
Informatiebeveiliging en Privacybescherming. In de paragraaf bedrijfsvoering wordt er
uitvoerig op onderdelen ingegaan.

Herinrichting raadzaal

Omdat de inrichting van de raadzaal en de aanwezige audiovisuele voorzieningen niet meer
up-tot-date zijn, moeten we hier een upgrade aan geven. De nieuw ingerichte raadzaal en de
aangrenzende ruimten moeten ook voor de toekomst multifunctioneel inzetbaar zijn. Dit
betekent dat de ruimte over goede audiovisuele voorzieningen beschikt. Ook is het dan
mogelijk om hybride te vergaderen.

Participatiebeleid

In 2023 is de visienota ‘Ruimte om mee te doen’ verder geconcretiseerd. De kaders en
werkwijze die met alle betrokkenen samen zijn opgesteld, vormen een helder en eenduidig
houvast voor inwoners, raad, college en organisatie. Een zorgvuldig en transparant proces
staat centraal. Of het nu gaat om inwonersinitiatieven, overheidsinitiatieven of
inwonersparticipatie.

Gemeentehuis van de toekomst

De noodzaak om een (ver)nieuw(d) gemeentehuis te ontwikkelen is, vanuit goed
werkgeverschap, groot. Het huidige gemeentehuis is erg gedateerd en is arbo-technisch sterk
achterhaald. Daarom wordt er in 2024 een onderzoek gedaan om naar de toekomst van het
gemeentehuis te kijken. Een gemeentehuis dat ook past bij de ontwikkelingen in de
samenleving, de dienstverlening die onze inwoners van de gemeente mogen verwachten en
het hybride werken (concept Huis van de gemeente).

Streven is te komen tot een modern kantoor dat tevens voldoet aan de hedendaagse (arbo-
technisch) wensen en eisen. Daarnaast streven we naar een energieneutraal gebouw in 2030.

Wat gaan we daarvoor doen?

Herinrichting raadzaal

Er is een programma van eisen opgesteld om tot een toekomstbestendige inrichting te komen.
We hebben een voorstel voor herinrichting. Er is een voorontwerp van hoe de raadzaal eruit
komt te zien. Eind september 2023 wordt het ontwerp toegelicht aan de werkgroep.

De uitvoering van dit project is gepland 2024.

Participatiebeleid

In 2024 worden dit beleid en de werkwijze extern en intern gecommuniceerd en
geimplementeerd in de werkprocessen. Er komt één aanspreekpunt voor inwonersinitiatieven
en inwonersparticipatie en we richten een participatieplatform in.

Gemeentehuis van de toekomst

Er wordt onderzoek gedaan naar de noodzakelijke en gewenste behoefte zodat een
verantwoorde keuze gemaakt kan worden.
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Wat voor een gemeentehuis moet dat worden? Wat is onze ambitie? Waar moet het gebouw
aan voldoen? Willen we andere partijen gebruik laten maken? Etc. Maar ook wat gaat het
kosten. Op basis van het onderzoeksresultaat kan een keuze gemaakt worden.
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autoverkeer gescheiden van het langzame verkeer. Dit komt de verkeersveiligheid ten
goede.

Op bedrijventerrein De Sluis werken we met de bedrijvenvereniging TPN West en
gemeente Nijmegen samen in de Green Deal TPN West. De samenwerking richt zich op de
speerpunten energietransitie, circulaire economie en klimaatadaptatie. We dragen onder
andere bij aan het proces om te komen tot een smart energy hub. In zo'n hub staan
verschillende energienetwerken met elkaar in verbinding, zodat uitwisseling, conversie en
opslag van energie mogelijk is. Vraag en aanbod van energie kan zo efficiént worden
ingezet.

We stellen een Ontwikkelvisie Bedrijventerrein op. Daarin werken wij plannen uit voor de
ontwikkeling van nieuwe bedrijfskavels in de toekomst, en voor het toekomstbestendig
houden van de bestaande bedrijventerreinen Schoenaker en De Sluis (als deelgebied van
TPN West).

Het centrummanagement vervult een belangrijke spilfunctie in de versterking van
Beuningen-centrum als aantrekkelijke plek om te verblijven en te ontmoeten. Zij
organiseert activiteiten en evenementen, verzorgt mede de aankleding van het centrum
(hanging baskets, feestverlichting) en doet promotie aan inwoners en bezoekers.
Daarnaast bevordert het centrummanagement de samenwerking tussen ondernemers
onderling, en met vastgoedpartijen en andere organisaties. Naast de uitkering uit het
ondernemersfonds (op basis van door ondernemers opgebrachte reclamebelasting),
blijven wij het centrummanagement structureel ondersteunen met een jaarsubsidie.

Wij hebben een meerjaren-investeringsprogramma 2023-2028 voor de
gebiedsontwikkeling Het Broek opgesteld. Met dit programma geven wij aan welke
investeringen we gaan doen in het gebied rondom de Groene Heuvels. De investeringen
zijn gericht op de speerpunten:

versterken groen en biodiversiteit (zie programma 4)

verbeteren infrastructuur en belastbaarheid van wegen (programma 5)

verbeteren verkeersveiligheid voor (recreatief) fietsverkeer (programma 5)

o © O O

versterking van het recreatieve wandel- en fietsnetwerk (programma 9).
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Reclamebelasting

Sinds 2013 is de reclamebelasting van kracht in het centrum van Beuningen. Hierdoor komt
budget beschikbaar om het ondernemersfonds te subsidiéren. Het fonds heeft het doel om de
attractiviteit van het winkelcentrum te verbeteren. De tarieven voor 2024 worden met 3%

geindexeerd.

Forensenbelasting

De forensenbelasting laat mensen die relatief veel in een gemeente verblijven , maar geen
ingezetene zijn, meebetalen aan de voorzieningen in die gemeente. Personen die, zonder dat
ze hun hoofdverblijf in de gemeente hebben, meer dan negentig dagen per jaar een
gemeubileerde woningen tot hun beschikking hebben betalen forensenbelasting. De tarieven
voor 2024 worden met 3% geindexeerd ten opzichte van 2023.

Reinigingsheffing (afvalstoffenheffing en reinigingsrecht)

De afvalstoffenheffing moet de kosten dekken van de inzameling en verwerking van
huishoudelijk en bedrijfsafval. Hier is sprake van een wettelijke verplichting. Uitgangspunt
voor het tarief is dat we burgers en bedrijven de lasten laten betalen voor de inzameling van
het afval. Het tarief voor 2024 blijft ongewijzigd ten opzichte van 2023.

Rioolheffing
De rioolheffing moet de kosten dekken die verbonden zijn aan de inzameling en het transport

van huishoudelijk afvalwater en bedrijfsafvalwater en de zuivering van huishoudelijk
afvalwater. Omdat de rioolheffing tegenwoordig meer een middel is voor kostenverhaal van
de totale waterhuishouding van een gemeente, hadden we het voornemen om in 2023 het
aantal belastingplichtigen uit te breiden en te komen met een nieuwe verordening. Omdat we
enkele problemen voorzagen in de uitvoering hebben we de overgang naar een nieuwe
verordening uitgesteld. Ook op landelijk niveau wordt nu, onder andere door de VNG,
nagedacht hoe een dergelijke nieuwe verordening uitvoerbaar is. Het tarief voor 2024 blijft
ongewijzigd ten opzichte van 2023.

Lijkbezorgingsrechten
Hieronder vallen de rechten voor het gebruik van een begraafplaats en voor het verlenen van

diensten in verband met de begraafplaats. De tarieven voor 2024 worden met 3%
geindexeerd.

Marktgelden
Voor het innemen van een standplaats op de wekelijkse warenmarkt in de kern van

Beuningen heffen we een recht. De tarieven voor 2024 worden met 3% geindexeerd.

Leges
Voor de verschillende diensten uit de legesverordeningen heffen we leges. Deze indexeren we

voor 2024 met 3%. De tarieven mogen gezamenlijk maximaal 100% kostendekkend zijn.
Titel 2 van de verordening wordt, in het kader van de Omgevingswet en de wet
kwaliteitsborging voor de bouw (WKB), herschreven. Voor de nieuwe tarieven wordt een
voorstel aan de gemeenteraad voorgelegd in de laatste vergadering van 2023.
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heeft gegeven. Bij een bestemmingsreserve is weliswaar sprake van een vastgelegde
toekomstige onttrekking, maar er bestaat op dat moment nog geen verplichting. De raad heeft
dan ook alle mogelijkheid om de bestemming van deze reserves te wijzigen. Bij bepaling van
de weerstandscapaciteit is evenals voorgaande jaren de algemene reserve als vrij beschikbaar
meegerekend.

De beschikbare weerstandscapaciteit bestaat uit de volgende onderdelen:

1. Reserves

- Algemene reserve € 11.774.000
2. Onbenutte belastingcapaciteit € 0
Totaal € 11.774.000

Het totaal aan beschikbare weerstandscapaciteit is de algemene reserve inclusief het resultaat
over jaar. Bestemmingsreserves zijn niet meegerekend omdat ook in de nota
weerstandsvermogen en risicobeheersing 2021 als basis de hiervoor genoemde criteria zijn
gehanteerd. Uitkomst was om een wenselijk minimum niveau van 140% van de aanwezige
risico's aan te houden (ratio 1,4).

Benodigde weerstandscapaciteit
De benodigde weerstandscapaciteit bestaat uit alle risico’s waarvoor geen maatregelen zijn

getroffen en die van materiéle betekenis kunnen zijn voor de financiéle positie. We waarderen
en beoordelen de geinventariseerde risico’s. Het waarderen van risico’s gebeurt door een score
toe te kennen aan de kans van optreden van een risico en een score aan de financiéle
gevolgen. We beoordelen de risico’s worden in eerste instantie in de maximale vorm.
Vervolgens maken we per risico een inschatting van de verwachting, in een bedrag, dat het
risico zich voordoet. We hebben alle risico’s opnieuw tegen het licht gehouden en waar nodig
verwijderd of gewijzigd.

Risico's kunnen aanzienlijk veranderen in de tijd naarmate er een grote wisselvalligheid is in
('Rijks) beleid, prijzenen lonen maar ook sterk afnemen als er nieuwe beheersingsmaatregelen
worden ingezet in de gemeente waardoor risico's kleiner worden.

Het totaal van de maximale financiéle gevolgen van de risico’s is circa € 11.774.000
(structurele risico’s x factor 1,5 plus maximale incidentele risico's). Het totaal van de
gekwantificeerde financiéle risico’s is € 6.840.000. Zie paragraaf 3.2.5 risicokaart.

Wanneer we de geinventariseerde risico’s hebben verwerkt in de risicotabel ontstaat het
volgende beeld (van de in totaal 40 beschreven risico’s).

De nummers in de risicokaart komen overeen met de aantallen risico’s in het betreffende vak
van de risicotabel. Daarmee is direct inzichtelijk hoe de risico’s zich verhouden. Afhankelijk
van waar een risico zich op de kaart bevindt, zijn verschillende beheersmaatregelen
noodzakelijk.
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hogere netto schuldquote is de gemeenteschuld relatief hoog (oranje). Als de netto
schuldquote boven de 130% uitkomt, dan bevindt de gemeente zich in de gevarenzone
(rood). De genoemde percentages zijn grove vuistregels. Onze netto schuldquote neemt af
door de reguliere aflossingen van de schulden. Door toekomstige investeringen is duidelijk
waarneembaar dat ook de quote sterk negatief beinvloed wordt maar wel 'matig' blijft.

Solvabiliteitsratio
Dit is de mate waarin een gemeente met eigen middelen aan haar financiéle verplichtingen

kan voldoen. We drukken dit uit in het percentage eigen vermogen ten opzichte van het
balanstotaal. Hoe hoger de solvabiliteitsratio, hoe groter de weerbaarheid van de gemeente.
De solvabiliteitsratio is de laatste jaren verbeterd en zal de komende jaren door toename van
de schulden verslechteren.

Grondexploitatie
Het kengetal grondexploitatie geeft aan hoe groot de grondpositie (de boekwaarde van de

grond) is ten opzichte van de totale gemeentelijke baten. De boekwaarde van de voorraden
grond moeten we meerjarig terugverdienen bij de verkoop. De gronden staan tegen een
actuele waarde op de balans. Hoe hoger het percentage, hoe groter het risico dat we de
waarde van de grond niet kunnen terugverdienen. Het kengetal grondexploitatie daalt de
komende jaren volgens de normen van de Provincie Gelderland richting ‘voldoende’. De
daling komt voornamelijk door de stijging in de totale gemeentelijke baten. Ook de verkoop
en uitvoering van projecten zorgt voor een daling.

Structurele exploitatieruimte
Voor de beoordeling van de financiéle positie is het ook van belang te kijken naar de

structurele baten en structurele lasten. De belangrijkste structurele baten zijn de algemene
uitkering uit het gemeentefonds en de opbrengsten uit de onroerende-zaakbelasting (Ozb).
Dit kengetal geeft het verschil tussen de structurele baten en lasten ten opzichte van de totale
baten. Een positief percentage betekent dat de structurele baten toereikend zijn om
structurele tegenvallers op te vangen. De structurele exploitatieruimte is voor de komende
jaren positief maar gaat negatief van het jaar 2026. Dat betekent dat we structureel minder
ontvangen dan we uitgeven.

Belastingcapaciteit
De belastingcapaciteit geeft weer hoe de lokale lastendruk in de gemeente Beuningen zich

verhoudt tot het landelijk gemiddelde. Het geeft hiermee een indicatie van de ruimte om
extra inkomsten uit belastingen te genereren. De belastingcapaciteit wordt berekend door de
totale woonlasten van een meerpersoonshuishouden van de gemeente in enig jaar te
vergelijken met het landelijk gemiddelde in het voorafgaande jaar en uit te drukken in een
percentage.

Onderstaande tabel geeft een beeld van de ontwikkeling van de belastingcapaciteit. De
gemeentelijke woonlasten voor een meerpersoonshuishouden zullen op grond van de
voorgestelde tarieven 2024 stijgen maar t.o.v. de landelijk gemiddelde woonlasten over 2023
nagenoeg gelijk blijven. Het tarief afvalstoffenheffing en rioolheffing stijgen niet t.o.v. 2023.
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Het betalingsverkeer vindt in 2024 plaats via de Bank Nederlandse Gemeenten (BNG). Dit
gebeurt op basis van de financieringsovereenkomst voor een krediet- en depotarrangement en
elektronisch betalingsverkeer. Op basis hiervan kunnen we beschikken over een direct
opneembaar krediet tot een bedrag van € 7 mln via de rekening courant. Het percentage dat
voor roodstand wordt berekend bedraagt het Euribor tarief + een opslag van 0,25%. De
rekeningen bij de B.N.G. (hoofdrekening, belastingrekening, A.B.W. rekening en
bevolkingsrekening) worden voor de bepaling van het totaal saldo automatisch vereffend.
Daarnaast hebben we te maken met het verplichte bankieren bij de schatkist
(schatkistbeleggen). Dit verplicht gemeenten om hun overtollige financién onder te brengen
bij het Rijk.

Naast het betalingsverkeer via de BNG vindt er nog beperkt betalingsverkeer plaats via de
lokale Rabobank en de ING-bank.
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op te starten. We evalueren het Digitaal Ontwikkel Programma en stellen een plan op voor
een volgend programma; de digitale transformatie is immers nog lang niet gereed.

Informatiebeveiliging

Informatiebeveiliging is een continu proces dat alle processen van de gemeente raakt. De
gemeente verwerkt steeds meer persoonlijke en gevoelige gegevens met steeds meer
instanties. Om de beschikbaarheid, integriteit en vertrouwelijkheid van deze gegevens te
bewaken, neemt de gemeente maatregelen.

Vanwege de doorontwikkeling en actualisering van het BIO-normenkader (Baseline
informatiebeveiliging overheid) gaat in oktober 2024 BIO2.0 van kracht. De maatregelen, een
mix van preventieve, detectieve, repressieve en correctieve maatregelen, zullen hierop worden
aangepast. Dit vergt enige voorbereiding die in combinatie met de verdere inrichting van het
Information Security Management System (ISMS) zal worden opgepakt.

Vanaf 2024 worden de DigiD-aansluitingen door de auditor verplicht getoetst op werking. Dit
houdt in dat we naast Opzet (de procedure) en Bestaan (het bewijs dat we volgens deze
procedure werken) ook de Werking (we volgen de procedure altijd, dus bij herhaling)
moeten kunnen aantonen. Dit zal voor de ENSIA-audit 2023-2024 ook meer voorbereiding
vragen.

Uit het Rekenkameronderzoek Informatiebeveiliging en Privacybescherming van 2022 is
gebleken dat diverse verbeteringen nodig zijn om naar volwassenheidsniveau 3 te groeien.
Hier gaan we in 2024 stappen in zetten. Het plan van aanpak en het bijbehorende
uitvoeringsprogramma wordt in het eerste kwartaal 2024 aan de gemeenteraad voorgelegd.
Hiervoor wordt externe deskundigheid aangetrokken. Naast het nemen van technische
maatregelen zal daarom meer aandacht zijn voor het formaliseren van beleid en het verhogen
van bewustzijn rondom informatieveiligheid en privacy.

Privacy

Nieuwe ontwikkelingen in de informatie-samenleving zorgen voor enorme kansen. Inwoners
en ondernemers hebben baat bij de economische groei die nieuwe technologieén kunnen
opleveren, zoals het Internet of Things (IoT), big data en Artifici€le Intelligentie (AI). Deze
ontwikkelingen leiden echter ook tot nieuwe vraagstukken omtrent de bescherming van de
privacy, autonomie en grondrechten van inwoners. De gemeente beschermt de gegevens van
inwoners en ondernemers en voldoet aan de Algemene Verordening gegevensbescherming
(AVG). Er is steeds een integrale afweging nodig tussen waarden als privacy en
informatieveiligheid enerzijds en het oplossen van maatschappelijke opgaven anderzijds.

In 2024 publiceren we het register van verwerkingen; aangezien dit een dynamisch register is
werken we ook verder aan het up-to-date houden hiervan. Data Protection Impact
Assessments (DPIA’s) voeren we uit waar nodig. Zo borgen we de AVG in onze
dienstverlening en processen. Het vergroten van het bewustzijn en kennisniveau van bestuur
en medewerkers blijft een aandachtspunt en van groot belang. Ook in 2024 vragen de
privacyaspecten van de Wet politiegegevens (Wpg) worden om onze inzet op dit onderwerp.
Nieuwe ontwikkelingen rondom datagedreven werken en algoritmes zorgen ervoor dat we
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e We willen in de toekomst blijven beschikken over voldoende gekwalificeerd personeel
om onze opgaven te kunnen vervullen. Dat betekent dat wij ons als (aantrekkelijke)
werkgever moeten onderscheiden (employer branding). We kijken hierbij niet alleen
naar instroom, maar ook naar doorstroom en uitstroom.

e We willen meer inzicht krijgen hoe we onze doelgroepen nog beter kunnen bereiken
en welke informatiebehoefte zij (latent) hebben.

Wat gaan we daarvoor doen?

e Vanaf 1 januari 2024 gaat de Omgevingswet in. 2024 gebruiken we om
initiatiefnemers te informeren over hoe ze met hun initiatief bij ons terecht kunnen.
We zetten daarvoor onder andere de website in. We blijven dit proces verfijnen.

e In 2024 wordt de kadernota Participatie intern en extern geimplementeerd, zie ook
programma X Participatie). Team communicatie adviseert mee over de implementatie.

e We starten met de ontwikkeling van een nieuwe website die in Q3 2024 live zal gaan.

e In 2024 stellen we samen met de afdeling HR/P&O het beleidsplan
Arbeidsmarktcommunicatie op.

e In 2024 starten we met een mediaonderzoek naar kanalen als de gemeentepagina,
website en social media. Trends die we kunnen herleiden uit dit onderzoek vormen
onder andere een belangrijke input voor onze informatieverschaffing en
communicatie.

e Aan de hand van dit mediaonderzoek stellen we in 2024 nieuw social media beleid op.

e Ook gaan we in 2024 onderzoeken wat nieuwe communicatietechnologieén kunnen
betekenen voor communicatie.

Representatie en Kabinetszaken

We willen inwoners, ondernemers en verenigingen die zich op bijzondere wijze verdienstelijk
maken voor de samenleving de erkenning geven die zij verdienen. Wij verzorgen het proces
van aanvraag tot en met de uitreiking van Koninklijke onderscheidingen, gemeentelijke
onderscheidingen en Koninklijke predicaten. Denk daarbij aan de organisatie van de jaarlijkse
Lintjesregen, bijzondere gelegenheden, het Jeugdlintje en de Oranjebijeenkomst. Jaarlijks
worden gemiddeld 25 aanvragen in behandeling genomen.

Evenementen

We organiseren tal van publieke evenementen, zoals jaarlijkse herdenkingen en vieringen, de
doortocht van de 4DAAGSE, Veteranenbijeenkomsten, Lichtjesavond en ondersteuning bij
lokale en landelijke campagnes. Hierbij hoort ook het werven en begeleiden van de
kinderburgemeester.

Ook in 2024 willen we met onze evenementen inwoners met elkaar verbinden en Beuningen
zo goed mogelijk op de kaart zetten.

Bewonersbetrokkenheid/participatie

Er is veel betrokkenheid van bewoners bij de gemeente en vice versa. In 2023 stelden we
nieuw participatiebeleid. In 2024 gaan we dit beleid uitwerken. Ook trainen we collega’s om
te werken met dit beleid in de praktijk. We informeren inwoners hoe ze met ons in gesprek
kunnen.
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Gelderland, Utrecht en Overijssel en enkele gemeenten in Drenthe
en Noord-Holland.

Openbaar belang en
ontwikkelingen

Als drinkwaterleverancier heeft Vitens zowel directe als indirecte
invloed op haar omgeving. De directe invloed uit zich in het
verbeteren van de volksgezondheid in Nederland door het leveren
van kwalitatief hoogwaardig drinkwater. De indirecte invloed uit
zich bijvoorbeeld in het verbeteren van de biodiversiteit in de
beschermde waterwingebieden.

Aantal aandelen
gemeente Beuningen

24.035 (0,416% van het totaal aantal aandelen)

Balanstotaal

31-12-2022: € 2.096 miljoen

Dividend

Vitens wil haar aandeelhouders een redelijk rendement geven
over het ingebrachte vermogen, met inachtneming van de
volgende randvoorwaarden:

e het dividend wordt gerelateerd aan het nettoresultaat;

e het bedrag aan dividend dat wordt uitgekeerd, bedraagt
maximaal 50% van het nettoresultaat. Randvoorwaardelijk
hierbij is de continuiteitsdoelstelling. Bij een solvabiliteit
< 30% wordt in beginsel geen dividend uitgekeerd;

e jaarlijks wordt, binnen deze kaders, een dividendvoorstel
ter goedkeuring voorgelegd aan de Raad van
Commissarissen (RvC) en voor finale instemming aan de
Algemene Vergadering van Aandeelhouders. Dit
dividendvoorstel houdt rekening met de specifieke
financiéle omstandigheden van de onderneming.

Intrinsieke waarde
aandelen gemeente

24.035 x € 112,42 (eigen vermogen per aandeel) = € 2.702.015

Beuningen
Boekwaarde aandelen | € 24.000
Stille reserve € 2.678.015
DAR N.V.
Vestigingsplaats Nijmegen
Doel De activiteiten en haar groepsmaatschappijen bestaan

voornamelijk uit de exploitatie van een bedrijf op het gebied van
milieuverantwoord afvalbeheer, reiniging en groen- en
grijsonderhoud, met inachtneming van de ter zake bestaande
wetten, van overheidswege gegeven voorschriften, alsmede de
voorwaarden en afspraken zoals deze zijn opgenomen in de
afgesloten inbestedingscontracten.

Deelnemende partijen

De gemeente Nijmegen, Berg en Dal, Druten, Wijchen,
Heumen, Beuningen en Mook en Middelaar
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Openbaar belang en
ontwikkelingen

Aantal aandelen
gemeente Beuningen

Het maatschappelijk kapitaal van de vennootschap bedraagt €
5.500.000, verdeeld in 550.000 gewone aandelen ad € 10
nominaal. Van deze aandelen zijn 110.000 gewone aandelen
geplaatst en volgestort. Beuningen heeft 3.416 aandelen (3,11 %)

Balanstotaal

31-12-2022: € 26,2 miljoen

Dividend

Over 2022 is € 17.584 aan dividend uitgekeerd in 2023.

Intrinsieke waarde
aandelen gemeente

3.416 X € 128,49 (eigen vermogen per geplaatst aandeel) = €
438.925 (per 31-12-2022)

Beuningen
Boekwaarde aandelen | € 271.665
Stille reserve € 167.260

Leisurelands B.V.

Vestigingsplaats

Arnhem

Doel

Leisurelands wil mensen de deur uit laten gaan en steeds opnieuw
laten ervaren hoe onverwacht mooi, leuk en actief je kunt
recreéren in het buitengebied van Nederland. We doen dat door
duurzame en dynamische recreatiegebieden aan te bieden voor
iedereen. Onze expertise, innovatiekracht en creativiteit zetten we
in om recreatie in de gehele regio te blijven ontwikkelen.

Deelnemende partijen

In totaal 22 gemeenten uit de provincie Gelderland en de
deelnemers van de Gemeenschappelijke Regeling
Recreatieschap Achterhoek Liemers. Samen beheren zij 19
recreatiegebieden in Nederland.

Openbaar belang en
ontwikkelingen

Leisurelands wil een actieve bijdrage leveren aan het verbeteren
en verduurzamen van de leefomgeving en de optimalisering van
haar maatschappelijk rendement als organisatie.

Duurzaam recreéren steunt op vijf pijlers:

1. het borgen van een groene, gezonde omgeving;

2. veiligheid en ‘crowd management’;

3. verhogen van maatschappelijk rendement;

4. energieneutraal opereren, energie genereren;

5. kennis delen en uitbouwen.

Aantal aandelen
gemeente Beuningen

900.000 maatschappelijke aandelen a € 1,-.
Geplaatste en volgestorte aandelen totaal 196.707, aandeel
Beuningen 5.148 aandelen (2,62%)

Balanstotaal

31-12-2022: € 92.455 miljoen

Dividend

Leisurelands betaalt geen dividend uit. De regeling voor de
bestemming van de winst is opgenomen in artikel 21 van de
statuten van de vennootschap. Deze regeling houdt in dat de

124




winst ter beschikking staat van de Algemene Vergadering.
Vooruitlopend op de goedkeuring van de jaarrekening 2017 door
de Algemene Vergadering stelt de directie voor het resultaat ten
gunste te brengen van de algemene reserve. Dit is conform
afspraak met de aandeelhouders. Dit voorstel is in de balans
verwerkt.

Intrinsieke waarde
aandelen gemeente

5.148 x € 393,64= € 2.026.459

Beuningen
Boekwaarde aandelen | € 5.148
Stille reserve € 2.021.311
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Ambitie sneller bouwen van meer woningen

Voor de eerste twee deelgebieden is het Omgevingsprogramma Woningbouw vastgesteld, dit
geeft een overkoepelend toekomstbeeld voor potentiéle ontwikkellocaties in Winssen en
Ewijk. In 2024 werken we verder aan het vertalen van dit programma naar de projecten
Winssen-Zuid en Ewijk-Zuid en West. Daarnaast gaan we verder met het
Omgevingsprogramma voor de kernen Beuningen en Weurt en het Oeverwallengebied. Ter
aanvulling op het Omgevingsprogramma Woningbouw 2.0 (Ewijk) is gekeken of een aantal
locaties binnen Ewijk geschikt zijn voor woningbouw in de toekomst. Over het vervolg van de
quickscan wordt in 2024, in relatie met de uitwerking van het project Ewijk-Zuid en West, een
besluit voorgelegd.

Ambteljjke capaciteit

Een grote bouwopgave voor Beuningen betekent ook dat er extra capaciteit nodig is. Bij een
versnelling in de woningbouw komt in eerste instantie druk op de medewerkers die werkzaam
zijn in of voor de ruimtelijke ontwikkeling. Het gaat niet alleen om de beleidsmedewerkers
ruimtelijke ontwikkeling en wonen, maar ook om de medewerkers die betrokken zijn bij de
uitvoering (planeconoom, stedenbouwkundige, medewerkers bestemmings-(omgevings)plan,
waterparagraaf, landschappelijke inpassing, verkeer, projectleiders civiel, werkvoorbereiders,
toezichthouders, communicatiemedewerkers, projectondersteuners etc.). Afhankelijk van de
groeisnelheid worden ook de consequenties van toename van het aantal inwoners zichtbaar.
Denk aan het meegroeien van voorzieningen, capaciteit huisvesting scholen, meer
maatwerkvoorziening voor Wmo, jeugd, participatie, meer aanvragen bij burgerzaken etc.

Nota kostenverhaal

De uitdaging is om woningbouw te faciliteren met behoud of zelfs versterking van de
kernkwaliteiten. Dit betekent onder andere dat er investeringen gedaan moeten worden in
voorzieningen en ruimtelijke ontwikkelingen. Deze investeringen komen niet allemaal
volledig voor rekening van de gemeente. Alle partijen die profijt hebben van de groei van
Beuningen — dus ook gemeente zelf — dragen samen bij aan de financiering van deze
investeringen. De wet verplicht de gemeente tot kostenverhaal. Vandaar dat er een nota
kostenverhaal wordt opgesteld. De verwachting is dat deze nota eind 2023 wordt vastgesteld.
De nota kostenverhaal geeft daarmee antwoord op de vraag “Wat is de investeringsopgave,
zowel kwalitatief als kwantitatief”. Ook geeft de nota kostenverhaal een helder kader op
welke wijze de investeringen worden gefinancierd met daarbij antwoord op de logische vraag:
“Wie draagt bij en hoe hoog is de bijdrage?”.

In deze begroting zijn de eerste geplande investeringen opgenomen zoals ontsluitingsweg
Ewijk . Er volgen nog meer investeringen.

Bestemmingsreserve Bovenwijks Voorziening

Gemeente Beuningen is een gemeente met een grote ruimtelijk ambitie die onder andere is
vastgelegd in de structuurvisies. Door deze grote ruimtelijke ambitie volgen er ook flinke
investeringen voor bovenwijkse voorzieningen. Dit zijn fysieke ingrepen die van nut zijn voor
meerdere exploitatiegebieden. Denk daarbij aan voorzieningen als ontsluitingswegen,
natuurcompensatie, aanleg van groenstructuren, riolering en watersystemen e.d. Een gedeelte
is toerekenbaar aan de ontwikkellocaties zoals wordt opgenomen in de Nota Kostenverhaal
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Algemene opmerking grondexploitaties

Hierboven zijn de verwachtingen van de nog te realiseren winsten of verliezen ten aanzien
van vier grondexploitaties benoemd. Alle verwachte lasten en baten zijn voor de jaren 2024-
2027 in de meerjarenbegroting verwerkt. De prognose van het jaar waarin de grondexploitatie
tot afwikkeling komt, is in deze begroting geactualiseerd. De (extra) verwachte stortingen of
onttrekkingen uit de voorziening over de jaren 2024-2027 verwerken we in de jaarstukken
2023 bij de actualisatie van de Grexen.

De nog niet verdeelde kosten zoals de kosten van de planeconoom, overhead e.d. berekenen
we op basis van eindwaarde per jaar in de jaarstukken door aan de vier grondexploitaties.
Overige grote (woningbouw) ontwikkelingen

Zandwinning Beuningse Plas

De zandwinning is formeel gestart en loopt nog tot en met 2035. Daarna wordt het gebied
compleet ingericht aan de gemeente opgeleverd. In 2021 is het project in de beheerfase
gekomen waarbij vnl. contractbeheer en omgevingsmanagement nodig is. De uren hiervoor
zijn opgenomen in de algemene bedrijfsvoering. Voor omgevingsmanagement zijn incidenteel
nog onderzoeken nodig door externen. Hiervoor is dekking aanwezig.

Hutgraaf Il

Op het plangebied Hutgraaf II in Beuningen worden 22 (patio)woningen gerealiseerd.
Inmiddels is de verkoop van de eerste fase gestart. De kosten van ambtelijke ondersteuning
betalen we uit de plankosten van de ontwikkelpartij.

Zandwinning Winssen

De ontzander is gestart met de ontzanding van de Geertjesgolf. Er is veel onrust op dit
moment bij omwonenden die veel (geluid)overlast ervaren van de productie van Nederzand.
De ontzander heeft de aangekondigde maatregelen deels uitgeleverd en is in voorbereiding
om de geluidsoverlast zoveel als mogelijk terug te dringen. We zijn als gemeente in overleg
met alle betrokkenen voor het vinden van een oplossing die voor alle partijen aanvaardbaar is.

De Linten

In 2020 is het bestemmingsplan voor de verkoop voor één deellocatie vastgesteld. De
deellocatie maakt de ontwikkeling van drie tot vier woningen mogelijk. De verkoop van de
kavels hing af van de vaststelling van het Omgevingsprogramma 2.0 vanwege de
ontsluitingsvariant. Op 22 november 2022 heeft de raad besloten te gaan voor de zuidelijke
ontsluitingsvariant. Hierdoor kan deze locatie alsnog op de markt gebracht worden voor het
realiseren van woningen. De verwachting is dat de verkoop in 2024 wordt afgerond.

Winssen-Zuid

De intentieovereenkomst met de in het gebied aanwezige ontwikkelaars is per 1 juli 2023
afgesloten. Dit heeft niet geleid tot een haalbaar ontwikkelplan en een anterieure
overeenkomst. De haalbaarheid van het plan Winssen-Zuid wordt nader onderzocht. Een
bijstelling van de kaders en randvoorwaarden lijkt voor de hand liggend. In 2024 wordt de
uitkomst van de haalbaarheidsstudie met een oplossingsrichting gepresenteerd.
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Augustuslaan/Krommehoekstraat

Voor het gebied tussen de Krommehoekstraat, Wilhelminalaan en de Augustuslaan is door de
ontwikkelaar een stedenbouwkundig plan gemaakt en is een grondexploitatieovereenkomst
gesloten. In dit plan worden 50 woningen gerealiseerd, waarvan 18 woningen in de sociale
huur en 9 woningen in de betaalbare koopsector vallen. De bestemmingsplanprocedure is
gestart en het plan zal naar verwachting in december 2023 worden vastgesteld. De kosten van
ambtelijke ondersteuning betalen we uit de plankosten van de ontwikkelpartij.

Ewijk West en Zuid

In 2023 is nader onderzoek verricht naar de milieu-planologische randvoorwaarden en de
standpunten van grondeigenaren. Verkregen inzichten worden omgezet in een
ontwikkelstrategie voor woningbouw op korte (voor 2030) en langere termijn (2030-2040) en
de rol van de gemeente hierbinnen. Op basis hiervan zal in de loop van 2024 een
voorbereidingskrediet worden aangevraagd en de samenwerking aangegaan worden met
grondeigenaren van locaties waar woningbouw op korte termijn mogelijk is.
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het doen van uitgaven. Niet alleen moet duidelijk zijn hoeveel het college uit mag geven,
maar ook moet duidelijk zijn welke maatschappelijke effecten de gemeenteraad nastreeft.
Ten slotte is de programmabegroting van belang voor derden. De provincie toetst de

begroting; de burgers kunnen in de begroting zien hoe de gemeente omgaat met de
beschikbare middelen.

3. Het bestaande beleid is de basis voor de programmabegroting.

De programmabegroting 2024 wordt opgesteld op basis van huidig beleid. Dit wil zeggen dat
de programmabegroting 2024 inclusief de genomen raadsbesluiten tot en met de
raadsvergadering van juli 2023 worden opgenomen. Daarnaast worden ook de toekomstige
ontwikkelingen vanuit het coalitieakkoord 2022-2026 opgenomen met de financiéle gevolgen.

e Coalitieakkoord
In de inleiding is vermeld dat het college het coalitieakkoord gaat vertalen in concrete

voorstellen t.b.v. de programmabegroting voor de komende 4 jaar. Een nieuwe
investeringsagenda zal hier deel van uitmaken. Het college wil daarmee invulling geven in de
komende begrotingen vanuit het coalitieakkoord.

e Investeringsagenda
In het kader van de investeringsagenda wordt op basis van de feitelijke en demografische

ontwikkeling van wijken, investeringen in beeld gebracht. In dat verband zal ongetwijfeld ook
de bredere ontwikkeling van de gemeentelijke organisatie worden meegenomen: waar is
versterking nodig. Ook deze uitbreiding kan worden gekoppeld aan de groei van de
gemeente. Bij de begroting hopen wij daar de eerste resultaten van te kunnen presenteren om
zo de raming van de investeringsopgaven te kunnen onderbouwen.

e Kostenstijgingen
Daarbij geldt dat de hoge kostenstijgingen hier en daar ook aanpassingen in de begroting
behoeven en wellicht om redenen van betaalbaarheid ook prioritering. Er is sprake van een
hoge stijging van energie en voedsel (van invloed op CPI), bouwkosten en kosten van grond-,
weg- en waterbouw. De begroting zal naar verwachting niet in staat zijn al deze stijgingen
binnen de bestaande budgetten te kunnen opvangen.

Op dit moment is er nog steeds sprake van forse prijsstijgingen. In de voorbereiding van de
begroting zal bekeken worden waar deze uitgangspunten incidenteel of voor een langere
periode niet meer kloppen. Te denken valt aan bijvoorbeeld budgetten voor onderhoud van
wegen of groen. Die worden dan in de begroting aan u voorgelegd.

De volgende afwijkingen zijn hierop toegestaan en zullen apart worden weergegeven in de
programmabegroting 2024:

a.) Autonome groei

Onder autonome groei vallen alle financiéle ontwikkelingen die veroorzaakt worden door
onder andere het uitbreiden van aantallen inwoners, woningen of aanvragen voor
voorzieningen bijstand, WMO, paspoorten of leerlingenvervoer. In de meerjarenbegroting
2024-2027 wordt nagenoeg geen rekening gehouden met autonome groei.

135



b.) Loonontwikkeling

Het voorstel is om voor de loonontwikkeling 2024-2027 een percentage te hanteren van 5%.
Dit percentage is een zo realistisch mogelijke inschatting.

¢) Prijsontwikkeling/ realistisch begroten

1. Wij hanteren al meerdere jaren het uitgangspunt van ‘realistisch begroten’. Op het moment
dat bestaande activiteiten duurder worden leidt dit tot een aanpassing van het budget. Op
voorhand wordt er geen ophoging van budget opgenomen bij deze systematiek.

2. In de begroting 2023 zal bij kredieten, die nog niet uitgegeven maar wel geraamd zijn,
geen

rekening worden houden met automatische prijsontwikkelingen zoals hierboven genoemd
bij punt 1.

d.) Kapitaallasten

- Rentelasten:
Bij het berekenen van het omslagpercentage wordt rekening gehouden met 3,5% voor nieuwe

langlopende leningen. Voor het deel van het financieringstekort dat de gemeente kort weg
mag zetten (kasgeldlimiet) wordt rekening gehouden met 0%. Er worden geen rentekosten
over eigen vermogen (reserves) en vreemd vermogen (voorzieningen) berekend.

- Doorberekening rente:
De commissie BBV heeft in de vorm van een stellige uitspraak aangegeven dat we voor de

grondexploitaties het rentepercentage moeten relateren aan de verhouding “vreemd
vermogen/totaal vermogen”. Een reden hiervoor is onder meer de VPB-plicht voor
gemeenten. Hierdoor rekenen we aan de grondexploitatie een rentepercentage toe van
afgerond 2,5%, meerjarig hanteren we hetzelfde percentage. Voor de riolering en afval wordt
gerekend met 2,5%. Voor de overige investeringen is dit het rente omslagpercentage, geraamd
2,5%.

- Vrijvallende kapitaallasten
De vrijvallende kapitaallasten komen ten gunste van het begrotingsresultaat.

- Inzetten kapitaallasten nieuwe investeringen
Voor nieuwe investeringen wordt in het jaar volgend op het jaar van de investering de

volledige kapitaallast berekend.

- Actualisatie investeringsprogramma
Het investeringsprogramma voor de komende jaren heeft te maken op onderdelen met

prijsstijgingen door grondstof- en personeelstekorten. Riolering materialen, asfalt bij
wegwerkzaamheden en hout en staal in de bouw zijn schaars en kostbaar. Het gevolg is dat
verleende kredieten voor projecten niet meer afdoende zijn. Ook beheerplannen voor de
openbare ruimte, het GRP en het IHP leiden tot investeringen. Als daarbij de actuele prijzen in
beeld zijn, kan ook gekeken worden naar wat de organisatie (die ook te maken heeft met een
krappe arbeidsmarkt) en de gemeente daadwerkelijk kan laten uitvoeren. Op basis hiervan

136






Actualisatie doorbelasting uren en overhead
Zoals reeds gemeld in de jaarrekening 2022 worden niet alle geraamde uren op projecten,
afval, riolering en investeringen doorbelast. Een aantal jaren geleden is besloten om
investeringen (kredieten) niet meer te belasten met uren en overhead gemaakt door ‘eigen’
personeel. Ook is het aantal werkelijke uren van ‘eigen’ personeel welke werken voor de
producten afval en riolering lager dan de begrote aantallen. Tenslotte worden er minder uren
van ‘eigen personeel’ op projecten gewerkt waarbij sprake is van ‘waardevermeerdering van
projecten’. Door de hiervoor aangepaste aantallen uren met bijbehorende overhead
toerekening naar de realiteit is er sprake van een structureel lagere opbrengst.

Woningbouwopgave
Om een aantal stappen te kunnen zetten met verdere ontwikkeling van de woningbouw
opgave zijn eenmalig middelen nodig. Dit zal worden ingezet voor onder andere inhuur van
extra capaciteit.

Verbonden partijen (Munitax)
Op basis van het forse aantal bezwaarschriften en vervolgens beroepschriften is een
uitbreiding van capaciteit nodig om dit te behandelen en af te kunnen doen. Net als andere
deelnemers aan de belastingsamenwerking Munitax is een hogere bijdrage het gevolg.

Financieringsresultaat (rente)
Door opname van de nieuwe jaarschijf 2027 en hierdoor alle geraamde investeringen met
uitwerking van kapitaallasten (rente en afschrijving) ontstaan er schommelingen in de
treasuryresultaten. Voornamelijk het forse investeringsvolume waarbij in 2027 veel gereed is,
maakt dat in 2025 en 2026 veel geld aangetrokken zal worden. Dit leidt tot een nog niet
begrote rentelast om uiteraard leveranciers te kunnen betalen. Door het forse
investeringsniveau zal ook de omslagrente beinvloed gaan worden waarmee we in de
toekomst moeten rekenen als we investeringen met kapitaallasten berekenen. Nu rekenen we
met 2,5%. De huidige rente voor langlopende leningen bedraagt ca 3,5%.

Autonome ontwikkelingen (vnl. vrijval kapitaallasten)
Afgeschreven activa leidt tot het vrijkomen van kapitaallasten. Dit is voornamelijk de reden
van deze saldi. Naast kapitaallasten zijn kleine aanpassingen verricht vanuit het ‘realistisch
begroten’ zodat het bestaande beleid ook uitgevoerd kan worden. De grootste aanpassingen
van toepassing op komende jaren waren al meerjarig meegenomen bij de perspectiefnota
2023.

Spaarprogramma inzet
Om het eerste begrotingsjaar 2024 sluitend te krijgen is deels het spaarprogramma ingezet
(€800.000). Ditzelfde bedrag is ook in 2025 toegevoegd en tenslotte is in de jaren 2026 en
2027 het gehele spaarprogramma ingezet. Reden is om het verschil in de niet structureel
sluitende begroting voor een deel te dichten. Ondanks inzet van het spaarprogramma zijn de
begrotingsjaren 2026 en 2027 niet sluitend. Een verklaring voor het niet sluiten is uiteraard
teruggang in de algemene uitkering met ingang van 2026. Echter ook de grote gemeentelijke
ambitie (beinvloedbare kant) draagt bij aan het tekort.
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Leisurelands investeert in de inrichting en voorzieningen op recreatiegebied De Groene
Heuvels, bedrijven investeren in de doorontwikkeling van hun dag- en verblijfsrecreatieve
aanbod.

Voor het verbeteren van de toegankelijkheid/bereikbaarheid en versterking van natuur en
biodiversiteit zijn overheidsinvesteringen nodig. Als uitwerking van de visie
Gebiedsontwikkeling Het Broek wordt daarom een meerjaren investeringsprogramma Het
Broek opgesteld.

Gemeentelijke investeringen in Het Broek richten zich op het gebied rondom recreatiegebied
De Groene Heuvels. De focus ligt op 4 speerpunten:

a) verbeteren infrastructuur/belastbaarheid wegen;

b) verbeteren verkeersveiligheid voor (recreatief) fietsverkeer;

¢) versterken van recreatief wandel- en fietsnetwerk;

d) versterken van groen en biodiversiteit.

Op basis van deze speerpunten is een investeringsprogramma opgesteld voor de periode
2023-2028

Uitvoeringsnota Kunst, Cultuur en Frfgoed
We willen dat onze inwoners zoveel mogelijk betrokken zijn bij kunst, cultuur en erfgoed in
Beuningen. We spreken daarbij verschillende doelgroepen, ideeén en initiatieven aan.

. Kunst, cultuur en erfgoed voor iedere inwoner bereikbaar, laagdrempelig en
betaalbaar.
. Kunst, cultuur en erfgoed moet veelzijdig en afwisselend blijven. Er is een verschillend

aanbod om naar te kijken, luisteren, doen en beleven.

In januari 2022 heeft de gemeenteraad de Kadernota Kunst, Cultuur en Erfgoed vastgesteld.
De vastgelegde ambities zijn: zichtbaarheid, betrekken van jongeren, sterker door
samenwerking, kunst — cultuur — erfgoed op de kaart. In de kadernota is opgenomen dat we
in 2022 een uitvoeringsnota maken waarin we de vier ambities uitwerken. Dit doen we ook
samen met inwoners, groepen en organisaties. Zij denken mee of en zo ja, hoe/ op welke
manier zij hun wensen en ideeén op cultureel gebied willen realiseren en of ze daarbij
ondersteuning van de gemeente willen hebben.

De gemeente faciliteert hierna vooral bij de uitvoering van het cultuurbeleid. Uiteindelijk zijn
de organisaties zelf verantwoordelijk voor de uitvoering. De verdere invulling van de
kaderstelling is bedoeld om tot een uitvoeringsnota te komen.

Evaluatie blauwe zone

In 2020 is het ontheffingensysteem van de parkeerschijfzone (blauwe zone) gedigitaliseerd.
Hiermee zou het centrum parkeren beter gebruikt moeten worden, door betere controle op
ontheffingshouders en het gebruik van de parkeerschijfzone. Daarnaast is eind 2021 een deel
van de blauwe zone verduidelijkt (Burg. Geradtslaan) en zijn afgelopen maanden diverse
ontheffings-gerechtigden aan het bestand toegevoegd.

We krijgen met enige regelmaat meldingen parkeerdruk net buiten de blauwe zone, binnen de
blauwe zone, het doordraaien van de parkeerschijf of uitvoeren van werkzaamheden zonder
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ontheffing. De beleving van de parkeerdruk en binnengekomen signalen willen we dan ook
graag in kaart brengen om knelpunten objectief te kunnen signaleren.

Aanvullend zien we diverse nieuwe ontwikkelingen in het centrumgebied (bijv. sportschool,
(afhaal)restaurants, uitbreiding supermarkten) én neemt het aantal woningen in de gemeente
de komende jaren toe. Ook is het Asdonckterrein met de komst van de opvang voor
Oekraiense vluchtelingen niet meer volledig bruikbaar als overloopterrein bij evenementen en
als langparkeerplaats voor bijvoorbeeld werknemers in het centrumgebied.

De vraag is of er (nog) genoeg parkeerruimte is om al onze inwoners en bezoekers van de
voorzieningen in het Beuningse centrum gebruik te kunnen laten maken, en/of dat we naar
een ander parkeerregime- of beleid toe moeten om het Beuningse centrum ook in de toekomst
goed bereikbaar te houden met auto, fiets, openbaar vervoer, te voet én voor leveranciers.
Deze evaluatie geeft inzicht in de (ervaren) knelpunten en duiding aan maatregelen die aan
een oplossing bij kunnen dragen. Dit sluit ook aan op de voorgenomen actualisatie van de
centrumvisie in bredere zin (Q2/Q3 2023), waarvan de thema’s bereikbaarheid en parkeren
in de blauwe zone onderdeel uitmaken.

Continuering A-niveau nieuwe aanplant

In 2022 heeft de raad extra budget toegezegd voor 2023 om jonge aanplant de eerste 3 jaar
intensiever te beheren (op A-niveau). Dit leidt tot:

1. fraaier groen en minder klachten en

2. lagere kosten voor inboet (herstel van jonge aanplant achteraf).

Na drie jaar is de aanplant voldoende aangeslagen om te kunnen concurreren met onkruid.
Voor 2024 is echter nog geen budget beschikbaar. Daar komt bij dat het areaal jonge aanplant
in 2023 fors toeneemt door oplevering van Den Elt (2e fase), en de reconstructies
Houtduiflaan en Thomas van Heereveldstraat en herinrichting Poldervaart/Binnenvaart.

In 2024 wordt het groenbeheer opnieuw aanbesteed. Daarmee wordt naar alle
waarschijnlijkheid vanaf 2025 A-niveau voor jonge aanplant onderdeel van het groenbestek.

Budget aanbesteding groenbestek

Het college heeft eind 2022 een prioritering en planning vastgesteld voor ruimtelijke
projecten. Ook de aanbesteding van het nieuwe groenbestek is hierin opgenomen. Dit gaan
we uitvoeren in 2025. Het nieuwe groenbestek gaat dan in werking in 2026. Voor de
aanbesteding is budget nodig voor het schrijven van het bestek, dit gebeurt door een
groenbureau. Plus ondersteuning door een externe inkoper/aanbestedingsdeskundige.

Budget bestrijding duizendknoop

Aziatische duizendknoop is een plant die niet van nature in ons land voorkomt en zich snel
verspreidt. Daarbij verdringt het andere planten en kan schade veroorzaken aan bouwwerken.
Sinds 1 januari 2022 geldt er dan ook een nationaal handelsverbod voor Aziatische
duizendknoop. Daarmee is ook de handel van grond vervuild met duizendknoop strafbaar
geworden. Dit kan leiden tot forse kostenposten voor sanering van grond bij ruimtelijke
projecten. Daarnaast verdringt duizendknoop inheemse soorten en vormt dus een bedreiging
voor de biodiversiteit.
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Eind 2022 hebben college en raad het Groenbeleidsplan vastgesteld. Het college heeft daarbij
ook het bijbehorende Uitvoeringsprogramma vastgesteld waarin is opgenomen om structureel
€30.000 vrij te maken voor de natuurvriendelijke bestrijding van duizendknoop. Bestrijding is
kostbaar en kan niet structureel uit het huidige beheerbudget bekostigd worden.

Urenuitbreiding Preventie taken binnen schuldhulpverlening

We investeren in preventieve aspecten van schuldhulpverlening. Dit ging met name om de
projecten “Schulden in de spreekkamer”, in samenwerking met huisartsen, en het vrijmaken
van extra uren voor vroeg signalering van schulden. Deze middelen waren specifiek bedoeld
voor 2022 en 2023, omdat we met behulp van een pilot wilden onderzoeken of deze aanpak
succesvol kon bijdragen aan het eerder signaleren van betalingsproblemen, zodat wij eerder
in staat zijn om passende hulp aan te bieden.

Door de uitbreiding van de uren bij SHV kunnen we project "Geldzorgen in de Spreekkamer”
blijven uitvoeren. Hierdoor kunnen huisartsen patiénten die financiéle problemen hebben en
daardoor ook gezondheidsproblemen ervaren, direct doorverwijzen naar onze
schuldhulpverleners. Momenteel werken we samen met twee huisartsen aan dit project en we
hopen in de toekomst nog meer huisartsen aan te sluiten.

Ook kunnen we dankzij de extra uren ons project "Vroeg signalering Beuningen" beter en
effectiever uitvoeren. Dit is een wettelijke taak waarin gemeenten signalen van de
belangrijkste schuldeisers in Nederland ontvangen, zoals woningcorporaties,
zorgverzekeraars, Vitens en energieleveranciers, wanneer er sprake is van een
betalingsachterstand. Met de extra uren kunnen we in schrijnende gevallen bij mensen thuis
langsgaan en persoonlijke hulp bieden. Dit is belangrijk omdat er nog steeds een taboe heerst
rondom schulden.

Gezien de huidige economische onzekerheid en energiecrisis vinden we het belangrijk dat we
deze persoonlijke aanpak voort kunnen zetten.

Beleidsuitvoering EZ/ R&T/ evenementen

Er komen op economisch, toeristisch en evenementen vlak meer taken op ons af. Denk
bijvoorbeeld aan de verdere ontwikkeling van 't Broek. Om voldoende te kunnen waarborgen
dat alle processen goed blijven verlopen, is het belangrijk dat we extra capaciteit inzetten op
beleidsuitvoering met betrekking tot Economie, recreatie & toerisme.

In de gemeente worden een aantal evenementen georganiseerd, waaronder ook een aantal
grotere. Evenementen verbinden mensen en maken Beuningen een levendige gemeente.
Evenementen moeten goed ingepast worden in de omgeving en initiatiefnemers moeten
weten wie ze hiervoor bij de gemeente kunnen benaderen. Er moeten duidelijke kaders zijn
en ieders rol moet duidelijk zijn. Het is daarom wenselijk om de functie adviseur EZ/ R&T/
evenementen hiervoor te creéren.

Voorzetting participatiecoach

We hebben afgelopen jaar extra geld geinvesteerd in een Participatiecoach, die zich richt op
de niet-loonvormende keten. Deze extra middelen waren bedoeld voor een pilot om te
onderzoeken of de Participatiecoach een waardevolle bijdrage kon leveren aan het activeren
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gebruik worden gesteld waardoor de restwaarde van ‘De Plons’ zal leiden tot een éénmalige
afboeking uit de activa administratie. Voor het jaar 2025 zijn kapitaallasten gereserveerd van
€ 100.000 als schatting om rentelasten te kunnen dragen die voortvloeien uit de stand van het
onderhanden werk van de bouw van het zwembad op 1 januari 2025.

Ontwikkeling Ooigraaf Basketbalveld
Dit betreffen de kapitaallasten die voortkomen uit de aanleg (gereed in 2025) van het
basketbalveld op de locatie Ooigraaf.

Renovatie Montijn,

In het coalitieakkoord 2022-2026 zit reeds een geraamde afschrijving renovatie De Montijn.
Er zal in 2024 een nieuw IHP worden voorgelegd. Vooruitlopend hierop is een raming
gemaakt om een renovatie te laten plaatsvinden waarbij de levensduur met 20 jaar verlengd
wordt voor een bedrag van € 2.000.000.

Herinrichting Geerstraat en Leegstraat
De kapitaallasten voor de herinrichting van beide straten zijn reeds opgenomen in andere
budgetten (wegen/rioleringsplanning).

Ontsluiting Fwijk Zuid
Kapitaallasten behorende bij een investeringsomvang in een bovenwijkse voorziening van
(schatting) ca € 21 miljoen voor ontsluiting van de wijk.

Visie en uitbreiding Bedrijventerrein
In het coalitieplan is visie en uitbreiding van het bedrijventerrein overeengekomen. Dit
betreffen de ingaande kapitaallasten van € 250.000 na de gedane investering.

Aanpassen/ nieuwbouw Leghe Polder n.a.v. onderzoek
De schatting is dat er een investeringslast van ca 15 miljoen mee gemoeid is. Dit betekent
vanaf 2027 een kapitaallast van ca. € 748.000 per jaar.

Aanpassingen onderwijs Klaver Vier

In het coalitieakkoord 2022-2026 is gesproken van een PM bedrag. Vooruitlopend op het
nieuwe THP is een raming gemaakt waarbij verwacht wordt een investering te doen van €
4.500.000 met bijbehorende kapitaallasten van € 225.000.

Project gemeentehuis

Voorafgaand aan de investeringen (zie Gemeentekantoor) zal in 2023 een
voorbereidingsonderzoek plaatsvinden in plaats van 2024. Vervolgens wordt na uitwerking
van de voorbereidingen (onderzoeken) overgegaan worden tot realisatie zoals vermeld bij het
kopje ‘gemeentekantoor’.

Gemeentekantoor

Concretisering van het onderzoek (zie project gemeentehuis) dat in 2023 wordt uitgevoerd
zal leiden tot investeringen in deze faciliteit. Vooralsnog is rekening gehouden met
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kapitaallasten a.g.v. investeringen in een gemeentekantoor. Kapitaallasten meubilair € 15.000
vanaf 2024. Kapitaallasten aanpassingen gebouw € 300.000 vanaf 2026.
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Welzijn en educatie

Huisvesting onderwijs -902 -696 207
Lokaal onderwijsbeleid -457 -461 -4
Bibliotheek -509 -521 -12
Muziekonderwijs -147 -154 -6
(Overige) kunstzinnige vorming -36 -35 1
Zwembad -130 -147 -17
Sportaccommodaties -922 -1.038 -116
Bevordering sportdeelname -273 -121 152
Kunstbeoefening en-bevordering -169 -231 -62
Erfgoed/archeologie -40 -26 14
Natuurbescherming -8 -30 -22
Openbaar groen/park/plantsoen -3.705 -2.735 970
Toerisme -126 -103 23
Evenementen -242 -300 -68
Speelvoorzieningen -136 -166 -30
Begraafplaatsen -75 -43 32
Baten begraafplaatsen 51 53 2
Totaal Verschil Welzijn en educatie 1.072
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Omgeving

Beheer en onderhoud wegen -2.212 -1.998 215
Wegbeheer -94 -94
Verkeersmaatregelen -465 -379 86
Wegbermen en bermsloten -154 -164 -10
Straatreiniging -27 -27

Beheer infrastructurele kunstwerken -49 -62 -12
Openbare verlichting -580 -505 75
Gladheidsbestrijding -138 -148 -10
Werken voor derden aan wegen 66 23 -43
Watergangen, afwateringen -203 -187 16
Afval 424 524 100
Riolering 734 776 42
Milieubeheer/-beleid -104 -129 -26
Bedrijven,handhaving/externe veiligheid -319 -372 -53
Maatregelen milieubescherming -168 -240 -72
Bestemmingsplannen -842 -319 523
Woningbouw vernieuwing 32 -85 -117
Monumenten -141 -139 2
Wabo -713 -1.028 -316
Geo-informatie -256 -197 59
Diverse gronden 371 -186 -557
Vastgoedbeheer 17 -44 -61
Totaal Verschil Omgeving -254
Openbare orde en veiligheid

Veiligheidsregio Gelderland-Zuid -1.647 -1.732 -85
Rampenbestrijding 2.044 -2.044
Regulering APV/Bijz.wetten -148 -351 -203
Veiligheidsbevorderende maatregelen -297 -194 103
Totaal Verschil Openbare orde en veiligheid -2.229
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Bestuur en algemene ondersteuning

Raad en commissies -357 -359 -3
Burgemeester en wethouders -1.020 -940 80
Directie (+ algemeen) 1.121 950 -171
Overhead (P&O) -956 -946 10
Overhead (O.R.) -260 -227 33
Overhead (automatisering) -2.799 -2.635 164
Overhead (gemeentehuis) -687 -691 -4
Overhead (gemeentewerf) -256 -386 -130
Overhead (representatie) -57 -38 19
Overhead (voorlichting) -363 -128 235
Overhead (rechtsdingen/jurid. bijstand) -198 -103 95
Burgerzaken -823 -464 359
Verkiezingen -101 -88 13
Huisnummering -6 -1 5
Leges burgerzaken 292 303 11
Bestuurlijke samenwerking -372 -392 -20
Griffie / rekenkamer -327 -350 -23
Salarissen (ambtelijke org.) -5.641 -6.077 -436
Algemene Uitkering 45.397 47.824 2427
Bijzondere baten en lasten 191 191

Lokale heffing/invordering =717 -739 -22
Resultaat v/d rekening baten en lasten 681 -27 -708
Kapitaallasten -5 358 363
Totaal Verschil Bestuur en algemene ondersteuning 2.298
Onroerende zaakbelasting

OZB-gebruikers 1.309 1.390 81
OZB-eigenaren 6.720 7.295 575
Totaal Verschil Onroerende zaakbelasting 656
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Overige eigen middelen

Markten en standplaatsen -31 -23 8
Overige handel en ambacht -164 -154 10
Energiebeheer -382 -308 73
Bouwgrondexploitatie -282 -652 -370
Geldleningen/uitzetting =>1 jaar 10 22 12
Forensenbelasting 20 20 1
Toeristenbelasting 220 271 51
Hondenbelasting 265 247 -18
Reclamebelasting 56 62 6
Mutaties reserves 726 -673 -1.398
Totaal Verschil Overige eigen middelen -1.625

Totaal verschil 2024 t.0.v. 2023
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0.90 Vennootschapsbelasting (VPB) Lasten
Baten
Saldo
0.91 Mutaties reserves Lasten -673 -7117 -149 -149
Baten
Saldo -673 -117 -149 -149
0.92 Resultaat v/d rekening van Lasten -27 -2.164 2.334 3.032
baten/lasten
Baten
Saldo -27 -2.164 2334 3.032
Bestuur en ondersteuning -20.326 -21.275 -17.507 -16.105
1.1 Crisisbeheersing en Brandweer Lasten -1.756 -1.763 -1.771 -1.808
Baten 3 3 3 3
Saldo -1.753 -1.760 -1.768 -1.805
1.2 Openbare orde en veiligheid Lasten -576 -599 -623 -648
Baten 32 33 34 34
Saldo -544 -566 -589 -614
Veiligheid -2.333 -2.363 -2.394 -2.456
2.1 Verkeer en vervoer Lasten -3.424 -3.441 -3.469 -4.630
Baten 72 72 72 72
Saldo -3.352 -3.369 -3.397 -4.558
Verkeer, vervoer en waterstaat -3.424 -3.441 -3.469 -4.630
3.3 Bedrijfsloket en -regelingen Lasten -229 -194 -197 -449
Baten 52 52 53 53
Saldo -176 -142 -144 -396
3.4 Economische promotie; toerisme Lasten -125 -122 -114 -150
Baten 300 301 311 318
Saldo 175 179 197 167
Economie -354 -316 -310 -599
4.2 Onderwijshuisvesting Lasten -795 -787 -780 -991
Baten 99 99 99 99
Saldo -696 -688 -681 -892
4.3 Onderwijsbeleid en leerlingzaken Lasten -1.306 -1.316 -1.327 -1.338
Baten 295 295 295 295
Saldo -1.011 -1.021 -1.031 -1.042
Onderwijs -2.101 -2.104 -2.107 -2.329
5.1 Sportbeleid en activering Lasten -264 -265 -258 -123
Baten 144 144 135
Saldo -121 -121 -122 -123
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5.2 Sportaccommodaties Lasten -1.483 -1.505 -2.673 -2.31
Baten 297 297 297 297
Saldo -1.186 -1.208 -2.376 -2.014
5.3 Cultuurpresentatie,-productie,-particip.Lasten -420 -453 -419 -409
Baten 1 1 1 1
Saldo 419 -452 418 -408
54 Musea Lasten -26 -16 -16 -17
Baten
Saldo -26 -16 -16 -17
5.5 Cultureel erfgoed Lasten -139 -138 -138 -138
Baten
Saldo -139 -138 -138 -138
56 Media Lasten -539 -560 -580 -580
Baten
Saldo -539 -560 -580 -580
5.7 Openbaar groen/recreatie; Lasten -3.430 -3.456 -3.502 -3.538
watergangen
Baten 11 11 11 11
Saldo -3.419 -3.445 -3.491 -3.527
Sport, cultuur en recreatie -6.301 -6.392 -7.586 -7.116
6.1 Samenkracht en burgerparticipatie Lasten -6.322 -5.042 -5.243 -6.069
Baten 2.037 897 860 791
Saldo -4.285 -4.145 -4.382 -5.278
6.2 Toegang en eerstelijnsvoorzieningen Lasten -863 -899 -911 -925
Baten
Saldo -863 -899 911 -925
6.3 Inkomensregelingen; Bijz.bijstand Lasten -7.983 -7.749 -1.772 -7.794
Baten 6.289 6.289 6.289 6.289
Saldo -1.694 -1.460 -1.482 -1.505
6.4 Begeleide participatie; Lasten -7.749 -7.782 -7.566 -7.270
Soc.Werkvoorz.
Baten
Saldo -7.749 -7.782 -7.566 -1.270
6.5 Arbeidsparticipatieinstrumenten Lasten -1.430 -1.432 -1.463 -1.483
gericht
Baten
Saldo -1.430 -1.432 -1.463 -1.483
6.6 Maatwerk-voorzieningen (WMO) Lasten -1.312 -1.327 -1.343 -1.360
Baten
Saldo -1.312 -1.327 -1.343 -1.360
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6.71 Maatwerkdienstverlening Lasten -953 -969 -1.012 -1.057
18+;schuldhulp
Baten
Saldo -953 -969 -1.012 -1.057
6.72 Maatwerkdienstverlening 18-; Lasten -5.025 -5.049 -5.073 -5.098
Indiv.voorz
Baten
Saldo -5.025 -5.049 -5.073 -5.098
6.81 Geéscaleerde zorg 18+; Lasten -339 -322 -331 -340
opvang/beschermd
Baten 168 168 168 168
Saldo -171 -154 -163 -172
6.82 Geéscaleerde zorg 18- Lasten -2.934 -2.934 -2.934 -2.934
Baten
Saldo -2.934 -2.934 -2.934 -2.934
Sociaal domein -34.910 -33.505 -33.646 -34.330
7.1 Volksgezondheid; Lasten -1.584 -1.595 -1.565 -1.452
Openb.gezondheidszorg
Baten 167 167 126 1
Saldo -1.417 -1.428 -1.439 -1.451
7.2 Riolering Lasten -2.016 -2.023 -2.052 -2.057
Baten 2.792 2.811 2.830 2.849
Saldo 776 788 778 792
7.3 Afval Lasten -2.668 -2.600 -2.625 -2.562
Baten 3.193 3.113 3.139 3.057
Saldo 524 513 513 495
7.4 Milieubeheer; energiebeheer Lasten -1.899 -1.914 -1.727 -1.739
Baten 849 854 854 854
Saldo -1.050 -1.060 -874 -885
7.5 Begraafplaatsen Lasten -43 -43 -43 -43
Baten 53 54 56 57
Saldo 9 11 13 14
Volksgezondheid en Milieu -8.211 -8.174 -8.012 -7.852
8.1 Ruimte en leefomgeving Lasten -419 -432 -445 -459
Baten 100 100 100 100
Saldo -319 -332 -345 -359
8.2 Grondexploitatie (niet bedrijventerrein)Lasten -3.671 -3.398 -2.670 -2.659
Baten 3.019 2.977 2.229 2197
Saldo -652 -421 -441 -462
8.3 Wonen en bouwen Lasten -2.017 -1.812 -1.823 -1.834
Baten 707 714 714 714
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Saldo -1.310 -1.098 -1.109 -1.120
VHROSV -6.108 -5.641 -4.938 -4.952
Totaal taakvelden Lasten -84.067 -83.211 -79.969 -80.370
Baten 84.067 83.211 79.969 80.370
Saldo 0 0 0 0

159
























afspraken gemaakt over het toegestane maximale tekort van het EMU-saldo op nationaal
niveau.

Hieronder staat de geprognosticeerde balans. In deze balans geven we per categorie een
prognose voor de periode tot en met 2027.
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Skatevoorziening/pumptrack 5e wz.22 150

Zwembad Ooigraaf, inventaris 1.758
Waterpasinstrument 6
Verkeersradarteller + interfase + laptop 20
Mobilofoon 01/21 15
Groep techniek 96-VBJ-2 Renault 75
Wegenploeg 45-BX-HD VW transporter 85
Evenementen/rioolploeg 8-VDN-52 Iveco 90
Gebouwenbeheer 6-VFS-59 Fiat Ducato 75
Stratenmaker 8-VDN-51 lveco Daily 95
Voertuig allerlei 7-VDX-97 Fiat Doblo 45
Consignatie/groeptechniek VR-414-K Fiat 40
Reiniging 59-VFB-4 VW Crafter 140
Registratiesysteem voertuigen 10

Investeringen in het jaar 1.605 19.162 15.770 375

Afschrijvingen -1.663 -1.755 -2.785 -2.799

Investeringen met economisch nut 31-12 36.201 53.608 66.593 64.169
Investeringen met economisch nut waarvoor ter bestrifding
van de kosten een heffing kan worden geheven 1-1 15.864 16.141 16.543 17.312
Ramingen o.b.v. nieuwe GRWP 2023-2027:
Verbeteringsmaatregelen 2024 785
Vervangingen 2024 88
Verbeteringsmaatregelen 2025 890
Vervangingen 2025 108
Verbeteringsmaatregelen 2026 1.220
Vervangingen 2026 41
Rioolinspectiecamera 10

Investeringen in het jaar 883 998 1.261 0

Afschrijvingen -606 596 -493 -435

Investeringen met economisch nut waarvoor ter bestriiding
van de kosten een heffing kan worden geheven 31-12 16.141 16.543 17.312 16.877
Investeringen in de openbare ruimte met een
maaischappelifk nut 1-1 3.534 3.934 3.787 30.890
Optimalisatie fietsverbinding Beuningen-Wychen 90
Bushalte Ooigraaf 40
Ontsluiting Ewijk-Zuid 21.500
Verkeersveiligheid, fietspad Goudwerf 400
Verkeersveiligheid, Kennedysingel-West 750
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GMR Groene Metropoolregio Arnhem-Nijmegen

GOO Gemeentelijk Opvang Oekrainers

GR Gemeenschappelijke Regeling

GVVP Gemeentelijk Verkeers- en Vervoer Plan

HAN Hogeschool van Arnhem en Nijmegen

HWA HemelWater Afvoer

IBO Instituut Bijzonder Onderzoek

ICT Informatie- en CommunicatieTechnologie.

IHP Integraal HuisvestingsPlan

IOAW Wet Inkomensvoorziening Oudere en gedeeltelijke Arbeidsongeschikte werkloze Werknemers
I0AZ Wet Inkomensvoorziening Oudere en gedeeltelijke Arbeidsongeschikte gewezen Zelfstandigen
10T Internet Of Things

IPW Instituut Publieke Waarden

IRVN ICT Rijk van Nijmegen

IT Information Technology

IZA Integraal Zorg Akkoord

KION Kinderopvangorganisatie zonder winstoogmerk

KPI Kritieke Prestatie-Indicator

LVB (Licht) Verstandelijke Beperking

MARN Milieusamenwerking en Afvalverwerking Regio Nijmegen
MBZ Meldpunt Bijzondere Zorg

MFA MultiFunctionele Accommodatie

MGR Modulaire Gemeenschappelijke Regeling

MVA Materiéle Vaste Activa

0/G Opgenomen Geld

ODRN OmgevingsDienst Regio Nijmegen

oM Openbaar Ministerie

OMOP Overeenkomst Met Open Posten

OPA's OmgevingsPlanActiviteiten

ow Omgevingswet

0ZB Onroerende ZaakBelasting

POC Percentage Of Completion

PW ParticipatieWet

R&T Recreatie en Toerisme

RAV Regionale AmbulanceVoorziening Gelderland-Zuid
RAW Rationalisatie en Automatisering grond, water- en Wegenbouw
RBP Regionaal BeleidsPlan

REPS Regionaal Expertise Project (complexe) Scheidingen
RES Regionale EnergieStrategie

RET Regionaal Expert Team

RIEC Regionaal Informatie en Expertise Centrum

RO Ruimtelijke Ordening
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ROB Regionaal OndersteuningsBureau

SISA Single Information, Single Audit

SPUK SPecifieke UitKering stimulering sport
STORM Strong Teens and Resilient Minds
SWS Stichting Waarborgsom voor de Sport
TPN West Trade Port Nijmegen West

VW TransitieVisie Warmte

u/G Uitgezet Geld

VANG Van Afval Naar Grondstof

VNG Vereniging Nederlandse Gemeenten
VPB VennootschaPsbelasting

VRGZ VeiligheidsRegio Gelderland-Zuid

VSO VastStellingsOvereenkomst

VTH Vergunningverlening, Toezicht en Handhaving
WADI Water Afvoer Drainage en Infiltratie
WBRN WerkBedrijf Rijk van Nijmegen

WKB Wet Kwaliteitsborging voor het Bouwen
WLZ Wet Langdurige Zorg

WMO Wet Maatschappelijke Ondersteuning
W00 Wet Open Overheid

WPG Wet Publieke Gezondheid

WSwW Wet Sociale Werkvoorziening

WWB Wet Werk en Bijstand

ZBO Zorg Binnen Onderwijs
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