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Geachte leden van de raad,

Bij deze sturen wij u de voortgangsrapportage met betrekking tot de integrale wijkaanpak Samen voor 
Overvecht toe. In deze jaarlijkse rapportage beschrijven we de voortgang op de vijf ambities die we 
voor Overvecht hebben vastgesteld, en trekken we conclusies voor de vervolgaanpak. De 
voortgangsrapportage bevat – naast een beknopt kerndeel – een uitgebreide verdieping, waarin u 
meer leest over initiatieven vanuit en voor de wijk en de kansen die de wijkaanpak biedt. Daarnaast 
sturen we u de monitorrapportage toe, waarin we de meest recente cijfers op de indicatoren van onze 
vijf ambities weergeven en duiden. 

Samen voor Overvecht
In 2019 is, samen met de wijk, het ambitiedocument Samen voor Overvecht ontwikkeld en door de 
gemeenteraad vastgesteld. Met een coalitie van betrokken bewoners en professionals uit de wijk 
werken we met veel energie samen aan de wijkaanpak Samen voor Overvecht. Kern van deze 
integrale aanpak is dat we gezamenlijk en langjarig werken aan het realiseren van vijf ambities. Het 
gaat dan om 1) het plezierig wonen in een meer gemengde wijk, 2) het versterken van het perspectief 
voor de jeugd, 3) de inzet op veilig buurten, 4) het dichtbij en op maat organiseren van zorg en 
ondersteuning en 5) het stimuleren van meedoen en ondernemen. 

Het Rijk, de provincie Utrecht en het VSB-Fonds ondersteunen de wijkaanpak Samen voor Overvecht 
met extra middelen. Dat gebeurt langs de lijn van de Regio Deal vitale wijken, de Woningbouwimpuls, 
het Nationaal Programma Leefbaarheid en Veiligheid en de Wijkimpuls. 

We monitoren de ontwikkeling van onze vijf ambities middels (twee)jaarlijkse cijfers op betekenisvolle 
indicatoren en duiding daarvan in kenniskringen. De beschikbare nieuwe cijfers tonen een 
overwegend positieve ontwikkeling. Zo zien we, op hoofdlijnen:

• Het aantal werkloosheidsuitkeringen dalen van 560 in juni 2020 tot 260 in juni 2022; 
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• een daling van het aantal bijstandsuitkeringen met 8% voor Overvecht als geheel: van 
2.860 naar 2.620;

• een groei van het aantal banen van 3% tussen 2021 en 2022; het gaat dan vooral om 
ZZP’ers;

• een toename van het aandeel jongvolwassenen met een startkwalificatie, van 87,5% in 
2021 naar 88,6% in 2023;

• dat het bereik van de voorschool met 80% het op één na hoogste van Utrecht is (waar het 
bereik in de afgelopen jaren nog achterbleef bij het Utrechts gemiddelde);

• een toename van de ervaren gezondheid van kinderen en volwassenen in Overvecht; zo 
neemt de als ‘goed’ ervaren gezondheid van kinderen in de leeftijd van tien tot twaalf jaar toe 
van 79% in 2019 naar 90% in 2021;

• het aantal politieregistraties van jeugdoverlast in Overvecht dalen met 14%, waarmee de 
jeugdoverlast op het laagste niveau sinds 2017 uitkomt;

• het percentage (unieke) jeugdige verdachten, aangehouden in Overvecht, dalen naar 0,9%, 
waarmee het nagenoeg gelijk is aan het Utrechts gemiddelde.

De bijgevoegde voortgangsrapportage en monitor bieden een volledig overzicht van de beschikbare 
resultaten. 

Gezien de beschikbaar gekomen resultaten lijkt de weg omhoog zich door te zetten. Een belangrijke 
kanttekening die daarbij gemaakt moet worden, is dat er geen nieuwe cijfers zijn op de indicatoren die 
iets zeggen over hoe bewoners hun wijk, buurt of eigen situatie ervaren. Deze cijfers komen uit de 
tweejaarlijkse inwonersenquête, die (pas) in het najaar van 2023 weer wordt uitgevoerd. De conclusie 
is dat de positieve ontwikkeling nog wel fragiel is, en dat de achterstand van Overvecht op de rest van 
Utrecht groot blijft. Als Samen voor Overvecht ons íets duidelijk maakt, is het dat een lange adem 
cruciaal is. 

Vervolg
Op basis van de voortgangsrapportage en monitor – en de duiding daarvan in kenniskringen – kiezen 
we ervoor om een groter deel van ons budget in te zetten op twee van de vijf ambities, zoals we in de 
raadsbrief Prioritering Samen voor Overvecht van 21 maart 2023 ook hebben aangegeven. 

Ambitie Zorg en ondersteuning dichtbij en op maat
Een belangrijke indicator voor onze ambitie Zorg en ondersteuning dichtbij en op maat is het 
percentage gezinnen met een inkomen tot 125% van het sociaal minimum (de Utrechtse 
armoedegrens). In 2021 leeft 30,3% van alle gezinnen in Overvecht van een inkomen tot 125% van 
het sociaal minimum; stedelijk is dit percentage 14,4%. Daarnaast zien we dat 23% van de 
huishoudens in Overvecht al vier jaar of langer leeft van een inkomen tot 125% van het sociaal 
minimum; stedelijk is dit 9,6%. Extra inzet op bestrijding van armoede en schulden 
(bestaanszekerheid) is nodig. Dit doen we door het versterken van de armoede-aanpak en zetten we 
in op het duurzaam uit de schulden krijgen van bewoners. Het Rijk stelt één miljoen euro beschikbaar 
voor de armoede-aanpak in Overvecht voor de jaren 2023 tot en met 2025. Hiervoor dienen we in Q3 
van 2023 een aanvraag in. Vanuit de gemeentelijke middelen voor Samen voor Overvecht zetten we 
twee budgetcoaches in.

Ambitie Meedoen en ondernemen
De werkloosheid is een belangrijke indicator voor onze ambitie Meedoen en ondernemen. Hoewel het 
aandeel mensen met een bijstandsuitkering in Overvecht licht daalt, is het percentage nog bijna drie 
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keer zo hoog als het stedelijk gemiddelde. Voor de lange termijn is werken aan perspectief (werk, een 
opleiding of eigen bedrijf) de beste manier om aan voor bestaanszekerheid te zorgen. We nemen 
daarom twee extra ‘bewonersverbinders’ uit Overvecht in dienst bij de succesvolle Werkwinkel. 
Daarnaast vergroten we de inzet van de Overvechtse ondernemer Pozitive, die proactief werkt en een 
doelgroep bereikt die niet naar de Werkwinkel komt. Zo hopen we meer mensen naar werk of een 
opleiding te begeleiden. Ook willen we dat alle leerlingen in Overvecht een passende stageplek 
vinden. We starten met een pilot om dat te bevorderen, waarmee we tegelijkertijd ervaringen kunnen 
opdoen en deze aanpak desgewenst kunnen opschalen. 

Tot slot
We zien dat er met de integrale wijkaanpak Samen voor Overvecht concrete resultaten worden 
geboekt. De cijfers laten een positieve trend zien. We realiseren ons echter ook dat we nog een lange 
weg te gaan hebben. We zijn blij dat we die weg bewandelen sámen met bewoners en professionals 
uit de wijk, en zien ernaar uit om deze samenwerking voort te zetten om Overvecht iedere dag iets 
mooier en beter te maken.  

Hoogachtend,
Burgemeester en wethouders van Utrecht,

de secretaris, de burgemeester,


