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Aan de gemeenteraad

Op 28 juni 2023 stelde A.J.A. Maassen (D66) ons schriftelijke vragen over 'Meedoen vanaf
dag één'

Inleidend wordt gesteld:

Begin deze maand is de Tweede Kamer in debat gegaan over de mogelijkheden voor
asielzoekers om aan het werk te gaan, terwijl zij in afwachting zijn van eventuele
toekenning van een verblijfsvergunning. Asielzoekers mogen na zes maanden verblijf
maximaal 24 weken per jaar werken. Voor Oekraiense vluchtelingen geldt die beperking
overigens niet: zij mogen zonder werkvergunning in loondienst werken en doen dit ook
veelvuldig. De landelijke D66-fractie heeft daarom een initiatiefnota ‘Meedoen vanaf dag
één’ opgesteld, waarin wordt verzocht om de belemmeringen voor asielzoekers en hun
toegang tot de arbeidsmarkt weg te nemen en hen sneller toegang te bieden tot studies en
taalles.

Het draagvlak om asielzoekers eerder aan het werk te helpen, groeit. Hoogleraren
schreven een manifest en de VNG en alle Utrechtse gemeenten vroegen minister Karien
van Gennip (Sociale Zaken) om de belemmeringen tijdelijk op te heffen, en ervoor te
zorgen dat kansrijke asielzoekers zo snel mogelijk aan het werk kunnen. Ook MKB-
Nederland en VNO-NCW vinden het een goede zaak dat er gezien de krapte op de
arbeidsmarkt, meer asielzoekers aan het werk geholpen kunnen worden.

D66 Rotterdam sluit zich aan bij deze gemeenten en de initiatiefnota. Het is goed voor de
integratie als asielzoekers vroeg aan een gemeente worden gekoppeld waar ze al een
baan hebben, vervolgens statushouder worden, en zo kunnen doorstromen. Zij bouwen
sneller een netwerk op en hoeven mogelijk minder beroep te doen op sociale
voorzieningen. Zo kunnen deze mensen sneller hun leven in de stad opbouwen. In
sommige gemeenten lopen ook proeven met een uitzendkantoor bij een opvanglocatie,
om zo beter samen te kunnen werken. Wij zijn benieuwd naar welke soortgelijke
mogelijkheden er zijn in Rotterdam.
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Hieronder volgen de vragen en onze beantwoording:

Vraag 1:
Heeft de wethouder kennisgenomen van de initiatiefnota van de landelijke D66-
afdeling, ‘Meedoen vanaf dag één’? Hoe kijkt hij aan tegen de initiatiefnota en de

mogelijke consequenties ervan voor Rotterdam?

Antwoord:
Ja, wethouders Achbar en Versnel hebben kennisgenomen van de initiatiefnota. De
wethouders kijken met interesse naar de initiatiefnota.

Vraag 2:

In hoeverre sluit het college zich aan bij het verzoek van de VNG en Utrechtse
gemeenten aan de minister van Sociale Zaken om belemmeringen voor het aan de
slag gaan van kansrijke asielzoekers tijdelijk op te heffen, waar ook MKB- Nederland
en VNO- NCW het mee eens zijn, zodat zij sneller aan het werk kunnen?

Antwoord:

Rotterdam ziet meerwaarde in het vroeg starten met participeren en inburgeren. Vorig
jaar heeft de pilot Vroege Start plaatsgevonden waarbij aan Rotterdam gekoppelde
statushouders al konden starten aan hun inburgeringstraject terwijl zij nog in een tijdelijke
locatie (vooruitlopend op huisvesting) verbleven, om hen zo snel mogelijk te laten
participeren en inburgeren. Er wordt aan gewerkt deze Vroege Start ook te bieden aan de
statushouders die op de doorstroomlocatie Silja in de Merwehaven verblijven. Zoals bij
het antwoord op vraag 1 aangegeven, volgen we met interesse de initiatiefnota. Tot die
tijd volgen wij de huidige wet- en regelgeving.

Vraag 3:

In hoeverre ziet de wethouder mogelijkheden voor een Rotterdamse proef met een
uitzendorganisatie in een (tijdelijke) opvanglocatie van asielzoekers, zodat het COA
samen met het uitzendbureau asielzoekers kan koppelen aan potentiéle
werkgevers?

Antwoord:

Op dit moment wordt in Almere een pilot gedraaid met het Centraal Orgaan Asielzoekers
(COA) en uitzendbedrijf Randstad om statushouders en asielzoekers zo snel mogelijk naar
werk te begeleiden. Het ministerie van Sociale Zaken en Werkgelegenheid wacht met
interesse op de resultaten van de pilot in Almere. Rotterdam is geinteresseerd in deze
resultaten. Het lijkt zinvoller om deze proef op te zetten op het moment dat de huidige
belemmeringen, benoemd in de nota ‘Meedoen vanaf dag één’, weggenomen zijn.

Ondertussen worden er op de opvanglocaties voor asielzoekers en statushouders in
Rotterdam al ‘Meedoen balies’ georganiseerd door het COA. Dit is een project van het COA
dat vluchtelingen begeleidt naar vrijwilligerswerk en participatie-evenementen in de
omgeving. Stichting Mano werkt hier samen met het COA.
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Vraag 4:

Asielzoekers in Rotterdam krijgen dagbesteding, gecoérdineerd door Stichting
Mano. Is de wethouder het eens met de fractie van D66 dat passend werk meer
waarde biedt voor deze mensen dan dagbesteding, zodat zij, indien de
asielprocedure positief wordt afgerond, sneller kunnen doorstromen op de
arbeidsmarkt en zo hun bestaan in Nederland kunnen vormgeven en geen of minder
beroep hoeven te doen op sociale voorzieningen?

Antwoord:

Werk, onderwijs en participatie zorgen dat mensen onderdeel worden van de samenleving
en een bijdrage kunnen leveren. Daarom bieden we aan Rotterdam gekoppelde
statushouders het programma Vroege Start. Op dit moment mogen asielzoekers 24 weken
werken als zij langer dan 6 maanden in Nederland verblijven. Rotterdam volgt hierin de
wet, in afwachting van uitkomsten van de verschillende benoemde pilots en eventuele
aanpassingen in wet- en regelgeving.

Vraag 5: :

In Amsterdam heeft de wethouder bij de minister aangegeven graag een pilot te
willen starten om asielzoekers sneller aan het werk te helpen. Welke mogelijkheden
ziet de wethouder voor een soortgelijke pilot in Rotterdam? In hoeverre is hij bereid
bij de minister een soortgelijk verzoek neer te leggen?

Antwoord:

De pilot in Amsterdam in samenwerking met het Ministerie van Justitie en Veiligheid is
gericht op het inschrijven in de Basis Registratie Personen (BRP) voor asielzoekers die
langer dan 6 maanden in Nederland verblijven. Deze doelgroep mag werken en een
burgerservicenummer (BSN) is noodzakelijk hiervoor. Voor deze doelgroep zijn zogeheten
BRP-straten ingericht, echter zijn daar lange wachttijden voor een inschrijving. Omdat
Amsterdam een groot aantal asielzoekers opvangt (meer dan 3.000), wordt er daarom een
pilot gestart om zelf een BRP-straat in te richten.

Het inschrijven van asielzoekers die al langer dan 6 maanden in Nederland verblijven, is al
mogelijk binnen de huidige wetgeving. Daarom zien wij geen meerwaarde in het
neerleggen van een soortgelijk verzoek bij de minister.

Burgemeester en wethouders van Rotterdam,

De secretaris, De burgemeester,
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