
 

 

Motie tegemoetkoming mantelzorg 

De gemeenteraad van Heemskerk, in vergadering bijeen op 1 en 4 juli 2019,  
behandelend agendapunt 7, Voorstel tot het vaststellen van de Voorjaarsnota 2019, 
gelet op artikel 36, eerste lid van het regelement van orde voor de vergadering van de raad van de 
gemeente Heemskerk; 

 
Constaterende dat:  
 

 Mantelzorg een essentiële en onmisbare component is in het Heemskerkse zorgsysteem; 

 Er als gevolg van een bezuiniging in het jaar 2014 een financiële tegemoetkoming voor 
mantelzorg is vervallen; 

 De grote waardering voor mantelzorg sindsdien uitgedrukt wordt in verregaande ondersteuning 
en respijtzorg voor mantelzorgers, alsmede een symbolische financiële attentie in de vorm van 
een cadeaubon van €25. 

 

Overwegende dat:  
 

 Er sinds de bezuiniging in 2014 de financiële situatie van de gemeente aanzienlijk verbeterd is; 

 Er in het coalitieakkoord het grote belang van mantelzorg onderschreven wordt; 

  Er in de tussenliggende periode op andere terreinen van de zorg aanvullende budgetten 
beschikbaar zijn gesteld door de raad; 

 In sommige gevallen de mantelzorg op één persoon berust en in andere gevallen gedeeld wordt 
tussen meerdere mantelzorgers. 

 
Verzoekt het college:  
 

 Een jaarlijkse financiële tegemoetkoming van €250 per mantelzorgbehoevende te onderzoeken; 

 Uiterlijk in de begroting voor het jaar 2020 en de navolgende jaren een voorstel te doen voor 
het instellen van een tegemoetkoming aan mantelzorgers én de daarbij behorende 
uitvoeringskosten, met medeneming van besparingen op uitvoeringskosten van de huidige 
praktijk. 

 
 
En gaat over tot de orde van de dag.  
 
Rudesindo Núñez Queija 
Fractie CDA Heemskerk  


