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Geachte raadsleden,

Eind 2019 heeft het onderzoekbureau KokxDeVoogd een onderzoek uitgevoerd naar de
optimalisering van onze opdracht aan de Omgevingsdienst Regio Utrecht (ODRU). Naar aanleiding
van de uitkomsten van dit onderzoek is besloten om alle taken op het gebied van Milieu en de WABO
inclusief toezicht en handhaving hierop, ter uitvoering van de ODRU te laten doch met ingang van
1 oktober 2020 de volgende taken terug te halen en weer door onze eigen ambtelijke organisatie uit te
laten voeren:

e RO beleid en de bestuurlijke ondersteuning op het gebied van Ruimtelijke ontwikkeling
Bestemmingsplan procedures
Principeverzoeken (vooroverleg omgevingsvergunning)
Invordering dwangsommen
Begeleiden planschadeverzoeken
Uitvoering van de Drank- en Horecawet
Gebiedstoezicht (onder gebiedstoezicht wordt verstaan het toezicht op bouwen en gebruik
van gebouwen en gronden).

Naar aanleiding hiervan informeren wij u over het door onze organisatie uit te voeren gebiedstoezicht
in combinatie met een uitbreiding van onze capaciteit voor de functie van Buitengewoon
Opsporingsambtenaar (BOA)

Voor het uitvoeren van het gebiedstoezicht hebben wij per 1 januari 2021 een volledig bevoegde
Buitengewoon Opsporingsambtenaar (BOA) aangetrokken. Omdat het daarnaast ook wenselijk en
mogelijk is om het gebiedstoezicht te combineren met toezicht (en handhaving) op overige taken,
wordt deze BOA ook hierop ingezet. Immers, onze huidige BOA capaciteit op de onderwerpen APV,
evenementen, overlast, ondermijning, exploitatie- drank- en horecavergunningen, parkeren en afval
wordt zowel door ons college als door onze inwoners, ten enenmale als onvoldoende beschouwd.
Uiteraard zal de nieuwe BOA capaciteit structureel en voor een groot deel ingepland worden voor
gebiedstoezicht en toezicht op bouw, doch eenmaal aanwezig in onze openbare ruimte zijn
combinatiemogelijkheden voor wat betreft toezicht en handhaving goed mogelijk. Daarnaast kan er nu
ook sprake zijn van vervanging van, en back up geven aan, de huidige BOA.

Het Vergunningverlenings-, toezicht en handhavingsbeleid (VTH beleid) en het daaraan gekoppelde
Uitvoeringsplan (UVP) van de ODRU vanaf het jaar 2020, is aangepast aan de inplaatsing van de
werkzaamheden in onze ambtelijke organisatie, die voorheen door de ODRU werden uitgevoerd
waaronder dus het gebiedstoezicht. Een deel van de budgetverlaging die hiermee gemoeid is wordt
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aangewend voor het opvangen van de formatieve consequenties, oftewel de bemensing waaronder
begrepen de loonkosten voor de nieuwe BOA.

Wij vertrouwen erop u hiermee voldoende te hebben geinformeerd.
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