
Beoordeling Kaderbrief 2026 GR GGD West-Brabant 
 
 

 Gemeenschappelijke regeling: GGD West-Brabant 

1 Kaders voor 1 februari ontvangen?     
     X Ja     
     _ Nee (indien nee, dan motiveren)     
     _ Geen kaders ontvangen (vraag 2, 3 en 4 zijn dan niet meer relevant) 

2 Wijken de kaders af van de richtlijnen?       
      X Ja, gedeeltelijk (indien ja, dan rapporteren over afwijking(en) vanaf vraag 3)       
           Aan de financiële richtlijnen wordt voldaan, niet aan alle beleidsmatige richtlijnen. 
        _ Nee (indien nee, dan zijn vraag 3 en 4 niet relevant) 

3 Afwijkingen kaders: 
Beleidsmatige richtlijn 3: 
Gezien de afnemende financiële middelen in 2026 verwachten gemeenten beleidsmatige keuzes 
te moeten maken. Om deze keuzes gedegen voor te kunnen bereiden is meer gedetailleerd 
inzicht nodig in het aanbod en in de geleverde producten en kosten. Wij verwachten van de GGD 
dat zij deze informatie leveren. 

Bovenstaande richtlijn is niet opgenomen in de kaderbrief. 

4 Oordeel over afwijking(en)  
De GGD heeft de beleidsmatige richtlijn 3 niet in de kaderbrief opgenomen. De behoefte van de 
gemeenten aan meer gedetailleerd inzicht is er nog steeds, zelfs groter door de te maken keuzes 
vanwege minder beschikbare middelen in 2026 en de bezuinigingsopgave (ravijnjaar en motie 
nulllijn aangenomen in een aantal gemeenten). 

5 Overig - ravijnjaren  
De uitwerking van de meeste financiële richtlijnen komen pas terug in de begroting. Er is voor 
2026 regionaal een aanvullende financiële richtlijn afgegeven, nl.:  
In verband met de verwachte neerwaartse bijstelling van het Gemeentefonds in 2026 beschrijft 
de gemeenschappelijke regeling in de kadernota en de begroting 2026 in hoeverre de bijdrage 
van de gemeente/deelnemers gelijk blijft aan c.q. beperkt stijgt ten opzichte van de bijdrage voor 
2025. Dit kan door besparingen voor te stellen of beleidsinhoudelijke keuzes aan te geven. 

Hieraan wordt gehoor gegeven d.m.v. de bestuurlijke bezuinigingsopgave. Er is een concept 
voorstel van -4% in de kadernota verwerkt, conform methode Trapje op, trapje af met de 
gemeenten (op basis van de GGD begroting 2024).  
Van de totale besparingsopgave van EUR 950.000 zal de GGD EUR 525.000 opvangen binnen hun 
eigen begroting. De resterende bezuinigingsopgave van EUR 425.000 over de ‘verandering in 
werkzaamheden’ wordt verder uitgewerkt, na overleg met het Algemeen Bestuur en in de 
begroting opgenomen. 

Dat de totale gemeentelijke bijdrage toch zal stijgen is o.a. toe te rekenen aan de indexering van 
de lonen en prijzen, die nu uitkomt op 3,31%.  

 


