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Onderwerp: Beleidsnotitie onderwijskansen Duiven en Westervoort 2023-2026

Aanleiding voor deze kennisgeving
De gemeente Westervoort krijgt jaarlijks substantiële onderwijsachterstandsmiddelen (OAB), 
maar tot nu toe is niet duidelijk beschreven welke bestedingsdoelen daarbij horen. Het Rijk 
werkt ten aanzien van deze middelen in periodes van vier jaar. In 2023 is er een nieuwe 
periode ingegaan. De beleidsnotitie houdt de looptijd van deze beleidsperiode aan. De in de 
notitie genoemde doelen zijn deels gebaseerd op bestaande afspraken met het 
onderwijsveld, deels op nieuwe afspraken. 

Relevant beleidskader
Wet Primair Onderwijs

Inhoud van mededeling
De “Beleidsnotitie onderwijskansen voor de gemeenten Duiven en Westervoort 2023-2026” 
is in opdracht van het bestuurlijk overleg onderwijs en kinderopvang  geschreven. Het 
beschrijft de manier waarop de gemeente, met haar partners, in de nieuwe beleidsperiode 
invulling geeft aan het onderwijskansenbeleid en de besteding van de OAB-middelen.
In het verleden zijn er wel afspraken gemaakt, zoals de subsidieregeling voorschoolse 
educatie, maar deze staan nog niet in een notitie waar alle partners zich in kunnen vinden. 
Daarnaast zijn met de ontwikkeling van de beleidsnotitie ook nieuwe afspraken gemaakt, 
zoals een regeling die het mogelijk maakt een extra pedagogisch medewerker aan te stellen 
in groepen met veel zg. doelgroep-peuters. Dit zijn peuters die op het consultatiebureau een 
indicatie hebben gekregen om deel te nemen aan voorschoolse educatie.
De notitie betreft niet alleen afspraken rond voorschoolse educatie, maar o.a. ook acties ten 
behoeve van de vergroting van lees- en taalvaardigheid van ouders, opvoedondersteuning, 
acties ter bevordering van de doorgaande lijn, prestatieafspraken en afspraken rond 
samenwerking en overleg.
De beleidsnotitie is tot stand gekomen door in aparte sessies besturen, schooldirecteuren, 
intern begeleiders, locatiemanagers kinderopvang, jeugdverpleegkundigen en medewerkers 
Mikado mee te laten denken en praten over bestaande en nieuwe interventies. Een concept 
is naar alle partners gestuurd voor een laatste advies. Het definitieve concept is door 
onderwijs- en kinderopvangbesturen goedgekeurd tijdens een overleg van 2 juni j.l. De 
notitie is vastgesteld in de collegevergadering van 11-07 j.l. 

De notitie wordt u nu ter kennisname aangeboden.
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Burgemeester en wethouders van gemeente Westervoort 
M. (Maureen) Sluiter MA drs. A.J. (Arend) van Hout
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