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Voorwoord

Geachte leden van de raad van Valkenswaard,

Dit uitvoeringsprogramma 2026-2030 is opgesteld naar aanleiding van het raadsprogramma 2026-2030. Het laat zien hoe het college de
ambities uit het raadsprogramma gaat uitvoeren.

De opbouw van het uitvoeringsprogramma volgt de grote thema’s van het raadsprogramma, namelijk: Wonen, Sociaal domein, Leefbaarheid &
levendigheid, Economie en de inleiding, het slot en (raads)besluiten.

In de kolom 'Wat wil de gemeenteraad bereiken?' staan de ambities uit het raadsprogramma. In de kolom '"Wat gaat het college ervoor doen?'
staat welke acties het college neemt om deze ambities te realiseren. De kolommen "Wanneer' en 'Gevolg' geven aan wanneer de uitvoering
plaatsvindt en welke financiéle of organisatorische gevolgen dit heeft. De uitwerking hiervan is te vinden in bijlage 2. Het gaat hierbij om extra
financiéle of organisatorische gevolgen. Wanneer er niks beschreven staat in de kolom “gevolg” dan houdt dit concreet in dat de uitvoering past
binnen het huidige budget en binnen de huidige capaciteit.

Het uitvoeringsprogramma is de afgelopen periode zorgvuldig voorbereid. De doorvertaling naar de concrete jaren zal verwerkt worden in de
meerjarenbegrotingen die via de P&C cyclus aan uw raad zullen worden voorgelegd. In 2028 wordt het uitvoeringsprogramma geévalueerd. Op
basis hiervan passen we het uitvoeringsprogramma waar nodig aan.

College van burgemeester en wethouders Valkenswaard



Inleiding

Wanneer

Wat wil de gemeenteraad bereiken

Wat gaat het college ervoor doen

Gevolg

van de sturingsfilosofie op rolneming en participatie

We willen dan ook regionaal en grensoverschrijdend We nemen actief deel aan regionale en Doorlopend
een actieve en zichtbare rol spelen. Binnen de grensoverschrijdende overleggen en zorgen voor tijdige en
gemeenschappelijke regelingen en verbonden partijen | gerichte inbreng bij beleids- en uitvoeringsdocumenten,
en richting provincie en Rijk zoeken we gericht naar zodat de belangen van Valkenswaard en de regio stevig
kansen die Valkenswaard versterken. worden verankerd.
We bouwen en onderhouden een sterk netwerk met Doorlopend
andere overheden, bedrijven en maatschappelijke partners,
gericht op gezamenlijke uitvoering en het realiseren van
regionale opgaven.
We zetten door middel van de lobbyagenda actief in op het | Doorlopend
agenderen van Valkenswaardse prioriteiten binnen
samenwerkingsverbanden en sturen op concrete resultaten.
Ook in relatie tot initiatiefnemers zoeken we naar We nemen richting initiatiefnemers op basis van de Doorlopend
kansen. We trekken samen met initiatiefnemers op en | sturingsfilosofie op rolneming en participatie een
werken schouder aan schouder, binnen de geldende netwerkende en responsieve rol aan. Hierbij gaan we uit
kaders. van het “ja, mits” principe.
We nemen inwoners mee in wat er speelt. Heldere en We communiceren waar mogelijk met inwoners in Doorlopend
begrijpelijke communicatie van de gemeente hoort eenvoudig en begrijpelijk Nederlands (B1-niveau).
daarbij. Brieven, besluiten en plannen zijn makkelijk te
lezen voor inwoners en zijn geschreven in begrijpelijke | We verwijzen inwoners naar Het Informatiepunt Digitale Doorlopend
taal. Daarnaast gaan we op zoek naar nieuwe Overheid (IDO) bij de bibliotheek. Dit punt helpt inwoners
democratische vormen om inwoners nog beter te om brieven van overheidsinstanties beter te begrijpen.
betrekken.
We bieden in 2028 een startnotitie aan waarbij we op basis | 2028




Wat wil de gemeenteraad bereiken

Wat gaat het college ervoor doen
onderzoeken welke (nieuwe) democratische vormen
geschikt zijn om inwoners nog beter te betrekken.

Wanneer

Gevolg

We zijn helder in onze norm: in Valkenswaard is geen We werken structureel aan de Brabantse Norm Weerbare Doorlopend
ruimte voor intimidatie, grensoverschrijdend of Overheid. De Wet BIBOB wordt actief toegepast over alle
ondermijnend gedrag. Door vroeg in te grijpen beleidsdomeinen heen. De beleidsregel levensgedrag wordt
voorkomen we dat situaties escaleren en zwaardere toegepast. Signalen worden actief opgepakt en waar nodig
maatregelen nodig worden. en mogelijk integraal aangepakt. Het beleid mensenhandel,
het damoclesbeleid en de Wet Victoria dragen bij aan een
veiligere woon- en werkomgeving.
We brengen de veiligheid van onze inwoners, met nadruk 2026 en
op vrouwen, meer onder de aandacht. Onder andere door 2027
het bieden van meer mogelijkheden om onveilige plekken
te melden, het uitvoeren van meer controlerondes door de
toezichthouders, wijkschouws en door het opstellen van
een verbeterplan voor zebrapaden en verlichting.
Wij zijn ons bewust van onze verantwoordelijkheid op | We geven uitvoering aan het realiseren van passende Doorlopend
het gebied van migratie en deze verantwoordelijkheid opvang en huisvesting voor asielzoekers, Oekraiense
pakken wij op binnen bestaand beleid (0.a. huisvesting | ontheemden en statushouders binnen de vastgestelde
asielzoekers). kaders op basis van het raadsbesluit van 3 april 2025 en in
wet- en regelgeving. Daarbij hebben wij ook aandacht voor
spreiding, draagvlak en leefbaarheid. We betrekken daarom
onze inwoners en partners actief bij de uitvoering.
We investeren in goede onderlinge relaties, gaan Samen met de raad bekijken we of we jaarlijks een heidag Doorlopend

periodiek in gesprek en spreken elkaar aan als dat
nodig is.

kunnen organiseren om met elkaar te evalueren hoe de
onderlinge samenwerking verloopt.







Wat wil de gemeenteraad bereiken? Wat gaat het college ervoor doen? Wanneer? Gevolg
We zetten in op een toevoeging van We zetten in op het toevoegen van het aantal Doorlopend
woningen, ten minste zoals in de Woondeal woningen conform de Woondeal
en de Woonvisie. Hierbij hebben we
bijzondere aandacht voor de doelgroepen die | We stellen een volkshuisvestingsprogramma op. | 2027
nu het hardst geraakt worden: starters,
jongeren, jonge gezinnen en senioren. Daarbij
hoort een evenwichtige mix van sociale huur,
middenhuur en (betaalbare) koop.
We zetten gericht in op doorstroming. Voor We betrekken de lessen uit de evaluatie van de | 2027, en Minimaal €62.000 per
senioren stimuleren we actief woonvormen woonleefcirkel Hart van Valkenswaard bij verder woonleefcirkel. Voor een
die zelfstandig wonen combineren met afwegingen voor woonleefcirkels elders. We zijn toelichting zie overzicht
nabijheid van zorg en ontmoeting, zoals ons ervan bewust dat dit maatwerk is. We gevolgen
hofjeswoningen, woonleefcirkels en identificeren geschikte locaties voor opschaling uitvoeringsprogramma (1)
generatiewonen. Als senioren een passende van woonleefcirkels waar we impact kunnen
stap kunnen maken, komen gezinswoningen maken en zorgen voor een goede combinatie
vrij voor de volgende generatie. Bestaande van wonen, zorg, voorzieningen en ontmoeting.
instrumenten, zoals de starterslening voor We trekken hierin op met onze partners.
starters houden we in stand en waar mogelijk | Financieel en personeel commitment van onze
breiden we het instrumentarium verder uit. partners is hierbij een voorwaarde.
We werken mee aan initiatieven voor Doorlopend
woonvormen die zelfstandig wonen combineren
met nabijheid van zorg en ontmoeting en kijken
waar mogelijk waar we die op eigen locaties
kunnen realiseren.
We behouden het bestaande instrumenten
zoals de starterslening voor starters en waar Doorlopend

mogelijk bekijken we of het instrumentarium
uitgebreid kan worden.




Wat wil de gemeenteraad bereiken?

Wat gaat het college ervoor doen?

Wanneer?

Gevolg

We kiezen voor een gecombineerde
bouwopgave: slim inbreiden, verdichten op
plekken waar dit stedenbouwkundig past en
kwaliteit toevoegt, én gerichte uitbreiding
binnen vooraf vastgestelde kaders en
randvoorwaarden. De woningcrisis en onze
ambities maken uitbreiding tot een bewuste
keuze. Vanuit het idee van brede welvaart
maken we per locatie zorgvuldige
afwegingen. Zo bouwen we aan sterke en
fijne gemeenschappen. We starten een pilot
met zero-emissie bouwen. Deze afwegingen
maken we op bijvoorbeeld leefbaarheid,
voorzieningen, natuur, bereikbaarheid en het
karakter van onze kernen.

We leggen de omgevingsvisie 2.0 ter
besluitvorming voor aan de gemeenteraad
waarin gebiedsgerichte keuzes worden
gemaakt;

We starten een pilot met zero-emissie bouwen;
We onderzoeken de mogelijkheid tot het

opstellen van een leidraad om afwegingen op
basis van Brede Welvaart te maken.

2027

2028

2028

We voeren een actiever en doelgericht
grondbeleid, waarbij we voorkeursrecht
blijven inzetten. Strategische aankopen,
goede afspraken met woningcorporaties en
contracten met ontwikkelaars zorgen ervoor
dat onze publieke doelen zoals
betaalbaarheid, kwaliteit, doorstroming en
het juiste woningtype op de juiste plek
daadwerkelijk worden gerealiseerd. De nota
grondbeleid wordt in het licht hiervan
geévalueerd.

We evalueren de Nota grondbeleid (2024) en de
hierin gebruikte instrumentarium.

2027

We gebruiken de ruimte die de wet biedt om
onze eigen inwoners voorrang te geven bij
het toewijzen van woningen. We huisvesten
niet meer statushouders dan wettelijk

We passen de voorrangsregels uit de
huisvestingsverordening 2025-2029 toe. Bij een
nieuwe huisvestingsverordening wordt hiervoor
een besluit voorgelegd aan de raad;

2027




Wat wil de gemeenteraad bereiken? Wat gaat het college ervoor doen? Wanneer? Gevolg
noodzakelijk. Daarnaast beschermen we
starters- en middeldure koopwoningen door | We houden ons aan de wettelijke taakstelling Doorlopend
bijvoorbeeld de zelfbewoningsplicht. Zo voor statushouders
zorgen we dat deze woningen terechtkomen
bij de mensen voor wie ze bedoeld zijn. We passen de zelfbewoningsplicht toe bij Doorlopend
betaalbare nieuwbouwkoopwoningen.
We benutten en promoten weldoordacht alle | We maken kamerbewoning en woningsplitsing | 2027 en
creatieve en flexibele oplossingen om snel stapsgewijs eenvoudiger met het verder
extra woningaanbod te creéren: optoppen, omgevingsplan.
woningsplitsing, mantelwoningen, tijdelijke
woonvormen en alternatieve woonconcepten | We werken voor optoppen en alternatieve Doorlopend
zoals collectief particulier woonconcepten mee aan passende initiatieven.
opdrachtgeverschap en friends-wonen.
Nieuwe woningen zijn meer dan stenen. Bij We ontwikkelen een leidraad, waarin we 2028 PM. Voor toelichting zie
elke bouwopgave groeien de voorzieningen meetbaar maken op welke plekken er overzicht gevolgen
slim mee, zoals scholen, zorg, winkels, sport, voorzieningen zijn en met welk aantal de uitvoeringsprogramma (2)
cultuur, openbaar vervoer en voorzieningen moeten groeien bij nieuwbouw.
fietsinfrastructuur. Groen, klimaatadaptatie, Dit vormt een gespreksleidraad om te zorgen
waterrobuust bouwen en een dat bij elke bouwopgave er rekening gehouden
toekomstbestendige leefomgeving zijn wordt met voorzieningen.
uitgangspunt, geen sluitpost. Daarom maken
we de voorzieningen en genoemde
uitgangspunten meetbaar. Bij
appartementencomplexen is er aandacht
voor gemeenschappelijke ruimtes die
eenzaamheid tegengaan.
We koesteren het karakter, het erfgoed en het | We leggen de nota ruimtelijke kwaliteit ter 2026

landschap dat onze drie kernen uniek maakt.
Nieuwbouw kan dat karakter versterken

vaststelling aan de raad voor




Wat wil de gemeenteraad bereiken? Wat gaat het college ervoor doen? Wanneer? Gevolg
wanneer er met zorg en oog voor ruimtelijke
kwaliteit wordt ontworpen.
We maken tempo met realisatie van We gaan strenger toezien om volledigheid van 2027
woningen. Vastgelopen dossiers worden dossiers, zodat de tijd en energie kan gaan naar
losgetrokken via een gerichte aanpak binnen | dossiers die op orde zijn waardoor deze sneller
de ambtelijke organisatie, met duidelijke afgehandeld kunnen worden.
prioritering en bestuurlijke rugdekking. Waar
een dossier geen reéel perspectief meer We werken toe naar een Valkenswaardse Doorlopend
biedt, durven we ook te stoppen en de aanpak voor woningbouw versnelling.
capaciteit te verleggen naar projecten die wél
resultaat opleveren. Waar nodig wordt de
ambtelijke capaciteit slimmer ingezet of
versterkt.
We signaleren capacitaire knelpunten en Wanneer we capacitaire knelpunten signaleren | Doorlopend
lossen die op. Als extra kaders, en daarvoor extra budget, kaders of
randvoorwaarden of budget nodig zijn, randvoorwaarden nodig zijn wordt een
leggen we een voorstel voor aan de raadsvoorstel voorgelegd.
gemeenteraad. Daarin staat hoe we de
woningbouw kunnen versnellen, bijvoorbeeld | We gaan in gesprek met gemeenten die 2026, en
met het 100-dagen model uit de gemeente innovatief de woningbouw proberen te verder
Veldhoven. versnellen en nemen daarvan goede
voorbeelden over.
We benutten de ruimte die de Omgevingswet | We stellen gefaseerd een gebiedsdekkend 2026, en
biedt om procedures eenvoudiger en sneller | omgevingsplan op en leggen deze ter verder

te maken. Onnodige regeldruk schrappen we
waar dat kan, zonder de inhoudelijke
ruimtelijke en milieukundige toetsing los te
laten.

besluitvorming voor aan de raad. Daarbij is het
uitgangspunt om de regels eenduidiger,
duidelijker en logischer te formuleren en
onnodige regels te schrappen. Gelijktijdig wordt
bij de omzetting ook bekeken hoe bepaalde
zaken eenvoudiger geregeld kunnen worden.




Wat wil de gemeenteraad bereiken? Wat gaat het college ervoor doen? Wanneer? Gevolg
Bouwen doen we voor en mét onze inwoners. | We stellen een handreiking participatie op die 2026 en
We stimuleren inwonersparticipatie aan de ook handvatten biedt om een goede 2027

voorkant, tijdig en serieus, met heldere
kaders over waarover wel en waarover niet
kan worden meegedacht. Altijd met het
algemeen belang in het achterhoofd: een
vastlopende woningmarkt raakt immers 66k
onze inwoners. Door verwachtingen vooraf
scherp te managen voorkomen we dat goede
plannen later in de procedure stranden
zonder dat dat tot betere uitkomsten leidt.

omgevingsdialoog te kunnen doorlopen
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Sociaal domein




informele ondersteuning waar mogelijk

We blijven inzetten op de vroegsignalering bij
de eerste tekenen van financiéle problemen en
schulden.

Omdat we zien dat de woonleefcirkel We betrekken de lessen uit de evaluatie van de | 2027, en Minimaal €62.000 per
succesvol is, wachten we de evaluatie niet woonleefcirkel Hart van Valkenswaard bij verder woonleefcirkel. Voor een
af, maar breiden we de pilots rondom de afwegingen voor woonleefcirkels elders. We toelichting zie overzicht
woonleefcirkels samen met partners sneller | zijn ons ervan bewust dat dit maatwerk is. We gevolgen
uit identificeren geschikte locaties voor opschaling uitvoeringsprogramma (1)
van woonleefcirkels waar we impact kunnen
maken en zorgen voor een goede combinatie
van wonen, zorg, voorzieningen en ontmoeting.
We trekken hierin op met onze partners.
Financieel en personeel commitment van onze
partners is hierbij een voorwaarde.
We investeren in preventie, normalisering, We stellen een monitorings- en 2026 en
vroegsignalering en het voorkomen van uitvoeringsprogramma op voor preventie, 2027
uithuisplaatsingen. Zo stabiliseren we de normaliseren en jeugdhulp.
trend van toename van het aantal jeugdigen
in de jeugdzorg. We maken deze resultaten | Verlagen van instroom in specialistische Doorlopend
ook meetbaar. Hierbij investeren we jeugdzorg door inzet op preventieve
gelijktijdig ook in de hulpverlening in de maatregelen
jeugdzorg.
We blijven inzetten op de Kansrijke Start Doorlopend
aanpak voor een sterke basis in de eerste 1000
dagen van een kindje.
Bevorderen van inzet van het eigen netwerk en | Doorlopend
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We zetten in op versterking van de Doorlopend
samenwerking met en tussen scholen en
kinderopvang, onder andere via de LEJA.

We zijn preventief aanwezig op de scholen met | Doorlopend
de inzet van schoolmaatschappelijk werk.

We intensiveren de samenwerking met Doorlopend
huisartsen, omdat zij een belangrijke rol
hebben als schakel tussen het medisch en
sociaal domein.

We zetten in op de verdere versterking van het | Doorlopend
jongerenwerk.

We sluiten aan bij het meerjaren- en Doorlopend
uitvoeringsplan van de jeugdhulpregio Samen
voor Jeugd, dat onder meer gericht is op het
verbeteren van de kwaliteit en effectiviteit van
hulp. In dit kader zetten we actief in op
normaliseren, het versterken van integraliteit
en de doorontwikkeling van verblijf.

We werken samen op het gebied van zorg en Doorlopend
veiligheid en met partners om uithuisplaatsing
te voorkomen.

We stimuleren samenwerking tussen We gaan met partners in overleg over verdere 2026- 2027
zorgaanbieders, onder andere via ontwikkeling van vormen van (informele en
woonleefcirkels en binnen de ouderenzorg, | laagdrempelige) zorg en daginvuling en —
met als uitgangspunt dat inwoners zo lang opvang in de directe leefomgeving. Hiertoe
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mogelijk thuis kunnen blijven wonen.
Wanneer wachttijden oplopen en specifieke
doelgroepen een duidelijke behoefte
hebben aan zorg dichtbij, onderzoeken we
samen met partners welke oplossingen
passend zijn.

organiseren we een of meerdere (thema-)
bijeenkomsten, om ook de samenwerking en
netwerkvorming tussen partners te stimuleren.

We stellen een Plan van Aanpak op, om gericht
keuzes te kunnen maken ten aanzien van
initiatieven die we willen stimuleren en
ondersteunen, en de wijze waarop.

Ten aanzien van wachtlijsten gaan we de
wachtlijstoplosser inzetten, dit is een oplossing
om de wachttijden voor cliénten in de zorg te
verkorten en de samenwerking tussen
aanbieders en gemeenten te verbeteren.

2026, en
verder

2026

We realiseren in 2027 één toegangsloket
zoals beschreven in het beleidskader sociaal
domein 2024-2027.

Ontwerpen van een duidelijke en
laagdrempelige toegang voor inwoners

We werken door middel van de programmalijn
toegang naar een nabije, integrale en
laagdrempelige toegang voor inwoners van
Valkenswaard met een ondersteuningsvraag.
Waarmee we aansluiten op de opdracht tot het
vormen van Stevige Lokale Teams.

Inrichten van een heldere werkwijze voor triage
en toeleiding naar passende ondersteuning

We starten een telefonische toegang voor
zowel jeugd, Wmo als sociaal team

2027

2026

2026
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mantelzorgers.

De budgetten voor het sociaal domein We monitoren actief of de productiecijfers voor | Doorlopend
ramen we, net als de overige budgetten, het sociaal domein passen bij de begrootte
realistisch. Hierbij houden we rekening met | middelen. Naar aanleiding van deze informatie
historische ontwikkelingen, maar ook met kunnen we via de P&C documenten bijsturen
de verwachte toekomstige trends. In de waar dat noodzakelijk is.
P&C-documenten ramen de kosten op basis
van de analyse van het afgelopen en We maken een doorontwikkeling van het 2026-2027,
lopende jaar, voor een realistische dashboard waarop we trends en en verder
inschatting richting het komende jaar en het | ontwikkelingen monitoren. We rapporteren
meerjarig perspectief. jaarlijks aan de raad wat de belangrijkste
inzichten zijn.
We voeren een keukentafelgesprek bij We werken volgens deze wijze, waarbij we bij Doorlopend
nieuwe of gewijzigde aanvragen als er geen | inzet van Wmo begeleiding door middel van
gedocumenteerde voorgeschiedenis is, of tussentijdse evaluaties alert zijn op wijzigingen
op verzoek van de zorgaanvrager. Is de in de situatie van cliénten.
situatie onomkeerbaar of blijvend, dan
geven we een langdurige indicatie af.
We zetten in op meer passende We continueren ons huidige beleid om samen Doorlopend
ondersteuning van mantelzorgers en met onder andere Cordaad Welzijn de
vrijwilligers, omdat zij een belangrijke vrijwilligers en vrijwilligersorganisaties te
bijdrage leveren aan de samenleving en de | ondersteunen, op aspecten als werving,
sociale basis van Valkenswaard. opleiding/training, netwerkvorming e.d.
We onderzoeken collectieve ondersteuning 2026-2027
voor mantelzorgers.
Verbeteren van de vindbaarheid en
toegankelijkheid van ondersteuning voor Doorlopend
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Samen met partners werken we aan een Weerbaarheid en veerkracht wordt opgezet 2027 Minimaal €40.000, maximaal
integrale aanpak om maatschappelijke door middel van 6 pijlers, welke zijn bepaald €50.000. Voor toelichting zie
weerbaarheid en veerkracht bij crises te door de VNG. De zes pijlers zijn concreet gevolgen

versterken. onderverdeeld in de volgende thema's: de uitvoeringsprogramma (3)

eigen continuiteit, crisisorganisatie, vitale
voorzieningen, sociaal weefsel,
zelfredzaamheid en communicatie.

Daarnaast onderzoeken we welke acties van de | 2027
40 aangewezen, gedetailleerde stappen op
korte termijn uitgevoerd kunnen worden en
door wie dit gedaan dient te worden Deze
stappen zijn aangewezen door de VNG in de
Handreiking weerbaarheid en veerkracht op
lokaal niveau. Ook wordt er gekeken naar welke
locaties geschikt zijn om in te richten als
noodsteunpunt. We zetten in op het weerbaar
maken van de inwoners van Valkenswaard door
bij te dragen aan de campagne “Denk Vooruit”
en het geven van voorlichting. Ook de
gemeentelijke organisatie bereid zich hierop

voor.

We maken een plan voor elke wijk om We stellen een beleid op voor de 2026, en
plekken voor sport, bewegen en beweegvriendelijke inrichting van de verder
laagdrempelige ontmoeting te realiseren. omgevingsruimte inclusief een wijkgericht

uitvoeringsplan waarbij ook de functie
ontmoeten nadrukkelijk wordt meegenomen.
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Realiseren en verbeteren van laagdrempelige
voorzieningen voor sport en bewegen.

We inventariseren waar er ontmoetingsplekken
zijn die bijdragen aan sociale cohesie en
bekijken op basis daarvan waar extra plekken
gecreéerd zouden moeten worden.

Stimuleren van gebruik van bestaande
voorzieningen en openbare ruimte voor sport
en ontmoeting.

2026, en
verder

2026, en
verder

2026, en
verder

17
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Wat wil de gemeenteraad bereiken Wat gaat het college ervoor doen Wanneer Gevolgen
Een goed onderhouden openbare ruimte is We brengen de BuitenBeter app via onze Doorlopend
essentieel voor de leefbaarheid. Meldingen over website, sociale media, het gemeentelijk
gebreken, moeten laagdrempelig gedaan kunnen | wagenpark, het Valkenswaards Weekblad en
blijven worden. Bij voorkeur via de BuitenBeter gerichte campagnes onder de aandacht.
app of anders telefonisch. We maken de
BuitenBeter app nog beter bekend. We monitoren het gebruik, de Doorlopend
doorlooptijden en de afhandeling van
meldingen en gebruiken deze inzichten om
onze dienstverlening continu te verbeteren.
Daarom zetten we in op aantrekkelijke en We actualiseren de gemeentelijke 2028
levendige centra in alle kernen, met ruimte voor horecavisie.
horeca, cultuur, ontmoeting en een divers aanbod
aan activiteiten en evenementen voor inwoners We hebben (structureel) overleg met Doorlopend
en bezoekers. partners zoals Koninklijke Horeca Nederland
afdeling Valkenswaard, Visit Valkenswaard
en organisatoren van evenementen en
activiteiten in de verschillende kernen.
En specifiek voor de kern Valkenswaard is er
ook periodiek overleg met o.a.
centrummanagement en de weekmarkt.
Locaties waar inwoners zich onveilig voelen We brengen de veiligheid van onze 2026 en
kunnen laagdrempelig gemeld worden en worden | inwoners, met nadruk op vrouwen, meer 2027

gericht en doeltreffend aangepakt. Samen met
inwoners en partners maken we een
meerjarenplan, waarin de aanpak van onveilige
plekken een prioriteit is.

onder de aandacht. Onder andere door het
bieden van meer mogelijkheden om
onveilige plekken te melden, het uitvoeren
van meer controlerondes door de
toezichthouders, wijkschouws en door het
opstellen van een verbeterplan voor
zebrapaden en verlichting.
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Wat wil de gemeenteraad bereiken Wat gaat het college ervoor doen Wanneer Gevolgen
We bundelen krachten van verschillende Doorlopend
partijen om het onveilige gevoel aan te
pakken, denk aan Woonoverlast, Jongeren
Op Straat, Horecaoverleg en het
Vangnetoverleg.

We zetten in op het terugdringen van Na afspraken tussen gemeenten en provincie | 2026

geluidsoverlast en vragen het college om actief bij | worden in 2026 door de provincie de

de provincie aan te dringen op realisatie van de geluidswerende maatregelen getroffen

afgesproken geluidswerende maatregelen bij de

N69.

We stimuleren activiteiten en evenementen die We ronden het onderzoek naar de nieuwe 2026

bijdragen aan een levendige gemeente voor kermisvisie af.

iedereen, met extra aandacht voor aanbod voor

en door jongeren. Hierbij hanteren we het We bouwen in gezamenlijkheid van diverse 2027

principe “ja mits, in plaats van, nee tenzij”. We stakeholders aan een nieuw gedragen visie

zorgen voor voldoende ruimte, ondersteuning en | voor de zomerkermis in Valkenswaard.

passende locaties, bijvoorbeeld ook rondom de

jaarwisseling. Zodat jeugd elkaar kan ontmoeten We geven opdracht aan Were-Di 3 voor een | 2027

en actief kan deelnemen aan het sociale en onderzoek voor een potentieel groot

culturele leven in Valkenswaard. jongerenevenement.

We brengen hoofdevenementen in 2027
Valkenswaard in kaart en zetten meer in op
preventie, bewustwording en integrale en

externe samenwerking onder andere in
samenwerking met SKIP.

We herzien de evenementenvisie (2024- 2028

2028)
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Wat gaat het college ervoor doen

Wanneer

Gevolgen

We werken toe aan een lustrum WO-II
herdenkingsjaar met daarin aansprekende
activiteiten

2029

We zetten ons in voor sterke verenigingen en het
uitdragen van het bloemencorso en de valkerij als
UNESCO-erfgoed. We behouden onze musea en
beschermen monumenten en het karakter van
onze dorpen.

We bestendigen de UNESCO-erkenningen
met initiatieven voor de kortere,
middellange en langere termijn, zodat de
zichtbaarheid (zowel letterlijk als figuurlijk)
geborgd is.

We bevorderen actief de kwaliteit en de
toekomstbestendigheid van onze culturele
parels. Tegelijkertijd zorgen we voor en
blijven we zorgen voor een stevige basis in
het culturele verenigingsleven en binnen het
onderwijs.

Voor de bestaande musea kijken we of de
huisvesting nog adequaat is nu er een
onderzoek loopt naar de verplaatsing van
het Steendrukmuseum naar het voormalige
LTS terrein. De huidige locatie in het Carolus
gebouw blijft daarbij een optie.

Doorlopend

Doorlopend

2026-2027

We zetten in (waar nodig met partners) op de
verbetering van de waterkwaliteit van de
Dommel.

Samen met 10 andere gemeenten,
waterschap en provincie zetten we onze
inzet voort tegen de lozingsvergunningen
van de Vlaamse overheid.

We versterken samen met de ODZOB het
toezicht op lozing van bedrijfsafvalwater.

2027, en
verder

2028, en
verder
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Wat gaat het college ervoor doen

Wanneer

Gevolgen

Als groene tuin van de Brainport blijven we
werken aan een gemeente waarin natuur een
belangrijke rol speelt.

We voeren het programma Dommelland uit
waarbij natuur en recreatie (in balans)
centraal staan. Ook werken we samen in
Natuurgrenspark De Groote Heide en
positioneren we ons als De Tuin van
Brainport.

Doorlopend

We zetten in op een veilige, schone leefomgeving.

In versteende wijken zorgen wij in overleg met
bewoners voor meer bomen, schaduw,
wateropvang en ruimte voor biodiversiteit, om
hittestress en wateroverlast te beperken.

We hanteren het BIBOB beleid. Het
uitvoeren van de diverse beleidsregels
rondom Openbare orde en Veiligheid draagt
bij aan een veilige leefomgeving.

We verbeteren de gezondheid, leefbaarheid
en veiligheid van de fysieke omgeving via
vergunningverlening, toezicht en handhaving
op milieubelastende activiteiten samen met
de ODZOB. Het uitvoeringskader ROK-VTH
gaan we evalueren en herijken. De ODZOB is
penvoerder en stelt het op in samenspraak
met de regiogemeenten.

We geven samen met Cure uitvoering aan
een duurzaam afvalbeleid door terugdringen
van de hoeveelheid restafval, het stimuleren
van bewustwording en circulariteit en een
moderne, toegankelijke en Arbo-technisch
verantwoorde milieustraat. We bekijken
hierbij de opties tot samenloop met een
(netwerk) circulair ambachtscentrum (CAC).
In 2026 zal duidelijk worden op welke locatie
het (netwerk) CAC gerealiseerd wordt.

Doorlopend

2026, en
verder

2026, 2027
en 2028
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Wat gaat het college ervoor doen

Wanneer

Gevolgen

Voorbereiding en realisatie zal naar
verwachting opvolgend in 2027 — 2028
plaatsvinden.

We vergroenen herinrichtingen door meer
bomen, klimaatrobuust groen en extra
waterberging aan te leggen. Tegelijkertijd
verminderen we wateroverlast door
aanpassingen aan het riool en het blauwe
adersysteem. Op basis van hittestresskaarten
realiseren we extra schaduwrijke plekken en
versterken we ecologische verbindingen
tussen het centrum en het buitengebied.

Doorlopend

Wijkcommissies vervullen een belangrijke rol in de

samenleving. We gaan in gesprek met de
wijkcommissies over de behoefte en omvang.

We gaan met alle wijkcommissies in gesprek
over de behoefte en omvang van het gebied
van de wijkcommissie.

Via de Wijkagenda's die we momenteel voor
elke wijk opstellen, brengen we uitgebreid in
kaart waar inwoners, organisaties en
professionals in de wijk op in willen zetten
om de wijk mooier, leuker, fijner en veiliger
te maken. In die wijkagenda's hebben de
wijkcommissies een nadrukkelijke stem en
rol. Aan deze wijkagenda koppelen we een
prioritering, waarmee we integraal op weg
gaan in de komende 4 jaar.

2027

2026, en
verder
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Wat gaat het college ervoor doen

Wanneer

Gevolgen

We zetten in op het vroeg herkennen en
aanpakken van intimidatie, seksistische
opmerkingen en ander ongewenst gedrag in de

openbare ruimte, op scholen en bij evenementen.

We werken aan structurele aandacht voor
veiligheid en bewustwording in de openbare
ruimte.

Het regionaal Mensenhandel beleid wordt
uitgevoerd. Ook het Dommelstroom
uitvoeringsplan ondermijning (2025-2026)
wordt uitgevoerd. Het nieuwe
uitvoeringsplan ondermijning 2027-2028
wordt met ons opgesteld en ook uitgevoerd.

Tijdens de Lokale Educatieve Jeugd Agenda
(LEJA) wordt aandacht gevraagd voor het
thema veiligheid, waarin we de veiligheid en
het gevoel van veiligheid van leerlingen
meenemen. Daarnaast nemen we
ongewenst gedrag op als gespreksthema bij
de scholenbezoeken.

Doorlopend

2027 en
2028

Doorlopend

We trainen en ondersteunen professionals zoals
BOA’s, jongerenwerkers en wijkagenten in het
signaleren, bespreken en vastleggen van
ongewenst gedrag, zodat snel en passend kan
worden opgetreden.

Door de uitwerking van de Brabantse Norm
Weerbare Overheid wordt norm gesteld aan
gewenst gedrag en opvolging gegeven aan
ongewenst gedrag. Vanuit ondermijning
worden trainingen georganiseerd in het
signaleren van ongewenst gedrag, denk aan
mensenhandel, jonge aanwas en
drugscriminaliteit.

Doorlopend

Samen met scholen, verenigingen en organisaties
maken we duidelijke afspraken over
omgangsvormen en de opvolging van meldingen.

Meldingen van overlast en ongewenst
gedrag van jongeren worden
multidisciplinair besproken en gezamenlijk

Doorlopend
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opgepakt, met politie, BOA, jongerenwerk

en FeDa.

We hebben met scholen en kinderopvang Doorlopend

voor de samenwerking tussen de

verschillende domeinen en is dit regelmatig

onderwerp van gesprek.
We stellen in 2026 een plan van aanpak We bieden in 2026 een startnotitie aan voor | 2026 Minimaal €125.000. Voor
regeldrukvermindering op voor alle domeinen het plan van aanpak regeldrukvermindering toelichting zie gevolgen
binnen de gemeente. over de gemeentelijke domeinen. uitvoeringsprogramma (4)
Via het gemeentelijk pachtbeleid stellen we Bij nieuwe uitgiften van pachtpercelen wordt | Doorlopend
specifieke voorwaarden aan het gebruik van het gebruik van schadelijke
gewasbeschermingsmiddelen om het gebruik van | bestrijdingsmiddelen niet meer toegestaan.
schadelijke bestrijdingsmiddelen tegen te gaan.

We actualiseren het pachtbeleid. 2027 en

2028
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Wanneer

Wat wil de gemeenteraad bereiken

Gevolgen

We positioneren Valkenswaard als dé We werken aan een eenduidige positionering van | Doorlopend
“Tuin van Brainport”, een aantrekkelijke Valkenswaard als “Tuin van Brainport”, onder
plek voor ontspanning, natuur en cultuur. | andere via Visit Valkenswaard en in samenhang
Leisure en maakindustrie vormen samen met De Groote Heide, met als doel het vergroten
een belangrijke economische pijler, met van de trots en binding van inwoners, het
werkgelegenheid, regionale aantrekken van bezoekers en het versterken van
aantrekkingskracht en spin-off voor lokale | het vestigingsklimaat.
ondernemers. Hierbij gaan we uit van een
eenduidige positionering, onder andere We sluiten voor de periode 2027-2030 een 2026
via Visit Valkenswaard, richting Brainport | meerjarige dienstverleningsovereenkomst (DVO)
en daarbuiten. Dit gaat onder andere over | met Visit Valkenswaard.
trots en binding van inwoners, het
aantrekken van bezoekers en het
versterken van het vestigingsklimaat.
We ontwikkelen De Groote Heide door en | We evalueren de economische effecten van 2027
evalueren de economische spin-off van Dommelland en ook de bijdrage van Dommelland
Dommelland. We versterken aan andere beleidsdoelen en aan Brede Welvaart.
verblijfsrecreatie en dagtoerisme en Waar nodig kunnen we tussentijds bijsturen.
zetten in op het behoud en een
toekomstbestendige ontwikkeling van de | We zetten primair in op het versterken van Doorlopend
Paardenboulevard en het Eurocircuit. verblijfsrecreatie en dagtoerisme en werken we
aan het behoud en een toekomstbestendige
ontwikkeling van de Paardenzone en boulevard en
het Eurocircuit.
We continueren daarnaast de uitvoering van de 2027
Interreg-projecten binnen De Groote Heide en het
uitvoeringsprogramma Dommelland en stellen
een ambitieplan op voor de Grootte Heide.
Daarbij zetten we nadrukkelijk in op het

27



Wat wil de gemeenteraad bereiken

\ Wat gaat het college ervoor doen

versterken van de samenwerking met Brainport,
met als doel de positie als ‘topvoorziening’ te
behouden en uit te bouwen. In dat kader
verkennen we ook de mogelijkheden voor
aanvullende financiering vanaf 2028. Voor de
realisatie hiervan zoeken we actief de
samenwerking met relevante stakeholders.

Wanneer

Gevolgen

We zetten in op het versterken van een We borgen via regionale overleggen en input voor | Doorlopend
optimale verbondenheid van beleidsdocumenten de wensen vanuit
Valkenswaard met de regio. Dit doen we Valkenswaard (en omliggende regio). Ook
door onze regionale mobiliteit te onderhouden we contacten in de regio met
versterken. We willen de ov-verbinding andere overheden, bedrijven, vervoerders en
met Belgi€, Veldhoven (ziekenhuis) en de | partners om samen te blijven sturen richting
Kempen versterken. Daarnaast willen we | realisatie van deze wensen.
ook de verbinding met Belgié op de N69
versterken. We blijven inzetten op de
ontwikkeling van de HOV-hub.
We zetten in op het versterken van We zetten bij herinrichtingen zoveel mogelijk in Doorlopend
hoogwaardige fietsverbindingen, voor op brede fietspaden die aansluiten op het
woon-, werk- en recreatieverkeer. fietsnetwerk in Valkenswaard en rond scholen
creéren we veilige schoolfietsroutes. In regionaal
verband zetten we in op hoogwaardige
recreatieve fietsroutes. Hiervoor continueren we
onze samenwerking met Routebureau / Brabant
Partners.
Ook zetten we in op slimme mobiliteit, We kijken samen met bedrijven of locaties die Doorlopend

onder meer door data over het gebruik
van het wegennet in te zetten bij
beleidsvorming en door deelmobiliteit te
faciliteren, zoals deelauto’s.

veel publiek trekken naar slimme
mobiliteitsoplossingen. We zetten de
deelautopilot voort bij de hub Valkenierstraat en
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verkennen de mogelijkheden voor
deeltweewielers in regionaal verband.

Wanneer

Gevolgen

We ontwikkelen samen met ondernemers | Refererend naar de diverse initiatieven zoals Doorlopend
en bedrijven een sterk en vermeld in de Economische Visie 2026-2030
toekomstbestendig ondernemersklimaat | zetten we samen met de ondernemers in om het
voor horeca, MKB en grote ondernemingsklimaat te versterken en
beeldbepalende bedrijven met ruimte ondernemers met elkaar te verbinden. De
voor innovatie en lokale kracht. bestaande bedrijven vormen hierbij het
uitgangspunt maar we hebben ook aandacht voor
nieuw te vestigen ondernemingen, bij voorkeur
gelieerd aan Leisure en de High Tech Systemen en
Materialen-sector (HTSM).
We zetten in op onze levendige, groene We sturen op de meerjarenvisie voor het 2027-2030
centra voor retail, horeca, cultuur en Centrumwinkelgebied Valkenswaard met
wonen. uitvoeringsagenda in samenwerking met
centrummanagement.
We geven ruimte aan onze ondernemers | We hebben structureel overleg met Doorlopend
door flexibelere en minder regelgeving, ondernemerscollectieven inclusief het
bijvoorbeeld door actieve ondersteuning | organiseren en bijwonen van
bij vergunningen en initiatieven. En we themabijeenkomsten.
stimuleren een gevarieerd horeca aanbod. 2026-2027
Ook zetten we in op innovatiekracht van We verbeteren het digitaal bedrijvenloket met
bedrijven en ondernemersplatformen. relevante ondernemersinformatie.
2026
Minder regelgeving voor ondernemers nemen we
mee in het plan van aanpak
regeldrukvermindering.
We ontwikkelen onze bedrijventerreinen | We sturen op de Uitvoeringsagenda van de Doorlopend

door en focussen op verduurzaming en
intensiever ruimtegebruik (verdichting).

Regionale Programmering Werklocaties.
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Dit kan meegenomen worden in de We faciliteren de totstandkoming van één of Doorlopend
Omgevingsvisie 2.0. Op het gebied van meerdere energiehubs, we signaleren problemen

uitbreiding van bedrijventerreinen werken | met hittestress en wateroverlast, en luisteren

we samen met de regio, naar de behoeftes van ondernemers. We pakken
Kempengemeenten en Belgié. de acties op uit de interviews met ondernemers

projectmatige aanpak voor de verduurzaming van
het bedrijventerrein de Schaapsloop.

We onderzoeken via de ruimtelijke instrumenten | 2027 - 2028
van de omgevingswet (omgevingsvisie en
omgevingsplan) de mogelijkheden voor
intensiever grondgebruik op de
bedrijventerreinen.

We ondersteunen bestaande en nieuwe We geven vervolg aan lopend onderzoek naar de | 2027-2028
agrariérs ook in het kader van mogelijkheden voor de productie van groen gas
transformatie naar een binnen onze gemeente in samenwerking met de
totoekomstbestendig bedrijf. En MRE. Daarbij breiden wij ons potentieonderzoek
faciliteren innovatiekracht voor ook uit naar veehouderijen buiten onze
energieopwekking. gemeentegrenzen.
We hebben een uitvoeringsprogramma 2027 - 2030
duurzaamheid 2026-2030 vastgesteld. Hierin is
opgenomen:
e |n 2030 bieden we een 2030

ondersteuningsstructuur voor agrariérs voor
de transitie naar natuurinclusieve landbouw.
Hiervoor zetten we in 2027 samen met
ondernemers een collegereeks op voor
biologische/natuurinclusieve landbouw.
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e In 2027 wordt groenblauwe dooradering
gestimuleerd. De transitie van het landelijk
gebied ondersteunen we door te
onderzoeken of een apart gemeentelijk
landschapsfonds noodzakelijk is.

Verder komt er in 2027 meer duidelijkheid van rijk
en provincie in het kader van stikstof en daarbij
de mogelijkheden voor verbreding/
toekomstbestendigheid van agrarische bedrijven
in het buitengebied. Hierbij wordt aangesloten op
het omgevingsplan Buitengebied. Vanaf 2027 kan
dit worden opgepakt.

Wanneer

2027

2027, en
verder

_Gevolgen

Omgevingsplan buitengebied
€330.000. Accountmanager
buitengebied € 120.000. Voor
toelichting zie gevolgen
uitvoeringsprogramma (5) en

(6).

We zetten in op een sterkere regionale
verbinding tussen onderwijs en
bedrijfsleven. Door middel van
stageplekken, inzet van mensen met
afstand tot arbeidsmarkt, het uitwisselen
van kennis, en het behouden en
aantrekken van talent. We hebben
aandacht voor techniek, recreatie en
dienstverlening. We versterken leer-
werkplekken in samenwerking met
bedrijfsleven.

We zijn samen met Were Di, VicV en KOP in
gesprek om stageplaatsen en leer-werkplekken te
creéren voor leerlingen van Were Di. Het
programma Expansio van Were Di geeft leerlingen
de mogelijkheid kennis te maken met
verschillende takken van de arbeidsmarkt, om zo
hun talenten te ontdekken en te ontwikkelen.
Bedrijfsleven wordt actief benaderd om een
bijdrage te leveren aan Expansio. Daarnaast wordt
onderzocht welke mogelijkheden er zijn om
leerlingen. Maatschappelijke diensttijd trajecten
aan te bieden in samenwerking met het
bedrijfsleven.

KHN Valkenswaard onderzoekt de mogelijkheden
tot het ontwikkelen en aanbieden van een
vakopleiding voor horecapersoneel.

Doorlopend
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We geven ruimte aan lokale opwek en
opslag. Samen met bedrijven en buurten
gaan we aan de slag met opwekking en
opslag. Binnen de MRE werken we samen
aan de RES 2.0 en daarnaast zoeken we
actief naar alternatieve vormen van
energie (niet zijnde zon en wind).

Wat gaat het college ervoor doen

We werken richting 2050 toe naar een duurzaam,

betaalbaar en betrouwbaar energiesysteem
waarmee we onze bedrijven en buurten
toekomstbestendig maken. Hiervoor werken wij
aan de volgende onderwerpen:

We werken samen met de lokale energie
cobperatie aan het verduurzamen van individuele
koopwoningen volgens ons
uitvoeringsprogramma besparing. Hierbij hebben
wij extra aandacht voor inwoners in
energiearmoede

We stellen een warmtevisie op, op basis hiervan
gaan wij aan de slag met wijkuitvoeringsplannen
om wijken te verduurzamen en op termijn van het
gas te halen.

We werken verder aan het verminderen van de
impact van netcongestie door samen te werken
met Enexis en de regio, daarnaast ondersteunen
we de mogelijkheden tot het realiseren van één of
meerdere energiehubs op de Schaapsloop.

We werken aan de omgevingsvisie 2.0 waarvan de
uitkomsten landen in de samenwerking met regio
in de Regionale Energie Strategie 2.0 en een
herzien beleid op maatschappelijke grootschalige
opwek. Hierbij wordt ook gekeken naar andere
vormen van energie opwerk. Verder geven we

Wanneer

Doorlopend

Doorlopend

2027

Doorlopend

Doorlopend

2027- 2028

_Gevolgen
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vervolg aan lopend onderzoek naar de
mogelijkheden voor de productie van groen gas

binnen onze gemeente in samenwerking met de
MRE.

Wanneer

Gevolgen
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Tot slot

Wat wil de gemeenteraad bereiken Wat gaat het college ervoor doen Wanneer Gevolgen
We gaan uit van drie financiéle uitgangspunten. Ten eerste We hanteren deze drie uitgangspunten jaarlijks bij | Doorlopend
sturen we erop dat minimaal de eerste jaarschijf in de het opstellen van de Programmabegroting en bij
meerjarenbegroting structureel sluitend is. Ten tweede besluitvorming over het jaarrekeningresultaat.
voeren we een financieel solide beleid, waarbij we de
rekening niet doorschijven naar volgende generaties. Uitgangspunt voor de lasten voor inwoners is dat Doorlopend
Tenslotte willen we geen onnodige lastenverhogingen voor we het uitgangspunt van 100% kostendekkendheid
onze inwoners. hanteren voor leges, rioolheffing en
afvalstoffenheffing.
Jaarlijks wordt de onroerendezaakbelasting met Doorlopend
het gewogen indexatiepercentage wat in de Nota
Kaders opgenomen wordt geindexeerd. Hiermee
ligt de stijging in lijn met de ontwikkeling van de
landelijke trend.
We kijken hoe we bij het doen van grote Doorlopend
investeringen hoe jaarlijkse structurele lasten
gedekt kunnen worden uit nieuw te vormen
dekkingsreserves.
Over twee jaar plannen we een moment waarop we het In 2028 wordt er in samenwerking met het 2028

raadsprogramma evalueren.

presidium/griffie bijeenkomst gepland om het
raadsprogramma te evalueren.
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Te nemen besluiten

Wat wil de gemeenteraad bereiken Wat gaat het college ervoor doen Wanneer
Wonen

Actualisatie Woonvisie — We actualiseren Het college stelt een gemeenlijk 2027
de Woonwvisie als vervolg op de Woonvisie volkshuisvestingsprogramma vast, uitgaande van
2023-2027. de nieuwe Wet versterking regie

volkshuisvesting.
Evaluatie Nota grondbeleid — We voeren We evalueren de Nota grondbeleid, waarbij 2027
een evaluatie uit van de Nota grondbeleid. onderzocht wordt of het nog efficiénter en

doelgerichter kunnen worden ingezet.
Evaluatie en aanpassing We stellen een regionale afgestemde 2027
Huisvestingsverordening — We evalueren de | huisvestingsverordening met urgentieregeling
Huisvestingsverordening 2025-2029 en de vast, uitgaande van het wetsvoorstel Wet
Doelgroepenverordening en passen deze versterking regie volkshuisvesting.
waar nodig aan.

De doelgroepenverordening kan niet gewijzigd

worden. Desgewenst kunnen we gewijzigde

regels opnemen in het omgevingsplan. 2029

Evaluatie voorrangsregeling statushouders
— We evalueren de voorrangsregeling voor
statushouders om de druk op de huidige
woningvoorraad te verminderen en
onderzoeken alternatieve
huisvestingsmogelijkheden.

De huidige voorrangsregeling voor statushouders
is onderdeel van de huisvestingsverordening
(onderdeel urgentie) en wordt daarom
betrokken bij de nieuwe
huisvestingsverordening.
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Vaststellen prestatieafspraken corporaties — | Het college maakt prestatieafspraken met Jaarlijks

We stellen prestatieafspraken vast met corporaties.

woningcorporaties voor deze raadsperiode.

Vaststellen Omgevingsvisie 2.0 — We stellen | We bieden de Omgevingsvisie 2.0 ter vaststelling | 2027

de Omgevingsvisie 2.0 vast.

aan, aan de gemeenteraad.

om de regeldruk te verminderen.

Legesverordening aan.

Evaluatie beleidskader sociaal domein — We | We leggen een startnotitie voor de evaluatie van | 2027 Minimaal €25.000 en
evalueren in 2026 het beleidskader sociaal het beleidskader sociaal domein voor aan de maximaal €75.000. Voor
domein, inclusief doelmatigheid, gemeenteraad. toelichting zie gevolgen
laagdrempelige toegankelijkheid uitvoeringsprogramma (7).
(inbesteding) en de kwaliteit van zorg bij
zorgaanbieders.
Actualisatie beleidskader sociaal domein — | Op basis van de evaluatie actualiseren we het 2027
We actualiseren het beleidskader sociaal beleidskader sociaal domein en leggen dit ter
domein, waarbij ook doelgroepenbeleid tot | besluitvorming voor aan de gemeenteraad.
de opties behoort.
Ontwikkelen integrale aanpak weerbaarheid | Aan de hand van de handreiking van de 2026 en Minimaal €40.000,
— We ontwikkelen een integrale aanpak VNG wordt onderzocht hoe de punten opgepakt | 2027 maximaal €50.000. Voor
voor maatschappelijke weerbaarheid en kunnen worden, op welk termijn en door wie. toelichting zie gevolgen
veerkracht op lokaal niveau. uitvoeringsprogramma (3)
Hier wordt dan vervolgens vanaf begin 2027 2027 en
uitvoering aan gegeven. verder
Leefbaarheid en levendigheid
Aanpassen APV en Legesverordening — We | Aan de hand van het plan van aanpak 2026 en
passen de APV en de Legesverordening aan | regeldrukvermindering passen we de APV en 2027




Wat wil de gemeenteraad bereiken
Herziening pachtbeleid — We herzien en
stellen het pachtbeleid vast, met specifieke
voorwaarden voor het gebruik van
gewasbeschermingsmiddelen.

_ Wat gaat het college ervoor doen

Er wordt een nieuw pachtbeleid vastgesteld
waarin het gebruik van
gewasbeschermingsmiddelen wordt ingeperkt.

Wanneer
2027

Gevolg

Economie

Regionale Energiestrategie (RES) 2.0 vast.

welke mogelijkheden er zijn voor grootschalige
duurzame opwek van energie. Het gekozen
voorkeursscenario zal ingebracht worden in de
regionale samenwerking voor het actualiseren
van de Regionale Energie Strategie (RES) 2.0.

Evaluatie economische spin-off Dommelland | We evalueren en monitoren de spin-off van het | 2027
— We evalueren de voortgang en de programma Dommelland. Niet alleen de
potentiéle economische spin-off van economische meerwaarde, maar de totale
Dommelland. bijdrage aan beleidsdoelen en aan Brede
welvaart.
Plan van aanpak ondernemersklimaat — We | De actiepunten uit de Economische Visie 2026- Doorlopend
stellen samen met ondernemers een plan 2030 worden hiervoor opgevolgd.
van aanpak op voor een toekomstbestendig
ondernemersklimaat.
Onderzoek economische monitor — We We onderzoeken de mogelijkheden (onder meer | 2029
doen onderzoek naar de mogelijkheden voor | om de bestaande Brainport monitor hiervoor te
een economische monitor voor gebruiken).
Valkenswaard.
Vaststellen RES 2.0 — We stellen de In de omgevingsvisie 2.0 onderzoek we integraal | 2027
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