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1. Bent u bereid nog dit jaar een proces in gang te zetten om van de gemeente
Kaag en Braassem een regenbooggemeente te maken in 2023 en dan ook een
eerste actieplan te lanceren?

Momenteel is de belangenbehartiging en bevordering van de acceptatie van |hbtgia+
personen belegd bij Stichting iDb en de Driemaster. Meldingen van discriminatie kunnen
gedaan worden bij stichting iDb. Zij begeleiden de melders en rapporteren hun bevindingen
jaarlijks aan ons en de Rijksoverheid. Tevens werken zij samen met maatschappelijke
organisaties binnen onze gemeente om de deskundigheid te bevorderen, en houden zij
(social) media campagnes ter bevordering van het bewustzijn van lhbtgia+ personen. De
Driemaster heeft dit jaar aan alle sportverenigingen een regenboogvlag verzonden, die
gehesen konden worden op Coming Out Day. Ook heeft de Driemaster samen met onze
wethouder Gerben van Duin de vlag gehesen bij Tennisvereniging Leimuiden.

Het college hecht aan een inclusieve samenleving. Wij gaan graag op 12 december met de
gemeenteraad in gesprek over hoe wij verder invulling kunnen geven aan de bevordering
van de acceptatie van lhbtgia+ personen.

2. Betrekt u hierbij Movisie, Ihbtgia+ belangenvertegenwoordigers, inwoners, en
maatschappelijke partners van de gemeente zoals zorg- en hulpverleners,
woningcorporaties, onderwijs, sportverenigingen en meer?

Graag bespreken wij deze vraag op 12 december met de gemeenteraad. Bij verdere invulling
van de bevordering van de acceptatie van |hbtgia+ personen zullen wij de genoemde partijen
betrekken.

3. In hoeverre kan Kaag en Braassem als dorpse gemeente in aanmerking komen
voor regenboogstad-middelen van het Rijk gegeven dat een deel van onze
uitvoering via Alphen aan den Rijn, een stad, loopt?

Het Ministerie van OCW heeft besloten om alleen subsidie te verlenen aan de G50. Wij
kunnen om deze reden geen beroep doen op deze subsidie.

4. Kunt u bevorderen dat zowel op de website van de gemeente als bij de
maatschappelijke partners van de gemeente (Driemaster, GO voor Jeugd



enzovoorts) gecommuniceerd wordt richting Ihbtqgia+ personen dat zij er niet
alleen voor staan en bij wie zij misstanden, tekortkomingen in en
aandachtspunten voor uitvoering of beleid kunnen melden?

ledere inwoner van Kaag en Braassem kan een melding van een misstand/discriminatie
doen bij stichting iDb. Dit wordt momenteel ook gecommuniceerd via onze website. Wij
zullen onderzoeken of dit momenteel afdoende is en stemmen met onze partners
(Driemaster, Go voor Jeugd, Tom in de buurt) af, zodat wij op een gelijke wijze hierover
communiceren.

5. Neemt u bij elk collegebesluit in de overwegingen mee of het besluit direct of
indirect uitsluitende gevolgen heeft voor Ihbtgia+ personen, of hoe voorkomen
wordt dat dit het gevolg kan zijn?

Momenteel wordt er niet specifiek afgewogen of een collegebesluit uitsluitende gevolgen
heeft voor Ihbtgia+ personen. Wij dienen nader onderzoek te doen om te kijken wat de
mogelijkheden hierbij zijn, en hoe andere gemeenten hier vorm aan geven.

6. Kunt u in communicatie van de gemeente alvast zoveel mogelijk
genderneutraal taalgebruik toepassen en het vragen naar geslacht of
burgerlijke staat tot het noodzakelijke beperken?

Het toepassen van genderneutraal taalgebruik is momenteel geen onderdeel van onze
communicatie. Wij dienen nader onderzoek te doen naar de organisatorische en financiéle
gevolgen van deze aanpassing. Ook deze vraag bespreken wij graag op 12 december met
de gemeenteraad.

7. Kunt u bij de raadsvergadering van 10 oktober gevraagde brief over
suicideaanpak expliciet een paragraaf over lhbtgia+ en suicidaliteit of
psychische kwetsbaarheid/problemen meenemen als deze brief komt vooraf
aan het actieplan?

Naar aanleiding van uw vraag hebben wij een specifieke paragraaf over Ihbtgia+ en
suicidaliteit toegevoegd aan de brief. Wij danken u voor uw raadgeving.



