
 

B&W-voorstel 

Algemene gegevens 
Titel : Raadsinformatiebrief Toekomst sociaal ontwikkelbedrijf 
Portefeuillehouder : Gea Hofstede 
Begrotingsprogramma : Samenleving 
Draagt bij aan Global Goal(s) :  Geen armoede 

 Goede gezondheid en Welzijn 
 Eerlijk werk en economische groei 
 Partnerschappen om doelstellingen te bereiken 

Rol van de gemeenteraad : ter kennisneming 
Zaaknummer :  
Bijlage(n) : 1 

Voorstel 
1. Raadsinformatiebrief “Toekomst sociaal ontwikkelbedrijf” aan te bieden aan de 
gemeenteraad 

Aanleiding 
• Als gemeente zijn we verantwoordelijk voor het uitvoeren van de Participatiewet. Ook zijn 

we nog steeds verantwoordelijk voor onze inwoners die nog onder de oude Wet sociale 
werkvoorziening (Wsw) vallen. Samen met de gemeenten van onze arbeidsmarktregio 
werken we daarin goed samen, door mensen te ondersteunen in hun stappen naar de best 
passende werkplek. Partners als het sociaal ontwikkelbedrijf Scalabor, WSP en UWV zijn 
voor ons hierbij belangrijk om dit te kunnen doen. De regiogemeenten hebben de handen 
ineengeslagen om gezamenlijk te kijken naar wat er nodig is voor een optimale, duurzame 
samenwerking en wat met name het sociaal ontwikkelbedrijf daarin voor ons (nog meer) 
kan betekenen. Dit is ook van belang voor de nieuwe afspraken die wij volgend jaar met 
Scalabor moeten maken voor de uitvoering van de Wsw.  

Welk resultaat willen we met dit voorstel behalen? 
• Met deze raadsinformatiebrief informeren we de raad over het regionale proces om te 

komen tot een optimale, duurzame samenwerking, een toekomstbestendige 
arbeidsmarktdienstverlening en wat Scalabor daarin als sociaal ontwikkelbedrijf voor ons 
(nog meer) kan betekenen. 

 

Welke argumenten zijn er voor dit voorstel? 
• Met dit voorstel dragen we er zorg voor dat de raad goed geïnformeerd blijft. 

Wat zijn de risico’s van dit voorstel? 
• Er zijn geen risico’s. 

Waar moeten we rekening mee houden? 
Financiële consequenties 

• Er zijn geen financiële consequenties. 
 

Personele consequenties 
• Er zijn geen personele consequenties. 

Communicatie en participatie 
• De brief is opgesteld in samenwerking met beleidscollega’s uit de arbeidsmarktregio en 

akkoord bevonden door het Regionaal Portefeuillehoudersoverleg Participatie. 



 

Evaluatie 
• Een evaluatie is niet van toepassing. 
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