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Belofte 2: werkzekerheid
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Belofte 3: Overheid van menselijke maat
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Naar een lokale agenda Bestaanszekerheid

Voorbij gevolgbestrijding.

1. Rol van de gemeente: waar zijn we goed in?
Doelgroepen: voor wie het meest nodig?
Samenhang: sociaal domein

Soort interventie: van preventie tot reparatie

Hoe voeren we het uit: generieke regeling of maatschappelijke
ondersteuning
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Rol van gemeente

Eeuwenlange ervaring met armoedebestrijding via diaconie of
armenbestuur. Kernkwaliteit volgens Marga Klompé (Bijstandswet):
gemeenten kennen de mensen in hun context en weten wat ze nodig

hebben.

- Gemeenten beste ondersteuner in individueel maatwerk en organisatie
van maatschappelijk middenveld.

- Gemeenten wel flexibel maar niet ingericht voor generieke maatregelen
waarbij inwoners onder bepaald inkomen een bedrag krijgen.

- Per gemeente diversiteit in maatschappij, problematiek en
samenwerking andere gemeenten.
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Doelgroep

Bewuste keuze voor doelgroepen voorkomt ‘overcompensatie’ en zet
middelen bewust in om gevolgschade te voorkomen. Diversiteit aan

doelgroepen zijn af te bakenen:
- Inwoners met afstand tot arbeidsmarkt
- Multiproblematiek

- Jongeren en gezinnen
- Werkende armen/ re-integratie: voorkomen armoedeval.

- Groepen ouderen: onvolledige AOW
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Samenhang sociaal domein

Slim investeren:
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We kiezen voor die mensen die ons het
hardste nodig hebben. We investeren in
een kansnjke start voor kinderen. We
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Soort maatregel: preventie tot reparatie

Keuze van soort maatregel hangt af hoe veel zicht je hebt op situaties en
doelgroepen. Hoe gerichter en vroeger, hoe meer je voorkomt:

- Algemeen preventieve maatregelen
- Gerichte preventie
- Algemeen aanbod ‘regelingen’

- Gerichte regelingen
- Gericht op doelgroepen in beeld (kinderen)
- Bijzondere tijd: energietoeslag/ TOZO
- Schuldentrajecten

- Noodflexhulp: flexibel in te zetten om erger te voorkomen
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Hoe voeren we het uit?

ledereen heeft eigen kracht

- Maatschappelijk middenveld:
- Inzet vrijwilligers en middelen
- Signalering en bereik regelingen (scholen en huisartsen)
- Gemeentelijke partners:
- Verbinden domeinen
- Aanwezigheid in wijken en opschalen
- Gemeente
- Uitvoeren formele regelingen en snelle interventies
- Gerichte maatregelen waar inkomensgegevens voor nodig zijn
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VNG agenda

Planning Vraagstukken lokale agenda
bestaanszekerheid
Formatie-inzet 1. Rol van de gemeente: voor wie

Top Bestaanszeker Nederiaor VFTkiEiP8advanle P3ERIET

met publieke die Isbestaainszekerheid al voorliggende

Vervolg: inwoners en samenwerking publieke voorziening in sociaal domein?
dienstverleners 3. Generieke regelingen maken geen
VNG ondersteuning in ontwikkeling verschil. Minder autonomie? Regionale

VNG programma Verbinden arrangementen?
schuldendomein: basisdienstverlening 4. Eén overheid: samenwerken met
schulden landelijke dienstverleners (delen van

gegevens/dienstverlening/regionaal)?

5.  Krappe arbeidsmarkt en digitaal
instrumentarium.
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