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Voorzitter, 

Een nieuw jaar, een nieuwe voorjaarsnota. Mooi, ambitieus en goede plannen.  

Een doorkijkje naar de toekomst, waarin iedereen, zowel coalitie als oppositie zijn of haar ideeën van 
het afgelopen jaar terug kan zien.  

De doorkijk naar de verdere toekomst, is met de schaalsprong die op ons afkomt voor ons nog niet 
helemaal te overzien. We worstelen daarmee. Wat we wél weten is dat de ontwikkelingen kans 
bieden, voor bijvoorbeeld onze verenigingen. Het is daarom goed dat nieuwe plannen voor de 
accommodaties in deze voorjaarsnota staan. Het sterke verengingsleven en de daarmee 
samenhangende betrokkenheid bij elkaar, is iets wat wij willen behouden.  

Daarnaast weten wij ook dat we een mooie groene en aantrekkelijke gemeente willen blijven om te 
wonen, verblijven en recreëren. Daarom zijn we blij met de voorstellen ten aanzien van het plan bos 
en boom, de vrijetijdseconomie en de investeringen in de markt. Waarbij we wel willen opmerken 
dat de beschrijving bij de werkzaamheden op de markt voor ons niet richtinggevend is. Daarbij 
verwijzen we naar de discussie bij de berap en merken we op dat de doelstelling: verjongen van de 
bomenstructuur in ieder geval niet de onze is.  

Ten derde zijn voorziening voor ons van groot belang om ervoor te zorgen dat onze dorpen 
aantrekkelijk blijven. We vinden het dan ook goed om te zien dat het college actief aan de slag is 
gegaan met de huisvesting voor scholen. Wat ons betreft is het Rythovius college voorbereiden op de 
toekomst, binnen de mooie nieuwe campus, een belangrijk punt. Ook is het van belang om nu goed 
en stevig te investeren in de overige scholen en de kinderopvang, zodat zij ook letterlijk de ruimte 
hebben voor de groei van de leerlingenaantallen. We kijken dan ook uit naar de behandeling van 
deze plannen in de raad.  Ook vragen wij bij het college bijzondere aandacht voor de toename van 
personeel dat we nodig hebben bij scholen, maar bijvoorbeeld ook in de gezondheidszorg. Wij dagen 
het college uit om na te denken op welke manier de gemeente Eersel hieraan een bijdrage kan 
leveren, zodat we als Eersel of als regio opnieuw de positieve uitzondering kunnen zijn in de 
landelijke trend.  

Dan voorzitter, het financiële plaatje. Wij kunnen niet direct instemmen met de voorgestelde inflatie 
op de OZB in de financiële uitganspunten. In tijden waarin de experts oproepen om voorzichtig te zijn 
met het verhogen van de prijzen, in tijden waarin onze inwoners te maken hebben met extreme 
prijsverhogingen en gezien het feit dat we ook afgelopen jaar weer een behoorlijk bedrag over 
hadden, zijn wij er niet van overtuigd dat deze verhoging verstandig en noodzakelijk is.  

Daarnaast vraagt het college ons om voorkeuren uit te spreken over de mogelijke 
oplossingsrichtingen voor de tekorten. Wat ons betreft ligt deze oplossing in het verkleinen van het 
jaarresultaat wat we jaar op jaar hebben. Onze suggesties zijn daarom: realistischer begroten en 
kritisch kijken naar het moment van uitvoeren van projecten. Nu blijkt er vooral op deze punten 
uiteindelijk geld over te blijven. We vragen het college ook kritisch kijken naar hetgeen we al doen en 
schrappen waar de impact beperkt is. Daarnaast vragen wij het college het integraal 
huisvestigingsplan niet nu op deze wijze op te nemen. Als raad hebben we hier niets van kunnen en 
mogen zien. Wij kunnen ons daarom niet vinden in de manier waarop dit verwerkt is. Zodra de 
plannen openbaar zijn en we weten waar we over spreken, kan dit wat ons betreft met een 
begrotingswijzing verwerkt worden.  
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Voorzitter, dit is een bijzondere tijd vol kansen, maar ook met een grote verantwoordelijkheid op 
onze schouders om er samen voor te zorgen dat Eersel een levendige, aantrekkelijke en groene 
gemeente blijft. 


