SAMENVATTEND VERSLAG OVERLEG RAPPORTEURS GGD D.D. 2 FEBRUARI 2023

Aanweazig:

Patricia van Baal rapporteur GGD

Jennie Boer waarnemend rapporteur GGD

Femke Verschuren contactambtenaar GGD

Vera van Rooij contactambtenaar GGD

Carole Vermeegen raadsadviseur/plaatsvervangend griffier
Wim Voeten griffier

Afwezig:

Kim van Drongelen rapporteur GGD (met kennisgeving)
René Verwijmeren portefeuillehouder GGD

Onderwerp van bespreking is de concept toekomstvisie 2023-2033 van de GGD.

We starten met een korte kennismaking. Mevrouw Verschuren geeft aan dat mevrouw Van Rooij
haar werkzaamheden als contactambtenaar voor de GGD gaat overnemen. Mevrouw Vermeegen
geeft aan dat ze samen met de heer Voeten een verdeling gaat maken wie welke
rapporteursoverleggen gaat ondersteunen.

De GGD gaat op basis van de toekomstvisie een beleidskader 2023-2026 opstellen. De raad ontvangt
dit beleidskader gelijktijdig met de ontwerpbegroting 2024. De raad wordt de gelegenheid geboden
op het beleidskader en de ontwerpbegroting een zienswijze te geven.

De rapporteurs komen tot de volgende conclusies:

e Wanneer je als GGD de raden om een zienswijze vraagt, hanteer dan niet zoals nu een
termijn van 6 weken maar een termijn van 12 weken. De termijn van 12 weken is
opgenomen in de Wet gemeenschappelijke regelingen als termijn voor het geven van
zienswijzen op de ontwerpbegrotingen

e De visie is erg beknopt en globaal en zou eigenlijk een slag concreter moeten worden om
hierover een oordeel te kunnen vellen. Het beleidskader 2023-2026 en de op basis daarvan
op te stellen jaarplannen moeten de noodzakelijke concreetheid en meetbare indicatoren
opleveren.

e We roepen daarom de GGD op om de aangeboden visie nog een slag concreter uit te werken
en deze meer concrete visie samen met het beleidskader 2023-2026 voor zienswijzen aan de
raden van de gemeenten in West-Brabant voor te leggen. We pleiten ervoor in het
beleidskader 2023-2026 concreet aan te geven op welke wijze de GGD iedereen gezond wil
maken, welke inspanningen de GGD daarvoor gaat leveren en welke inspanningen van
anderen gevraagd worden. Geef daarbij ook aan waar de komende vier jaar voor de GGD de
prioriteiten liggen.

Gelet op bovenstaande conclusies adviseren we de gemeenteraad om nu de visie voor kennisgeving
aan te nemen.

Wim Voete
Griffier



