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Oostburg,

Geachte heer Van Leeuwen,

Bij brief van 17 februari jl. heeft u de ontwerp begroting 2023 RUD Zeeland toegezonden, waarbij 
de gemeenteraad in de gelegenheid is gesteld vóór 17 mei 2022 een zienswijze in te dienen.

Met deze brief dienen wij een positief-kritische zienswijze in zoals besloten in de 
raadsvergadering van 28 april 2022. Wij wensen naar aanleiding van de begroting en het advies 
van de begeleidingscommissie het volgende op te merken.

Wij hebben geconstateerd dat in de begroting 2023 van de RUD de 4e begrotingswijziging 2022 
in het kader van Ondermijning nog niet is verwerkt. Voor Sluis betekent dit vanaf 2023 een 
structurele verhoging van de deelnemersbijdrage met € 52.600 van 2023 tot en met 2025.
Op pagina 11 van de begroting wordt slechts kort aangestipt dat de begrotingswijziging 
behorend bij het plan van aanpak over ondermijning voor ligt bij het algemeen bestuur en dat 
besluitvorming hierover nog leidt tot een aanpassing van de begroting 2023. Inmiddels heeft 
besluitvorming plaatsgevonden in de vergadering van het algemeen bestuur van 7 maart jl. Wij 
vinden het uit oogpunt van transparantie zeer kwalijk dat in het AB-voorstel dit niet duidelijk 
wordt benoemd. Zo lijkt het of de deelnemersbijdrage op basis van de begroting in 2023 lager 
is dan de bijdrage op basis van de 4e begrotingswijziging 2022. Ook de begeleidingscommissie 
heeft hier geen opmerking over gemaakt. Wij verzoeken u dringend om in toekomstige situaties 
dit wel nadrukkelijk te vermelden.

Wat betreft het advies van de begeleidingscommissie hebben de adviezen vooral betrekking op 
de geactualiseerde risico-inventarisatie in de paragraaf Weerstandsvermogen en 
risicobeheersing. De commissie constateert dat het vastgestelde beleid (Zeeuwse kwaliteit) en 
de hiervoor benodigde middelen niet met elkaar in lijn zijn. In tegenstelling tot vorig jaar is de 
beschikbare weerstandscapaciteit hoger dan hetgeen door de VZG hiervoor als richtlijn bij 
Gemeenschappelijke Regelingen wordt gehanteerd, maar de commissie constateert acht dit nog 
niet voldoende ter dekking van de geactualiseerde risico’s.
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Wij constateren dat de adviezen van de begeleidingscommissie genoemd onder 2, 3 en 5 
identiek zijn aan de adviezen bij de begroting 2022. In de bestuurlijke conferentie van 20 januari 
2022 is de Toekomstvisie OD Zeeland 2021-2024 wel informatief aan de orde geweest, maar is 
niet concreet gesproken over oplossingsrichtingen en een tijdpad (zie advies 4 van de 
begeleidingscommissie). Graag vernemen wij van u wanneer hier wel over gesproken zal 
worden.

Tot slot onderschrijven wij de zorg van de begeleidingscommissie, maar wij hebben twijfels dat 
als het bestuur de visie vaststelt daarmee dan voor de grootste risico’s maatregelen zijn 
genomen. De implementatie kan immers veel tijd in beslag nemen. Daarnaast is het van belang 
dat bij het in evenwicht brengen van de taken met de beschikbare middelen ook wordt gekeken 
naar de taken (kunnen deze soberder of efficiënter) en dat niet zonder meer extra middelen 
worden gevraagd.

Wij verzoeken u onze zienswijze te betrekken in de besluitvorming in het Algemeen Bestuur van 
18 juli 2022.

Hoogachtend,

BURGEMEESTER EN WETHOUDERS VAN SLUIS,

De secretaris,

S.I. de Kievit-Minnaert

De burgemeester,

mr. M.M.D. Vermue


