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Gemeenteraad Westerveld 

Raadhuislaan 1 

7981 EL Diever 
 
 
 
 
 
Datum 8 september 2025 Ons kenmerk Uw brief/kenmerk 
             

 

 
 
Onderwerp: Statutenwijziging Stichting Talent Westerveld 

 

 

Geachte gemeenteraad,  

 

In september 2024 heeft de Raad van Toezicht van Stichting Talent Westerveld 

besloten een Directeur-Bestuurder te werven voor de stichting Talent Westerveld.  

 

Op 1 februari 2025 is ondergetekende (de heer Dennie Lambers) in deze functie 

gestart en heb ik van de Raad van Toezicht de opdracht gekregen de statuten te 

wijzigen.  

 

Aanpassing van de statuten is nu noodzakelijk omdat we inmiddels een 

gewijzigde structuur hebben waarbij het College van bestuur niet langer bestaat. 

In plaats daarvan hebben we nu een constructie waarbij de organisatie wordt 

geleid door een Directeur-Bestuurder. In de statuten zal om die reden een aantal 

bepalingen aangepast moeten worden. 

 

Voor de statutenwijziging is toestemming nodig van de gemeente. Zie hiervoor de 

tekst ‘Inleiding, punt d”.  

 

Wij vragen u bij deze akkoord te gaan met onderstaande wijzigingen;  

  

  

• De inleiding  

De verschenen persoon, handelend als gemeld, verklaarde:  

a. Ter uitvoering van een besluit genomen op 2 september 2024 

tweeduizend vijf en twintig door het college van bestuur van voormelde 

Stichting – bij welk besluit hij tevens tot het doen verlijden van deze akte 

is gemachtigd – bij deze de Statuten van de Stichting geheel te wijzigen, 

zodat deze in zijn geheel komen te luiden zoals hierna vermeld.  

b. Van het verhandelde in gemelde bestuursvergadering blijkt uit de notulen, 

waarvan een uittreksel aan deze akte is gehecht. 
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c. Van de goedkeuring van de Raad van Toezicht van de Stichting blijkt uit 

een besluit van de Raad van Toezicht, waarvan blijkt uit een uittreksel uit 

de notulen van deze vergadering, dat aan deze akte is gehecht.  

d. Van de goedkeuring van de gemeenteraad van de Gemeenste Westerveld 

blijkt een afschrift van het melde raadsbesluit de dato**-**-**, waarvan 

een kopie aan deze akte is gehecht.  

  

• Artikel 1 Begripsbepalingen 

o Onder d: De scholen die genoemd worden kloppen niet meer allemaal. 

o Onder i: college van bestuur wordt  “directeur- bestuurder”. 

o Overal waar wordt gesproken over “College van Bestuur” moet dit 

worden aangepast naar “directeur – bestuurder” 

 

• Artikel 2 Naam en zetel 

Ongewijzigd  

 

• Artikel 3 Doel 

Ongewijzigd 

 

• Artikel 4 Vermogen 

Ongewijzigd 

 

• Artikel 5 Bestuur 

 

o Lid 1. Het bestuur van de stichting wordt gevormd door de Directeur-

Bestuurder. 

o Lid 2. De Raad van Toezicht benoemt de Directeur-Bestuurder. 

o Lid 3: de directeur-bestuurder beschikt over algemene bestuurlijke 

kwaliteiten, heeft affiniteit met de doelstelling van de stichting  en de 

deskundigheid en achtergrond van de directeur-bestuurder worden in 

algemene zin vastgelegd in een door de Raad van Toezicht op te stellen 

profielschets. 

o Lid 4. Ongewijzigd. 

o Lid 5. De directeur bestuurder wordt benoemd voor bepaalde tijd, te 

weten voor de duur van maximaal vier jaren. De termijn kan na 

ommekomst daarvan worden verlengd voor wederom bepaalde tijd. 

o Lid 5. Toegevoegd: De directeur-Bestuurder kan eenmaal worden 

herbenoemd voor de duur van maximaal vier jaar.  

o Lid 6. Ongewijzigd. Onder a kan echter de term “procureur” worden 

geschrapt.  

o Lid 7; ongewijzigd 

o Lid 8 : ongewijzigd. 

o Lid 9: Toegevoegd e: door het verstrijken van de termijn van zijn 

benoeming als Directeur-Bestuurder. 
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o Lid 10. In een vacature voor directeur bestuurder wordt zo spoedig 

mogelijk voorzien. Bij ontstentenis of belet wordt de directeur – 

bestuurder waargenomen door één persoon die daartoe door de RvT 

wordt aangewezen. Als die persoon deel uitmaakt van de RvT zal hij 

daarvan niet langer deel meer uitmaken en na beëindiging van zijn 

werkzaamheden niet meer terugkeren in de RvT. Alvorens de RvT een 

waarnemer aanwijst zal zij daarvoor advies vragen van de GMR. 

o Lid 11: ongewijzigd.  

 

• Artikel 6 Taken en bevoegdheden 

o Lid 4: De Directeur-Bestuurder is voorts bevoegd (gewijzigd omdat dit 

anders in strijd is met lid 5 punt j) 

 

• Artikel 7 Werkwijze  

o Dit artikel kan geheel vervallen. 

 

• Artikel 8 Vertegenwoordiging  

Ongewijzigd. 

 

• Artikel 9 Algemeen 

Ongewijzigd 

 

• Artikel 10 Raad van Toezicht  

o Lid 6 vervalt. 

o Lid 12: procureur verwijderd 

o Lid 17 wordt; twee keer per jaar heeft de RvT een gesprek met de GMR 

over de stichting. 

 

• Artikel 11 

ongewijzigd. 

 

 

• Artikel 12, Statutenwijziging 

o Een verzoek kan ook door de RvT worden gedaan, waarna de Directeur-

Bestuurder verplicht is daaraan uitvoering te geven.  

 

• Idem artikel 13 

 

• Artikel 14 Ontbinding 

Ongewijzigd 

 

• De slotbepaling: lid 1 kan vervallen. 
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Wij hebben reeds overleg gehad met notaris Varekamp te Dwingeloo. Zij hebben 

voor ons de conceptstatuten opgesteld, die wij als bijlage toevoegen.  

 

Bijlagen:  

• Statuten d.d. 1 september 2014 

• Concept nieuwe statuten 

• Verslag raad van toezicht 2 september 2024 (agendapunt 4) 

 

 

Met vriendelijke groet,  

 

 

 

 

 

Dennie Lambers 

Directeur-Bestuurder Talent Westerveld  

 


