
De raad van de gemeente Etten-Leur;

gezien het initiatiefvoorstel van de fractie van Leefbaar Etten-Leur d.d. 
26 november 2021,  met overneming van de daarin vermelde motieven;

gelet op ;

b e s l u i t :

1. Het college van burgemeester en wethouders de opdracht te geven:
a. een voorstel voor te leggen aan de gemeenteraad waarin wordt aangegeven welke

mogelijkheden de gemeente heeft als werkgever en opdrachtgever aan derden om banen
te creëren voor personen met een arbeidsbeperking alsmede om stageplaatsen aan te
bieden aan het voortgezet speciaal onderwijs en het praktijkonderwijs;

b. een voorstel voor te leggen aan de gemeenteraad hoe de samenwerking en ontschotting
binnen het sociaal domein vormgegeven kan worden waarbij ook de voor- en nadelen en 
de consequentie in beeld worden gebracht van het aanstellen van één sociaal domein 
makelaar/coördinator die voor maatwerktrajecten kan zorgen;

c. bij het onder 1a en 1b genoemde voorstel de consequenties financieel, personeel en
organisatorisch in beeld te brengen en het voorstel te voorzien van meetbare indicatoren 
waarbij in ieder geval wordt aangegeven hoeveel mensen met een arbeidsbeperking de 
komende raadsperiode doorstromen naar een reguliere baan;

d. het onder 1c genoemde voorstel waar nodig op te stellen in samenspraak met de gemeenten
in West-Brabant-West, de WVS, het Werkplein Hart van West-Brabant en de ISD Brabantse Wal 

Aldus besloten in de openbare raadsvergadering 
van 21 december 2021

De raad voornoemd,

Dhr. drs. W.C.M. Voeten MBA 
griffier

Mw. dr. M.W.M. de Vries 
voorzitter


