
Antwoorden op technische vragen agendapunt 3c - Kadernota 2026-2031 
 
Fractie West-Brabant-Waterbreed 
 
Vraag: 
In verband met het kunnen ontstaan van stroomuitval is het waterschap genoeg uitgerust met 
vervangende stroom via aggregaten en worden hiervoor financiële middelen voor vrijgemaakt?  
Antwoord: Het waterschap heeft een overeenkomst met een derde partij die noodstroom 
aggregaten kan leveren in geval van stroomuitval. Eind 2024 is het algemeen bestuur 
geïnformeerd over energie als strategische asset. In die mededeling wordt toegelicht dat het 
waterschap energie in de volle breedte strategischer wil inzetten en onder meer de afhankelijkheid 
van derden wil verminderen. Dit ook om bijvoorbeeld in geval van (langdurige) stroomuitval 
minder kwetsbaar te zijn. 
 
 
Vraag: 
De arbeidsmarkt voor technisch en/of specialistisch personeel is uitdagend en het waterschap 
concurreert met andere organisaties (waaronder andere waterschappen) als het gaat om het in 
uitvoering brengen van (bouw)projecten in samenwerking met marktpartijen. 
Hoe gaat de samenwerking met de andere waterschapen op het gebied van delen van personeel 
omdat je op dezelfde taken een poule kunt maken waardoor je geen concurrent van elkaar bent, 
maar je elkaar juist versterkt?  
Antwoord: De arbeidsmarkt is inderdaad uitdagend en de opgave bij andere waterschappen is 
minstens net zo groot als bij het waterschap Brabantse Delta. Het delen van personeel komt 
sporadisch voor, maar we werken samen met andere waterschappen door het projectenportfolio te 
delen in het Platform WaterschapsWerken. Ook kijken we of en hoe we gevraagde inzet van 
marktpartijen (met name aannemers) kunnen spreiden in de tijd. Daarnaast hebben we met drie 
andere waterschappen een raamovereenkomst waarbij we integraal technische adviesdiensten van 
bureaus inhuren. Ook beschikken we over een flexibele schil waarmee we specialistische rollen 
tijdelijk kunnen invullen. 
 


