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Gedragscode voor de gemeenteraad
van Dijk en Waard - in één oogopslag

Integriteit is fundamenteel voor het openbaar bestuur. Raads- en
commissieleden hebben zelf de verantwoordelijkheid om de integriteit
van hun handelen te bewaken, als individueel lid en als raad als
geheel. In de gedragscode en het protocol integriteitsmeldingen vind o
je de wettelijke bepalingen hierover en de afspraken die in Dijk en

Waard gelden. In deze infographic zie je de gedragscode in één

oogopslag.

In Dijk en Waard letten we goed op

Als een persoonlijk belang raakt aan het algemene gemeentelijke belang maken we dit bekend

wetgever opgestelde lijst van onverenigbare nevenfuncties

bij de raad(voorzitter). We nemen dan geen deel aan de (voorbereiding van) de besluitvorming.
Onze (on)bezoldigde nevenfuncties zijn openbaar en gepubliceerd. We respecteren de door de

~ Onze houding t.a.v. giften, geschenken en uitnodigingen is “nee, tenzij”, b.v wanneer
‘%y weigering de gever ernstig kwetst of het om een kleine attentie gaat zoals een bloemetje.

Niet geweigerde grotere geschenken melden we bij de griffier. We accepteren

uitnodigingen zolang het passend en relevant is voor het raadswerk.

Inwoners hebben recht op inzicht in de beslissingen van hun (lokale) overheid. We

volgen de de Wet Openbare Overheid waarin bepaald is dat in beginsel alle informatie
openbaar is, tenzij zwaarwegende gronden oplegging van geheimhouding legitimeren.

We gebruiken onze specifieke informatiepositie niet in eigen belang en gaan voorzichtig
om met informatie die gevoelig is of lijkt.

We gaan respectvol en zorgvuldig om met

Faciliteiten en financién
We gebruiken de gemeentelijke

faciliteiten en financiele middelen
alleen voor het raads-werk en
volgens de afspraken.

Elkaar
We gaan respectvol om met

iedereen met wie we samenwerken
en houden ons aan de afspraken
over de vergaderorde en
omgangsvormen.

Protocol Integriteitsmeldingen
Bij een integriteitsmelding volgen
we het protocol. Een melding kan
gaan over een strafbaar feit,
overtreding van de gedragscode, of
handelen in strijd met overig
geschreven of ongeschreven regels.






