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Bijlage 2 – Gespreksverslagen 

 

 

De gesprekken met de politieke partijen zijn gevoerd door verkenner Sjoerd Sjoerdsma.  

Tijdens deze gesprekken is de verkenner ondersteund door griffier Eleonore Karman en 

commissiegriffier Lars van der Linden.  

Onderstaande verslagen geven de gesprekken op hoofdlijnen weer. De inhoudelijke besproken 

thema’s zijn te vinden in de matrix (bijlage 3). 

 

De gesprekken zijn gevoerd op vrijdag 25 maart 2022, maandag 28 maart 2022 en dinsdag 29 maart 

2022 in het Stadhuis te Gouda. 
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Betreft 
Gespreksverslag D66 met verkenner 

Datum 28 maart 2022 

D66 Evert Bobeldijk – Lijsttrekker 

Thierry van Vugt – Kandidaat wethouder 

 

1. Opening 

De verkenner heet de vertegenwoordigers van D66 welkom en geeft een toelichting op het proces.  

Feliciteert D66 met de zetelwinst.  

 

2. Opkomst 

De lagere opkomst duidt D66 als een landelijk probleem, algemeen gezien is de opkomst in alle 

gemeenten lager. Er kan wel aan Goudse oplossingen worden gewerkt. 

 

3. Collegevorming 

De eerste keuze van D66 is een coalitie waarin ook de grootste lokale partij wordt betrokken. Deze 

coalitie ziet er als volgt uit: D66, GL, CU, PvdA en GoPo (22 zetels). D66 staat echter niet negatief 

tegenover voortzetting van de  huidige coalitie als alternatief. Men heeft wel vragen bij dat scenario.  

 

Voelt het CDA zich bijvoorbeeld, gezien de halvering in zetels, wel thuis in een coalitie die groener en 

progressiever kleurt door de winst van anderen, temeer daar hun zetels niet per se nodig zijn voor het 

creëren van een meerderheid? Daarbij: hoe wordt in zo’n “doorstartscenario” werk gemaakt van de 

gewenste opener bestuursstijl? 

 

4. Gemeentelijke financiën 

Prudent financieel beleid is voor D66 van belang, met een verlaging van de schulden. Door verdere 

aanpassing van het schuldenplafond. Het streven is om de lasten van de inwoner te verlagen. 

Verhoging van de lasten voor de inwoner, meer dan de inflatie, is niet wenselijk. 

 

5. Akkoord 

D66 is voor een akkoord op hoofdlijnen. Dit betekent dat er meer ruimte wordt geboden aan de raad, 

op bepaalde thema’s, waarbij deze ruimte ook gebudgetteerd wordt. Eventuele risico’s voor afwijkend 

beleid ten opzichte van de D66 voorkeuren , worden daarbij acceptabel geacht. 

Wel zijn er thema’s die een nadere verdieping behoeven in het coalitieakkoord. Dit dient ook helder 

te worden toegelicht. 

 

6. Politieke cultuur 

D66 ziet een vernieuwing van de politieke cultuur door het aandragen van een andere coalitie dan de 

huidige. Daarnaast wil D66 raadsbreed werken doorzetten in een andere vorm. Door raadsbreed 

werken te integreren  in de commissiestructuur. Dit zorgt er onder andere voor dat alle fracties 

vertegenwoordigd zijn. 

 

7. Tot slot 

Tot slot wordt door D66 aangeven dat zij op voorhand geen partijen uitsluiten voor het vormen van 

een coalitie. 
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Betreft 
Gespreksverslag GroenLinks met verkenner 

Datum 29 maart 2022 

GroenLinks Rolf van der Mije – Lijsttrekker 

Michel Klijmij-van der Laan – Huidig wethouder 

 

1. Opening 

De vertegenwoordigers van GroenLinks worden welkom geheten door de verkenner. De verkenner 

geeft een toelichting op het proces.  

Verkenner feliciteert GroenLinks met de zetelwinst. GroenLinks wijt dit aan de huis aan huis campagne 

die zij hebben gevoerd. 

 

2. Opkomst 

De lagere opkomst heeft volgens GroenLinks te maken met een aantal factoren: een deel van kiezers 

zat ziek thuis vanwege corona en een deel haakt helaas af bij het stemmen. Het is voor inwoners 

daarnaast niet altijd duidelijk waarvoor zij stemmen bij de gemeenteraadsverkiezingen.  Een deel van 

de mensen lijkt het gewoon goed te vinden gaan. Partijen liggen daarnaast steeds dichter bij elkaar, 

qua standpunten. 

 

3. Collegevorming 

Het heeft de voorkeur van GroenLinks om door te gaan met de huidige coalitie (D66, GroenLinks, CU, 

PvdA en CDA – 20 zetels). Dit geeft uiting aan de verkiezingsuitslag en het betreft een vrij breed politiek 

spectrum. Daarnaast is het een college met ervaring, dit brengt stabiliteit en vertrouwen. 

De meeste andere opties zijn, volgens GroenLinks, rechtser dan het huidige college en heeft daarom 

geen voorkeur voor GroenLinks. PvdD zou eventueel als zesde partij kunnen worden toegevoegd. 

 

4. Gemeentelijke financiën  

GroenLinks staat voor een financieel verantwoord beleid met een meerjarige sluitende begroting. 

Waarbij wordt geïnvesteerd in de stad. 

 

5. Akkoord  

GroenLinks ziet graag een coalitieakkoord op hoofdlijnen. In dit akkoord staat een duidelijke visie over 

de gedeelde waarden van de coalitie en waar deze coalitie op in wil zetten. De rest is dan vrij aan de 

raad. Aan het deel dat wordt vrijgelaten dienen soms wel voorwaarden te worden verbonden, 

bijvoorbeeld over participatie. 

 

6. Politieke cultuur 

Om de politieke cultuur te verbeteren is een coalitieakkoord op hooflijnen en het doorzetten van 

raadsbreed werken van belang. Raadsbreed werken helpt voor de verbinding tussen oppositie en 

coalitie, als alle fracties meedoen. Thema’s dienen dit keer meer te worden vrijgelaten aan de gehele 

raad. 

 

7. Tot slot 

Geeft GroenLinks aan dat zij graag een kort formatieproces zien. Dan kan er ook eerder gekeken 

worden naar de mogelijkheden van raadsbreed werken. 
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etreft 
Gespreksverslag CU met verkenner 

Datum 28 maart 2022 

CU Anna van Popering-Kalkman– Lijsttrekker 

Lennart Visser – Nummer 2 

 

1. Opening 

De vertegenwoordigers van het CU wordt welkom geheten door de verkenner. Er volgt een toelichting 

op het proces.  

Verkenner feliciteert CU met de uitslag. CU geeft aan dat zij tevreden zijn en deze uitslag voortkomt 

uit de zichtbaarheid van CU in de stad. 

 

2. Opkomst 

Dat bijna de helft van de kiezers de weg naar de stembus niet weet te vinden is een reden tot zorg. Het 

vertrouwen lijkt landelijk afgenomen, gezien de lage opkomst in het algemeen. Het is belangrijk dat de 

raad de komende periode probeert ook verbinding te maken met inwoners die niet hebben gestemd 

om zo het vertrouwen te herstellen.  

 

3. Collegevorming 

Het CU ziet graag een doorstart van het huidige college. Het college is immers beloond met een extra 

zetel door de kiezer. Daarnaast wordt de samenwerking in de huidige coalitie als prettig ervaren. 

 

4. Gemeentelijke financiën  

CU is voor een prudent financieel beleid, met een sluitende meerjarige begroting. Schulden dienen 

verder omlaag te worden gebracht. Bij voorkeur de gemeentelijke lasten niet verder dan de 

inflatiecorrectie laten stijgen. Gemeentelijke lasten laten dalen is geen doel op zich, gezien de 

gemeentelijke opgaven die er liggen.  

 

5. Akkoord 

Het akkoord mag de komende periode meer op hoofdlijnen. Dit betekent dat er meer kan worden 

vrijgelaten aan de raad. Wethouders dienen terughoudend te zijn met het ontraden van moties en 

amendementen.  

 

Dit betekent echter niet dat een coalitieakkoord van twee pagina’s volstaat. Het zal per onderwerp 

verschillen hoe gedetailleerd e.e.a. moet worden uitgewerkt. De raad moet de mogelijkheid houden 

om politieke keuzes te maken ook wanneer deze bijvoorbeeld budgettaire consequenties hebben. 

Daarbij dient het coalitieakkoord echter niet te worden doorkruist.   

 

6. Politieke cultuur 

De CU ziet  de raad graag meer in positie door het opstellen van een akkoord op hoofdlijnen. 

Burgers dienen tijdig te worden betrokken zodat participatie nog van wezenlijke invloed kan zijn. Daar 

bij is het van belang dat – afhankelijk van het onderwerp – ook budget beschikbaar is om iets te doen 

met de wensen van bewoners.  
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7. Tot slot 

Het is voor de komende periode van belang dat de raad in positie komt. De CU vindt dat raadsbreed 

werken in de afgelopen raadsperiode niet goed functioneerde. Anders dan de term raadsbreed doet 

vermoeden haakten veel (oppositie) partijen af. Daarnaast was het zeer arbeidsintensief en te zeer 

gericht op de uitvoering. Tegelijkertijd hecht de CU er wel aan om de raad bij belangrijke besluiten op 

voorhand te betrekken. Een geslaagd voorbeeld daarvan was de behandeling van de Regiovisie 

‘Gebundelde krachten’. Deze is eerst in concept voorgelegd waardoor de raad aan de voorkant kon 

bijsturen.  
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Betreft 
Gespreksverslag PvdA met verkenner 

Datum 29 maart 2022 

PvdA Max de Groot – Fractieleider 

Rogier Tetteroo – Huidig wethouder en lijsttrekker 

 

1. Opening 

De vertegenwoordigers van de PvdA worden welkom geheten door de verkenner. De verkenner geeft 

een toelichting op het proces.  

 

PvdA geeft aan tevreden te zijn met de stabiele uitslag voor de PvdA, met een percentage van 10,18% 

van de stemmen. 

 

2. Opkomst 

De lagere opkomst heeft volgens de PvdA meerdere redenen. Zo vindt een deel van de kiezers het 

prima zo, een ander deel is wellicht het vertrouwen verloren. Er is echter ook een tendens van steeds 

lagere opkomsten bij gemeenteraadsverkiezingen waarneembaar. 

 

3. Collegevorming 

Er is een absolute voorkeur voor doorgaan met de huidige coalitie (D66, GL, CU, PvdA en CDA – 20 

zetels). Er is bewezen bestuurservaring aanwezig, stabiliteit en vertrouwen. 

 

4. Gemeentelijke financiën  

PvdA gaat voor een meerjarig sluitende begroting, met prudent financieel beheer. Investeringen zijn 

nodig om doelstellingen te behalen. Daarnaast ziet de PvdA graag een handremprocedure en lening 

plafond. Verlaging van de lokale lasten ten gunste van alle inwoners. 

 

5. Akkoord 

Het coalitieakkoord dient te worden beperkt tot hoofdlijnen. Iedere formerende partij levert een paar 

hoofdthema’s. De thema’s die niet worden aangedragen zijn dan aan de raad. Ook binnen de 

hoofdthema’s zijn er onderdelen die je meer vrij kunt laten. 

 

Het coalitieakkoord dient opener te zijn dan het akkoord van vier jaar gelden. 

 

6. Politieke cultuur 

Ter versterking van de politieke cultuur: doorgaan met raadsbreed werken, met alle fracties. Daarnaast 

samen kijken wat er nodig is om de raad en inwoner meer mogelijkheden te geven om te participeren 

bij de tot stand komen van beleid. 

 

7. Tot slot 

Geen verdere toevoegingen, alle uitgangspunten voor een formatie staan in de beantwoording van de 

vragen (bijlage 1). 
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Betreft 
Gespreksverslag GoPo met verkenner 

Datum 29 maart 2022 

GoPo Sjane-Marie Koppers – Lijstrekker 

Jan de Laat – Nummer 2 

 

1. Opening 

De vertegenwoordigers van GoPo worden welkom geheten door de verkenner. De verkenner geeft 

een toelichting op het proces.  

 

Verkenner feliciteert GoPo met het behalen van het resultaat. GoPo geeft aan tevreden te zijn over de 

uitslag. Wel vinden zij het zorgwekkend dat de thema’s die spelen niet zijn vertaald in de verdeling van 

de zetels over de verschillende partijen. 

 

2. Opkomst 

GoPo heeft zorgen over de lage opkomst van 51,81%. Lokaal blijft in de verdeling van de zetels echter 

een stabiele factor met 8 zetels. 

 

3. Collegevorming 

GoPo ziet twee mogelijkheden voor coalitievorming: 

 

De eerste optie gaat uit van deelname van de vijf winnaars van de verkiezingen. GoPo vindt dat 

daarmee recht gedaan wordt aan de veranderde wens van de kiezers in Gouda. Onder de winnaars 

verstaat GoPo alle partijen die 1 of meer zetels hebben gewonnen (D66, GL, GoPo, GBG en PvdD – 19 

zetels). Volgens GoPo is een college op inhoudelijke thema’s mogelijk.  

 

GoPo ziet een tweede mogelijkheid in het vormen van een coalitie met de vijf grootste partijen, die de 

belangrijkste politieke stromingen onder de Goudse kiezers vertegenwoordigen (sociaalliberaal, 

Christelijk, sociaaldemocratisch, groen en lokaal). Deze brede coalitie is op inhoud goed te realiseren 

volgens GoPo en creëert volgens GoPo een breder draagvlak voor het te bereiken beleid. 

 

4. Gemeentelijke financiën  

GoPo ziet graag een prudent financieel beleid, waarbij de lokale lasten niet stijgen, maar bij voorkeur 

dalen.: GoPo heeft uit ervaring gemerkt dat door kritischer/slimmer geld uitgeven te kijken dat in de 

basis minder geld uitgeven wordt en toch hetzelfde doel bereikt. 

 

5. Akkoord 

Binnen het akkoord moet ruimte te zijn voor alle partijen. GoPo omschrijft dit als elkaar iets gunnen. 

Het akkoord zelf dient op hoofdlijnen te worden opgesteld. 

 

6. Politieke cultuur 

Richting de stad is meer participatie gewenst. Het creëren van draagvlak kost tijd en deze is afgelopen 

periode niet altijd genomen. 
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Een coalitie, met andere partijen, kan ervoor zorgen dat de bestuurscultuur verandert. Er dient daarbij 

beleidsruimte te zijn voor partijen die niet binnen deze coalitie vallen. 

 

7. Tot slot 

Er zijn vanuit GoPo geen toevoegingen. Alles wat van belang wordt geacht staat in de beantwoording 

van de vragen. 
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Betreft 
Gespreksverslag VVD met verkenner 

Datum 25 maart 2022 

VVD Kevin de Jonge – Lijsttrekker 

Paul Ruijgrok – nummer 2 

 

1. Opening 

De VVD wordt welkom geheten door de verkenner en geeft een toelichting op het proces.  

 

2. Opkomst 

De VVD geeft aan de lagere opkomst zorgelijk te vinden. Zij geven aan dat bestuurlijke vernieuwing 

noodzakelijk is om het vertrouwen van de inwoner te hernieuwen. 

 

Het verliezen van een zetel is volgens de VVD, na een eerste duiding onder anderen te wijten aan de 

landelijke tendens voor de VVD, de lage opkomst en het verminderde vertrouwen in de landelijke 

partijen. 

 

3. Collegevorming 

Door de VVD wordt aangegeven dat zij zich het meest comfortabel voelen met een centrumrechtse 

coalitie. In deze coalitie zouden bijvoorbeeld de volgende partijen deel kunnen nemen: D66, GoPo, 

VVD, GBG, SGP en CDA (20 zetels). Deze optie heeft dan ook de voorkeur, met de kanttekening dat dit, 

gegeven de verkiezingsuitslag, niet de meest voor de hand liggende coalitie zou zijn. Daarbij is het 

bijvoorbeeld mogelijk (maar niet ideaal) dat er wordt gewerkt met deeltijd wethouders. 

 

Ook andere opties zoals het deelnemen aan de huidige coalitie of het formeren van een centrum-

georiënteerde coalitie zijn wat de VVD betreft mogelijk. Wel erkent de VVD dat, in acht neming van de 

verkiezingsuitslag van belang is. De beste weerspiegeling van de uitslag is een coalitie met de grootste 

meerderheid. 

 

4. Gemeentelijke financiën 

De VVD ziet voor de komende periode geen noodzaak te bezuinigen. De VVD geeft aan dat de reserves 

op dit moment voldoende zijn. Structurele uitgaven worden gedekt met structurele middelen. 

Financiële meevallers worden toegevoegd aan de reserves en niet ingezet voor structurele extra 

uitgaven. Het wordt wel van belang geacht dat de gemeente een verantwoord financieel beleid voert, 

mede met het oog op de mogelijkheid van lastenverlaging. 

 

5. Akkoord 

De VVD wil in beginsel een andere bestuurscultuur. Meer transparantie en dualisme. Een reële optie 

hierbij is een raadsbreed akkoord. Dit betekent dat er afspraken worden gemaakt binnen de gehele 

raad, maar ook daarbuiten met de stad. Dit kan zowel bij het opstellen van het coalitieakkoord, als 

tijdens de uitvoering van beleid de komende vier jaar. Met raadsbreed werken wordt volgens de VVD 

de raad beter gepositioneerd. Door het zoeken van gelegenheidscoalities, i.p.v. te werken met een 

strakke coalitie discipline. Als dit geen haalbare optie blijkt wordt er wel veel waarde gehecht aan een 

meer open coalitieakkoord. Ook een Uniecollege is voor de VVD een optie die het onderzoeken waard 

is. 
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6. Politieke cultuur 

De VVD vindt het van belang om de bestuurscultuur de komende vier jaar te veranderen. Een andere 

bestuurscultuur moet zorgen voor meer vertrouwen in de gemeentepolitiek. Door het creëren van 

meer transparantie en dualisme. 

 

Een van de concrete voorbeelden die wordt genoemd, is het opstellen van raadsvoorstellen met 

kanttekeningen en meer achtergrondinformatie. 

 

7. Tot slot 

Tot slot geeft de VVD aan dat zij openstaan voor collegeverantwoordelijkheid in alle mogelijke opties 

als omschreven in de beantwoording van de vragen (bijlage 1). Randvoorwaarden van deze deelname 

zijn: herstel van vertrouwen in de politiek, dualisme, open informatie en daarmee verandering van de 

bestuurscultuur. 
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Betreft 
Gespreksverslag GBG met verkenner 

Datum 28 maart 2022 

GBG Jan de Koning – Lijsttrekker 

 

1. Opening 

De verkenner heet de vertegenwoordiger van GBG welkom en geeft een toelichting op het proces.  

 

Felicitaties worden geuit richting GBG vanwege de zetelwinst. 

 

2. Opkomst 

GBG wijt de lagere opkomst aan de teleurstelling van de kiezers in de politiek. Het verschil tussen 

landelijke en lokale opkomst komt volgens GBG door meer berichtgeving van de media over landelijke 

politiek. 

 

3. Collegevorming 

De voorkeur van GBG gaat uit naar een coalitie waar twee lokale partijen in deelnemen. De 

samenstelling is als volgt: D66 - GL - PvdA - GoPo -GBG (21 zetels). Een brede coalitie betekent volgens 

GBG ook een brede vertegenwoordiging en stabiliteit. 

 

4. Gemeentelijke financiën 

GBG geeft aan voorstander te zijn van verantwoord financieel beleid met een sluitende meerjarige 

begroting. De gemeentelijke lasten dienen voor inwoners niet toe te nemen, waar mogelijk te dalen. 

Forse investeringen zijn nodig op diverse terreinen. Lenen is indien mogelijk, mits verantwoord. 

 

5. Akkoord 

GBG is voor een raadsakkoord. Bij het opstellen dient de gehele raad betrokken worden. In het 

raadsakkoord staan dan de hoofdlijnen en in het coalitieakkoord de details die geen breed draagvlak 

hebben. Steunen van besluiten kan op basis van de inhoud, voortkomend uit het raadsakkoord. 

 

6. Politieke cultuur 

GBG wil af van de huidige scheiding tussen oppositie en coalitie en wil toe naar een model van 

samenwerken. Dit kan volgens GBG met een raadsakkoord, waarbij steun is op basis van de inhoud. 

Debatten dienen specifiek gevoerd te worden over de inhoud en niet op de persoon. 

 

7. Tot slot 

Er zijn vanuit GBG geen toevoegingen. Alles wat van belang wordt geacht staat in de beantwoording 

van de vragen. 
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Betreft 
Gespreksverslag CDA met verkenner 

Datum 28 maart 2022 

CDA Michiel Bunnik – Lijsttrekker 

Martijn van der Wind – Fractievoorzitter 

 

1. Opening 

Het CDA wordt welkom geheten door de verkenner en geeft een toelichting op het proces.  

 

Het CDA geeft aan dat de uitkomst van twee zetels als een teleurstelling wordt ervaren. Wel is de 

coalitie als geheel beloond met een extra zetel. 

 

2. Opkomst 

De opkomst van afgelopen verkiezingen is lager dan vier jaar gelden. Het CDA duidt dit als volgt. Er is 

een tendens van steeds lagere opkomsten over een aantal jaar. Daarnaast speelden er andere grote 

problemen als de oorlog in Oekraïne en de coronacrisis. 

 

3. Collegevorming 

Gezien het feit dat de coalitie is beloond met een extra zetel, ligt het volgens het CDA voor de hand 

dat de huidige coalitie (D66, GL, CU, PvdA en CDA – 20 zetels) wordt voortgezet. Het CDA is bereid om 

deel te nemen aan het college en ziet zichzelf als betrouwbare bestuurderspartij. 

 

4. Gemeentelijk financiën  

Een prudent financieel beleid acht het CDA van belang. Prudent betekent voor het CDA, een sluitend 

meerjarig perspectief, realistisch begroten en focus op de begrotingsdiscipline. Indien mogelijk wordt 

de schuldenpositie afgebouwd. De lokale lasten dienen daarbij niet te stijgen. 

 

5. Akkoord 

Het CDA is voor een coalitieakkoord op hoofdlijnen. In dit akkoord wordt ruimte gelaten voor eigen 

initiatief van de raad en het daarbij behorende budget. Het akkoord is daarmee doelmatig, maar 

flexibel. 

 

6. Politieke cultuur 

De raad dient beter gepositioneerd te worden door het akkoord op hoofdlijnen. Er moet meer ruimte 

komen voor de inwoners middels burgerparticipatie. Zo creëert de gemeente meer draagvlak voor de 

uitvoering van haar beleid. Deze communicatie met de inwoners moet begrijpelijk en verbindend zijn. 

 

7. Tot slot 

Tot slot merkt het CDA op dat investeren in een robuuste ambtelijke organisatie voor de komende 
jaren van groot belang is. 
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Betreft 
Gespreksverslag de SGP met verkenner 

Datum 29 maart 2022 

SGP Harold Hooglander – Lijstrekker 

Gerard Wijland – Campagneleider 

 

1. Opening 

De vertegenwoordigers van de SGP worden welkom geheten door de verkenner.  

 

2. Opkomst 

De SGP geeft aan dat zij een vrij vaste achterban hebben, daarom minder last lijken te hebben van de 

lagere opkomst. De lagere opkomst verklaren zij door beperkte interesse van de media in lokale 

politiek. Inwoners zijn daardoor minder goed op de hoogte dan bij landelijke verkiezingen. 

Een deel van de kiezers stemt landelijk op het FVD en de PVV. Deze partijen zijn niet vertegenwoordigd 

in de Goudse politiek. 

 

3. Collegevorming 

De eerste voorkeur van de SGP voor een coalitie is met de volgende partijen: D66, CU, GoPo, VVD en 

SGP (18 zetels). Eventueel kan het CDA worden toegevoegd als zesde partij aan deze coalitie. De SGP 

vindt het huidige college te links en is voor een centrum-rechte coalitie. CU is op sommige vlakken 

linkser, maar komt weer meer overeen op de principiële onderwerpen. 

 

4. Belangrijkste prioriteiten  

De SGP is voor prudent financieel beleid, met een structureel sluitende meerjarige begroting. De 

schulden van Gouda dienen de komende jaren te worden afgebouwd. Daarnaast wenst de SGP lagere 

lokale lasten, door minder subsidie en een kleinere overheid. Er dienen meer bereikbare 

koopwoningen te worden gebouwd en doorstroming te worden bevorderd. Ook vindt de SGP het 

verminderen van het aantal koopzondagen van belang.  

 

5. Akkoord 

Dient een akkoord op hoofdlijnen te zijn, met goede afspraken binnen de coalitie. In dit akkoord 

bepaalt het college de doelstellingen en laat de invulling vrij aan de raad. Deze doelstellingen dienen 

dan wel helder te zijn per thema en er dient budget voor te zijn. 

 

6. Politieke cultuur 

Herstellen van het dualisme en versterken positie gemeenteraad. Om dit te bereiken, acht de SGP een 

college dat anders is dan de huidige samenstelling van belang. Door een meer open akkoord kunnen 

besluiten worden vastgesteld in een meer wisselende samenstelling van fracties. Minder 

coalitiediscipline op de onderwerpen die niet in het akkoord staan, is daarbij van belang. De 

machtspositie van wethouders om moties/amendementen te ontraden, moet veranderen evenals het 

bijwonen van wethouders bij de fractievergaderingen. 

 

7. Tot slot 

Geeft de SGP aan dat er vanuit de coalitie meer ruimte moet komen voor de inbreng van de oppositie 

gedurende de raadsperiode. 
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Betreft 
Gespreksverslag PvdD met verkenner 

Datum 29 maart 2022 

PvdD Corina Kerkmans– Lijsttrekker 

Wouter Kraidy – Nummer 2 

 

1. Opening 

De vertegenwoordigers van de PvdD wordt welkom geheten door de verkenner. Er volgt een 

toelichting op het proces.  

 

Verkenner feliciteert PvdD met de winst. Zij geven aan erg tevreden te zijn met een groei van 238% in 

de laatste twee perioden. 

 

2. Opkomst 

De lagere opkomst wordt verklaard door meerdere factoren. Zo is er een versplintering gaande in het 

politieke landschap. Gelijktijdig lijken standpunten van deze verschillende partijen steeds meer op 

elkaar. Dit maakt het voor de kiezer moeilijker om onderscheid te maken en te bepalen op wie zij 

stemmen. Ook wordt er door sommige een wantrouwen in de politiek ervaren. En heeft de lokale 

politiek last van onbekendheid. 

 

3. Collegevorming 

PvdD dieren noemt de volgende coalitie als mogelijkheid: D66, GL, PvdA, CU (18 zetels). Dit is voor de 

partij ook de enige mogelijke coalitie waaraan zij zelf zouden deelnemen. Deze coalitie doet volgens 

de PvdD recht aan de verkiezingsuitslag. Namelijk toonaangevend richting duurzaamheid, 

biodiversiteit en sociaal-democratisch. 

 

4. Gemeentelijke financiën  

PvdD wenst voor Gouda geen hogere schuldenpositie. Daarbij is stabiel financieel beleid noodzakelijk. 

Reserves worden op dit moment niet altijd uitgegeven, wat over blijft vloeit terug naar de algemene 

reserves. PvdD ziet graag dat dit deel wordt gebruikt om te investeren in klimaatmitigatie, 

verduurzaming en inclusie (van mens, dier en natuur). Geld wordt door de PvdD gezien als een middel 

en niet als doel. 

 

5. Akkoord 

PvdD ziet graag een akkoord op hoofdlijnen. In dit akkoord dienen wel hoofdprioriteiten van de PvdD 

terug te komen, op het gebied van klimaatmitigatie, biodiversiteit en dierenwelzijn . Dit maakt een 

hoofdlijnen akkoord ook gelijk spannend maar wel vernieuwend.. 

 

6. Politieke cultuur 

De bestuursstijl kan volgens de PvdD aangepast worden door het vormen van een andere coalitie dan 

de huidige. Daarnaast dienen inwoner proactief te worden betrokken bij het vormen van beleid. Dit 

door het gesprek aan de voorkant te voeren en duidelijk de communiceren over de dilemma’s. 
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7. Tot slot 

Geeft de PvdD aan dat de verkiezingsuitslag echt toongevend richting duurzaamheid is. Dat 

compromissen waarbij iedereen verliest, zeker over duurzaamheid, klimaat en biodiversiteit , niet het 

doel op zich moeten zijn en ook niet de enige manier hoeven te zijn om tot een goed akkoord te komen. 
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Betreft 
Gespreksverslag Gouda Vitaal met verkenner 

Datum 25 maart 2022 

Gouda Vitaal Theresia Uittenbroek – Lijsttrekker 

 

1. Opening 

De verkenner heet de vertegenwoordiger van Gouda Vitaal welkom en geeft een toelichting op het 

proces.  

 

Feliciteert Gouda Vitaal met het behalen van de zetel als nieuwe partij. 

 

2. Opkomst 

Gouda Vitaal duidt de lage opkomst als volgt: door het verliezen van vertrouwen van de inwoner in de 

politiek in het algemeen. Het gebrek aan burgerparticipatie bij bepaalde dossiers en het 

noodgedwongen voeren van rechtszaken door inwoners tegen de gemeente op specifieke dossiers. 

 

3. Collegevorming 

Gouda Vitaal ziet graag een college waarin een deel van de winnende partijen zitting neemt. Dit zijn 

D66, GL, GoPo en CU. Zij zien graag een college met 4 wethouders, dit i.v.m. de kosten. 

 

Gouda Vitaal duidt bovenstaand coalitie als breed gedragen. Waarbij er ruimte is voor de raad. 

 

4. Gemeentelijke financiën  

Gouda Vitaal heeft een prudent financieel beleid voor ogen, zonder hoge risico’s. Het aantal leningen 

dient daarbij niet te worden verhoogd. Een verlichten van de lasten voor inwoners is wenselijk, als een 

verlaging van de OZB. 

 

5. Akkoord 

Het akkoord zou daarbij een raadsakkoord op hoofdlijnen zijn. De details van het beleid blijven dan 

aan de raad. Dit geeft de raad een betere positionering volgens Gouda Vitaal. 

 

6. Politieke cultuur 

De bestuurscultuur wordt op dit moment gekenmerkt door de heersende coalitie discipline, waarbij 

de coalitie altijd voor besluiten vanuit het college van B&W stemt. Dit creëert een zichtbare scheidslijn 

tussen oppositie en coalitie. Voor de volgende raadsperioden ziet Gouda Vitaal graag dat deze 

scheidslijnen verdwijnen. Door het loslaten van de discipline binnen de coalitie, zodat de raad meer 

als een geheel gaat functioneren. 

 

7. Tot slot 

Tot slot benadrukt Gouda Vitaal dat zij het van belang hechten dat de bestuurscultuur wijzigt ten 

opzichte van de vorige periode. Er moet meer ruimte komen voor burgerparticipatie. 

 

 

 


