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WAS-WORDT LIJST ARCHEOLOGIE 
 
Huidige tekst Tekst na  wijziging 

 
Artikel 2 bestuursvorm, belang en taken 
 
1.  De raden en de colleges van burgemeester en 
wethouders van de gemeenten Drechterland, Enkhuizen, 
Hoorn, Koggenland, Medemblik, Opmeer, Schagen, Stede 
Broec en Texel nemen deel aan een gemeenschappelijke 
regeling als bedoeld in artikel 1 en artikel 8, derde lid, van de 
Wet gemeenschappelijke regelingen 1984. 

Artikel 2 bestuursvorm, belang en taken 
 
1.  De raden en de colleges van burgemeester en wethouders van de 
gemeenten Drechterland, Enkhuizen, Hoorn, Koggenland, Medemblik, 
Opmeer, Schagen, Stede Broec en Texel nemen deel aan een 
gemeenschappelijke regeling als bedoeld in artikel 1 en artikel 8, vierde lid, 
van de Wet gemeenschappelijke regelingen. 

Geen Artikel 5 Archiefzorg 
 
1. Archiefzorg 
Het college van burgemeester en wethouders van de dienstverlenende 
gemeente draagt zorg voor de archiefbescheiden van de centrumregeling. 
2. Archiefbeheer 

1. De secretaris van de dienstverlenende gemeente is belast met het 
beheer van de archiefbescheiden van de centrumregeling, voor zover 
deze niet zijn overgebracht naar de archiefbewaarplaats. 

2. Het college van burgemeester en wethouders van de 
dienstverlenende gemeente stelt voorschriften vast voor het beheer 
van de archiefbescheiden van de centrumregeling, die nog niet naar 
de archiefbewaarplaats zijn overgebracht. 

3. Archiefbewaarplaats 
Voor de bewaring van de over te brengen archiefbescheiden van de 
centrumregeling wordt aangewezen de archiefbewaarplaats van Westfries 
Archief, Regionaal Historisch Centrum voor West- Friesland. 
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4. Toezicht 
Met het toezicht op het beheer van de archiefbescheiden van de 
centrumregeling, voor zover deze archiefbescheiden niet zijn overgebracht 
naar de archiefbewaarplaats, is belast de archivaris van Westfries Archief, 
Regionaal Historisch Centrum voor West-Friesland. 
5. Verantwoording 

1. De archivaris van Westfries Archief, Regionaal Historisch Centrum 
voor West-Friesland brengt minimaal twee jaarlijks aan het college 
van burgemeester en wethouders/ gedeputeerde staten van de 
dienstverlenende gemeente verslag uit over het toezicht op het 
beheer van de archiefbescheiden van de centrumregeling die niet zijn 
overgebracht naar de archiefbewaarplaats. 

2. Het college van burgemeester en wethouders van de 
dienstverlenende gemeente brengt jaarlijks verslag uit aan de 
gemeenteraad van de dienstverlenende gemeente over de 
uitoefening van de aan hen opgedragen zorg voor de 
archiefbescheiden en de uitvoering van het archiefbeheer van de 
centrumregeling. 

6. Terbeschikkingstelling 
1. De deelnemers aan de centrumregeling stellen aan het college van 

burgemeester en wethouders van de dienstverlenende gemeente de 
archiefbescheiden beschikbaar die nodig zijn voor de uitvoering van 
de gemandateerde taken. 

2. In een verklaring van terbeschikkingstelling worden de periode van 
terbeschikkingstelling en het toezicht op het beheer van de ter 
beschikking gestelde archiefbescheiden geregeld. 
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Geen Artikel 8 Evaluatie 
 
1. Een evaluatie vindt minimaal 1 keer per 4 jaar plaats. 
2. De dienstverlenende gemeente zorgt er voor dat 1 jaar vóór het tijdstip 

waarop een evaluatie zal plaatsvinden een signaal uit gaat naar de 
deelnemers van de regeling, met daarbij een procesbeschrijving over 
het aandragen van de onderwerpen en het stemmen daarover. 

3. Wanneer met een evaluatie wordt ingestemd draagt de 
dienstverlenende gemeente zorg voor de uitvoering van de evaluatie. 

4. De uitvoering van de evaluatie begint met een procesbeschrijving met 
daarin een beschrijving van het onderwerp, de manier waarop de 
evaluatie wordt uitgevoerd en binnen welke termijn. De 
procesbeschrijving vermeldt ook of de evaluatie extra kosten voor de 
deelnemers tot gevolg heeft. 

5. Als de evaluatie conclusies en aanbevelingen bevat, dan verwerkt de 
dienstverlenende gemeente deze in een voorstel hoe hieraan gevolg 
wordt gegeven. 

6. De gevolgen als bedoeld in het vorige lid, kunnen aanleiding zijn om te 
betrekken in de daaropvolgende evaluatieperiode. 

 
Artikel 7 
1.  Tot deze regeling kan worden toegetreden, dan wel 

uitgetreden, door middel van besluiten van de 
daartoe bevoegde bestuursorganen van een 
deelnemende gemeente, respectievelijk een 
toetredende gemeente. 

  
2.  Uitreding is toegestaan na twee kalenderjaren. Op 1 

januari, twee jaar voorafgaand aan de uittreding, 
dient dit schriftelijk aan de dienstverlenende 

Artikel  9 Toe- en uittreding 
 
TOEGEVOEGD: 

3. Bij het vaststellen van de hoogte van de uittreedsom is het 
uitgangspunt dat de uittredende deelnemer de reële schade van de 
centrumgemeente én de overblijvende deelnemers dient te 
vergoeden, die rechtstreeks gevolg is van het (gedeeltelijk) uittreden 
uit de gemeenschappelijke regeling.  

4. De uittreedsom bestaat uit de zakelijke gerechtvaardigde kosten, te 
weten de kosten die rechtstreeks ontstaan uit de uittreding 
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gemeente kenbaar te worden gemaakt. Lopende 
kosten en aangegane verplichtingen worden hierbij 
verrekend. 

 

(frictiekosten) en de bijdragen aan de overtollige kosten 
(desintegratiekosten). 

5. De kosten als bedoeld in lid 3 en lid 4 worden door de accountant 
van de centrumgemeente bepaald aan de hand van de 
jaarrekeningen over de afgelopen 3 jaar voorafgaand aan de datum 
van uittreding. De beoordeling van de kosten van uittreden wordt 
gebaseerd op de feiten en omstandigheden die bekend zijn op het 
moment van de daadwerkelijke uittreding. 

6. Met het oog op het vaststellen van de hoogte van de uittreedsom, 
als bedoeld in het derde t/m vijfde lid, vragen de uittredende 
deelnemer en de centrumgemeente desgewenst gezamenlijk om 
een bindend advies aan een onafhankelijke externe deskundige. De 
kosten voor het inschakelen van de externe deskundige zijn, als 
onderdeel van de frictiekosten, voor rekening van de uittredende 
deelnemer. 

7. De centrumgemeente stelt de concept-uittredingsregeling vast en 
stuurt deze aan de deelnemende bestuursorganen ter 
besluitvorming. De uittredingsregeling is vastgesteld indien 
tenminste twee derde van het aantal deelnemers hiertoe besluiten. 

8. Gedurende de periode tussen het besluit tot uittreding en 
effectuering daarvan is de uittredende deelnemer gehouden al haar 
verplichtingen na te komen. 

9. De uittreedsom dient binnen een termijn van 6 maanden na 
vaststelling als bedoeld in het zevende lid door de uittredende 
deelnemer te zijn voldaan, tenzij in de uittredingsregeling een andere 
afspraak is gemaakt. Lopende kosten en aangegane verplichtingen 
worden hierbij verrekend. 

 


