
 

Eerste termijn kadernota 2025 – Valkenburgse VVD 

Geachte voorzitter, raadsleden, aanwezigen, mensen thuis, inwoners, ondernemers en verenigingen 
van Valkenburg aan de Geul, 

Vandaag, maandag 30 juni 2025, spreken we over de richting van onze gemeente. De Valkenburgse 
VVD doet dat met vertrouwen, met ambitie, en bovenal met trots. 
Want we hebben met z’n allen de afgelopen jaren hard gewerkt om ontbrekend en verouderd beleid 
te vernieuwen en aan te vullen. 
Van praten naar plannen, van plannen naar beleid! 
En nu? Nu is het tijd voor de volgende stap: handen aan de ploeg! Want beleid is pas écht waardevol 
als het tot leven komt. 

Want laten we eerlijk zijn: Valkenburg aan de Geul staat er goed voor. Niet omdat het vanzelf gaat, 
maar omdat we met elkaar – raad, college, ambtenaren én inwoners – de schouders eronder hebben 
gezet. 

Complimenten zijn op z’n plaats. Aan het college en de ambtelijke organisatie voor de heldere 
beantwoording van onze technische én bonusvraag. Maar ook aan alle fracties in deze raad. We zijn 
politieke concurrenten, maar bovenal collega's met een gedeeld doel: het beste voor Valkenburg aan 
de Geul. Dáár mogen we samen trots op zijn. 

En ja: we houden het kort, zoals u van ons gewend bent. Niet omdat we weinig te zeggen hebben, 
maar omdat we veel vertrouwen hebben in de koers die is uitgezet. De kadernota ademt ambitie. We 
zijn trots op wat is bereikt, en hoopvol over wat nog komt. 

Laat me vier zaken uitlichten die de Valkenburgse VVD nauw aan het hart gaan: 

1. Wonen: ruimte voor jong, oud én nieuwkomers 

Starters, nestverlaters, senioren – zij verdienen allemaal een plek in onze gemeente. Wonen is geen 
gunst, maar een voorwaarde voor een goed bestaan. Daarom zijn we blij dat woningbouw in alle 
kernen prioriteit heeft. De koers is helder. En ja: het idee om niet-vitale hotels om te zetten naar 
woningen? Ooit een VVD-voorstel – nu realiteit. 

Ook juichen we het besluit van de provincie toe om bij woningbouw minder regeldruk op te leggen. 
Meer snelheid, minder bureaucratie. Zo bouwen we aan kansen voor iedereen. 

We kijken ook uit naar de ontwikkelingen Valkenburg Oost en West. 

2. Sport en samenleving: investeren in verbinding 

Sport verbindt, sport verenigt, sport versterkt. Daarom steunen we de kunstgrasplannen voor VV 
Walram en VV Berg’28, maar we hebben wel vragen. Hoe komt men tot het bedrag van 1,3 miljoen, 
alleen voor toplagen? Wij kennen andere prijzen. 

Mocht er geld overblijven: gebruik het voor een broodnodige upgrade van SV Geuldal. Want daar 
wringt de schoen. Waarom is er géén bedrag gereserveerd voor het kunstgrasveld in Schin op Geul? 
We vinden dat SV Geuldal niet langer mag wachten. De sociaal maatschappelijke functie van deze 



vereniging is cruciaal voor Schin op Geul. De motie uit november 2024 was duidelijk. Toch ontbreekt 
dit in de kadernota. Waarom? 
Daarom voorzitter zeg ik hier alvast: mocht de portefeuillehouder hier geen duidelijke toezegging 
doen, dan kondigen we nu al een amendement aan. 
Zodat seizoen 26/27 op kunstgras begint. 

3. Leefbaarheid: van geluid tot gezamenlijk gedenken 

We staan voor leefbaarheid. In Broekhem en Geulhem staat die onder druk door de concentratie van 
arbeidsmigranten in hotels. Het beleid huisvesting arbeidsmigranten is vastgesteld, er zijn kaders 
voor het toekennen van een vergunning deze arbeidsmigranten te huisvesten. De VVD vraagt zich 
wel af of alle hotels met arbeidsmigranten hier wel een vergunning voor hebben. 
Is er een actueel overzicht van toegekende vergunningen? En nog belangrijker: kan handhaving hier 
prioriteit krijgen? Wij zijn bereid om dat waar nodig met extra budget te ondersteunen. 

Ook breder zoeken we naar verbinding. Daarom dienen we samen met de andere raadsfracties in 
tweede termijn een amendement in voor een onafhankelijk onderzoek naar een aparte stichting, 
vereniging of werkgroep voor “Herdenken en Vieren.” Oorlog en vrede verdienen meer dan alleen 
herinnering – ze verdienen organisatie. 

4. Cultuur, traditie en historie verdienen meer dan applaus 
En ja, ook economie en cultuur mag niet ontbreken.  
Dit jaar werd de visie VTE vastgesteld. Een mooie mijlpaal! Waar we ook met spanning en plezier 
naar uitkijken is het nieuwe cultuurbeleid dat er aan komt. Historisch! Letterlijk én figuurlijk.  
Het biedt de kans om cultuurverenigingen, tradities en historie de plek te geven die ze al zo lang 
verdienen. Dit is meer dan beleid, dit is erkenning. En dat mag wat ont betreft ook een centje kosten. 
Dus akkoord met de reservering en op naar de uitvoering!! 
Alltagsmenschen, bloemenproject we noemen maar een paar mooie initiatieven. En natuurlijk ons 
Openluchttheater: de parel van de Plenkert. Daar waar cultuur en natuur samenkomen. We staan 
open voor een financiële bijdrage aan geluidsbeperking, als dat nodig is. Want genieten mag – maar 
het moet wel voor iedereen leefbaar blijven. 

En tot slot: communicatie en vertrouwen 

Heuvelland Vandaag is een belangrijke schakel in de informatievoorziening. Nu er veranderingen 
dreigen bij de streekomroep, vragen we de portefeuillehouder alert te blijven. Want goed bestuur 
begint bij goede communicatie. 

Voorzitter, tot slot: de toekomst van Valkenburg aan de Geul is geen vanzelfsprekendheid. Het is een 
keuze. Een keuze voor verbinding, vooruitgang en vertrouwen. 

Tot zover, in eerste termijn. 

 


