De raad'aan zet in RNOB

* Hiermee wordt ook algemeen bestuur waterschap bedoeld.

9 Welke rollen heeft de raad?

Waarom werken we samen? o . i s
Om het hoofd te kunnen bieden aan de ingrijpende maatschappelijke, economische opgaven en Rol van de raad binnen 422 /./ dddd } KADERSTELLEND
ecologische veranderingen die impact hebben op 't Goeie Leven in Noordoost-Brabant. RNOB dddd p S dddd } CONTROLEREND
-y
N ) KLANKBORD

Er zijn opgaven die te groot, te complex of te duur voor gemeenten zijn, bijvoorbeeld omdat ze
niet ophouden bij de gemeentegrenzen. RNOB biedt een platform om deze opgaven sneller, efficiénter
en duurzamer op te pakken. Maar ook omdat het Rijk en de provincie dat soms zo willen. O’O
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Hoe actiever, hoe
meer invlioed

Lokaal besluiten

REGIONAAL - Besluitvorming gebeurt
DENKEN EN DOEN altijd lokaal in eigen raad
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Samenwerkingsagenda RNOB
1x per 4 jaar

..... Regionale BEELDVORMEND o
Verd ) A raadsbijeenkomsten Rol van de raad binnen

Energietransitie Verkeersveiligheid erduurzaming Vergrijzing : . *
Klimaatverandering Files bedrijventerreinen Wegtrekken jongeren ]\oliej::rrtlllg:; \srforbereldende OORDEELVORMEND de gemeente
Natuurbehoud Internationale medewerkers Voorzieningen onbereikbaar
Landbouwtransitie Voedsel en gezondheid Woningtekort Samenwerkingsconvenant RNOB

Werkplannen RNOB Samer_twerkmgsagenda RNOB

1x per 4 jaar
1x per jaar TOETSEND

Waaraan werken we samen?

) Lokale besluitvorming ) BESLUITVORMEND
Jaarverslag en Jaarrekemng RNOB in eigen gemeente of

1x per jaar TOETSEND waterschap

e Bundelen van netwerken, kennis en kapitaal
¢ Samenwerkingsagenda met 5 programma's

Jaarplan en begroting RNOB

1x per jaar

(1) €© DUURZAAM (3 O EBEHOUD Verbinding tussen RNOB-gemeenten-  zienswijze procedure P BESLUITVORMEND

BEREIKBAAR

Goed starten en groeien in

VAN TALENT

waterschap; informeren van raden
Minimaal 2x per jaar

Vertaling naar lokaal beleid

Een gezonde en veilige Comfortabel, duurzaam en Voldoende fijne (woon)- TOETSEND Ad hoc (actualiteit volgend)

leef-, woon- en werk- veilig reizen in en naar onze onze innovatieve en voorzieningen voor onze Klankbordgroep raadsleden ADVISEREND

omgeving regio. ondernemende inwoners. ‘Drs. P-en: samenspel > BEELDVORMEND
Voor onze ) ) regio. <~ college en raad OORDEELVORMEND
inwoners. ° N[
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Land van Cuijk

— Lokale besluitvorming ) BESLUITVORMEND
en uitvoering lokale

standpunten

* Hiermee wordt ook waterschap bedoeld.

_h Samen werken we aan een

sterke en veerkrachtige regio
De rollen van

‘A’ x x ‘ , ’ .h In Noordoost-Brabant
Maashorst .
RNOB le ls RN B " Oss _h AngFOOd .) werken overheden, bedrijven

20% Bernheze Boekel Capltal | . . . Emm
. . 4 en kennisinstellingen met
g, | Eensmenworning van 10 gemee T R ™ i
* o trekker/ en in de regio
£33 eigenaar Noordoost-Brabant. Samen werken we aan ' Meierijstad Aa en Maas $§§ RNOB samenwerkingsverbanden PR
lﬁ’\ een regio waar het goed leven, wonen en - _h St.Michielsgestel aan welzijn en welvaart in de a::: RN O
werken is. _h /)e Dommel Noordoost regio. Dat doen zij elk vanuit

Vught
80% dddd ‘'n Goei leven, nu en in de toekomst. N B°Xtel/ // Brabant Werkt  hun eigen rol.
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