
 
AGENDA 

Aan Algemeen Bestuur 

Locatie WVS, Bosstraat 81, Roosendaal 

Datum en tijd 13 april 2026, 12.00 uur – 13.30 uur 

 
Onderwerpen: 
1. Opening en mededelingen 
 

2. Vaststellen verslagen  
Wij adviseren u om het verslag van de vergadering d.d. 5 maart 2026 vast te stellen.  

 

Bespreking  
3. Bijpraat thema’s 
Mevr. Koenders bespreekt met de bestuursleden de volgende onderwerpen: 

o Terugblik gemeenteraadsverkiezingen 

o Voortgang SLT’s 

o Werving teamhoofd diagnose 

o Ontwikkelassessments managementteam 

o Position paper arbeidsmarktregio 

o De Voorzieningenwijzer 

 

Ter bespreking 
4. Organisatieontwikkelingen Werkplein 
Met het bestuur worden ontwikkelingen in de organisatie besproken, gericht op terugdringen van 

werkdruk en verhogen van de effectiviteit.  

 

5. Analyse regeerakkoord 
Op verzoek van het bestuur wordt stilgestaan bij het regeerakkoord. Als bijlage een korte analyse wat 

in het akkoord is opgenomen over werk, participatie, bestaanszekerheid en inburgering.  

 

Ter besluitvorming 
6. Jaarrekening 2025 

Wij adviseren u om: 

1. Het jaarverslag 2025 en de jaarrekening 2025 vast te stellen. 

2. Het niet bestede budget programmakosten te verrekenen met gemeenten. 



3. Wij stellen voor om een deel van het resultaat te bestemmen, ad €137.728. Het bedrag is als 

volgt opgebouwd: 

a. Een verplichting van € 110.533. In 2025 is afgesproken om tijdelijk een projectleider 

aan stellen voor het Nationaal programma Roosendaal. Invulling van deze functie is 

begin 2026 gestart. De kosten en daarmee samenhangende factuur zullen in 2026 

vallen. 

b. Een verplichting van € 27.195. In 2025 heeft team Diagnose een training 

Participatiewet gehad. De factuur hiervan volgt in 2026, maar de kosten hebben 

betrekking op 2025. 

4. Wij stellen voor het resterend voordelig resultaat bedrijfsvoeringkosten ad € 1.040.312 ( 

€1.178.040 minus € 137.728) uit te keren aan de gemeenten. 

5. Wij stellen voor dat het Algemeen Bestuur instemt met de begrotingsoverschrijding van de 

onderwijsroute ad € 20.897, van uitkeringen Leefgeld Oekraïners ad € 1.759 en van de niet 

begrote Compensatie loonkosten Beschut Werk ad € 489.303. 

 

7. Ontwerpbegroting 2027 
Wij adviseren u om:  

1. In te stemmen met de ontwerpbegroting 2027 en de ontwerpmeerjarenbegroting 2028-2030 

2. De ontwerp-begroting 2027 en de ontwerp-meerjarenbegroting 2028-2030 aan de zes 

gemeenteraden aan te bieden. 

 

8. OR advies aanstelling voor onbepaalde tijd mevr. Koenders 
Op 5 maart jl. heeft het algemeen bestuur ingestemd met de aanstelling voor onbepaalde tijd voor 

mevr. Koenders, onder voorbehoud van advies van de ondernemingsraad. De OR kan zich vinden in 

het voorgenomen besluit van het algemeen bestuur.  

 

Ter kennisname 
9. Wet deregulering beoordeling arbeidsrelaties en inhuur ZZP-ers 
Wij adviseren u om kennis te van de inhuur van ZZP-ers op dit moment conform 

bijgevoegd voorstel. 

 

Slot 
10. Rondvraag en sluiting 
 


