Brief: Arbeidsmarktaanpak — nummer 2100009819

Aangemeld door CDA, VVD en PvdA.
VOLLEDIG BESPREEKPUNT

Motivatie CDA:
Motivatie agendering Enschedese Arbeidsmarkt Aanpak (EAA), evaluatie 2020 en
uitvoeringsprogramma 2021.

In het moeilijke corona-jaar 2020 is de bijstandspopulatie in Enschede minder hard gegroeid
(1,8%) dan landelijk (3,6%). Het BUIG saldo (+4,7 miljoen euro!) is zelfs behoorlijk positief
geworden wat ruimte kan bieden voor nieuwe aanpakken om meer mensen mee te laten
doen in de samenleving.

De DOEN-beurs heeft wederom maar een beperkt effect gehad en maar 60% van de
genodigden verschijnt. Persoonlijke aandacht waar vanuit de raad al meermaals om
gevraagd is heeft wel effect. Het Eigen Kracht programma voor vrouwen is hiervan een
voorbeeld en ook het regieteam re-integratie bereikt mooie resultaten.

In Arnhem is een mooi initiatief ontstaan om via een persoonlijk mentorschap in
samenwerking met het bedrijfsleven intensieve begeleiding te organiseren. Een
welzijnsorganisatie vervult de codrdinerende rol in het project, selecteert kandidaten op basis
van geschiktheid en op beschikbare mentoren vanuit het bedrijfsleven. Lokale bedrijven
worden gevraagd om tenminste 1 mentor per week gedurende 1,5 uur beschikbaar te stellen
om iemand te begeleiden. Wij willen hierover en wellicht ook andere punten van de EAA,
graag het gesprek aangaan met de raad en de verantwoordelijk wethouder.

Motivatie VVD:

Werk blijft voor inwoners van onze gemeente een van de belangrijkste ‘oplossingen’ voor evt
problemen, (financiéle) gezondheid en bijdragen aan de samenleving. Daarom verdient de
EAA continu onze aandacht; helemaal in tijden van Corona.

Motivatie PvdA:
Ter aanvulling op de motivatie van het CDA zouden wij graag de positie van jongeren willen
uitlichten en de stijgende WW uitkeringen in Twente (ten opzichte van een daling landelijk).



