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Kennisgeving

Kennis nemen van de aanbeveling aan de Minister van Binnenlandse Zaken en Koninkrijksrelaties om
voor de benoeming als burgemeester in Moerdijk voor te dragen: de heer A.J. Moerkerke, wonende te
Papendrecht.

lnleiding: reden van het voorstel

Aanleidinq
Onze burgemeester, Jac Klijs, heeft op 21 september 2020 de fractievoorzitters laten weten dat hij op
1 juni 2021 zijn functie wil neerleggen. De griffier is hierna en in overleg met een ambtelijk
werkgroepje, waarin ook de plaatsvervangend griffier, secretaris en bestuursadviseur zitting hadden
en in samenspraak met de heer Schreuders, beoogd voorzitter vertrouwenscommissie, direct aan de
slag gegaan.

Op 5 november 2020 heeft onze raad een vertrouwenscommissie ingesteld, die de
benoem ingsprocedure nieuwe burgemeester Moerdijk voorbereidt.
Hierin zijn alle 10 fractievoorzitters van Moerdijk vertegenwoordigd, en daarnaast, als adviseurs, de
gemeentesecretaris, de heer J.C. Slagboom en wethouder D. J. Brummans. Uiteraard maken de
griffier, mevr. A. Goslings en de plaatsvervangend griffier, mevr. H.M. Vonk-Schenkel ook deel uit van
de vertrouwenscommissie. De verordening op de vertrouwenscommissie was al eerder opgesteld en
wel op 12 januari 2017 .

Profielschets
ln de profielschets is getracht de unieke karakteristieken en uitdagingen van de gemeente Moerdijk te
beschrijven. Daarnaast is opgenomen welke karaktereigenschappen, vaardigheden en competenties
we zoeken in een nieuwe burgemeester van Moerdijk.

De uitkomsten van de eerdergenoemde enquête onder de inwoners, bedrijven, maatschappelijk
middenveld en medewerkers (respons van iets meer dan 1000) zijn middels een factsheet ook
toegevoegd aan de uiteindelijke profielschets.

Van de profielschets hebben we een filmpje laten maken, waarin de verschillende actoren benoemen
aan welke eisen de nieuwe burgemeester vanuit hun oogpunt zou moeten voldoen.

De profielschets, het fílmpje en de resultaten van de enquête zijn samen met een groot aantal
achtergronddocumenten, van belang voor de kandidaten, geplaatst op de speciaal ingerichte website
www. moerdijk. nl/mijnburgemeester.

Wij hopen hiermee het gevoel van de gemeente Moerdijk goed te hebben overgebracht om zo
kandidaten te inspireren tot het schrijven van open, eerlijke maar vooral verbindende en
daadkrachtige sollicitatiebrieven.
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De profielschets is opgesteld door de gehele vertrouwenscommissie en in een besloten
raadsvergadering op 17 december 2O2O vastgesteld en op 12 januari 2021 geagendeerd voor de
zogeheten profielschetsvergadering. Hierbij is de profielschets toegelicht door de voorzitter van de
vertrouwenscommissie en symbolisch overhandigd aan de Commissaris van de Koning. Na de
overhandiging heeft de Commissaris een reflectie hierop gegeven. Op 19 januari 2021is de vacature
in de Staatscourant opengesteld.

Hoeveel kandidaten hebben qereaqeerd op de vacature van burqemeester voor Moerdiik?
ln totaal hebben 27 kandidaten gereageerd op de vacature voor de burgemeester van Moerdijk. Het
overzicht is op 17 februari 2021 door het kabinet van de commissaris van de Koning verstrekt.
Het ging om 5 vrouwen en 22 mannen. 23 sollicitanten zijn (oud)burgemeester, (oud)wethouder of
hebben een politieke functie. 4 sollicitanten zijn afkomstig uit de vrije beroepen of de particuliere
sector. Zij combineren hun hoofdfunctie veelal met één of meerdere politiek-bestuurlijke
nevenfuncties.
Nb 1 kandidaat heeft zich teruggetrokken uit de selectie waardoor er 26 kandidaten zijn overgebleven.

Brievenselectie. sol licitatieqesprekken en aanbeveli no
Eind maart 2021heefl de vertrouwenscommissie op het Provinciehuis de 26 brieven en cv's
doorgenomen en in overleg met de Commissaris van de Koning en Kabinetschef I brieven
(kandidaten) geselecteerd. Deze zijn begin april uitgenodigd voor een eerste gesprek. Drie kandidaten
sprongen eruit en zijn door de commissie uitgenodigd voor een tweede gesprek. Daar mochten ze een
pitch houden op basis waarvan het gesprek met de kandidaten plaatsvond. Ook werden nog
aanvullende vragen gesteld om een totaal beeld van de kandidaat te krijgen. Uit de tweede ronde
kwamen twee kandidaten sterk naar voren die op de aanbeveling als nummer 1 en 2 zijn geplaatst.
Kandidaat nummer 3 is afgevallen. Alle kandidaten zijn netjes door de voorzitter van de
vertrouwenscommissie gebeld met deze uitslag. Ook heeft de voorzitter van de
vertrouwenscommissie gebeld met de Kabinetschef om deze uitkomst door te geven.

Besloten raadsverqaderinq
ln de besloten raadsvergadering van 19 april 2021 heeft de voorzitter van de vertrouwenscommissie
de aanbeveling toegelicht en hebben de raadsleden na een leespauzevan het verslag van
bevindingen hierover gesproken. Vervolgens is gestemd over de twee kandidaten en is de
aanbeveling (nummer I en nummer 2) vastgesteld.
Daarna heeft de voorzitter van de vertrouwenscommissie de commissaris van de Koning gebeld om
de uitslag door te geven. De voorzitter heeft vervolgens de twee kandidaten gebeld. Hierna is de
agenda van de openbare vergadering gepubliceerd en de pers geïnformeerd.

Openbare verqaderinq
De vertrouwenscommissie is verheugd met de aanbeveling zoals deze aan uw raad voorligt. De
kandidaat voldoet in onze ogen aan de karaktereigenschappen, vaardigheden en competenties die we
zoeken in een nieuwe burgemeester van Moerdijk.

Hierbij willen wij u graag kennis laten nemen van de aanbeveling aan de Minister van Binnenlandse
Zaken en Koninkrijksrelaties om voor de benoeming als burgemeester in Moerdijk voor te dragen: de
heer A.J. Moerkerke, wonende te Papendrecht.

Aart-Jan Moerkerke (56) is momenteel Burgemeester in Papendrecht (ruim 4 jaar). Hiervoor was hij tot
de naderende herindeling 4 jaar burgemeester in Strijen. ln de periode ervoor was hij B jaar wethouder
in Capelle aan den lJssel en een jaar senior adviseur integrale veiligheid bij BMC.
Zijn netwerkstijl is, zoals hijzelf in zijn cv beschrijft, te typeren als voorkomend, duidelijk, gebaseerd
op wederzijds respect, gemakkelijk toenaderbaar voor en benaderend naar doelgroepen. Als
bestuursstijl geeft hij aan open te zijn, op zoek naar samenwerking, initiatiefrijk en daadkrachtig. Zo
hebben wijAart-Jan in de sollicitatiegesprekken ook ervaren.

Vervolq
De gemeenteraad veruvacht eind mei het Koninklijk Besluit te ontvangen waarna op 7 juni, naar
veruvachting, de heer Moerkerke als nieuwe burgemeester van Moerdijk geïnstalleerd kan worden.
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Bevoeqdheid
De gemeenteraad gaat over de benoemingsprocedure burgemeester. Daar de raad, college en
ambtelijke organisatie allen met de burgemeester werken zijn een wethouder en gemeentesecretaris
als adviseurs aan de vertrouwenscommissie toegevoegd.

Kaders
Kaders vormen artikel 61 4" en 5e lid van de Gemeentewet.

Moerd Uk

Financiële consequenties
Op 5 november 2020 heeft uw raad ingestemd met een bedrag van € 50.000 voor de
benoemingsprocedure burgemeester. Hier zijn we ruim binnen gebleven.

Mocht u vragen hebben over dit voorstel, dan kunt u contact opnemen met de voorzitter van de
vertrouwenscomm L. Schreuders, 06-1 53491 08.
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