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Beste raad, 
 
Net als bij de Kadernota maken we graag gebruik van de mogelijkheid om in te spreken. Deze inbreng 
spreek ik uit namens het bestuur van twee stichtingen: MVT Rheden Rozendaal en Stichting STOER. 
Allebei vrijwilligersorganisaties, die gebruik maken van gemeentelijke subsidie en ondersteund worden 
door Incluzio voor coördinatie en projectondersteuning. De subsidie wordt ingezet voor operationele 
kosten zodat de 80 vrijwilligers hun werk kunnen doen, namelijk: ondersteuning van hulpvragers en 
mantelzorgers en onafhankelijke advisering aan ouderen. 
 
Nogmaals, natuurlijk is het goed dat u de gemeentelijke financiën op orde wilt houden en wij begrijpen 
dat we met elkaar de broekriem aan moeten halen. Bij de kadernota hebben wij en vele andere 
organisaties aangeboden om met de gemeente te sparren over mogelijkheden voor bezuinigingen. Dat 
proces is na de zomervakantie inderdaad gestart. Mooi, maar er is nog veel te doen om met elkaar 
ombuigingen tot stand te brengen. Een paar opmerkingen daarbij die wij als gemeenteraad mee willen 
geven. 
 
Ten eerste, er is een grens aan de mogelijkheden die u heeft om geld te besparen op de informele zorg 
en voorliggende voorzieningen in de sociale basis. Wij zijn ervan overtuigd dat u het Rhedens model niet 
wilt vernietigen, dus laten we samen kijken waar de financiële ondergrens ligt als je kijkt naar negatieve 
maatschappelijke effecten en laten we dat ook met elkaar systematisch monitoren de komende jaren. 
Hopelijk houden we samen een basis over van de huidige infrastructuur in uw en onze sociale basis. 
 
Ten tweede, bij de bijeenkomst afgelopen maand bleek dat bij afname of schrappen van subsidies de 
noodzaak om met de gemeente samen te werken niet af maar juist toeneemt. U wilt organisaties die in 
het veld actief zijn faciliteren met minder middelen maar aangevuld met niet-monetaire ondersteuning. 
Wees daar dan creatief en daadkrachtig in: denk in mogelijkheden en oplossingen en geef de organisatie 
daar opdracht toe en een mandaat voor. Dat is belangrijk, want als er organisaties omvallen worden uw 
problemen alleen maar groter in de vorm van een toegenomen beroep op formele zorg die u niet wilt 
en kunt weigeren. 
 
Ten derde, het is belangrijk om deze winter te zorgen voor zoveel mogelijk duidelijkheid. Want die is er 
nu echt nog helemaal niet. Wat wil de gemeente straks nog wel en wat niet meer? Wat mag er in uw 
ogen eventueel verdwijnen? Hoe verhoudt de ingreep die u nu doet in het sociale domein zich tot de 
uitvoering van het koersdocument Samenleven in Rheden. Wat kunnen wij verwachten van een nieuwe 
aanbesteding van de welzijnsorganisatie? Hoe wilt u de veerkracht van samenredzaamheid blijven 
benutten? Hoe wilt u ervoor zorgen dat inwoners langer zelfstandig thuis blijven wonen, veilig en vitaal? 
Wilt u nog steeds dat wij u daarbij helpen of hoeft dat van u niet meer?  
 
Wij willen wel met u mee proberen te bewegen maar voor de informele netwerken is die duidelijkheid 
van u echt noodzakelijk. Dat geldt ook voor de cijfers: wordt er wel of niet verder financieel afgebouwd 
op de sociale basis c.q. op de subsidiëring na 2026, waar moeten wij als stichtingen rekening mee 
houden? Het is voor ons nu niet duidelijk en dat is jammer want we willen ons graag tijdig voorbereiden 
op de toekomst, dat is het beste voor iedereen. 
 
Dank u wel. 
 


